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MINISTERI DE TREBALL 
I AFERS SOCIALS

Dirección Provincial de la Tesorería 
General de la Seguridad Social

Unidad de Recaudación Ejecutiva 
número 08/04, de Eixample Dreta

ANUNCIO DE CITACIÓN 
PARA NOTIFICACIÓN 

POR COMPARECENCIA

El Jefe de la Unidad de Recaudación Eje-
cutiva 08/04 de la Dirección Provincial de la
Tesorería General de la Seguridad Social de
Barcelona,

Hace saber: Que en los expedientes admi-
nistrativos de apremio seguidos por esta Uni-
dad que a continuación se relacionan, cons-

tan practicadas las actuaciones que respecti-
va y someramente se indican, sin que haya
sido posible llevar a cabo la notificación per-
sonal a los respectivos interesados que asi-
mismo se mencionan, no obstante haberse
intentado de forma reglamentaria.

Y que por tal motivo, se les requiere a fin
de que comparezcan, por sí o por medio de
representante debidamente autorizado, en el
plazo de los ocho días siguientes al de la
publicación del presente anuncio, ante esta
Unidad, sita en la calle Industria, núm. 114,
de esta ciudad, para el conocimiento del
contenido íntegro de los actos indicados y
constancia de tal conocimiento, advirtiéndo-
les que en el caso de no personarse la notifi-
cación se entenderá producida a todos los
efectos legales desde el día siguiente al del
vencimiento del plazo antes señalado, y ello
sin perjuicio de tenerlos por notificados de
las sucesivas diligencias a que haya lugar

hasta la finalización del procedimiento.
Lo que se publica por este medio, de con-

formidad con lo dispuesto por los artículos
59.4 y 61, de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común (B.O.E. del 27), según
la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero (B.O.E. del 14) y la Ley 24/2001, de
27 de diciembre (B.O.E. del 31), de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
y en cumplimiento de lo establecido por el
artículo 9.1 del Real Decreto 1415/2004, de
11 de junio (B.O.E. del siguiente día 25), por
el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudación de la Seguridad Social, sirvien-
do el presente anuncio de citación, emplaza-
miento y requerimiento en forma a los intere-
sados que en el mismo se relacionan.

EXPEDIENTE§ INTERESADO§ Nº DE DOCUMENTO§ ACTO A NOTIFICAR#

07 01 90 00065113§ LARCADA GARCIA TOMAS§ 08 04 351 05 008903559§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 00 00044291§ CASTELLA MILANES MARIA PILAR§ 08 04 313 05 009941964§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 00 00086630§ DUMANJO GOMEZ CARLOS§ 08 04 351 05 013210662§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 00 00108757§ MONDRAGON CAMACHO MARIA CARMEN§ 08 04 218 05 012727783§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 01 00021686§ RESTAU-MODER S.L.§ 08 04 313 05 009012380§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 01 00035733§ GIRALDEZ SANCHEZ JOSE MANUEL§ 08 04 218 05 013256839§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 01 00043817§ DURAN ROMERO MISERICORDIA§ 08 04 351 05 013941596§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 01 00057052§ FERNANDEZ SANCHEZ TOMAS§ 08 04 218 05 008180810§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 01 00057052§ FERNANDEZ SANCHEZ TOMAS§ 08 04 218 05 008180406§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 01 00058870§ MONTENEGRO LALALEO MARTHA CECILIA§ § EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 01 00085950§ PEREZ BALLABRIGA RAFAEL§ 08 04 501 05 013146705§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 01 00085950§ JOSE MARIA SOLA MASDEU§ 08 04 501 05 013146705§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 01 00085950§ PEREZ BALLABRIGA RAFAEL§ 08 04 501 05 013146705§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 01 00085950§ JOSE MARIA SOLA MASDEU§ 08 04 501 05 013146705§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 01 00094236§ FERNANDEZ HOMEDES SANDRA§ 08 04 218 05 007694800§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 01 00096256§ CAÑON CAÑON SALVADOR§ 08 04 313 05 011961887§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 01 00109592§ LIGUORI �- SILVANO§ 08 04 313 05 002211670§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 01 00121821§ CASAR VILLA ENRIQUE§ 08 04 218 05 012504986§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 01 00122225§ RODRIGUEZ ROSA ALTAGRACIA§ 08 04 351 05 013362024§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 01 00127679§ SANCHEZ RAMIREZ JORGE§ 08 04 218 05 012727884§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 01 00139706§ MATO HERNANDEZ MARISNELI§ 08 04 351 05 008967015§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 02 00016966§ ALERT TEIXIDO MARIA LUISA§ 08 04 218 05 008881836§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 02 00032528§ CARDONA BEL CARMEN§ 08 04 218 05 012727480§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 02 00032528§ CARDONA BEL CARMEN§ 08 04 351 05 012734251§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 02 00076782§ LI �- JING§ 08 04 351 05 010752926§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 02 00092344§ FIGUERAS VILALTA FRANCISCO JAVIE§ 08 04 313 05 009012784§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 02 00095576§ CACHOT CATALAN SERGIO§ 08 04 351 05 012176907§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 02 00133568§ CENTELLES GIL JOSEP LLUIS§ 08 04 351 05 011284810§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 03 00018613§ PEREZ FERRERAS IRIS MERCEDES§ 08 04 501 05 013753357§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 03 00019724§ MELGAR MEDINA ROSARIO VERONIC§ 08 04 351 05 011005934§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 03 00029121§ SOLE ORRIT JOSE§ 08 04 218 05 012727682§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 03 00031848§ LOPEZ PRIETO JORDI§ 08 04 351 05 011046148§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 03 00058423§ CASTILLEJO MAGAÑA PEDRO§ 08 04 313 05 009013087§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00073375§ BELART JARDI ANTONIO§ 08 04 351 05 014280490§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 03 00077722§ LONGAS BANUS ALFONSO§ 08 04 313 05 009013188§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00084489§ MENDEZ PEREZ JESUS§ 08 04 313 05 011962089§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00084489§ CONSUELO VEIGA FREIJO§ § EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 03 00084489§ MENDEZ PEREZ JESUS§ 08 04 501 05 011649972§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 03 00084590§ GIRALT LAHOSA ISAAC§ 08 04 351 05 011282180§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 03 00096516§ RAMIREZ MARTINEZ SERGIO§ 08 04 313 05 009013289§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00097728§ RIERA GONZALEZ JUAN JORDI§ 08 04 315 05 011665938§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00098334§ LOSMOZOS GONZALEZ ESTHER§ 08 04 313 05 010813752§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00111266§ IBAÑEZ FERNANDEZ JESUS§ 08 04 351 05 007299827§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 03 00140265§ SEGURA AGREDA JANETH ROSARIO§ 08 04 218 05 013466906§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 03 00140265§ SEGURA AGREDA JANETH ROSARIO§ 08 04 313 05 009013794§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00142992§ SINGH �- PRABHJEET§ 08 04 218 05 008556682§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 03 00148753§ DELGADO LOPEZ ENRIQUE§ 08 04 351 05 006524332§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 03 00158150§ SOLIER MENA JAIME§ 08 04 351 05 008907195§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 03 00163709§ ALIMAM �- MAHMOUD§ 08 04 333 05 012351204§ EMBARGO DE VEHICULOS#
08 04 03 00166335§ S.I.MIFEREXA S.C.P.§ 08 04 313 05 009013996§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00167749§ PEREZ NVARRO ISRAEL§ 08 04 351 05 013406379§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 03 00179873§ MOTOR PUNT PRINCIPAL S.L.§ 08 04 404 05 014610694§ SUBASTA#
08 04 03 00182503§ MORENO VALENCIA JULIO IVAN ANTO§ 08 04 218 05 008474234§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 03 00214330§ LOZANO JAQUES FRANCISCO§ 08 04 313 05 010813853§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00222515§ SANZ MAUDES JUAN CARLOS§ 08 04 313 05 009014202§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00223323§ BALCELLS BAVANT JUAN§ 08 04 313 05 009014303§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 03 00223323§ BALCELLS BAVANT JUAN§ 08 04 501 05 013929371§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 03 00225848§ VIZCAINO MISIONER SERGIO§ 08 04 218 05 008437959§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 03 00233831§ RINO SANCHEZ JULIAN ALBERTO§ 08 04 218 05 008402391§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00006314§ CULLA PRADES MARTA§ 08 04 313 05 011962291§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00010051§ PEIDRO DEL OLMO ALEXANDRE§ 08 04 218 05 013310187§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00019448§ GIMENO GISBERT ANDRES§ 08 04 313 05 009942368§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00021973§ NEXUS ARTES GRAFICAS S.L.§ 08 04 313 05 009014707§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00021973§ NEXUS ARTES GRAFICAS S.L.§ 08 04 313 05 010814257§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00030158§ PUJOL ISERN JOSE§ 08 04 313 05 009014808§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00030158§ PUJOL ISERN JOSE§ 08 04 501 05 012059594§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 04 00030158§ MAGDALENA ALFONSO CORDERO§ 08 04 501 05 012059594§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 04 00035717§ MAJEED �- ABDUL§ 08 04 313 05 009015010§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00037535§ INMOPACIOS S.L.§ 08 04 218 05 013535816§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00048346§ MORENO BASTIDA JORDI§ 08 04 313 05 009015212§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00049356§ CAT COURIER SL§ 08 04 313 05 009015313§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00049356§ CAT COURIER S.L.§ 08 04 341 05 013425173§ NOMBRAMIENTO DEPOSITARIO#
08 04 04 00049760§ IFFI GESTIONES S.L.§ 08 04 313 05 009015414§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00049760§ IFFI GESTIONES S.L.§ 08 04 313 05 009015515§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00051376§ FRITSCH SOLE ESTHER§ 08 04 501 05 011002601§ EMBARGO DE BIENES INMUEBLES#
08 04 04 00054915§ BAE KIM HYUN OK§ 08 04 313 05 009015717§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00055723§ MILA BEA JAUME JORDI§ 08 04 313 05 009942570§ EMBARGO DE CUENTAS#

EXPEDIENTE§ INTERESADO§ Nº DE DOCUMENTO§ ACTO A NOTIFICAR#

08 04 04 00056733§ OCITORE P1 S.L.§ 08 04 313 05 009942671§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00056733§ OCITORE P1 S.L.§ 08 04 303 05 008255477§ EMBARGO DE CREDITOS NO GARANTIZADOS#
08 04 04 00062490§ CLOTA PARDO ANTONIA§ 08 04 313 05 010597625§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00064918§ IGLESIAS NIETO FRANCISCO MIGUE§ 08 04 313 05 009016121§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00065423§ GRAU TORREDEFLOT JACINTO§ 08 04 218 05 013092646§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00065524§ ESTRELLA FUENTES MANUEL§ 08 04 313 05 009016222§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00065726§ HARO MARTINEZ FRANCISCO JA§ 08 04 313 05 009016323§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00067948§ LOZANO VALLEJO FRANCISCO§ 08 04 313 05 009942772§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00068049§ CARRILLO GARCIA JUAN AMADOR§ 08 04 313 05 010814358§ EMBARGODE CUENTAS#
08 04 04 00073709§ SOLE BANUS PEDRO§ 08 04 313 05 009942873§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00077244§ PUEYO ANGLORA JOSEFINA LOURDE§ 08 04 313 05 002458315§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00077244§ PUEYO ANGLORA JOSEFINA LOURDE§ 08 04 313 05 002458416§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00080880§ GARCIA SANCHEZ ANA MARIA§ 08 04 313 05 011962392§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00097755§ KUTRAL-CO SERVICIOS S.L.§ 08 04 313 05 010814560§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00104425§ VILLA UGAS JOSE ANGEL§ 08 04 313 05 009017434§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00104627§ BASKAL �- HASSAN§ 08 04 218 05 014559366§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00104627§ BASKAL �- HASSAN§ 08 04 313 05 009017535§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00104627§ BASKAL �- HASSAN§ 08 04 313 05 009017636§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00110586§ SANZBERRO ALVES JORGE§ 08 04 333 05 007915876§ EMBARGO DE VEHICULOS#
08 04 04 00115337§ OLIVERAS SANCHEZ SERGIO§ 08 04 313 05 011119607§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00116953§ PEREZ SERRANO ANTONIO§ 08 04 218 05 011844679§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00119781§ MEHDI �- ZAFAR§ 08 04 313 05 009017939§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00120892§ HERNANDEZ DE LA CRUZ BESTANIA§ 08 04 218 05 012099004§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00121502§ LIMPIEZAS Y SERVICIO S COROLEU S.L.§ 08 04 313 05 010814762§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00122209§ GARCIA ALLER ISABEL§ 08 04 218 05 005674873§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00126047§ AGUAYO LOPEZ PEDRO MANUEL§ 08 04 218 05 013591891§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00127057§ M MILAGROS MORCHON CALDERON§ § SUBASTA#
08 04 04 00127057§ GARCIA DIEGUEZ JOSE§ 08 04 603 05 014620394§ SUBASTA#
08 04 04 00127865§ DIOS PRIETO MARIA ASUNCION§ 08 04 313 05 009943075§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00128269§ CONDAL SERVEIS S.L.§ 08 04 313 05 009943176§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00128269§ CONDAL SERVEIS S.L.§ 08 04 313 05 009943277§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00131303§ IBAÑEZ DOUTRELEAU DEXTER MAURICIO§ 08 04 218 05 015024360§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00136555§ ROIG ASIAIN GEMMA§ 08 04 218 05 014213503§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00136555§ ROIG ASIAIN GEMMA§ 08 04 351 05 014214614§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 04 00137464§ SAVIGNE CASTELLANO MINEYDA§ 08 04 218 05 013966656§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00141407§ BENAVIDES PARRA XIOMARA§ 08 04 313 05 003625042§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00141912§ DEJUAN GASOL JORGE§ 08 04 313 05 010814964§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00141912§ DEJUAN GASOL JORGE§ 08 04 313 05 008805347§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00141912§ DEJUAN GASOL JORGE§ 08 04 350 05 011661288§ LEVANTAMIENTO PARCIAL EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00141912§ DEJUAN GASOL JORGE§ 08 04 315 05 011666039§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00142316§ PINILLOS COBATA MARIA CARIDAD§ 08 04 313 05 009018646§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00142417§ SANCHEZ MORO ISABEL§ 08 04 313 05 009018747§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00143730§ ARANA MADARIAGA MANUEL§ 08 04 313 05 009018848§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00143730§ ARANA MADARIAGA MANUEL§ 08 04 313 05 009943681§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00143831§ HERNANDEZ CALZAS ROSA§ 08 04 313 05 009943782§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00144134§ DIAZ CACHERO JOSE LUIS§ 08 04 218 05 013630590§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 04 00149790§ ZAPATA GONZALEZ ANA§ 08 04 315 05 011666140§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00150295§ ROSELL CALLIS AMALIA§ 08 04 313 05 009943883§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00150396§ CARRILLO GOMEZ MA MAR§ 08 04 351 05 010341684§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 04 00150703§ VIDAL TORREIRO MARTA§ 08 04 351 05 013089010§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 04 00151814§ MARTINEZ CASTELLANOS JOSE§ 08 04 313 05 010597827§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 04 00153632§ COMA CASTILLA CLIMENT§ 08 04 313 05 010815166§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00002604§ MOLL BALCELLS LUIS JUAN§ 08 04 313 05 009944287§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00004321§ BARRAGAN SORBERA DEMIAN§ 08 04 218 05 014973335§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00004624§ ROSELL CLAVERAS ABRAHAM§ 08 04 351 05 010400086§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00004725§ FRUTOS VILLAGRASA JOSE MIGUEL§ 08 04 313 05 011963002§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00005230§ VALLEJO GARCIA JOSE ALEJANDRO§ 08 04 313 05 009019959§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00008967§ APLIC.TECN.IMPERMEAB. REHABIL. SELLADOS§ 08 04 313 05 009020767§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00009270§ MARTINEZ JUESAS TEODORA§ 08 04 313 05 009020969§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00013213§ CAMPILLO LOPEZ AURELIO JAVIER§ 08 04 313 05 011963103§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00014223§ AYMI ALVAREZ ROGER§ 08 04 313 05 009021575§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00015435§ GRUP ASFIC S.L.§ 08 04 313 05 011963204§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00016243§ BLASI LOPEZ ANA§ 08 04 313 05 008805549§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00016445§ BALLESTER CAZORLA JOSE MARIA§ 08 04 218 05 006234847§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00016445§ BALLESTER CAZORLA JOSE MARIA§ 08 04 313 05 009022282§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00016445§ BALLESTER CAZORLA JOSE MARIA§ 08 04 313 05 009944994§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00016445§ BALLESTER CAZORLA JOSE MARIA§ 08 04 313 05 009022181§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00016445§ BALLESTER CAZORLA JOSE MARIA§ 08 04 350 05 010541748§ LEVANTAMIENTO PARCIAL EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00016445§ BALLESTER CAZORLA JOSE MARIA§ 08 04 315 05 010551953§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00016546§ BRAVO SALAS LUISA§ 08 04 315 05 011666544§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00016546§ BRAVO SALAS LUISA§ 08 04 315 05 011666645§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00016647§ CANDELA MORA ADELAIDA§ 08 04 218 05 006259907§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00016849§ SMIRTHWAITE �- DEBBIE§ 08 04 218 05 006263745§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00017556§ FRAMEC S.C.P.§ 08 04 313 05 009022585§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00017556§ FRAMEC S.C.P.§ 08 04 313 05 010816176§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00017556§ FRAMEC S.C.P.§ 08 04 315 05 011666746§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00017657§ HERNANDEZ MORENO RAFAEL§ 08 04 313 05 009022787§ EMBARGO DE CUENTAS#
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08 04 05 00017657§ HERNANDEZ MORENO RAFAEL§ 08 04 313 05 009022686§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00017657§ HERNANDEZ MORENO RAFAEL§ 08 04 315 05 009891343§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00018162§ SARAÑANA ESTRADE MARIA CARMEN§ 08 04 218 05 007965083§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00018162§ SARAÑANA ESTRADE MARIA CARMEN§ 08 04 313 05 008805650§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00018162§ SARAÑANA ESTRADE MARIA CARMEN§ 08 04 313 05 011963305§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00018263§ GUALLAR ABELLAN ROSA§ 08 04 313 05 009022888§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00018263§ GUALLAR ABELLAN ROSA§ 08 04 313 05 009945095§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00018263§ GUALLAR ABELLAN ROSA§ 08 04 315 05 010552054§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00018364§ SANTFELIU SANZ FRANCISCO§ 08 04 351 05 011589146§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00018465§ BENAVENTE FUENTES JESUS MANUEL§ 08 04 313 05 009023090§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00018465§ BENAVENTE FUENTES JESUS MANUEL§ 08 04 313 05 009022989§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00021394§ CABRERA GOMBAU ANTONIO§ 08 04 313 05 009023292§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00021596§ MARIN RIVILLA JOSE LUIS§ 08 04 313 05 009023393§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00021600§ ABELLA BRESCO JAIME§ 08 04 351 05 013389407§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00021903§ VALLES CASARES MARC§ 08 04 218 05 008176867§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00021903§ VALLES CASARES MARC§ 08 04 313 05 009023595§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00022307§ GOMEZ CARMONA PEDRO MARIAN§ 08 04 218 05 009720177§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00023014§ SAMPERA FERNANDEZ MANUEL§ 08 04 313 05 009945503§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00023519§ DOMINGO FERNANDEZ JUAN MANUEL§ 08 04 218 05 007302150§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00024024§ BENET PERI VICENC§ 08 04 351 05 013464781§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00027458§ C.S. PERITACIONES S L§ 08 04 218 05 005961328§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00028165§ RAJA �- SAJID HUSSAIN§ 08 04 218 05 011698169§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00028367§ MANZANO RODRIGUEZ LEOPOLDO§ 08 04 351 05 013223291§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00028468§ SAPE RIERA SALVADOR§ 08 04 218 05 013292003§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00028468§ SAPE RIERA SALVADOR§ 08 04 313 05 010816479§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00028468§ SAPE RIERA SALVADOR§ 08 04 313 05 009024811§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00028569§ NAVARRO HIGY LORENZO§ 08 04 218 05 013323628§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00028569§ NAVARRO HIGY LORENZO§ 08 04 218 05 013324234§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00028670§ RAMOS BARKI ALVARO WASHINTO§ 08 04 218 05 013327567§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00028771§ PEREZ ORTUÑO JUAN MANUEL§ 08 04 351 05 013553293§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00028872§ MONTOYA GIL CRISTOBAL§ 08 04 351 05 013328173§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00028973§ SANTANA SORIANO IVAN§ 08 04 351 05 013375259§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00029276§ TAFALL BOFILL SEBASTIA§ 08 04 313 05 009024912§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00029276§ TAFALL BOFILL SEBASTIA§ 08 04 313 05 011963709§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00029276§ TAFALL BOFILL SEBASTIA§ 08 04 313 05 009025013§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00029276§ TAFALL BOFILL SEBASTIA§ 08 04 313 05 009945705§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00029276§ TAFALL BOFILL SEBASTIA§ 08 04 315 05 012364338§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00029276§ TAFALL BOFILL SEBASTIA§ 08 04 315 05 010552155§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00029276§ TAFALL BOFILL SEBASTIA§ 08 04 315 05 009891848§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00029478§ ROVIRA PELLICER JUAN FRANCISCO§ 08 04 313 05 009025114§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00030589§ DOMINGUEZ ESCOS ANTONIO§ 08 04 313 05 011418586§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00030993§ VALERA ALVAREZ MARCO ANTONIO§ 08 04 351 05 013455687§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00032714§ OLIVERA MOREU ANA M§ 08 04 218 05 013464074§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00032815§ VIÑALS MAZON JOSE MARIA§ 08 04 313 05 009025518§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00032815§ VIÑALS MAZON JOSE MARIA§ 08 04 313 05 009025619§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00032815§ VIÑALS MAZON JOSE MARIA§ 08 04 350 05 009877296§ LEVANTAMIENTO PARCIAL EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00033118§ BUSTAMANTE COBO IVAN§ 08 04 313 05 011650679§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00033219§ ALBIOL RASINES KAI§ 08 04 218 05 013524193§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00033825§ PLA CARLES ROSA MARIA§ 08 04 218 05 013526823§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00037663§ BARBERA SUNYE LUIS§ 08 04 351 05 013328779§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00037764§ TANG LEE KUANG WEI§ 08 04 366 05 013670505§ EMBARGO DE DEVOLUCIONES DE LA AEAT#
08 04 05 00037865§ BENITO VILLORIA JOSE LUIS§ 08 04 313 05 010816580§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00038168§ FONT MEMBRIVE MIGUEL§ 08 04 218 05 008083608§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00038168§ FONT MEMBRIVE MIGUEL§ 08 04 313 05 009025922§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00038168§ FONT MEMBRIVE MIGUEL§ 08 04 313 05 009025821§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00038168§ FONT MEMBRIVE MIGUEL§ 08 04 315 05 010552357§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00038168§ FONT MEMBRIVE MIGUEL§ 08 04 315 05 010552256§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00038168§ FONT MEMBRIVE MIGUEL§ 08 04 315 05 011666847§ LEVANTAMIENTO EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00038370§ GIL DE AVALLE MADALENO ANA MARIA§ 08 04 218 05 008083810§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00038370§ GIL DE AVALLE MADALENO ANA MARIA§ 08 04 218 05 008090577§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00038774§ ROSSELL PAIXA MARCOS§ 08 04 218 05 008084214§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00038774§ ROSSELL PAIXA MARCOS§ 08 04 313 05 010598029§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00038774§ ROSSELL PAIXA MARCOS§ 08 04 313 05 009945806§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00038774§ ROSSELL PAIXA MARCOS§ 08 04 350 05 010778487§ LEVANTAMIENTO PARCIAL EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 05 00042313§ CANTO ESTEVE FRANCISCO JAVIE§ 08 04 218 05 009823140§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00042919§ RAMELLACHS FUENTES ISABEL§ 08 04 218 05 009823645§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00047464§ PONS PAREDES ALBERTO§ 08 04 218 05 010367653§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00047767§ ZUDAIRE CABEZA JORGE§ 08 04 218 05 010367956§ REQUERIMIENTODE PAGO / BIENES#
08 04 05 00047868§ FARRE LATORRE MARIA ANGELES§ 08 04 218 05 010382407§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00047969§ DIAZ CANUT SANDRA§ 08 04 218 05 010368158§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00049282§ ROVIROLA ABRIL ROSA§ 08 04 218 05 010369471§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00049484§ GONZALEZ DEL RIO JESUS MARIA§ 08 04 218 05 011030384§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00049686§ VASQUEZ MACIAS MARIA AURELIA§ 08 04 218 05 011036448§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00049989§ GUERENDIAIN IRUJO MIREN NEKANE§ 08 04 218 05 011030687§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00050393§ DISTRIBUIDORA GALAIC OASTURIANA DE TELEF§ 08 04 218 05 011628451§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00050494§ BATALLER BALLESTER MIGUEL§ 08 04 218 05 011626532§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00050595§ VAZQUEZ MATA CARLOS§ 08 04 218 05 011626633§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00050696§ FERNANDEZ MARTIN MARIA CARMEN§ 08 04 218 05 011626734§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00050801§ FONT GOMEZ MARC§ 08 04 218 05 011626936§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00050902§ MARTIN GARCIA MANUEL ALEJANDR§ 08 04 218 05 011627037§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00051003§ BOYER SERRANO ANNA§ 08 04 218 05 011643104§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00051306§ LOZANO ZAMORA ENCARNACION§ 08 04 218 05 011627441§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00051407§ GIBERT NAVARRO FEDERICO MARIA§ 08 04 218 05 011627542§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00051609§ ROMERO BALLESTEROS ESTHER§ 08 04 218 05 011627744§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00051710§ HALONEN �- HEIKKI MARKUS§ 08 04 218 05 011627845§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00051811§ RODRIGUEZ FERNANDEZ MANUEL§ 08 04 218 05 011627946§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00052215§ BINTI MARI PATHONY§ 08 04 218 05 011628350§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00052316§ CEDEÑO RODRIGUEZ HILDA MAGDALENA§ 08 04 218 05 011638757§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00052518§ MONTERO HERASME DAIRIS§ 08 04 218 05 011638959§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00052619§ SANTANA TAVERA YASCARA XIONEL§ 08 04 218 05 011639060§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
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08 04 05 00052720§ CARRION POLANCO NELLY§ 08 04 218 05 011639161§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00052821§ ORUS BARRAGUE FERNANDO§ 08 04 218 05 011639262§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00052922§ BELLTES 97 S.L.§ 08 04 218 05 011639363§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00053225§ GOMEZ MENDEZ LAURENT§ 08 04 218 05 011639666§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00053427§ FELIX PONCE CECILIA§ 08 04 218 05 011639868§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00053629§ NARBONNE CONDAL S.L.§ 08 04 218 05 011640070§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00053730§ SOLER MIRAVENT MONTSERRAT§ 08 04 218 05 011640171§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00053932§ NAK IMPORT S.L.§ 08 04 218 05 011640373§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00054033§ SERVICIOS INFORMTAITCS-GSA IBERICA S.L.§ 08 04 218 05 011640474§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00054235§ AMAZON INTERNATIONAL MARKETING & ADVERT§ 08 04 218 05 011640575§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00054336§ JERICO CONSULTING S. L.§ 08 04 218 05 011640676§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00054639§ ARAGALL DAROCA ORIOL§ 08 04 218 05 011637747§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00054740§ SENNA INFORMACION Y PUBLICIDAD INMOBILIA§ 08 04 218 05 011637848§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00054841§ TALP E.E.A. S.L.§ 08 04 218 05 011637949§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00054942§ LELIEVRE �- DAVID GEAN§ § REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00055043§ TRIADE INFORMATICA S.C.C.L.§ 08 04 218 05 011636232§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00055245§ GLOBAL SOLUTIONS BUI LDING S.L.§ 08 04 218 05 011636434§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00055245§ GLOBAL SOLUTIONS BUI LDING S.L.§ 08 04 218 05 014570480§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00055346§ PESCHIERA SANCHEZ FRANCESCA§ 08 04 218 05 011636535§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00055447§ PUIG COMPANY MARIA TERESA§ 08 04 218 05 011636636§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00055649§ CORBELLA SERRA SERGIO§ 08 04 218 05 011636838§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00055750§ LLORT ROS MARC§ 08 04 218 05 011636939§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00055851§ ALVAREZ CLASTRE JUAN ENRIQUE§ 08 04 218 05 011637040§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00056053§ BERNABEU SANCHEZ IVAN§ 08 04 218 05 011637242§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00056154§ GIBERT ABOS ALEJANDRO§ 08 04 218 05 011637343§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00056962§ SERRA CASI NURIA§ 08 04 218 05 012186001§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00058073§ LUNAR ESPINOSA IVAN§ 08 04 218 05 012187011§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00058881§ CERRAJERIA ALONSO 2000 S.L.§ 08 04 218 05 012196610§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00059083§ CUNILL SANZ ISIDRO§ 08 04 218 05 012196812§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00059285§ NAVARRO CASTILLO LUIS§ 08 04 218 05 012383637§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00059386§ MAESTRE FUENTES ENRIQUE JOSE§ 08 04 218 05 012197115§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00059386§ MAESTRE FUENTES ENRIQUE JOSE§ 08 04 218 05 012735968§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00059992§ FABRELLAS GONZALEZ MIQUEL§ 08 04 218 05 012383839§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00060093§ PORTILLO QUIROZ DE AREVALO VICTORIA§ 08 04 218 05 012197721§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00060194§ GAUSFAIN LANDESMAN GERARD§ 08 04 218 05 012197822§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00060295§ MAS LLIBRE JUAN§ 08 04 218 05 012197923§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00060703§ MARTIN DELGADO BERNARDO§ 08 04 218 05 012198327§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00062622§ ROJAS CANGAHUALA AUGUSTO§ 08 04 218 05 012568644§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00062622§ ROJAS CANGAHUALA AUGUSTO§ 08 04 351 05 014809344§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 05 00062723§ SAURINA JORDANA JORGE§ 08 04 218 05 012568745§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00062824§ SANCHEZ PLANTON ANA M§ 08 04 218 05 012568846§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00063329§ VALLDEORIOLA ESTEBAN ANTONIO§ 08 04 218 05 012569351§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00063430§ BAYARRI CASQUERO SILVIA§ 08 04 218 05 012570866§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00064238§ ANDREO GARCIA MARIA CARMEN§ 08 04 218 05 012924211§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00064440§ SERVICIOS INTEGRALES EXPRESS S.L.§ 08 04 218 05 012924413§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00064642§ TORT COMELLAS MANUEL§ 08 04 218 05 013094060§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00064844§ RODRIGUEZ NIN OSCAR§ 08 04 218 05 013107194§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00065046§ RAFOLS TOMAS PAQUITA§ 08 04 218 05 013107396§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00065147§ FONT MEMBRIVE MIGUEL§ 08 04 218 05 013107400§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00065349§ DEL AGUILA LUNA FELIPA§ 08 04 218 05 013107602§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00065450§ VAZQUEZ SEGADE MANUEL JESUS§ 08 04 218 05 013107703§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00065551§ TCHOUPINA �- IOULIA§ 08 04 218 05 013107804§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00065652§ MARTIN RUIZ SILVIA§ 08 04 218 05 014982328§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00065652§ MARTIN RUIZ SILVIA§ 08 04 218 05 013107905§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00065753§ FELIU TORRAS MARIA LUISA§ 08 04 218 05 013108006§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00065854§ ULLAH �- IHSAN§ 08 04 218 05 013108107§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00066763§ ALER VIZCAINO JUAN§ 08 04 218 05 013109622§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00066864§ PACHECO FERRER ALEX§ 08 04 218 05 013109723§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00066965§ CACHON DIAZ HUMBERTO§ 08 04 218 05 013109824§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00067066§ SANTOS ASENJO MARTIN§ 08 04 218 05 013109925§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 05 00067167§ PASCUAL SIENRA GLORIA§ 08 04 218 05 013110026§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 93 00415106§ CARRES ESTEVE RAMON§ 08 04 218 05 013040409§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 94 00373606§ BENET BOLTA GABRIEL MARIA§ 08 04 351 05 011824572§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 95 00133355§ FERRAGUT PONS JUAN ANTONIO§ 08 04 366 05 011679173§ EMBARGO DE DEVOLUCIONES DE LA AEAT#
08 04 96 00080135§ MACIA MASO PABLO§ 08 04 351 05 010654714§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 96 00247055§ GARCIA OLIETE LUIS§ 08 04 218 05 012727581§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 97 00033076§ FRAILE GARCIA VICENTE§ 08 04 313 05 010597423§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 97 00045608§ FERNANDEZ DIEZ JOSE LUIS§ 08 04 218 05 012736069§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 97 00102188§ FUENTES NADAL FRANCISCA§ 08 04 218 05 013142560§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 04 98 00043312§ CARRASCO GARCIA ROSA§ 08 04 313 05 009941863§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 98 00070186§ URRUTIA AGUDO MERCEDES§ 08 04 348 05 010689268§ NOMBRAMIENTO DEPOSITARIO#
08 04 98 00079886§ RODRIGUEZ CANEDA JOSE MANUEL§ 08 04 313 05 009012178§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 04 98 00085546§ MARTINEZ GODALL MONTSERRAT§ 08 04 351 05 010960464§ AMPLIACION EMBARGO SALARIOS, PENSIONES#
08 04 99 00051827§ MUÑOZ NIETO MARCOS§ 08 04 351 05 009686027§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 99 00057887§ YAGOUBI �- IMANE§ 08 04 351 05 008885270§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 04 99 00058190§ PEREZ BAEZ JOSE CARLOS§ 08 04 313 05 011961685§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 05 04 00172208§ MAINAR ELIAS M MERCEDES§ 08 04 218 05 007806853§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 05 04 00172208§ MAINAR ELIAS M MERCEDES§ 08 04 351 05 013004336§ EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
08 05 95 00049069§ ENRIQUE MANUEL DURAN IZQUIERDO§ § PRORROGA ANOTACION PREVENTIVA#
08 06 98 00072477§ RODENAS LATICHCOW ALEJANDRO§ 08 04 313 05 011963810§ EMBARGO DE CUENTAS#
08 07 94 00348696§ FILELLA GARCIA ALBERTO§ 08 04 218 05 010404534§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 08 05 00022441§ YE �- LIQING§ 08 04 218 05 014488032§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 14 97 00048672§ PLANET POZAS MARTA§ 08 04 218 05 012527420§ REQUERIMIENTO DE PAGO / BIENES#
08 20 00 00165275§ FANEGAS SANCHEZ LUIS§ 08 04 313 05 008805751§ EMBARGO DE CUENTAS#
INEM 03 90000964§ MARTIN BORREGO ANDRES§ 08 04 313 05 011962190§ EMBARGO DE CUENTAS#
INEM 04 90002510§ MARTIN GARCIA JOSE MARIA§ 08 04 313 05 009019353§ EMBARGO DE CUENTAS#
INEM 04 90002813§ FRADE JAIME IVAN§ § EMBARGO DE SALARIOS, PENSIONES#
INEM 04 90003217§ HERVAS RODRIGUEZ M ANGELES§ 08 04 313 05 009019555§ EMBARGO DE CUENTAS#
INEM 04 90003217§ HERVAS RODRIGUEZ M ANGELES§ 08 04 313 05 009944085§ EMBARGO DE CUENTAS#

Barcelona, 12 de mayo de 2005.
Eustaquio Rustarazo Pinilla.

062005002387
A
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Dirección Provincial de la Tesorería 
General de la Seguridad Social

Unidad de Recaudación Ejecutiva 
número 08/11, de Badalona

EDICTO

Edicto de notificación al deudor de la dili-
gencia de embargo de sueldos, salarios, pen-
siones y otras prestaciones económicas (TVA-
351).

El Recaudador Ejecutivo de la Seguridad
Social de la Unidad de Recaudación Ejecuti-
va 08/11- Badalona,

Hace saber: Que en los expedientes admi-
nistrativos de apremio que se instruyen en
esta Unidad de Recaudación Ejecutiva, con-
tra los deudores que se dirán, se ha procedi-
do a remitir las notificaciones del siguiente
tenor literal:

«NOTIFICACIÓN AL DEUDOR DE LA DILIGENCIA DE
EMBARGO DE SUELDOS, SALARIOS, PENSIONES Y
OTRAS PRESTACIONES ECONÓMICAS (TVA-351)

Notificadas al deudor de referencia las
providencias de apremio por los débitos per-
seguidos, cuyo importe mas abajo se indica,
sin haberlas satisfecho, y conociendo como
embargables los ingresos que viene perci-
biendo en su calidad de asalariado/perceptor
prestación, de acuerdo con lo dispuesto en el
artículo 101 del Reglamento General de
Recaudación de la Seguridad Social aproba-
do por el Real Decreto 1415/2004 de 11 de
junio, ( Boletín Oficial del Estado del día 25),
declaro embargado el/la salario/prestación
con arreglo a la escala autorizada por el arti-

culo 607 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.
La Entidad Pagadora, procederá a descon-

tar y retener a disposición de esta Unidad de
Recaudación, en calidad de depósito, la can-
tidad que legalmente corresponda, según la
cuantía de las remuneraciones a percibir por
el deudor, hasta llegar a cubrir el importe del
descubierto, que asciende a un total que mas
abajo se indica. Las cantidades líquidas rete-
nidas mensualmente deberán ser entregadas
a esta Unidad de Recaudación Ejecutiva.

Y para que sirva de notificación en forma
y demás efectos pertinentes al destinatario,
en su condición de deudor se expide la pre-
sente notificación.

Contra el acto notificado, que no agota la
vía administrativa, podrá formularse recurso
de alzada ante la Dirección Provincial de la
Tesorería General de la Seguridad Social en
el plazo de un mes, contado a partir de su
recepción por el interesado, conforme a lo
dispuesto en el articulo 34 del Texto Refundi-
do de la Ley General de la Seguridad Social
aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio (Boletín Oficial del
Estado del día 29), significándose que el pro-
cedimiento de apremio no se suspenderá sin
la previa aportación de garantías para el pago
de la deuda.

Transcurrido el plazo de tres meses desde
la interposición de dicho recurso de alzada
sin que recaiga resolución expresa, el mismo
podrá entenderse desestimado, según dispo-
ne el artículo 183.1.a) del Reglamento del
Reglamento General de Recaudación de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social,
lo que se comunica a efectos de lo estableci-

do en el artículo 42.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo común.

Lo que se notifica para su conocimiento y
efectos, por medio del presente Edicto, a los
deudores afectados, al resultar éstos en para-
dero desconocido al ser negativas las notifi-
caciones remitidas por correo certificado con
acuse de recibo a los domicilios que figuran
en los títulos ejecutivos, en conformidad con
lo establecido en los artículos 56 a 61 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común.»

Al propio tiempo se les requiere para que
comparezcan en sus respectivos expedientes,
en el plazo de ocho días, a contar del
siguiente a la publicación del presente Edicto
en el Ayuntamiento correspondiente a su últi-
mo domicilio conocido y en el BUTLLETÍ OFI-
CIAL DE LA PROVÍNCIA, por sí o por medio de
representante, a fin y efecto de designar
nuevo domicilio donde cursar las notificacio-
nes que se produzcan en los expedientes,
con la advertencia de que en caso de incom-
parecencia serán declarados en rebeldía y se
les tendrá por notificados de todas las sucesi-
vas diligencias hasta que finalice la sustenta-
ción del procedimiento, sin perjuicio del
derecho que les asiste a comparecer. Las ofi-
cinas de esta Unidad de Recaudación Ejecu-
tiva donde pueden realizar la comparecencia
se hallan sitas en Av. President Companys,
106 de Badalona.

La relación de deudores afectados es la
siguiente:

RAZON SOCIAL§ CCC-NAF§ REGIMEN§ EXPEDIENTE§ PERIODO§ TOTAL#

ORTEGA EDO, MARIA ROSA§ 080167691606§ 0521§ 08110100061380§ 12/00 A 07/04§ 15.050,19#
MARIN SALIDO, JOSE§ 080234388200§ 0521§ 08119600305038§ 02/95 A 05/95§ 170,39#

Badalona, 12 de mayo de 2005.
El Recaudador ejecutivo, Víctor S. Pasa-

mar Gracia.

062005002369
A

Dirección Provincial de la Tesorería 
General de la Seguridad Social

Unidad de Recaudación Ejecutiva 
número 08/17, de Manresa

ANUNCIO DE CITACIÓN 
PARA NOTIFICACIÓN 

POR COMPARECENCIA

El Recaudador Ejecutivo de la Seguridad
Social, de la Unidad de Recaudación Ejecuti-
va número 08/17 de Manresa, cuyas oficinas
están situadas en C/ Sant Fruitós, 1-3

Hace saber: Que en los expedientes admi-
nistrativos de apremio seguidos por esta Uni-

dad que a continuación se relacionan, cons-
tan practicadas las actuaciones que respecti-
va y someramente se indican sin que haya
sido posible llevar a cabo la notificación per-
sonal a los respectivos interesados que asi-
mismo se mencionan, no obstante haberse
intentado de forma reglamentaria.

Y que por tal motivo, se les requiere a fin
de que comparezcan, por sí o por medio de
representante debidamente autorizado, en el
plazo de los ocho días siguientes al de la
publicación del presente anuncio, ante esta
Unidad, para el conocimiento del contenido
integro de los actos indicados y constancia
de tal conocimiento, advirtiéndoles que en el
caso de no personarse, la notificación se

entenderá producida a todos los efectos lega-
les desde el día siguiente al del vencimiento
del plazo antes señalado, y ello sin perjuicio
de tenerlos por notificados de las sucesivas
diligencias a que haya lugar hasta la finaliza-
ción del procedimiento.

Lo que se publica por este medio, de con-
formidad con lo dispuesto por los artículos
59.4 y 61, de la Ley 30/1992,de 26 de
Noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común (Boletín Ofi-
cial del Estado del 27),según la redacción
dada por Ley 4/1999, de 13 de Enero (Boletín
Oficial del Estado del 14) y Ley 24/2001,de
27 de Diciembre (Boletín Oficial del Estado
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del 31),de Medidas Fiscales, Administrativas
y del Orden Social, y en cumplimiento de lo
establecido por el articulo 9 del Real Decreto
1415/2004, de 11 de Junio (Boletín Oficial
del Estado núm. 153 del 25/06/2004), por el
que se aprueba el Reglamento General de
Recaudación de la Seguridad Social, sirvien-
do el presente anuncio de citación, emplaza-
miento y requerimiento en forma a los intere-
ses que en el mismo se relacionan.
EXPEDIENTE§ INTERESADO§ NÚM DE DOCUMENTO§ ACTO 

NOTIFICADOR#

081701116147§GARCIA MEGOLLA NOEL§ 081731305003738816§ TVA 313#
081701096949§RODRIGUEZ RUS DANIEL§ 081731305009305404§ �#
081396082512§CAJIDOS GOMEZ M NIEVES§ 081731305009302976§ �#
081700052866§DIAZ JIMENEZ JUAN ANT§ 081731305008828383§ �#
081700900021§PEREZ SILVA JOSE M§ 081731305009305000§ �#
081701086542§FORNS DIAZ JAUME§ 081731305010119695§ �#
081702036655§MEZCUA MORENO M LUISA§ 081731305009305808§ �#
081702112235§AUDAX SPORT S.L.§ 081731305009306414§ �#
081703009404§PONS OBIOL ENRIQUE§ 081731305010865686§ �#
081703047089§TOR SEUBA RAMON§ 081731305009306818§ �#
081703051739§GONZALEZ LOPEZ SANTIAGO§ 081731305009306919§ �#
081703059520§MALUAN MODA S.L.§ 081731305009307121§ �#
081703085687§VILARDELL FELIU DAVID§ 081731305008828484§ �#
081703091347§PRAT SCALETTI JOSE A§ 081731305009307626§ �#
081703098825§VILANOVA SEUBA M CARMEN§ 081731305010120911§ �#
081703109030§PONSA BORES JOAN§ 081731305010121012§ �#
081703119033§MONFORT REYES JULIO C§ 081731305008828585§ �#
081703136615§PEREZ GIMENEZ LORENA§ 081731305010121416§ �#
081703152173§ARANDA DIAZ RAUL§ 081731305009308636§ �#
081704001044§BALLESTEROS MORA RUFINO§ 081731305010121719§ �#
081704017616§RUIZ MUÑOZ ELSA§ 081731305009309444§ �#
081704033780§CHIGUER � BELKACEN§ 081731305010122022§ �#
081704034386§ROS GONZALEZ ANGEL§ 081731305009310252§ �#
081704052978§GUARNIDO PEREA SATUR§ 081731305009310858§ �#
081704058739§CORRAL FERNANDEZ SANTI§ 081731305009310959§ �#
081704069954§OLIVA USON MONTSERRAT§ 081731305009311363§ �#
081704074095§ROCA NAHARROS ANTONIO§ 081731305010867205§ �#
081704074196§OCAÑA MUDARRA ROSA M§ 081731305010867306§ �#
081704125427§GARCIA LOPEZ CANDELARIA§ 081731305010123941§ �#
081704900016§HERRERO DALMAU ISABEL§ 081731305009313686§ �#
081704900014§GARCIA SALA LLUIS§ 081731305009313888§ �#
081704900022§CARACUEL ALGABA A§ 081731305008829191§ �#
081705004408§FERRIZ DIAZ M PILAR§ 081731305012004529§ �#
081705012387§NARANJO VILLALOBOS J A§ 081731305009316215§ �#
081705012791§HOSAIN�- JAROUDI§ 081731305009316316§ �#
081792133963§LUIS CATOT S.A§ 081731305010865585§ �#
081793096103§ESPINALT ROCA JOSE M§ 081731305009303178§ �#
081795053418§PRAT FORRADELLAS JOSE§ 081731305009303481§ �#
081795057458§PEREZ IGLESIAS ENRIQUE§ 081731305009303582§ �#
081795133341§PRADAS RODRIGUEZ M A§ 081731305009303683§ �#
081796051526§TRAPE GARROS LUIS M§ 081731305010119190§ �#
081796078505§CARRERA VILA VALENTIN§ 081731305009303885§ �#
081796131247§SUAREZ MENENDEZ OVIDIO§ 081731305009304188§ �#
081797035890§ALVAREZ OLLER ALBERTO§ 081731305009304289§ �#
081797038520§LAINEZ MOLINERO JOSE§ 081731305009304491§ �#
081799005232§MARTIN COCA ANDRES§ 081731305009304693§ �#
081700040035§CRUSELLAS VILARDELL M§ 081731305009304794§ �#
081701030867§FONT SEGARRA ANTONIA§ 081731305009305202§ �#
081701082502§FERNANDEZ DOBAÑO MARIO§ 081731305010119594§ �#
081702018366§TORRAS MARTINEZ RICARD§ 081731305009305606§ �#
081702042214§GIMENEZ MORENO ANA M§ 081731305010119901§ �#
081702044436§HERNANDEZ DOMINGUEZ A§ 081731305009306010§ �#
081703010818§SANCHEZ GARZON FELISA§ 08173130500936515§ �#
081703034561§BELLMUNT MOLINS CARMEN§ 081731305010120305§ �#
081703074068§MANZANO CLARET ANTONIO§ 081731305010865989§ �#
081703083869§RIERA CANO MATILDE§ 081731305010866090§ �#
081703133177§COLLADO LLORT JOAQUIN§ 081731305009308232§ �#
081703140453§TALLERES MECANICOS MAN§ 081731305009308434§ �#
081703147931§SOLER CLOTET JOSE§ 081731305009308535§ �#
081703156116§PLANS CUELLO SEBASTIA§ 081731305009308737§ �#
081703157631§MARTOS MARTINEZ MIGUEL§ 081731305009308939§ �#
081703159146§MOYA MANZANO JUAN§ 081731305009309040§ �#
081704000539§GONZALEZ ELIPE VILLA A§ 081731305008828787§ �#

EXPEDIENTE§ INTERESADO§ NÚM DE DOCUMENTO§ ACTO 
NOTIFICADOR#

081704020242§SIVILLA LLOBET JOAQUIN§ 081731305009309545§ �#
081704021151§GUTIERREZ GOMEZ FCO§ 081731305004599789§ �#
081704063991§ADELL WINKLER MONICA§ 081731305009311161§ �#
081704072378§CASAFONT SANJOSE ANDRES§ 081731305010867104§ �#
081704073893§TOMAS PUIGDELLIVOL ALBERT§ 081731305010122729§ �#
081704079553§LAO NAVARRO MANUEL§ 081731305009311666§ �#
081704089758§GRANADOS DIAZ JUAN§ 081731305010122931§ �#
081704090768§MORILLA JIMENEZ VICTORIA§ 081731305012004125§ �#
081704101478§DAHMANI�EL YAMANI§ 081731305010123032§ �#
081704119767§LOPEZ ESPINO DAVID§ 081731305010123436§ �#
081704125629§ROVIRA MAURI MERCEDES§ 081731305010124042§ �#
081704126134§CORTES GIMENEZ ROSA§ 081731305009312878§ �#
081704128255§RUIZ ESCAMILLA JOSE M§ 081731305009313080§ �#
081704129972§LHOUSSAINE�-ALAOUI§ 081731305009313484§ �#
081705001576§SOLER LOPEZ NURIA§ 081731305009315003§ �#
081705005418§FONT SALVADOR M NURIA§ 081731305008829292§ �#
081705008448§CARMONA JIMENEZ CONCEP§ 081731305009315811§ �#
081705008953§GARCIA MUÑOZ SERGIO§ 081731305009315912§ �#
081705013704§ARREBOLA VIRGILI ANGEL§ 081731305012004933§ �#
081794067939§VIVES VILADRICH PAU§ 081731305009303279§ �#
081799038473§PLANAS PUBILL JORDI§ 081731305008828282§ �#

Manresa, 10 de mayo 2005
El Recaudador Ejecutivo, Rita Montfot Pas-

quet.

062005002374
A

Dirección Provincial de la Tesorería 
General de la Seguridad Social

Unidad de Recaudación Ejecutiva 
número 08/25, 

de Cerdanyola del Vallès

EDICTO DE NOTIFICACIÓN 
DE DILIGENCIA DE REQUERIMIENTO

DE BIENES (TVA-218)

(C/ Parcers 3-5 08290 Cerdanyola del
Vallès tfno 935863640 Fax 935863646)

De conformidad con lo dispuesto en los
artículos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común (Boletín Ofi-
cial del Estado del 27), según la redacción
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(Boletín Oficial del Estado del 14) que modi-
fica la anterior y la Ley 24/2001, de 27 de
diciembre (Boletín Oficial del Estado del 31)
de Medidas Fiscales, Administrativas y del
Orden Social y habiéndose intentado la noti-
ficación al interesado o su representante sin
que haya sido posible practicarla por causas

no imputables a la Tesorería General de la
Seguridad Social, se pone de manifiesto,
mediante el presente edicto, que se encuen-
tran pendientes de notificar al deudor el acto
de requerimiento de bienes de cuyo número
de expediente, nombre, dni, importe, domici-
lio y localidad se especifican en relación
adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los
sujetos pasivos obligados con la Seguridad
Social indicados, o sus representantes debi-
damente acreditos, podrán comparecer ante
esta Unidad de Recaudación Ejecutiva, sita
en c/Parcers 3-5 en la localidad de Cerdan-
yola del Vallès, en el plazo de diez días, con-
tados desde el siguiente a la publicación del
presente edicto en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, para el conocimiento del conteni-
do íntegro de los mencionados actos y cons-
tancia de tal conocimiento, en horario de 9 a
14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos
en la localidad.

Asimismo, se advierte a los interesados
que, de no comparecer en el citado plazo, la
notificación se entenderá producida a todos
los efectos legales desde el día siguiente al
vencimiento del plazo señalado para compa-
recer.
Expediente 08 25 01 00149862; DNI/CIF,

043531328X; Reg., 0521; nombre, Ortas
Mañas Eulalia; domicilio, Pp Cordellas 29
L 3; localidad, Cerdanyola V.; diligencia,
requerimiento bienes.

Expediente, 08 25 01 00153296; DNI/CIF,
046313492W; Reg., 2300; nombre, Barrio
Suero, Gloria; domicilio, Magallanes 4,
1º4º; localidad, Ripollet; diligencia, reque-
rimiento bienes.

Expediente, 08 25 98 00032351; DNI/CIF,
033878597B; Reg., 0521; nombre, San-
chez Canal Francisco; domicilio, Buena
Vista, 8 4º 4ª; localidad, Montcada i R;
diligencia, requerimiento bienes.
El Recaudador ejecutivo, D. J.Miguel Gon-

zalez Ganuza.

062005002368
A

Direcció Provincial de la Tresoreria 
General de la Seguretat Social 

de Girona
Unitat de Recaptació Executiva 17/02

ANUNCI DE CITACIÓ 
PER A NOTIFICACIÓ

Francisco Javier Domínguez García,
Recaptador de la Unitat de Recaptació Exe-
cutiva de la Tresoreria General de la Segure-
tat Social número 17/02, fa saber que:

Per no haver estat possible les notifica-

cions als interessats que es relacionen a l�an-
nex que s�acompanya, malgrat haver-se
intentat de forma reglamentària, es proce-
deix, conforme amb allò que s�estableix als
articles 58, 59, 60 i 61 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de Règim Jurídic de les
Administracions Públiques i del Procediment
Administratiu Comú, a requerir-los per tal
que en el termini de vuit dies a partir de l�en-
demà de la publicació d�aquest anunci en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA compareguin
davant d�aquesta Unitat, al carrer de la Tra-
vessia de la Creu, 31 de Girona, per ser noti-

ficats degudament.
Transcorregut el termini esmentat sense

haver comparegut, la notificació s�entendrà
produïda a tots els efectes legals des de l�en-
demà al del venciment del termini per com-
parèixer i, així mateix, de conformitat amb el
que disposa l�article 109 del Reglament
General de Recaptació dels Recursos del Sis-
tema de la Seguretat Social, es tindrà per
notificat de totes les successives diligències
fins a la finalització del procediment.

042005 Província: 08
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EXPEDIENT§ N.A.F.§ RAÓ SOCIAL§ CONCEPTE§ DOCUMENT#

17020500016938§211020885949§ACEVEDO RODRIGUEZ LUZ JANETH§ REQ. PREVIO EMBARGO§ 170221205000142959#
17020500016938§211020885949§ACEVEDO RODRIGUEZ LUZ JANETH§ REQUERIMIENTO BIENES§ 170221805000142656#
17020400292854§081142089281§BALDEH �- SAIKOU§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000502970#
17020400292854§081142089281§BALDEH �- SAIKOU§ LEV.EMB. CUENTA BANC§ 170231505000774267#
17020400105120§080259445118§BELMONTE POLO ARTURO§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000384449#
17029400051672§080305370170§BLAZQUEZ BAUTISTA JUAN§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000444871#
17029400051672§080305370170§BLAZQUEZ BAUTISTA JUAN§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000589159#
17020500040883§081098254880§BLAZQUEZ JIMENEZ ZOILA§ REQUERIMIENTO BIENES§ 170221805000867631#
17020500040883§081098254880§BLAZQUEZ JIMENEZ ZOILA§ REQ. PREVIO EMBARGO§ 170221205000868035#
17020500040883§081098254880§BLAZQUEZ JIMENEZ ZOILA§ EMB. SALARIO-PENSION§ 170235105000871368#
17029200279869§170048570355§BONNIN BONNIN JAIME§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000487412#
17020300004251§17105220476§ CONSABSA 2001 SL§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000375456#
17020300004251§17105220476§ CONSABSA 2001 SL§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000595829#
17020300004251§17105220476§ CONSABSA 2001 SL§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000447093#
17020300004251§17105220476§ CONSABSA 2001 SL§ DILIG. EMBARGO DE BIENES INMUEBLES§ 170250105001038894#
17029200311494§17007761990§ DELFIN ESCODA MASIP§ SUBASTA MUEBLES DEPOSITARIO§ 170200000000000000#
17020100008944§17104070119§ DIAZ GOMEZ JOSE§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000593102#
17020500017039§080542208909§EL KASMI �- MOHAMMED§ REQ. PREVIO EMBARGO§ 170221205000143060#
17020500017039§080542208909§EL KASMI �- MOHAMMED§ EMB. SALARIO-PENSION§ 170235105000146393#
17020500017039§080542208909§EL KASMI �- MOHAMMED§ REQUERIMIENTO BIENES§ 170221805000142757#
17020400102288§080533635321§ELIAS LLOBET HUGO§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000495088#
08029200000132§08035133725§ ELJADE S.A.§ COMUNICADO DEUDA E INTERESES§ 170000000000000#
17020400132705§171005012470§ESPADA MUÑOZ ANA VANESA§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000385358#
17020400132705§171005012470§ESPADA MUÑOZ ANA VANESA§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000495694#
17020400132705§171005012470§ESPADA MUÑOZ ANA VANESA§ NOTIFICACIÓN DEUDA Y PAGO INTERESES§ 170200000000000000#
17020100033802§170051140754§GARCIA RODRIGUEZ ANTONIO§ NOTIF. DEUDA Y PAGO INTERESES§ 170200000000000000#
17020300216540§080239406231§GARCIA VICENTE ENRIQUE§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000599263#
17020400169380§080214082359§GARRIDO BERNARDO JOSEFINA§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000386267#
17020000185638§17104149537§ GOMIS LOVA CLEMENTE§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000372830#
17020300009406§080363375665§ISMAEL RODRIGUEZ VILA§ NOTIF. DEUDA Y PAGO DE INTERESES§ 170200000000000000#

EXPEDIENT§ N.A.F.§ RAÓ SOCIAL§ CONCEPTE§ DOCUMENT#

17020300283733§080518077935§JUTGLAR TERMOTE RENATA§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000379500#
17020400105524§171017577105§LAFKIH SELLAM BEN§ NOTIFICACIÓN DEUDA Y PAGO INTERESES§ 170200000000000000#
17029500229939§17100036434§ LAFONT ESCAYOLA OLGA§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000590169#
17020400094208§080341174082§LAURA ROMERO VIDAL§ DILIG. EMBARGO DE BIENES INMUEBLES§ 170250105001329692#
17020000185032§17104694252§ LOPEZ AGUILAR MARIA NIEVES§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000372729#
17020400193228§17105829657§ LOZANO MANZANARES JOAN§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000449420#
17020400094208§080341174082§MARGARITA ROMERO VIDAL§ DILIG. EMBARGO DE BIENES INMUEBLES§ 170250105001329692#
17020400157357§080467414936§MARIA ANGELES DELGADO RUIZ§ DILIG. EMBARGO DE BIENES INMUEBLES§ 170250105001151153#
17020400110978§080397395383§MARTINEZ CAPARROS ANTONIO§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000384752#
17029700093385§080361688875§MERCEDES DATSIRA PASCUAL§ PROV.PRÓRR.ANOT.PREV. DE EMB. 4 AÑOS§ 170251105001565122#
17029800028445§080348519713§MONTES GARCIA JUAN JOSE§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000445679#
17029800026930§080244568752§ORTEGA ALCARAZ MAN JUAN§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000489230#
17020200002608§170062692646§PAGES CAMPS ALBERT§ EMB. SALARIO-PENSION§ 170235105000750726#
17020200103951§17102007251§ RANCHEL RODRIGUEZ MANUEL ANGEL§ NOTIF.DEUDOR VALORAC. BIENES MUEBLES§170234405001154082#
17029800050168§170050136402§RELUZ GARCIA FRANCISCO§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000489432#
17020400130378§171000249972§ROSA BLANCO MATILDE§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000607347#
17020400130378§171000249972§ROSA BLANCO MATILDE§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231304006459296#
08149600215060§080504515113§RUIZ BENITEZ JUAN CARLOS§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000367170#
17020400282548§171016683085§SABIR �- GULAM§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000501859#
17020400282548§171016683085§SABIR �- GULAM§ EMBARGO DE VEHICULOS§ 170233305000775277#
17020300106507§171013827649§SIBARI �- MUSTAPHA§ LEV.EMB. CUENTA BANC§ 170231505000700206#
17020300106507§171013827649§SIBARI �- MUSTAPHA§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000376567#
17020300106507§171013827649§SIBARI �- MUSTAPHA§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000376668#
17020500019261§081137040332§SINGH �- GURJIT§ EMB. SALARIO-PENSION§ 170235105000202977#
17029400106741§171000465901§SINGH �- KULCHARAN§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000368685#
17020500017140§231030229138§SINGH �- SUKHWINDER§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000622707#
17020500017140§231030229138§SINGH �- SUKHWINDER§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231305000397078#
17020500017140§231030229138§SINGH �- SUKHWINDER§ REQUERIMIENTO BIENES§ 170221805000143161#
17020500017140§231030229138§SINGH �- SUKHWINDER§ REQ. PREVIO EMBARGO§ 170221205000143464#
17020400255670§081077787375§TAWUREDU �- ALI§ EMB. CUENTA BANCARIA§ 170231304006517294#

Girona, 10 de maig de 2005.
El Recaptador Executiu, Francisco Javier

Domínguez García.

062005002370
A

Dirección Provincial de la Tesorería 
General de la Seguridad Social 

de Murcia
Unidad de Recaudación Ejecutiva 

número 4, de Lorca

EDICTO

Pascual Fresneda Rodríguez, Recaudador
de la U.R.E. 4 de Lorca, por delegación de D.
Eduardo Cos Tejada Director provincial de la
TGSS de Murcia,

Comunica: Que esta Unidad de Recauda-
ción Ejecutiva, de conformidad con lo dis-
puesto en los artículos 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común
(Boletín Oficial del Estado de 27 de noviem-
bre) y lo establecido en el RD 1415/2004 de

11 de junio, ha ordenado la ejecución de
embargos contra los bienes de los sujetos que
a continuación se relacionan y al no haberse
podido realizar la notificación en el domici-
lio de los interesados por causa no imputable
a la Tesorería General de la Seguridad Social,
se pone de manifiesto, mediante el presente
edicto, que de no liquidarse las deudas publi-
cadas en el plazo de diez días mediante
transferencia a la cuenta 20430006510000
510039 se tendrán por notificados los débitos
y actuaciones de embargo realizadas en el
procedimiento de apremio.

Los sujetos pasivos obligados con la Segu-
ridad Social o sus representantes debidamen-
te acreditados, podrán comparecer ante esta
Unidad de Recaudación de la Seguridad
Social, sita en Lope Gisbert, 9 de Lorca,  en
el plazo de diez días, contados desde el
siguiente al de la publicación de la presente

resolución en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, para conocimiento del contenido
íntegro del expediente y constancia de tal
conocimiento.

Contra el acto notificado, que no agota la
vía administrativa, podrá formularse recurso
de alzada ante la Dirección Provincial de la
Tesorería General de la Seguridad Social en
el plazo de un mes, contado a partir de su
recepción por el interesado, conforme a lo
dispuesto en el art. 34 de la Ley General de
la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio
(Boletín Oficial del Estado del día 31), de
Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden
Social, significándose que el procedimiento
de apremio no se suspenderá sin la previa
aportación de garantías para el pago de la
deuda.

EXPEDIENTE§ NIF.§ DEUDOR§ ACTO DE APREMIO§ LOCALIDAD§ DEUDA#

08060100120169§ 005351907Z§ ORTEGA MARTINEZ BALTASAR§ REQ. PREVIO AL EMBARGO§ BARCELONA§ 912,90#
08060100120169§ 005351907Z§ ORTEGA MARTINEZ BALTASAR§ EMBARGO DE CUENTAS§ BARCELONA§ 912,90#
08129700012837§ 0X2010249A§ SMITH - JAMES LAURENCE§ REQ. PREVIO AL EMBARGO§ CASTELLAR DE N�§ 5.840,66#
08129700012837§ 0X2010249A§ SMITH - JAMES LAURENCE§ EMBARGO DE SALARIOS§ CASTELLAR DE N�§ 5.840,66#
30020400247443§ 0X3312075Y§ PENA BENAVIDES LUIS EDGAR§ REQ. PREVIO AL EMBARGO§ MATARO§ 921,15#

Lorca, 11 de mayo de 2005.
El Recaudador ejecutivo, Pascual Fresneda

Rodríguez.

062005002386
A
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Dirección Provincial de la Tesorería 
General de la Seguridad Social 

de Valencia
Unidad de Recaudación Ejecutiva 

número 46/07, de Alzira

EDICTO

Edicto de la Tesorería General de la Segu-
ridad Social sobre notificación a Tanase -
Procedura.

De conformidad con lo dispuesto en los
artículos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común «Boletín Ofi-
cial del Estado» 285, de 27 de noviembre de

1992 (Redacción Ley 4/1999, de 13 de enero
«Boletín Oficial del Estado del 14» y Ley
24/2001, de 27 de diciembre «Boletín Oficial
del Estado del 31») y habiéndose intentado la
notificación al interesado o su representante
por dos veces, sin que haya sido posible
practicarla por causas no imputables a la
Tesorería General de la Seguridad Social, se
pone de manifiesto, mediante el presente
edicto, que se encuentran pendientes de noti-
ficar los actos cuyo interesado, número de
expediente y procedimiento se especifican en
relación adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los
sujetos pasivos, obligados con la seguridad
social indicados, o sus representantes debida-
mente acreditados, podrán comparecer ante

el órgano responsable de su tramitación en
esta Dirección Provincial, en el plazo de diez
días, contados desde el siguiente al de la
publicación de la presente resolución en  el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, para conoci-
miento del contenido íntegro de los mencio-
nados actos y constancia de tal conocimien-
to. En la sede de Unidad de Recaudación Eje-
cutiva 46/07 (C/ Hort dels Frares, 46600 Alzi-
ra-Valencia), en horario de nueve a catorce
horas, de lunes a viernes excepto festivos en
la localidad.

Asimismo se advierte a los interesados
que, de no comparecer en el citado plazo, la
notificación se entenderá producida a todos
los efectos legales desde el día siguiente al
vencimiento del plazo señalado.

RELACIÓN QUE SE CITA#

IDENTIFICADOR§ NOMBRE§ DOMICILIO§ CP§ LOCALIDAD§ EXPEDIENTE§ PROCEDIMIENTO§ PROVINCIA#

281116729917§ TANASE - PROCEDURA§ PL FORNELLS 12 1 1§ 08042§ BARCELONA§ 460732905003989027§ 52 EMB. SALARIOS§ 008#
281116729917§ TANASE - PROCEDURA§ PL FORNELLS 12 1 1§ 08042§ BARCELONA§ 460735105003989128§ 52 EMB. SALARIOS§ 008#
461063249978§ ELKAOUAK - ABDELWAHAB§ AV DE CATALUNYA 13 3 2§ 08680§ GIRONELLA§ 460721205001054674§ 6A REQUERIMIENTO BIENES§ 008#

Alzira, 10 de mayo de 2005.
El Recaudador ejecutivo de la Unidad de

Recaudación Ejecutiva de la Seguridad Social
de Alzira, José Saez Lluch.

062005002373
A

Inspección Provincial de Trabajo 
y Seguridad Social

EDICTOS DE PUBLICACIÓN 
DE LAS ACTAS DE INFRACCIÓN

Habiéndose practicado por la Inspección

de Trabajo y Seguridad Social las actas de
infracción que a continuación se relacionan:

Núm. acta§ Empresa§ Importe#

04/236-LE§ Academia Técnica de Granollers, S.L.§ 600,00#
04/290-LE§ Shabit Builder, S.L.§ 1.502,54#
04/2616-BA§ Unzue Kol, S.L.§ 300,52#
04/2617-BA§ Puñet Pujol, S.L.§ 601,04#
04/2678-BA§ Valentin Cusco, S.L.§ 300,52#
04/2679-BA§ Valentin Cusco, S.L.§ 6.022,27#
04/2680-BA§ Valentin Cusco, S.L.§ 300,52#
05/13-LE§ Espamar Const. y Reformas, S.L.§ 1.502,54#
05/31-VI§ Asismat Reparc. Industriales, S.L.§ 612,00#
05/39-GI§ Llamas, S.L.§ 3.000,00#
05/62-LE§ Semagur, S.L.§ 601,04#
05/97-TA§ El Annaz, El Alami§ 301,00#
05/378§ Bar Restaurante Jenni, S.L.§ 6.025,53#
05/396§ Bar Restaurante Jenni, S.L.§ 3.005,07#
05/414§ Intermediación Area, S.L.§ 300,52#
05/1050§ Heredia Moreno, Miguel§ 150,25#
05/1124§ Plasema del Vallès, S.L.§ 1.000,00#
05/1126§ Plasema del Vallès, S.L.§ 1.000,00#
05/1148§ Compañía Cerreduela, S.L.§ 3.005,06#
05/1149§ Cotado Ramos, Gervasia§ 300,52#
05/1151§ Gazquez Ginez, Alberto§ Perd. Prestac.#
05/1165§ Obras Damon, S.L.§ 1.502,54#
05/1166§ Obras Y Servicios Bolo, S.L.§ 3.005,08#
05/1196§ Quintana Morales, Antonio§ 1.502,53#

Núm. acta§ Empresa§ Importe#

05/1198§ Quintana Morales, Antonio§ 1.502,53#
05/1199§ Quintana Morales, Antonio§ 1.502,53#
05/1224§ Confecciones Fralafern, S.L.§ 3.005,07#
05/1225§ Jacide, S.L.§ 3.005,07#
05/1255§ Asurza Ruiz, Mª Luz§ 3.005,07#
05/1268§ Inthoart, S.L. R. Sol§ 1.502,54#
05/1276§ Ramírez Vinces, Luis Antonio§ Pérd. Prest.#
05/1277§ Pérez González, José María§ 12.046,41#
05/1306§ Arquitectura Colomenca, S.L.§ 300,52#
05/1307§ Iglesias Fernández, Montserrat§ 300,52#
05/1308§ Procoland, S.L.§ 300,52#
05/1310§ Singh Bikramjit§ 450,00#
05/1311§ Singh Bikramjit§ 3.005,07#
05/1319§ Reisswolf BCN, S.L.§ 3.005,07#
05/1331§ Arquitectura Colomenca, S.L.§ 3.005,07#
05/1332§ Iglesias Fernández, Montserrat§ 3.005,07#
05/1333§ Técnica de Gestión Lineal, S.L.§ 3.005,07#
05/1335§ Procoland, S.L.§ 3.005,07#
05/1343§ Artifibra, S.L.§ 6.010,40#
05/1348§ Construcciones Casbet, S.L.§ 1.800,00#
05/1359§ Ruiz Martínez, Andrés§ 300,52#
05/1370§ Jac Punt, S.A.§ 300,52#
05/1373§ Jac Punt, S.A.§ 12.419,68#
05/1385§ Canals Solgar, S.C.P. R. Sol.§ 30.052,62#
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Núm. acta§ Empresa§ Importe#

05/1386§ Construcciones Tamar St. Genis, S.L.§ 601,04#
05/1390§ Restaurante Ecus, S.A.§ 1.502,54#
05/1392§ Caindes 75, S.L.§ 300,52#
05/1398§ Bar Rte. el Meson de Juan Serrano§ 300,52#
05/1412§ Hiper-Pa, S.L.§ 300,52#
05/1428§ Don Vito Car & Driver, S.L.§ 4.500,00#
05/1447§ Construjomel, S.L.§ 300,52#
05/1448§ Anbar Instalaciones, S.L.§ 300,52#
05/1456§ Construjomel, S.L. R. Sol§ 6.000,00#
05/1460§ Comunitat de Propietaris§ 601,02#
05/1461§ Recons Condal, S.L.§ 300,52#
05/1477§ Century Gothic, S.L.§ 300,52#
05/1488§ Seingra Construccions, S.L.§ 300,52#
05/1489§ Seingra Construccions, S.L.§ 12.028,93#
05/1519§ Blocforms, S.A.§ 1.200,00#
05/1544§ Construcciones Sir Mir, S.L.§ 12.291,15#
05/1546§ Promotora Paregand, S.L.§ 3.005,07#
05/1555§ Fradilatex, S.L.§ 300,52#
05/1565§ Unicesa Obras y Construcciones, S.A.§ 3.500,00#
05/1566§ Promotora Paregand, S.L.§ 300,52#
05/1570§ Promotora Paregand, S.L. R. Sol.§ 3.502,54#
05/1576§ Promoinmo Catalunya XXI, S.L., R. Sol.§ 3.000,00#
05/1586§ Sai 2, S.L.§ 3.005,07#
05/1591§ Llamas, S.L.§ 300,52#
05/1593§ Constru-Calella 2003, S.L.§ 3.005,07#
05/1595§ Vilafant Trade, S.L.§ 3.005,07#
05/1598§ Montados 1, S.L.§ 3.005,07#
05/1599§ Constru-Calella 2003, S.L.§ 300,52#
05/1603§ Lacho Arichi, S.L.§ 300,52#

Núm. acta§ Empresa§ Importe#

05/1613§ Sekrfnia, S.L.§ 2.500,00#
05/1615§ Aplicacions i Projectes Climàtics§ 3.005,08#
05/1616§ Handmade To Size, S.L.§ 3.005,08#
05/1637§ Rja Lalah, S.L.§ 300,52#
05/1645§ T.G.L. Okal España, S.L.§ 3.005,08#
05/1649§ Montalban Velázquez Sergio§ 12.020,26#
05/1678§ Promociones y Construcciones Barna§ 3.500,00#
05/1683§ S.I. Regatas Rac, S.C.P., R. Sol.§ 1.510,00#
05/1684§ Qureshi, S.L., R. Sol.§ 1.510,00#
05/1685§ Alpez Colocaciones, S.L.§ 1.510,00#
05/1691§ Construcc. Desmontables Metálicas, S.L.§ 300,52#
05/1702§ Chen. Liang§ 6.010,13#
05/1704§ Heredia Fernández, Juan Antonio§ 18.030,39#
05/1705§ Ashid Mehmood§ 30,05#
05/1709§ Net Raiders 2001, S.L.§ 300,52#
05/1710§ Net Raiders 2001, S.L.§ 300,52#
05/1726§ Pulidos del Baix, S.L.§ 300,52#
05/1737§ Sola Reig, Mª Teresa§ 300,52#
05/1738§ Sola Reig, Mª Teresa§ 12.017,19#
05/1751§ Inforreg-Maella, S.L.§ 30,05#
05/1757§ The Real Company, SCCL§ 3.005,07#
05/1807§ Grupo de Empresas Álvarez, S.A.§ 300,52#
05/1827§ Construnet Catalonia, S.L.§ 3.005,07#
05/1828§ Importación y Exportación IBE, S.L.§ 3.005,07#
05/1830§ Nash 2001, S.L.§ 3.005,07#
05/1833§ Crisjoal 2002, S.L.§ 3.005,07#
05/1852§ Rubio Navas, Francisco Javier§ 90,00#
05/1880§ Riviel Cataluña, S.L.§ 300,52#
05/1885§ Catalunya Claus en Ma, S.L.§ 300,52#

Se publica el edicto en el BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA para que sirva de notificación
a los efectos legales, de conformidad con lo
previsto en el artículo 59-4 de la Ley de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo
Común de 16 de noviembre de 1992. Los
expedientes de referencia, estarán en la Sec-

ción de Inspección de Trabajo y Seguridad
Social, por un plazo de quince días hábiles a
partir de su publicación. Al mismo tiempo
que se advierte el derecho que les asiste para
interponer recursos de la forma establecida
en el plazo de quince días hábiles contados a
partir de la fecha en que aparezca en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

Barcelona, 3 de mayo de 2005.
La Jefa de la Inspección Provincial de Tra-

bajo y Seguridad Social, p.d. el Jefe de Sec-
ción de Actas, Wen R. Losada Rodríguez.

062005002376
A

Inspección Provincial de Trabajo 
y Seguridad Social

EDICTOS DE PUBLICACIÓN 
DE LAS ACTAS DE LIQUIDACIÓN

Habiéndose practicado por la Inspección

de Trabajo y Seguridad Social las actas de
liquidación de cuotas a la Seguridad Social
que a continuación se relacionan:

Núm. acta§ Empresa§ Importe#

04/158-LE§ Academia Técnica de Granollers, S.L.§ 1.808,78#
04/159-LE§ Academia Técnica de Granollers, S.L.§ 3.732,19#
05/26§ Semagur, S.L.§ 534,40#
05/34-TA§ El Annaz, El Alami§ 2.347,55#
05/62§ Aprestos Julia, S.A.§ 2.666,69#
05/66-VI§ Asismat Reparac. Industriales, S.L.§ 4.589,26#
05/67-VI§ Asismat Reparac. Industriales, S.L.§ 294,22#
05/79-BA§ Cristina Pujol Solinao, Juanco§ 444,02#
05/80-BA§ Cristina Pujol Solinao, Juanco§ 2.717,14#
05/81-BA§ Cristina Pujol Solinao, Juanco§ 2.771,56#
05/82-BA§ Cristina Pujol Solinao, Juanco§ 2.826,51#
05/83-BA§ Cristina Pujol Solinao, Juanco§ 2.882,61#
05/84-BA§ Cristina Pujol Solinao, Juanco§ 244,99#
05/285§ Intermediación Aérea, S.L.§ 52.227,46#
05/575§ Logística Beta Seis, S.L.§ 322,08#

Núm. acta§ Empresa§ Importe#

05/576§ Servicios Auxiliares Barbera, S.L.§ 4.063,63#
05/577§ Servicios Auxiliares Barbera, S.L.§ 435,86#
05/651§ Plasema del Vallès, S.L.§ 10.246,70#
05/652§ Plasema del Vallès, S.L.§ 1.636,60#
05/663§ Plasema del Vallès, S.L.§ 10.811,66#
05/667§ Compañía Cerreduela, S.L.§ 23.929,64#
05/668§ Compañía Cerreduela, S.L.§ 29.400,58#
05/712§ Quintana Morales, Antonio§ 4.150,19#
05/713§ Quintana Morales, Antonio§ 5.790,96#
05/714§ Quintana Morales, Antonio§ 5.790,96#
05/715§ Quintana Morales, Antonio§ 4.857,96#
05/734§ Frasplastic, S.L.§ 19.058,22#
05/746§ Asurza Ruiz, Mª Luz§ 1.681,52#
05/752§ Beach Fasion 2000, S.L.§ 1.145,87#
05/753§ Beach Fasion 2000, S.L.§ 3.051,47#
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Núm. acta§ Empresa§ Importe#

05/755§ Articles Marítims Mobles i Decorac.§ 302,75#
05/756§ Articles Marítims Mobles i Decorac.§ 1.434,13#
05/757§ Air Catalunya Linies Aéreas, S.A.§ 3.466,04#
05/758§ Air Catalunya Linies Aéreas, S.A.§ 454,06#
05/759§ Nobregas Cleries, Rosario de§ 189,54#
05/760§ Artifibra, S.L.§ 2.110,55#
05/761§ Artifibra, S.L.§ 14.957,97#
05/762§ Artifibra, S.L.§ 9.195,60#
05/763§ Angimar, SAL, R. Sol.§ 115.100,76#
05/773§ Excavaciones Badia, S.L.§ 2.590,97#
05/779§ Carlos José Solana Caraballo, R. Sol.§ 319,36#
05/780§ Carlos José Solana Caraballo, R. Sol.§ 3.410,05#
05/822§ Art Diseño Promociones 2003, S.L.§ 8.022,25#
05/830§ Transcenur Express, S.L., R. Sol.§ 13.039,43#
05/831§ Transcenur Express, S.L., R. Sol.§ 15.413,35#
05/832§ Transcenur Express, S.L., R. Sol.§ 15.874,87#
05/833§ Transcenur Express, S.L., R. Sol.§ 3.718,12#
05/834§ Instalaciones Baris, S.L.§ 151,54#
05/835§ Instalaciones Baris, S.L.§ 2.598,16#
05/841§ Comunitat de Propietaris§ 509,63#
05/856§ Recons Condal, S.L.§ 2.779,19#
05/857§ Recons Condal, S.L.§ 1.053,38#
05/858§ Recons Condal, S.L.§ 523,42#
05/859§ Recons Condal, S.L.§ 95,93#
05/883§ Oci Turisme Sta. Susanna, S.L.§ 3.477,06#
05/884§ Oci Turisme Sta. Susanna, S.L.§ 3.490,63#
05/885§ Isarmi, S.A.§ 1.624,58#
05/886§ Isarmi, S.A.§ 4.047,73#
05/887§ Isarmi, S.A.§ 112,50#
05/898§ Neojardin 2000, S.L.§ 3.231,57#
05/899§ Tecnodur, S.L.§ 25.772,16#
05/1068§ Cortes Martínez, Ricardo§ 473,51#
05/1072§ Promotora Paregand, S.L.§ 23,70#
05/1078§ S.A.I. 2, S.L.§ 1.012,66#
05/1100§ Instalaciones Moenca, S.L.§ 215,72#
05/1109§ Rja Lalah, S.L.§ 10.391,28#
05/1110§ Rja Lalah, S.L.§ 12.028,50#
05/1111§ Rja Lalah, S.L.§ 12.028,50#
05/1112§ Rja Lalah, S.L.§ 7.113,64#
05/1127§ Fuste Almansa, Eduardo§ 1.799,98#
05/1138§ Ingeniería y Proc. Ecolog. del Agua§ 11.151,34#
05/1147§ Freizeit, S.L.§ 3.371,82#
05/1148§ Freizeit, S.L.§ 1.411,08#
05/1149§ Freizeit, S.L.§ 2.344,13#
05/1150§ Freizeit, S.L.§ 1.019,11#
05/1156§ Construcc. Desmontables Metal., S.L.§ 3.942,78#
05/1158§ Metales Frana, S.L.§ 2.660,02#
05/1159§ Discar XCV, S.A., R. Sol.§ 1.422,88#
05/1160§ Discar XCV, S.A., R. Sol.§ 5.809,91#
05/1161§ Servicios de Hosteleria Alejandro§ 2.909,46#
05/1162§ National Analogic Group Ace, S.L.§ 16.455,52#
05/1163§ National Analogic Group Ace, S.L.§ 8.862,91#
05/1164§ National Analogic Group Ace, S.L.§ 3.729,34#

Núm. acta§ Empresa§ Importe#

05/1165§ National Analogic Group Ace, S.L.§ 4.060,64#
05/1168§ Mgalme Construcciones XXI, S.L.§ 1.090,85#
05/1169§ Mgalme Construcciones XXI, S.L.§ 3.249,80#
05/1170§ Mgalme Construcciones XXI, S.L.§ 1.681,70#
05/1181§ Net Raiders 2001, S.L.§ 991,27#
05/1185§ Vilafant Trade, S.L., R. Sol.§ 8.785,19#
05/1185§ Inmopacios, S.L., R. Sol.§ 8.785,19#
05/1186§ Aumatell Padrosa, Bartolomé, R. Sol.§ 3.977,38#
05/1187§ Aumatell Padrosa, Bartolomé, R. Sol.§ 7.440,59#
05/1188§ Fatea, S.L., R. Sol.§ 3.392,27#
05/1189§ Fatea, S.L., R. Sol.§ 3.371,60#
05/1190§ Fatea, S.L., R. Sol.§ 3.164,75#
05/1191§ Datraes, S.L., R. Sol.§ 739,09#
05/1192§ Datraes, S.L., R. Sol.§ 404,41#
05/1193§ Cladford Development, S.L.§ 1.623,28#
05/1194§ Cladford Development, S.L.§ 801,04#
05/1195§ Cladford Development, S.L.§ 1.368,32#
05/1198§ Ratsin Promocions, S.L.§ 806,45#
05/1199§ Ratsin Promocions, S.L.§ 1.586,47#
05/1201§ Pulidos del Baix, S.L.§ 1.147,24#
05/1203§ Taller Sant Francesc, S.C.C.L.§ 2.423,10#
05/1204§ Taller Sant Francesc, S.C.C.L.§ 9.798,54#
05/1205§ Taller Sant Francesc, S.C.C.L.§ 641,26#
05/1206§ Taller Sant Francesc, S.C.C.L.§ 835,31#
05/1212§ Manipulado Eléctrico y Pulido, S.L.§ 856,31#
05/1213§ Manipulado Eléctrico y Pulido, S.L.§ 12.147,60#
05/1214§ Manipulado Eléctrico y Pulido, S.L.§ 13.912,90#
05/1215§ Manipulado Eléctrico y Pulido, S.L.§ 18.813,74#
05/1216§ Manipulado Eléctrico y Pulido, S.L.§ 11.381,10#
05/1218§ Los Teleñecos, S.C.P.§ 3.286,54#
05/1219§ Los Teleñecos, S.C.P.§ 4.358,42#
05/1220§ Los Teleñecos, S.C.P.§ 5.747,76#
05/1226§ Advantis Formación, S.L., R. Sol.§ 4.323,66#
05/1227§ Advantis Formación, S.L., R. Sol.§ 784,85#
05/1228§ Jiménez Rueda, José§ 1.350,86#
05/1231§ Miro Banega, Pedro§ 9.517,32#
05/1232§ Miro Banega, Pedro§ 1.340,05#
05/1235§ Kirby-Overland Int�l, S.A.§ 2.469,68#
05/1236§ Patrimonial Zaragata, S.L.§ 4.342,69#
05/1237§ Patrimonial Zaragata, S.L.§ 5.801,30#
05/1240§ Tot Xana, S.L.§ 17.328,38#
05/1241§ Tot Xana, S.L.§ 16.674,47#
05/1264§ Grupo de Empresas Alvarez, S.A.§ 3.945,90#
05/1265§ Grup Esport Disseny, SCCL§ 5.327,78#
05/1266§ BCN Publicaciones Expres, S.L., R. Sol.§ 1.058,42#
05/1266§ Telypub, S.L., R. Sol.§ 1.058,42#
05/1273§ Proyectos Construcciones BCN, S.L.§ 2.469,12#
05/1284§ Catalunya Claus en Mà, S.L.§ 3.356,74#
05/1285§ Catalunya Claus en Mà, S.L.§ 1.118,89#
05/1289§ Vilafant Trade, S.L., R. Sol.§ 8.057,71#
05/1289§ Far Planet, S.L., R. Sol.§ 8.057,71#
05/1296§ Indice Daslon, S.L.§ 16.924,31#

Se publica el edicto en el BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA para que sirva de notificación
a los efectos legales, de conformidad con lo
previsto en el artículo 59-4 de la Ley de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo
Común de 16 de noviembre de 1992. Los
expedientes de referencia, estarán en la Sec-

ción de Inspección de Trabajo y Seguridad
Social, por un plazo de quince días hábiles a
partir de su publicación. Al mismo tiempo
que se advierte el derecho que les asiste para
interponer recursos de la forma establecida
en el plazo de quince días hábiles contados a
partir de la fecha en que aparezca en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

Barcelona, 3 de mayo de 2005.
El Jefe de la Inspección Provincial de Tra-

bajo y Seguridad Social, p.d., el Jefe de Sec-
ción de Actas, Wen R. Losada Rodríguez.

062005002377
A
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Inspección Provincial de Trabajo 
y Seguridad Social

EDICTOS

Habiéndose practicado por la Inspección
de Trabajo y Seguridad Social las actas de
liquidación de cuotas a la Seguridad Social
que a continuación se relacionan:
Nº acta, 33/05/01 (TA); empresa, Estructuras

y Aluminios Carmar, S.L.; importe,
17.402,32 EUR.

Nº acta, 33/05/02 (TA); empresa, Estructuras
y Aluminios Carmar, S.L.; importe, 115,60

EUR.
Se publica el edicto en el BUTLLETÍ OFICIAL

DE LA PROVÍNCIA para que sirva de notificación
a los efectos legales, de conformidad con lo
previsto en el artículo 59.4 de la Ley de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo
Común de 16 de noviembre de 1992. Los
expedientes de referencia, estarán en la Sec-
ción de Inspección de Trabajo y Seguridad
Social, por un plazo de quince días hábiles a
partir de su publicación. Al mismo tiempo
que se advierte el derecho que les asiste para

interponer recursos de la forma establecida
en el plazo de quince días hábiles contados a
partir de la fecha en que aparezca en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

Barcelona, 3 de mayo de 2005.
El Jefe de la Inspección Provincial de Tra-

bajo y Seguridad Social, p.d., el Jefe de Sec-
ción de Actas, Wen R. Losada Rodríguez.

062005002378
A

Inspección Provincial de Trabajo 
y Seguridad Social

EDICTOS

TRABAJADORES AFECTADOS POR ACTAS DE LIQUIDACIÓN#

Núm. acta§ Trabajador§ Empresa#

524/05 (T)§ Youssf Ikabouren§ Conscat 2001, S.L.#
667/05 (T)§ Representación Unitaria de los 

Trabajadores de la Empresa§
Compañía Cerreduela, S.L.#

668/05 (T)§ Representación Unitaria de los 
Trabajadores de la Empresa§

Compañía Cerreduela, S.L.#

764/05 (T)§ Sandra Rosich Gómez§ Mª Carmen Adrados Arranz#
765/05 (T)§ Virginia Caballeda Martínez§ Mª Carmen Adrados Arraz#
766/05 (T)§ Virginia Caballeda Martínez§ Mª Carmen Adrados Arraz#
821/05 (T)§ Isabel González Bermudez§ Aster Place, S.L.#
836/05 (T)§ Edgar Mues Lerones§ Net Raiders 2001, S.L.#
1065/05 (T)§ José Luis Galvez§ Posit de Pescadors, S.A.#
1101/05 (T)§ Miguel Puerto Solis§ Construcluor 98, S.L.#

Núm. acta§ Trabajador§ Empresa#

1102/05 (T)§ Miguel Puerto Solis§ Construcluor 98, S.L.#
1106/05 (T)§ Kamran Hameed§ Raja & Qureshi, S.L.#
1107/05 (T)§ Kamran Hameed§ Raja & Qureshi, S.L.#
1113/05 (T)§ Mª Carmen Sánchez Viejo§ Josefina Esteban Giribert#
1114/05 (T)§ Mª Carmen Sánchez Viejo§ Josefina Esteban Giribert#
1115/05 (T)§ Mª Carmen Sánchez Viejo§ Josefina Esteban Giribert#
1116/05 (T)§ Mª Carmen Sánchez Viejo§ Josefina Esteban Giribert#
1117/05 (T)§ Mª Carmen Sánchez Viejo§ Josefina Esteban Giribert#
1130/05 (T)§ Juan Manuel Miranda Barea§ Plásticos CC, S.L.#
1131/05 (T)§ Juan Manuel Miranda Barea§ Plásticos CC, S.L.#
1132/05 (T)§ Juan Manuel Miranda Barea§ Plásticos CC, S.L.#
1181/05 (T)§ Alvaro Arizcun Camarillo§ Net Raiders 2001, S.L.#

Se publica el edicto en el BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA para que sirva de notificación
a los efectos legales, de conformidad con lo
previsto en el artículo 59.4 de la Ley de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo
Común de 16 de noviembre de 1992. Los
expedientes de referencia, estarán en la Sec-
ción de Inspección de Trabajo y Seguridad
Social, por un plazo de quince días hábiles a
partir de su publicación. Al mismo tiempo
que se advierte el derecho que les asiste para
interponer recursos de la forma establecida
en el plazo de quince días hábiles contados a
partir de la fecha en que aparezca en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

Barcelona, 3 de mayo de 2005.
El Jefe de la Inspección Provincial de Tra-

bajo y Seguridad Social, p.d., el Jefe de Sec-
ción de Actas, Wen R. Losada Rodríguez.

062005002379
A
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DIPUTACIÓ DE BARCELONA

Servei de Planificació de Recursos
Humans

ANUNCI

La Diputació de Barcelona necessita pro-
veir, mitjançant nomenament interí, els
següents llocs:
S-04/05 - Un lloc de Tècnic/a Gestió Políti-

ques Socials.
S-28/05 - Un lloc d�Enginyer/a Tècnic/a.
S-35/05 - Un lloc d�Oficial/a Telefonista-

Recepcionista.
S-39/05 - Un lloc de Tècnic/a Superior Imat-

ge i Informació.
S-40/05 - Dos llocs de Tècnic/a Gestió Recur-

sos Humans - Gestió de Nòmines i Segure-
tat Social.
D�acord amb allò que disposa l�article 94 i

següents del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, de la Generalitat de Catalunya.

Les bases de la convocatòria es troben
exposades en el Tauler d�Edictes de la Direc-
ció de Serveis de Recursos Humans de la
Diputació de Barcelona, c/ Minerva, 4,
podent-se consultar a la següent adreça d�in-
ternet: http://www.diba.es, i les instàncies
han de recollir-se i presentar-se a l�oficina de
registre del c/ Urgell, 187 - Edifici del Rellot-
ge - Recinte de l�Escola Industrial, a l�oficina
de registre de les Llars Mundet - Edifici Serra-
dell - Trabal, o bé en el Registre General de
la Diputació, Rbla. de Catalunya, 126, planta
baixa.

El termini de presentació d�instàncies per
prendre part en aquest procés selectiu finalit-
zarà als deu dies naturals comptadors a partir
de l�endemà de la publicació d�aquest anunci
en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Bar-
celona.

Barcelona, 19 d�abril de 2005.
El Secretari, Josep Mª Esquerda i Roset.

022005010837
A

CONSELLS COMARCALS

Anoia

EDICTE

1. Entitat adjudicadora
a) Organisme: Consell Comarcal Anoia. Pl

Sant Miquel, 5. 08700 Igualada.
b) Secció que tramita l�expedient: Secreta-

ria.
c) Núm. d�expedient: 027/05.

2. Objecte del Contracte
a) Descripció de l�obra: Arranjament xarxa

veïnal de camins de muntanya a la comarca
2004.

b) Import: 75.200,00 EUR (IVA Inclòs).
c) Publicada la licitació: BUTLLETÍ OFICIAL

DE LA PROVÍNCIA núm. 52 de 02.03.05.
3. Tramitació procediment i forma
adjudicació

a) Tramitació: Ordinària.
b) Procediment: Concurs.
c) Forma: Obert.

4. Pressupost base licitació
Import total: 72.500,00 EUR.

5. Adjudicació
a) Data: 28 d�abril de 2005.
b) Contractista: Construccions J. Riera,

.S.L.
c) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import adjudicació: 67.304,00 EUR

(IVA inclòs).
El què es fa públic en compliment d�allò

que disposa l�art. 94.2 de la Llei de Contrac-
tes de les Administracions Públiques.

Igualada 2 de maig de 2005.
El President, Joan Vich i Adzet.

022005010449
A

Anoia

EDICTE

Mitjançant acord de Junta de Govern,
aquest Consell Comarcal en data 28.04.05 i
en virtut del que disposa el decret 214/1990,
de 30 de juliol, pel qual s�aprova el Regla-
ment de Personal al servei dels ens locals,
s�ha procedit a la contractació de la Sra.
Miren Lourdes Berrade i Sagaseta, amb
caràcter de màxima urgència, per cobrir la
vacant de pedagoga al EAIA.

Igualada, 28 d�abril de 2005.
El President, Joan Vich i Adzet.

022005010446
A

Anoia

EDICTE

Mitjançant acord de la Junta de Govern de
data 28/04/2005 aquest Consell Comarcal en

data i en virtut del que disposa el decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s�aprova
el Reglament de Personal al servei de les
entitats locals, s�ha procedit a la contractació
de la Sra. Marina Ventura i Martí amb DNI
46.782.295 mitjançant contracte eventual
per acumulació de tasques.

Igualada, 29 d�abril de 2005.
El President, Joan Vich i Adzet.

022005010452
A

Maresme

EDICTE

Als efectes previstos a l�article 94.3 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s�aprova el Reglament del Personal al servei
de les entitats locals, es fa públic que per
Decret del President del Consell Comarcal
del Maresme número 91/05 de data 28 d�a-
bril de 2005, s�ha resolt nomenar per raons
de màxima urgència, funcionari interí, TAE
Enginyer Superior, grup A, el Sr. Carles Mitjà
i Olivares, amb DNI núm. 77.614.078-A.

Mataró, 4 de maig de 2005.
El Gerent, Eladi Torres i González.

022005010387
A

Vallès Oriental

ANUNCI

De conformitat amb l�article 75.5 de la
Llei 7/1985, de 2 d�abril, reguladora de les
bases del règim local, es fa públic l�acord del
Ple, de 4 de maig de 2005, de modificació de
les assignacions als grups comarcals pel
2005, d�acord amb els criteris següents:

- Tram fix: 160 EUR mensuals per grup.
- Tram variable: 196 EUR mensuals per

conseller/a adscrit/a al grup.
Granollers, 4 de maig de 2005.
El President, Joan Castaño i Augé.

022005010461
A

Vallès Oriental

ANUNCI

Anunci relatiu a l�aprovació de la modifi-
cació de crèdits número 5 del pressupost
general d�ingressos i despeses de 2005.

Aprovada pel Ple del Consell Comarcal
del Vallès Oriental, en sessió de 4 de maig de
2005, la modificació de crèdits número 5 del
pressupost general d�ingressos i despeses de
2005, en la seva modalitat de crèdit extraor-
dinari, finançat mitjançant romanent líquid
de tresoreria, s�exposa al públic pel termini
de quinze dies, a comptar des del següent al
de la publicació d�aquest edicte en el BUT-
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LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona, a fi
i efecte que els interessats puguin examinar
l�expedient a la Secretaria del Consell
Comarcal i formular les reclamacions i les
al·legacions que creguin oportunes. En cas de
no produir-se cap reclamació, el present
acord esdevindrà definitiu sense més tràmit.

La qual cosa es fa pública, de conformitat
amb allò que disposa l�article 179 de la Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel
qual s�aprovà el text refós de la llei regulado-
ra de les Hisendes Locals.

Granollers, 4 de maig de 2005.
El President, Joan Castaño i Augé.

022005010456
A

Vallès Oriental

ANUNCI

Anunci relatiu a l�aprovació de la modifi-
cació de crèdits número 4 del pressupost
general d�ingressos i despeses de 2005.

Aprovada pel Ple del Consell Comarcal
del Vallès Oriental, en sessió de 4 de maig de
2005, la modificació de crèdits número 4 del
pressupost general d�ingressos i despeses de
2005, en la seva modalitat de suplement de
crèdit finançat mitjançant romanent líquid de
tresoreria, s�exposa al públic pel termini de
quinze dies, a comptar des del següent al de
la publicació d�aquest edicte en el BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona, a fi i
efecte que els interessats puguin examinar
l�expedient a la Secretaria del Consell
Comarcal i formular les reclamacions i les
al·legacions que creguin oportunes. En cas de
no produir-se cap reclamació, el present
acord esdevindrà definitiu sense més tràmit.

La qual cosa es fa pública, de conformitat
amb allò que disposa l�article 179 de la Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel
qual s�aprovà el text refós de la llei regulado-
ra de les Hisendes Locals.

Granollers, 4 de maig de 2005.
El President, Joan Castaño i Augé.

022005010459
A

Vallès Oriental

ANUNCI

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATÒRIA DE
LES PROVES PER A LA SELECCIÓ I LA PROVISIÓ DE
DOS LLOCS DE TREBALL (APROVADES PEL PLE DEL
CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS ORIENTAL EL 4 DE
MAIG DE 2005) D�ACORD AMB L�ARTICLE 97 DE LA
LLEI 7/1985, DE 2 D�ABRIL, REGULADORA DE LES
BASES DEL RÈGIM LOCAL

Objecte de la convocatòria
a) És objecte d�aquesta convocatòria la

selecció i provisió de dues places de personal
laboral indefinit inclosa en l�oferta pública
d�ocupació de l�any 2005, que és la següent:

- Llicenciat/da en Psicologia, Grup A, per
torn lliure, per desenvolupar les tasques dins
l�Equip d�atenció a la infància i l�adolescèn-
cia, a més de les genèriques de la categoria
professional, adscrit a l�Equip d�Atenció a la
Infància i l�Adolescència de l�Àrea de Políti-
ques Socials.

- Llicenciat/da en Pedagogia, Grup A, per
torn lliure, per desenvolupar les tasques dins
l�Equip d�atenció a la infància i l�adolescèn-
cia, a més de les genèriques de la categoria
professional, adscrit a l�Equip d�Atenció a la
Infància i l�Adolescència de l�Àrea de Políti-
ques Socials.

b) Les proves selectives es regeixen per
aquestes bases, pel Decret legislatiu 2/2003,
de 28 d�abril, pel Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s�aprova el Reglament del per-
sonal al servei de les entitats locals i, supletò-
riament, pel Decret legislatiu 1/1997, de 31
d�octubre, pel qual s�aprova la refosa en un
text únic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya, en matèria de fun-
ció pública, el RD 896/1991, de 7 de juny, la
Llei 30/1984, de 2 d�agost, i la Llei 23/1988,
de 28 de juliol.

c) Les proves selectives s�han de fer d�a-
cord amb els temaris que figuren com a
annexos d�aquestes bases.

d) L�adjudicació de la plaça als aspirants
que superin el procés s�ha de fer d�acord amb
la puntuació total obtinguda al llarg de tot el
procés, sempre que vagin superant les proves
successivament.
Condicions dels aspirants

Per ser admès per fer les proves selectives,
els aspirants han de reunir els requisits i les
condicions següents:

a) Tenir la ciutadania espanyola o de qual-
sevol membre de la Unió Europea.

b) Tenir complerts divuit anys.
c) Posseir la titulació suficient, els mèrits i

capacitats i estar en condicions de tenir l�a-
creditació corresponent en la data en què s�a-
cabi el termini de presentació de sol·licituds
per prendre part en les proves selectives:

Grup A: Llicenciatura en Psicologia.
Grup A: Llicenciatura en Pedagogia.
d) No patir cap malaltia ni estar afectat per

cap limitació física o psíquica que impedeixi
el desenvolupament de les funcions corres-
ponents.

e) No haver estat separat, per resolució
disciplinària ferma, del servei de cap admi-
nistració pública, ni estar inhabilitat per
sentència ferma per a l�exercici de les fun-
cions públiques.

Tots els requisits exigits s�han de tenir en
el dia que acabi el termini de presentació de
sol·licituds, i s�han de mantenir en el moment
de la presa de possessió del càrrec.
Presentació de les sol·licituds

Les sol·licituds per prendre part a la con-
vocatòria, en les quals es fa constar que es
reuneixen les condicions exigides en aques-
tes bases per a la plaça a la qual s�opti, s�han
d�adreçar al Consell Comarcal del Vallès
Oriental i presentar en el seu Registre Gene-
ral, en el termini de vint dies naturals, a

comptar a partir de l�endemà de la darrera
publicació de l�anunci de la convocatòria al
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona,
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalun-
ya i al Boletín Oficial del Estado.

A la sol·licitud s�han d�adjuntar els docu-
ments següents:

a) Fotocòpia del document d�identitat.
b) Currículum vitae.
c) Fotocòpia de la titulació acadèmica exi-

gida a les bases.
d) Fotocòpia de tota la documentació

acreditativa dels mèrits al·legats i valorables a
la fase de concurs i dels requisits mínims
necessaris per tenir dret a participar en les
proves.

e) Còpia dels treballs publicats i/o publica-
cions o exemplars.

f) Resguard acreditatiu del pagament de la
taxa d�inscripció.

A més, cal presentar: 
g) Un projecte que ha de constar com a

mínim de 20 i com a màxim de 40 fulls DIN
A-4, escrits en una cara i a doble espai, sobre
el tema següent:

Grup A: Llicenciatura en Psicologia:
- El seguiment dels casos en un model

d�organització d�EAIA dividit per funcions.
Derivació interna dels casos.

Grup A: Llicenciatura en Pedagogia:
- L�assessorament i la prevenció de casos

en un model d�organització d�EAIA dividit
per funcions.

Quan la sol·licitud s�enviï per correu, l�as-
pirant ha de justificar la data d�imposició de
la tramesa a l�oficina de Correus i anunciar-la
al tribunal mitjançant telefax o telegrama en
el mateix dia.

En presentar la sol·licitud, els aspirants han
d�abonar en concepte de drets d�examen per
prendre part en les proves selectives, l�import
següent: Grup A: 25,35 EUR.

El pagament d�aquest import es farà efectiu
mitjançant ingrés en efectiu o transferència
bancària al compte 2013-0046-82-
0200998227, de la Caixa Catalunya, o bé per
gir postal o telegràfic. En tots els casos, s�ha
de presentar amb la sol·licitud la còpia del
resguard acreditatiu de l�ingrés, i, en el cas
dels girs postals, es farà constar el nom de
l�aspirant, la data i el número del gir.
Llista d�aspirants admesos i exclosos

Finalitzat el termini de presentació de
sol·licituds, el president del Consell Comar-
cal dicta un decret, en el termini d�1 mes, i
declara aprovada la llista provisional dels
aspirants admesos i exclosos, que s�ha de
publicar en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya. Es concedeix un termini de
deu dies a l�efecte d�efectuar reclamacions,
en els termes que preveu l�article 71 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, del règim
jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, modificada
per la Llei 4/1999, de 13 de gener -en enda-
vant, LPAC-.

Així mateix, a l�esmentat decret s�anuncia
el lloc, la data i l�hora d�inici de les proves;
l�ordre d�actuació dels aspirants i la composi-
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ció del Tribunal Qualificador.
La relació d�admesos ha de contenir el

nom, els cognoms i el document d�identitat
dels aspirants, ordenats alfabèticament
segons els cognoms.

La relació d�exclosos, que figura a conti-
nuació de l�anterior, s�ordena, en primer lloc,
per les causes d�exclusió, d�acord amb els
requisits i les formalitats exigits en aquestes
bases i, dins de cada grup, per l�ordre alfabè-
tic del cognom dels aspirants, amb expressió
del document d�identitat.
Tribunal Qualificador

El Tribunal Qualificador de les proves
nomenat pel president del Consell Comarcal
està constituït per:

a) President:
El President del Consell Comarcal o perso-

na en qui delegui.
b) Vocals (amb veu i vot):
- El gerent del Consell Comarcal.
- Un/a representant de l�Escola d�Adminis-

tració Pública de Catalunya.
- Persona amb titulació acadèmica idònia,

igual o superior a l�exigida per a l�accés a la
plaça objecte de la convocatòria.

- Secretari i vocal: el secretari del Consell
Comarcal o funcionari/ària en qui delegui.

- Un representant de la Direcció General
d�Atenció a la Infància i l�Adolescència.

c) Vocals (amb veu i sense vot):
- Un/a representant del personal laboral

del Consell Comarcal.
Per corregir la prova de català, el tribunal

compta amb l�assistència d�un/a representant
del Consorci per a la Normalització Lingüísti-
ca.

El Tribunal està integrat, a més, pels mem-
bres suplents respectius que, simultàniament
amb els titulars, són designats per a la consti-
tució del tribunal. Els vocals han de tenir una
titulació igual o superior a l�exigida per a
l�accés a les places objecte de la convocatò-
ria.

La designació dels membres del Tribunal
s�ha d�ajustar a les regles establertes en l�arti-
cle 72 del Reglament del personal al servei
de les entitats locals, aprovat pel Decret
214/1990, de 30 de juliol, i es fa pública mit-
jançant anunci al Diari Oficial de la Genera-
litat de Catalunya.

El Tribunal no pot constituir-se ni actuar
sense l�assistència de més de la meitat dels
seus membres, ja siguin titulars o suplents, i
les decisions s�han d�adoptar per majoria
simple; en cas d�empat, decideix el vot de
qualitat del President.

El Tribunal pot disposar de l�assessorament
d�especialistes, per a totes o algunes de les
proves, els quals s�han de limitar a l�exercici
de les seves especialitats tècniques.

El Tribunal ha d�adoptar les previsions
necessàries per tal que els aspirants amb dis-
minució gaudeixin de condicions similars,
per dur a terme les proves, a les de la resta
dels aspirants. El Tribunal pot demanar prè-
viament l�informe de l�administració laboral
sanitària o dels òrgans competents en matèria
de disminució pel que fa als aspirants que

hagin al·legat aquesta condició.
La no presentació d�un/a aspirant a qualse-

vol de les proves en el moment de ser cridat
determina automàticament la pèrdua del dret
a participar en la prova i en les successives, i
queda exclòs, en conseqüència, del procés
selectiu.

L�abstenció i recusació dels membres del
tribunal s�ha d�ajustar al que preveuen els
articles 28 i 29 de la LPAC.
Inici i desenvolupament del procediment de
selecció

El procediment de selecció s�inicia amb la
convocatòria, que correspon al president del
Consell Comarcal, s�ha de publicar al BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona, al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i
al Boletín Oficial del Estado. Per identificar-
se els aspirants han de concórrer a cada exer-
cici amb el document d�identitat.
Procediment de selecció

Fase de concurs:
La fase de concurs no pot representar més

de la tercera part de la puntuació màxima
assolible.

Es valoren els mèrits degudament acredi-
tats en el moment de la presentació de les
sol·licituds i la puntuació se suma a la fase
d�oposició en el cas d�aquells candidats que
hagin superat totes i cadascuna de les proves
previstes, d�acord amb les variables i els
barems següents:

Mèrits a valorar:
El procediment de selecció d�aquests llocs

de treball és el de concurs oposició. Es valo-
ren els mèrits degudament acreditats en el
moment de la presentació de sol·licituds, d�a-
cord amb les variables i els barems següents:

Grup A: Llicenciatura en Psicologia.
Grup A: Llicenciatura en Pedagogia.
- Per estar desenvolupant activitats subs-

tancialment coincidents o anàlogues en el
seu nivell tècnic, a les corresponents a la
plaça a la que s�opta, a raó d�1 punt per any
o fracció superior a 6 mesos, fins a un màxim
de 4 punts.

- Per cursos de formació i perfeccionament
vinculats amb el lloc de treball, fins a 2
punts, a raó de 0�2 punts: cursos de 15 a 30
hores, 0�3 punts: cursos de 31 a 50 hores i
0�5 punts: cursos a partir de 51 hores.

- Per publicacions d�estudis i treballs, fins
a 1 punt.

Fase d�oposició:
a) Prova 1. De caràcter obligatori i elimi-

natori per a tots els aspirants:
Consisteix en contestar per escrit un qües-

tionari de 50 preguntes amb diverses opcions
de resposta sobre el contingut del temari de
l�annex 1. El temps màxim per aquesta prova
és de 1 hora i 30 minuts. Les respostes
correctes sumen 0,2 punts i les respostes
errònies resten 0,1 punts i per superar-la
s�han d�obtenir 5 punts, com a mínim.

b) Prova 2. De caràcter obligatori i elimi-
natori per a tots els aspirants que hagin supe-
rat la prova anterior. Consisteix en desenvo-
lupar per escrit dos temes dels quatre propo-
sats pel Tribunal i desenvolupar per escrit un

cas pràctic del temari de l�annex 2. El temps
màxim per aquesta prova és d�1 hora i 45
minuts. Cada pregunta val 2 punts. El cas
pràctic val 4 punts. Es puntua de 0 a 10 punts
el conjunt de la prova amb la suma de les
puntuacions obtingudes en les preguntes
desenvolupades i el cas pràctic. Per superar-
la s�han d�obtenir 5 punts, com a mínim.

c) Prova 3. De caràcter obligatori i elimi-
natori de coneixements de la llengua catala-
na, és equiparable al nivell C. Es valora com
a apte o no apte. En el cas que els aspirants
acreditin estar en possessió del nivell C de la
Junta Permanent de Català o d�algun dels cer-
tificats, diplomes i títols equiparables, que-
den exempts de fer la prova.

d) Prova 4. De caràcter obligatori i elimi-
natori per a tots els aspirants que hagin supe-
rat les proves anteriors. Consisteix a dur a
terme una prova per demostrar les aptituds
d�ofimàtica dintre de l�entorn Windows 98,
Office 97 i Internet. El temps màxim per
aquesta prova és de 30 minuts. Es valoren de
la manera següent: 4 punts per l�exercici de
word, 4 punts per l�exercici d�excel i 2 punts
per l�exercici d�internet. Es puntua de 0 a 10
punts i per superar-la s�han d�obtenir 5 punts,
com a mínim.

e) Prova 5. De caràcter obligatori i elimi-
natori, el tribunal entrevista els aspirants que
hagin superat les proves anteriors, que han
de defensar el treball presentat, i valora els
aspectes següents: nivell de formació, expe-
riència professional, capacitat d�integració i
aptitud laboral. Es puntua de 0 a 10 punts i
per superar-la s�han d�obtenir 5 punts, com a
mínim.

Després de cada prova es penja al tauler
d�anuncis del Consell Comarcal la llista d�as-
pirants per ordre de puntuació, i poden
seguir amb les proves posteriors només els
aprovats.
Qualificació final

La qualificació final és el resultat de sumar
la puntuació obtinguda de la fase de concurs
més l�obtinguda a la fase d�oposició.
Relació d�aprovats 

Després d�efectuar la qualificació dels
exercicis, el tribunal ha de fer pública al tau-
ler d�anuncis del Consell Comarcal la llista
dels aspirants que hagin superat la totalitat de
les proves per ordre de puntuació.

El Tribunal, no obstant això, només pot
declarar aprovats un nombre d�aspirants no
superior al de les places objecte de la convo-
catòria.
Presentació de documents

Els aspirants proposats han de presentar a
la Secretaria General del Consell Comarcal
del Vallès Oriental, dins del termini de vint
dies naturals, comptadors a partir de la publi-
cació de la relació d�aprovats, els documents
originals acreditatius de les condicions de
capacitat i requisits exigits a la convocatòria.

Els aspirants que tinguin la condició de
funcionaris públics estan exempts de justifi-
car les condicions i els requisits ja demostrats
per obtenir el seu anterior nomenament i han



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

17 / 5 / 2005Núm. 117 / Pàg. 16

de presentar un certificat per acreditar la seva
condició o altres circumstàncies que constin
en el seu expedient personal.
Incidències

El Tribunal queda facultat per resoldre
qualsevol dubte que es presenti durant
aquesta convocatòria i per prendre els acords
necessaris per al bon ordre de les proves
selectives.
Impugnacions

Aquestes bases i la seva convocatòria, els
actes administratius que se�n derivin, així
com l�actuació del tribunal, poden ser
impugnats pels interessats en els casos i la
forma establerts en la LPAC.
Disposició addicional

En allò que no està previst a les bases, es
procedeix d�acord amb el que determina el
Reglament de personal al servei de les enti-
tats locals, aprovat pel Decret 214/1990, de
30 de juliol, i la resta de disposicions aplica-
bles.

ANNEX 1

Temari General - Grup A
1. La constitució espanyola de 1978. Prin-

cipis generals.
2. L�Estatut d�autonomia de Catalunya de

1979. La Generalitat de Catalunya. Institu-
cions estatutàries.

3. La Llei. Concepte i caràcters.
4. Les Corts Generals. Composició, atribu-

cions i funcionament.
5. El poder judicial: la seva regulació.
6. El Govern.
7. Els òrgans de les administracions públi-

ques. Creació, modificació i supressió d�òr-
gans. El principi de jerarquia. El principi de
coordinació administrativa. La transferència
de facultat d�exercici de competències. La
delegació de competències. Incompetència i
conflictes d�atribucions. Òrgans col·legiats.
Abstenció i recusació.

8. El Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s�aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals. Àmbit del Regla-
ment. Estructura i organització de la funció
pública: classes de personal, plantilles i rela-
ció de llocs de treball, estructura i organitza-
ció.

9. Personal al servei de les entitats locals.
Oferta d�ocupació: règim d�ocupació i provi-
sió. Sistemes de selecció del personal al ser-
vei de les entitats locals: personal funcionari,
personal laboral. Promoció interna, mobilitat
i transferència.

10. Règim estatutari. Drets. Deures i res-
ponsabilitats. Règim retributiu. Situacions
administratives. Règim disciplinari. Condi-
cions de treball.

11. Les entitats locals: enumeració i classi-
ficació. Òrgans de govern i Administració de
les diferents entitats locals. Autonomia i
potestats administratives de les entitats locals
territorials i principis constitucionals d�actua-
ció administrativa.

12. L�organització necessària dels ajunta-
ments i dels consell comarcals. Constitució,

vigència i finalització del mandat. Comple-
ments de la constitució i de les estructures
municipals.

13. El President del Consell Comarcal.
Elecció i destitució. Competències. Delega-
cions. Els Vicepresients. Funcions dels Vice-
presidents.

14. El Ple. Composició. Competències.
Delegacions del Ple. Les sessions. Concepte i
convocatòria de les sessions ordinàries, extra-
ordinàries i urgents. L�ordre del dia. Examen
dels antecedents. Lloc, temps i publicitat de
les sessions. L�assistència a la sessió.

15. El Ple. Desenvolupament de la sessió.
El debat i el seu desenvolupament. Abstenció
en els afers d�interès personal . Intervenció
dels membres de la corporació. El Ple. Les
votacions. Desenvolupament de la votació.
Adopció d�acords. Sentit del vot i classes de
votacions.

16. La Comissió de Govern. Competèn-
cies. Classes i règim de les sessions.

17. Òrgans complementaris de les entitats
locals territorials. Els consellers delegats. Les
Comissions Informatives. Composició. Règim
i desenvolupament de les sessions de les
Comissions Informatives. El funcionament
dels altres òrgans complementaris.

18. El Text refós de la Llei de contractes de
les administracions públiques, aprovat pel
Reial decret legislatiu 2/2000, de 16 de juny.
Àmbit d�aplicació subjectiva, àmbit d�aplica-
ció objectiva.

19. La filiació. Disposicions generals. La
filiació matrimonial. La filiació no matrimo-
nial. Les accions de filiació. La reclamació de
la filiació. Els efecte de la filiació.

20. L�adopció. Requisits. Constitució i
règim. Efectes específics de la filiació adopti-
va. Extinció.

21. L�adopció internacional.
22. La potestat del pare i de la mare. Dis-

posicions generals. L�exercici de la potestat.
El contingut de la potestat. L�extinció de la
potestat.

23. L�emancipació.
24. La pròrroga i la rehabilitació de la

potestat.
25. Les mesures sobre protecció de

menors desemparats.
26. La tutela i les altres institucions tute-

lars. Disposicions generals. La delació de la
tutela. El desenvolupament de la tutela. Con-
tingut de la tutela: tutela del menor i tutela de
persones incapacitades. Extinció de la tutela.
El consell de tutela.

27. La curatela. El defensor o defensora
judicial. La guarda de fets.

28. Els aliments entre parents.
29. El defensor o defensora judicial.
30. La competència dels consells comar-

cals pel que fa als EAIA.

ANNEX 2

Temari específic - grup A, Psicòleg/a
1. El sistema de Serveis Socials. Concep-

tualització. L�Atenció Primària i l�Atenció
Especialitzada. Conceptes bàsics.

2. La Llei de Serveis Socials a Catalunya.

Competències de l�Administració Municipal i
de l�Administració Comarcal en Serveis
Socials.

3. Principis fonamentals que inspiren l�a-
tenció en l�àmbit de la infància a Catalunya.
Resolució 194/III de 7 de març de 1991.

4. Llei 37/1991 sobre menors desemparats
i de l�adopció. Aspectes generals.

5. Els Serveis Socials d�Atenció Primària.
Tipus de serveis. Descripció, funció i destina-
taris dels mateixos.

6. El principi de circularitat entre l�atenció
primària i la secundària de Serveis Socials. La
derivació i la postintervenció.

7. L�atenció a la infància i adolescència en
alt risc social. Les funcions dels Equips d�A-
tenció a la Infància i a l�Adolescència.

8. Composició dels EAIA. Interdisciplina-
rietat de la seva tasca.

9. Rol de l�assistent social, del pedagog i
del psicòleg dins de l�EAIA.

10. EAIA: finalitat i marc legal.
11. Aspectes diferencials entre Atenció

Primària i Atenció Especialitzada en referèn-
cia a la infància.

12. Fonts de derivació dels casos a l�EAIA.
13. Derivació dels casos dels Serveis

Socials d�Atenció Primària a l�EAIA.
14. Definició d�alt risc social en la infància

i l�adolescència. Criteris generals.
15. Indicadors de risc i d�alt risc social.
16. Els factors de protecció.
17. Els factors de risc.
18. Definició de maltractament infantil i

tipologia.
19. Factors desencadenants del maltracta-

ment infantil.
20. Indicadors i elements de detecció del

maltractament infantil.
21. Models organitzatius dels EAIA.
22. Els abusos sexuals. Indicadors i ele-

ments de protecció.
23. La negligència. Elements de detecció.
24. El concepte de desemparament.
25. Trets característics d�un EAIA comar-

cal.
26. Criteris de priorització dels casos deri-

vats a l�EAIA.
27. Línies bàsiques del procés d�interven-

ció de l�EAIA en els casos.
28. Valoració tècnica i proposta de mesu-

ra.
29. Mesures administratives en relació

amb el menor.
30. Situacions administratives dels expe-

dients tècnics.
31. Definició i modalitat d�acolliment sim-

ple en família aliena, família extensa i centre
residencial.

32. Valoració diferenciat dels motius i fac-
tors que justifiquen una proposta: d�interna-
ment en un centre residencial, d�acolliment
simple en família extensa i d�acolliment sim-
ple en família aliena.

33. Els menors que es troben en situació
de guarda de fet.

34. L�acolliment preadoptiu.
35. Diferències bàsiques entre l�acolliment

simple i el preadoptiu. Llei 37/1991.
36. Característiques diferencials entre els
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centres d�acollida i els centres residencials.
37. Mesura d�atenció a la pròpia família.
38. El pla de millora.
39. Delimitació de responsabilitats dels

diferents serveis implicats en el pla de millo-
ra.

40. Criteris d�actuació en els casos
d�urgència.

41. Procés de validació de les famílies d�a-
collida.

42. Recursos d�acció educativa de la
DGAI.

43. Proposta de desinternament.
44. El tancament dels expedients a l�EAIA.
45. Treball en equips interprofessionals. La

tasca com a element aglutinador. Metodolo-
gia del treball en equip.

46. El règim de protecció de dades de
caràcter personal. Regulació estatal. Regula-
ció de la Generalitat de Catalunya: els drets
d�aplicació.

47. Definició i funció dels Delegats d�A-
tenció a l�Infant.

48. Relació òrgan judicial-fiscalia-EAIA.
49. Estructura de la DGAI.
50. Criteris de territorialitat. Criteris de

derivació i traspàs de casos entre els EAIA.
51. L�aprenentatge. Condicionament clàs-

sic i operant. L�aprenentatge per observació.
52. Processos psicosocials bàsics. Interac-

ció. Socialització i identitat social. Percepció
i categorització social. Actitud. Prejudicis
socials. Canvi d�actituds.

53. El concepte de motivació. Motius
socials. Teories sobre l�emoció. L�ansietat. 

54. Conducta antisocial i delinqüència:
factors individuals, psicosocials i socials. La
carrera delictiva i la teoria del �labeling�

55. Psicologia infantil. Els dos primers
anys de vida i la primera infància. Aspectes
socials, del pensament i de la vida afectiva.

56. L�infant de 7 a 11 anys. Socialització,
pensament i afectivitat. L�adolescència.

57. Desordres infantils i de l�adolescència.
Els trastorns emocionals i la hiperactivitat.

58. El diagnòstic i l�observació dels
menors amb conflictes socials. L�elaboració
d�informes i la proposta d�actuacions.

59. La utilització de recursos institucionals
en els casos d�infants amb dificultats i neces-
sitats socials. Especial referència a les
residències i llars infantils i juvenils. El pro-
jecte educatiu del centre: principals elements
que l�han de compondre. El projecte d�aten-
ció individualitzada: objectius i avaluació.

60. Psicopatologia de l�adult: trastorns
d�ansietat, depressió i trastorns psicòtics.
Temari específic - grup a, Pedagog/a

1. El sistema de Serveis Socials. Concep-
tualització. L�Atenció Primària i l�Atenció
Especialitzada. Conceptes bàsics.

2. La Llei de Serveis Socials a Catalunya.
Competències de l�Administració municipal i
de l�administració comarcal en serveis
socials.

3. Principis fonamentals que inspiren l�a-
tenció en l�àmbit de la infància a Catalunya.
Resolució 194/III de 7 de març de 1991.

4. Llei 37/1991 sobre menors desemparats

i de l�adopció. Aspectes generals.
5. El principi de circularitat entre l�atenció

primària i la secundària de Serveis Socials. La
derivació i postintervenció.

6. L�atenció a la infància i l�adolescència
en alt risc social. Les funcions dels Equips
d�Atenció a la Infància i a l�Adolescència
(EAIA).

7. Composició dels EAIAS. Interdisciplina-
rietat de la seva tasca.

8. EAIA, S: finalitat i marc legal.
9. Aspectes diferencials entre Atenció

Primària i Atenció Especialitzada en referèn-
cia a la infància.

10. Fonts de derivació dels casos a l�EAIA.
11. Derivació dels casos dels Serveis

Socials d�Atenció Primària a l�EAIA
12. Definició d�alt risc social en la infància

i l�adolescència, criteris generals.
13. Indicadors de risc i d�alt risc social.
14. Factors de protecció.
15. Factors de risc.
16. Definició i elements de detecció del

maltractament infantil.
17. Indicadors i elements de detecció del

maltractament infantil.
18. La intervenció i la derivació en casos

de maltractament infantil.
19. Models organitzatius dels EAIA.
20. Els abusos sexuals. Indicadors i ele-

ments de detecció.
21. La negligència. Elements de detecció.
22. El concepte de desemparament.
23. Trets característics d�un EAIA comar-

cal.
24. Criteris de priorització dels casos deri-

vats a l�EAIA.
25. Línies bàsiques del procés d�interven-

ció de l�EAIA en els casos.
26. Valoració tècnica i proposta de mesu-

ra.
27. Mesures administratives en relació

amb el menor.
28. Situacions administratives dels expe-

dients tècnics.
29. Definició i modalitat d�acolliment sim-

ple en família aliena, en família extensa, en
centre residencial.

30. Valoració diferencial dels motius i fac-
tors que justifiquen una proposta: d�interna-
ment d�un menor en un centre residencial;
d�acolliment simple en família extensa; d�a-
colliment simple en família aliena.

31. Els menors que es troben en situació
de guarda de fet.

32. L�acolliment preadoptiu.
33. Diferències bàsiques entre l�acolliment

simple i el preadoptiu.
34. Característiques diferencials entre els

centres d�acollida i els centres d�acollida i els
centres residencials.

35. Mesura d�atenció a la pròpia família.
36. El Pla de Millora.
37. Delimitació de responsabilitats dels

diferents serveis implicats en el Pla de Millo-
ra.

38. Criteris d�actuació en els casos
d�urgència.

39. Procés de validació de les famílies d�a-
collida.

40. Proposta de desinternament.
41. El tancament dels expedients a l�EAIA.
42. Treball en equips interprofessionals.

Metodologia del treball en equip.
43. El règim de la protecció de dades de

caràcter personal. Regulació estatal. Regula-
ció de la Generalitat de Catalunya: els
decrets d�aplicació.

44. Definició i funcions dels Delegats d�A-
tenció a l�Infant.

45. Relació òrgan judicial- fiscalia-EAIA.
46. Estructura de la DGAI.
47. Criteris de territorialitat. Criteris de

derivació i traspàs de casos entre els EAIA.
48. Rol del pedagog dins de l�EAIA.
49. Recursos d�acció educativa de la

DGAI.
50. Serveis especialitzats en infància. Fun-

cions.
51. El sistema educatiu: estructura i carac-

terístiques generals.
52. Els Serveis Educatius segons el Decret

155/1994, de 28 de juny, pel qual es regulen
els Serveis Educatius del Departament d�En-
senyament.

53. Psicopedagogia de l�educació infantil:
objectius de l�etapa i característiques de l�a-
lumnat.

54. Psicopedagogia de l�educació primà-
ria: objectius de l�etapa i característiques de
l�alumnat.

55. Psicopedagogia de l�educació
secundària obligatòria: objectius bàsics i
característiques de l�alumnat.

56. La valoració pedagògica dels menors
durant el procés d�estudi.

57. La intervenció del pedagog en els
casos amb mesura d�Atenció en la Pròpia
Família.

58. Avaluació i valoració del procés edu-
catiu de l�infant.

59. La coordinació de l�EAIA amb els
equips educatius dels centres.

60. Característiques demogràfiques de la
població al Vallès Oriental.

Granollers, 4 de maig de 2005.
El President, Joan Castaño i Augé.

022005010581
A
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AJUNTAMENTS

Alpens

EDICTE

El Ple de l�Ajuntament en sessió tinguda el
dia 9 de maig de 2005, ha aprovat el plec de
condicions econòmico-administratives parti-
culars que ha de regir el contracte de l�obra
�Pavimentació del carrer Rocamonada�, pel
procediment obert i la forma de concurs.

El concurs es regirà per les condicions
essencials següents:
1. Entitat que adjudica

a) Organisme: Ajuntament d�Alpens.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Secretaria.
2. Objecte

a) Descripció: Execució de les obres �
Pavimentació del carrer Rocamonada�.

b) Termini d�execució: sis mesos.
3. Tramitació, procediment i forma
d�adjudicació

a) Tramitació: Urgent.
b) Procediment: Obert.
c) Forma: Concurs.

4. Import total del pressupost base de
licitació

57.760,58 EUR, IVA inclòs.
5. Garantia provisional

1.155,21 EUR.
6. Obtenció de documentació i informació

a) Entitat: Ajuntament d�Alpens.
b) Domicili: Plaça Major, 15.
c) CP i localitat: 08587 Alpens.
d) Telefon: 93. 857.80.75.
e) Telefax: 93. 857.80.32.
f) Data límit per obtenir documentació i

informació: Fi del termini de presentació de
proposicions.
7. Presentació de les ofertes

a) Data límit de presentació: El tretzè dia
natural següent al de la darrera publicació
d�aquest anunci al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA o al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya.

b) Documentació que s�ha de presentar:
Figura a la clàusula 6 del plec de clàusules
econòmiques-administratives.

c) Lloc de presentació: L�indicat a l�apartat
6 d�aquest anunci. La tramesa per correu s�ha
de d�ajustar al que disposa l�article 100 del
�Reglamento General de Contratación del
Estado�; aquest fet s�ha de comunicar a l�A-
juntament immediatament per telegrama o
per fax.

d) Termini durant el qual el licitador estarà
obligat a mantenir la seva oferta: Tres mesos.

e) Admissió de variants: Sí, amb les limita-
cions que fixen els plecs.
8. Obertura de les ofertes

El mateix lloc indicat a l�apartat 6 d�aquest
anunci, a les dotze hores del tercer dia hàbil
següent al que posi fi al termini de presenta-
ció de pliques. En el cas que es presenti algu-

na proposició per correu i calgui efectuar
l�acte en un altre dia, es comunicarà indivi-
dualment per fax als licitadors, sempre que
aquests hagin fet constar el seu número a la
documentació presentada.
9. Altres informacions

a) Les oficines de l�Ajuntament estan ober-
tes al públic de dilluns a divendres de les 9 a
les 14 hores.

b) En el cas que el venciment d�algun dels
terminis que assenyala aquest anunci s�escai-
gui en un dissabte o bé un festiu, s�entendrà
traslladat automàticament al primer dia hàbil
següent que no sigui dissabte.
10. Despeses d�anuncis

Van a càrrec de l�adjudicatari.
Alpens, 10 de maig de 2005.
L�Alcaldessa, Montse Barniol Carcasona.

022005010509
A

Alpens

EDICTE

El Ple de l�Ajuntament en sessió tinguda el
dia 9 de maig de 2005, ha aprovat el plec de
condicions econòmico-administratives parti-
culars que ha de regir el contracte de l�obra
�Centre de noves tecnologies�, pel procedi-
ment obert i la forma de concurs.

El concurs es regirà per les condicions
essencials següents:
1. Entitat que adjudica

a) Organisme: Ajuntament d�Alpens.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Secretaria.
2. Objecte

a) Descripció: Execució de les obres �
Centre de noves tecnologies�.

b) Termini d�execució: sis mesos.
3. Tramitació, procediment i forma
d�adjudicació

a) Tramitació: Urgent.
b) Procediment: Obert.
c) Forma: Concurs.

4. Import total del pressupost base de
licitació

71.758,06 EUR, IVA inclòs.
5. Garantia provisional

1.435,16 EUR.
6. Obtenció de documentació i informació

a) Entitat: Ajuntament d�Alpens.
b) Domicili: Plaça Major, 15.
c) CP i localitat: 08587 Alpens.
d) Telèfon: 93. 857.80.75.
e) Telefax: 93. 857.80.32.
f) Data límit per obtenir documentació i

informació: Fi del termini de presentació de
proposicions.
7. Presentació de les ofertes

a) Data límit de presentació: El tretzè dia
natural següent al de la darrera publicació
d�aquest anunci al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA

PROVÍNCIA o al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya.

b) Documentació que s�ha de presentar:
Figura a la clàusula 6 del plec de clàusules
econòmiques-administratives.

c) Lloc de presentació: L�indicat a l�apartat
6 d�aquest anunci. La tramesa per correu s�ha
de d�ajustar al que disposa l�article 100 del
�Reglamento General de Contratación del
Estado�; aquest fet s�ha de comunicar a l�A-
juntament immediatament per telegrama o
per fax.

d) Termini durant el qual el licitador estarà
obligat a mantenir la seva oferta: Tres mesos.

e) Admissió de variants: Sí, amb les limita-
cions que fixen els plecs.
8. Obertura de les ofertes

El mateix lloc indicat a l�apartat 6 d�aquest
anunci, a les dotze hores del tercer dia hàbil
següent al que posi fi al termini de presenta-
ció de pliques. En el cas que es presenti algu-
na proposició per correu i calgui efectuar
l�acte en un altre dia, es comunicarà indivi-
dualment per fax als licitadors, sempre que
aquests hagin fet constar el seu número a la
documentació presentada.
9. Altres informacions

a) Les oficines de l�Ajuntament estan ober-
tes al públic de dilluns a divendres de les 9 a
les 14 hores.

b) En el cas que el venciment d�algun dels
terminis que assenyala aquest anunci s�escai-
gui en un dissabte o bé un festiu, s�entendrà
traslladat automàticament al primer dia hàbil
següent que no sigui dissabte.
10. Despeses d�anuncis

Van a càrrec de l�adjudicatari.
Alpens, 10 de maig de 2005.
L�Alcaldessa, Montse Barniol Carcasona.

022005010513
A

Alpens

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament d�Alpens, sobre
l�aprovació definitiva del projecte �Pavimen-
tació del carrer Rocamonada�.

No havent-se presentat al·legacions al trà-
mit d�exposició pública de l�aprovació inicial
del projecte �Pavimentació del carrer Roca-
monada�, aquest esdevé definitivament apro-
vat de conformitat amb el punt segon de l�a-
cord d�aprovació inicial adoptat pel Ple de
l�Ajuntament del 21 de març de 2005.

Es fa públic perquè se�n pregui coneixe-
ment.

Alpens, 5 de maig de 2005.
L�Alcaldessa, Montse Barniol Carcasona.

022005010597
A
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Alpens

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament d�Alpens, sobre
l�aprovació definitiva del projecte �Centre de
noves tecnologies�.

No havent-se presentat al·legacions al trà-
mit d�exposició pública de l�aprovació inicial
del projecte �Centre de noves tecnologies�
aquest esdevé definitivament aprovat de con-
formitat amb el punt segon de l�acord d�apro-
vació inicial adoptat pel Ple de l�Ajuntament
del 21 de març de 2005.

Es fa públic perquè se�n pregui coneixe-
ment.

Alpens, 5 de maig de 2005.
L�Alcaldessa, Montse Barniol Carcasona.

022005010600
A

Arenys de Mar

ANUNCI

L�Alcalde-President de l�Ajuntament d�A-
renys de Mar, per Decret de 28 d�abril de
2005, ha adoptat uns acords, la part dispositi-
va dels quals són del tenor literal següent:

Primer. - Aprovar les Bases Específiques
per a l�atorgament de subvencions munici-
pals per a la rehabilitació de façanes per a
l�any 2005 que s�adjunten com Annex, auto-
ritzant la despesa de 12.500 EUR a càrrec de
les partides pressupostàries 40 432 789 per
import de 10.000 EUR i 40 432 789.00 per
import de 2.500 EUR.

Segon. - Convocar concurs públic per a
l�atorgament de subvencions municipals per
a la rehabilitació de façanes per a l�any 2005.
El termini de presentació d�instàncies per par-
ticipar en el concurs és de d�un mes a partir
de la publicació de l�anunci corresponent en
el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

Tercer. - Publicar aquests acords i les
bases específiques esmentades al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

BASES ESPECÍFIQUES PER A L�ATORGAMENT DE
SUBVENCIONS MUNICIPALS PER A LA REHABILITACIÓ
DE FAÇANES PER A L�ANY 2.005

I. Objecte
A. L�objecte de les subvencions a atorgar

és el foment de la rehabilitació de façanes
del nostre municipi durant l�any 2.005.
II. Àmbit

A. L�àmbit urbà d�aplicació és el del muni-
cipi d�Arenys de Mar.

B. Els habitatges beneficiaris de l�ajut han
de tenir una antiguitat mínima de 30 anys.

C. Es tindran en consideració únicament i
exclusivament la restauració de la façana/es
de l�edifici que limiti amb la via pública.
III. Beneficiaris

A. Les obres objecte de l�ajut són les de
rehabilitació de façanes d�edificis destinats a
habitatges. Resten excloses les obres de reha-

bilitació estricta de façanes de locals comer-
cials, si bé poden entrar en el cas que s�actuï
en tota la façana de l�edifici i aquest es desti-
ni al menys en un 50% a habitatge.

B. El promotor serà el beneficiari dels ajuts
i en el cas que aquest sigui llogater, caldrà
presentar l�autorització expressa del/s propie-
tari/s de l�immoble.

C. No podran ser beneficiaris els promo-
tors deutors de la hisenda pública per qualse-
vol concepte.

D. L�atorgament i / o pagament de la sub-
venció restarà condicionat a l�obtenció de
l�oportuna llicència municipal d�obres. Els
edificis inclosos dins l�àmbit de l�esmentat
Pla Especial s�ajustaran a les seves disposi-
cions normatives pel que fa a la conservació i
rehabilitació dels seus trets tipològics, com-
posició de les façanes, conservació dels ele-
ments d�oficis artístics, materials i colors de
façana.

E. En cas de tractar-se d�Entitats sense
ànim de lucre, aquestes hauran d�acreditar
que figuren inscrites al corresponent Registre
de la Generalitat o hauran de figurar inscrites
al Registre d�Entitats de l�Ajuntament.

F. La Regidoria d�Urbanisme, amb caràcter
previ a la concessió de les subvencions,
emetrà informe sobre el compliment dels
requisits exigits als sol·licitants, adjuntant la
documentació escaient.
IV. Procediment

A. El beneficiari podrà presentar la sol·lici-
tud (model segons Annex I) des de la publica-
ció al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA d�a-
questes bases i fins a 1 mes posterior. Els cri-
teris objectius per a l�atorgament de la sub-
venció seran els següents:

* Finca inclosa dins l�àmbit del PEPPA:
Fins a 4 punts.

* Antiguitat de l�edifici: Fins a 3 punts.
* Pressupost de la rehabilitació: Fins a 2

punts.
* Entitat sense ànim de lucre: 2 punts.
B. L�Alcaldia-Presidència, a proposta de la

Regidoria d�Urbanisme, procedirà a l�atorga-
ment de la subvenció, en un termini no supe-
rior a 1 mes des de la finalització del termini
de presentació de sol·licituds, notificant-se al
beneficiari la concessió de la subvenció en
els 10 dies següents a l�adopció de l�acord. El
beneficiari haurà d�acceptar, sense reserves,
la subvenció i les condicions amb què s�ha
concedit (model segons Annex II), en un ter-
mini de 15 dies naturals comptadors des de
l�endemà de la notificació.

La subvenció es podrà condicionar al
compliment d�uns terminis de realització de
les obres i a la preservació o lluïment d�ele-
ments arquitectònics, decoratius o d�altres
que es consideri d�interès potenciar.

Transcorreguts els terminis assenyalats, i si
s�escau, el d�esmena de deficiències, sense
haver-se notificat la resolució expressa es
considerarà desestimada la sol·licitud de sub-
venció.

C. Els beneficiaris hauran de presentar a la
Regidoria d�Urbanisme la documentació jus-
tificativa de la realització de l�obra subven-

cionada abans del 10 de desembre de 2005.
Les subvencions no justificades abans d�a-
questa data s�entendran desestimades.

D. La documentació justificativa de la rea-
lització de l�obra estarà integrada per:

1. Justificació de la subvenció (Annex
segons model III).

2. Justificants, pagats o no, per un import
mínim del doble de la subvenció atorgada.
Les factures hauran de reunir els requisits
legals següents:

a) Originals o fotocòpies.
b) Identificació del proveïdor (nom, NIF i

adreça).
c) Identificació del beneficiari(nom, NIF i

adreça).
d) Número de factura.
e) Data de la factura, de l�any 2005.
f) Descripció de la despesa, que haurà de

fer referència inequívoca a la rehabilitació de
façana subvencionada

g) Desglòs de l�I.V.A.: Tipus impositiu i
import.

No es poden aportar com a justificants
rebuts o altres documents que no reuneixin
els requisits assenyalats.

E. En la mesura que tingui lloc la presenta-
ció dels justificants per part del beneficiari, el
regidor d�Hisenda procedirà a l�aprovació
dels justificants i a l�ordenació del pagament,
que es farà al compte corrent que assenyali el
beneficiari a la sol·licitud en el termini de 60
dies des de la presentació de la documenta-
ció justificativa.
V. Quantia

A. La subvenció que s�atorgui serà la
corresponent al 50% de les despeses justifi-
cades fins un màxim de 1.500 EUR de sub-
venció per edifici, amb un límit pressupostari
de 12.500 EUR amb càrrec a les partides
pressupostàries 40 432 789 per import de
10.000 EUR i 40 432 789.00 per import de
2.500 EUR.

B. La quantia de la subvenció atorgada per
l�Ajuntament conjuntament amb ajuts o sub-
vencions atorgats per altres administracions
no superarà el cost total de l�obra de rehabili-
tació.
VI. Disposició final

A. Els sol·licitants que s�acullin a aquestes
bases es comprometen a respectar i complir-
ne la normativa, així com les condicions que
es puguin establir en la resolució d�atorga-
ment de les subvencions i de l�ajut i també
de les indicacions posteriors que es puguin
establir durant l�execució de l�obra.

Els sol·licitants de l�ajut, per ser-ne benefi-
ciaris, no podran contractar empresaris ni
tècnics que hagin estat sancionats per l�Ajun-
tament per a la realització d�obres il·legals en
els dos anys darrers de la data de la sol·lici-
tud de l�ajut.

La Regidoria d�urbanisme resta facultada
per a resoldre les interpretacions i casuísti-
ques que es puguin presentar.

B. Per a qualsevol aspecte no reglamentat
en aquestes bases, regiran les normes esta-
blertes a la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, a l�Ordenança
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General de Subvencions de l�Ajuntament
d�Arenys de Mar, i a les bases d�execució del
pressupost municipal per a l�any 2.005.

Arenys de Mar, abril de 2005.
El Secretari de l�Ajuntament, Ángel Lozano

Pérez.

022005010531
A

Arenys de Mar

ANUNCI

La Junta de Govern Local d�aquest Ajunta-
ment, en sessió que va tenir lloc el dia 18

d�abril de 2005, adoptà l�acord que a conti-
nuació es transcriu:

�Primer. - Aprovar definitivament el pro-
jecte d�urbanització del Sector Sa Clavella
Sapí P-9 sector I.

Segon. - Acceptar l�oferiment fet per la
representació de La Raureta S.L.U. en el sen-
tit d�assumir la dita empresa les despeses
d�urbanització que corresponguin a aquest
Ajuntament per raons de l�aprofitament mitjà,
segons consta en el projecte de reparcel·lació
aprovat per Decret d�Alcaldia de data 7 de
desembre de 2004�.

Contra aquest acte, que exhaureix la via
administrativa, els interessats podran interpo-
sar potestativament recurs de reposició

davant de la Junta de Govern Local, en el ter-
mini d�un mes a comptar a partir del dia
següent al de la present publicació, o bé
recurs contenciós administratiu davant dels
Jutjats Contenciosos Administratius de la
província de Barcelona, en el termini de dos
mesos a comptar a partir del dia següent al
de la present publicació. Això no obstant,
podran interposar-ne qualsevol altre que con-
siderin pertinent.

Arenys de Mar, 3 de maig de 2005.
El Secretari de l�Ajuntament, Àngel Lozano

i Pérez.

022005010607
A

Arenys de Mar

EDICTE D�EXPEDIENTS 
SANCIONADORS PER INFRACCIÓ 

D�ORDENANCES MUNICIPALS

L�Ajuntament d�Arenys de Mar, mitjançant
el present edicte, procedeix a notificar als
interessats que s�indiquen que per decret
d�Alcaldia s�ha resolt, imposar a les persones
relacionades una sanció per infracció de les
ordenances municipals que s�indiquen.

Contra aquest acte que és definitiu en via
administrativa podeu interposar recurs de
reposició davant l�alcalde en el termini d�un
mes a comptar des del dia següent a la publi-
cació d�aquest edicte. L�esmentat recurs s�en-
tendrà desestimat si transcorre un mes des de
la seva interposició sense que se�n notifiqui
la resolució. Contra la desestimació presump-

ta de recurs de reposició referit, podeu inter-
posar recurs contenciós administratiu davant
els jutjats contenciosos administratius de la
província de Barcelona, en el termini de 6
mesos a comptar de l�endemà del dia en què
el referit recurs de reposició s�hagi d�entendre
desestimat en forma presumpta. No obstant
això, podeu interposar qualsevol altre si ho
considereu convenient.

Lloc de pagament: Mitjançant ingrés o
transferència al núm. de compte bancari de
l�Ajuntament d�Arenys de Mar següent: Caixa
Laietana 2042 0054 13 3110000013.

Terminis de pagament: Si la notificació,
mitjançant la publicació ha estat efectuada
entre els dies 1 i 15 de cada mes, des del dia
següent de la publicació fins el dia 20 del
mes següent o, si fos festiu, l�immediat hàbil
posterior.

Si la notificació ha estat efectuada entre
els dies 16 i últim de cada mes, des del dia
següent de la publicació fins el dia 5 del
segon mes següent o, si fos festiu, l�immediat
hàbil posterior.

La qual cosa es notifica a través del pre-
sent edicte, en compliment del que es preveu
a l�article 59.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú, per haver resultat infructuosos
els intents de notificació personal domicilià-
ria.

La manca d�ingrés de l�import de la sanció
en el termini assenyalat determina l�inici del
procediment de constrenyiment dels deutes.

EXP.§ FETS QUE S�IMPUTEN§ INFRACCIÓ§ LLOC DELS FETS§ DATA§ HORA§ NOM I COGNOMS§ IMPORT#

S04/3478§ TALLAR AL TRÀNSIT EL CARRER 
AMB UN CAMIÓ PER DESCARREGAR 
MATERIAL SENSE AUTORITZACIÓ§

ART. 28.1 DE L�OM DE POLICIA I BON GOVERN§ C. BISBE VILA MATEU§ 21/12/04§ § URBAPROM CATALUNYA SL§ 30,05#

S05/112§ EXERCIR ACTIVITAT COMERCIAL 
NO SEDENTÀRIA SENSE LLICÈNCIA§

ART. 4 DE L�OM SOBRE VENDA NO SEDENTÀRIA 
AL MERCAT SERMANAL DELS DISSABTES§

RIERA BISBE POL, 71-73§ 15/01/05§ 12:00§ CHEIKH IBRAHIMA SANKTOR§ 60,00#

S05/112§ EXERCIR ACTIVITAT COMERCIAL 
NO SEDENTÀRIA SENSE LLICÈNCIA§

ART. 4 DE L�OM SOBRE VENDA NO SEDENTÀRIA 
AL MERCAT SERMANAL DELS DISSABTES§

RIERA BISBE POL, 71-73§ 15/01/05§ 12:00§ MAFHE DALH§ 60,00#

Arenys de Mar, 10 de maig de 2005.
El Secretari, Àngel Lozano i Pérez.

022005010616
A

Barcelona
22 Arroba BCN, SA

ANUNCI

Exp. 03PC019@
El Primer Tinent d�Alcalde en data 6 de

maig de 2005, aprovà la següent,
Resolució:
Aprovar inicialment el Projecte Construc-

tiu de la Urbanització i Infraestructura del

carrer Roc Boronat en el tram comprès entre
Almogàvers i Av. Diagonal i del carrer San-
cho d�Àvila en el tram comprès entre Ciutat
de Granada i Llacuna - Districte d�Activitats
22@ bcn -, per un import de 3.884.059,30
EUR, formulat per 22 Arroba BCN, sa, sotme-
tre l�expedient a exposició pública durant el
termini d�un mes, a partir de la publicació de
l�acord en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA,
en el Tauler d�Edictes de la Corporació i en
un diari dels de més circulació de Catalunya.

L�expedient restarà exposat al públic en les
dependències de la Societat Privada Munici-
pal 22 Arroba BCN, SA - 22@bcn,sa (Roc
Boronat, núm. 115, planta segona, de dilluns
a dijous de 9 a 14 h i de 16 a 18 h, i diven-
dres de 9 a 14 h).

Barcelona, 10 de maig de 2005.
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La Secretària delegada, Natalia Amorós i
Bosch.

022005010823
A

Castelldefels

EDICTE

Edicte de 3 de maig de 2005 de notificació
d�acords d�expedients sancionadors.

S�han dictat els acords en els expedients
sancionadors les dades dels quals figuren a
l�annex d�aquest Edicte. Intentada la notifica-
ció, no s�ha pogut dur a terme.

En conseqüència, d�acord amb el que pre-
veuen els articles 59.4 i 61 de la Llei
30/1992, de 26 novembre, de règim jurídic
de les administracions públiques i del proce-
diment administratiu comú (Boletín Oficial
del Estado núm. 285, de 27.11.1992), modifi-
cada per la Llei 4/1999, de 13 de gener
(Boletín Oficial del Estado núm. 12, de
14.1.1999), es comunica a les persones inte-
ressades que, per tal que puguin tenir conei-
xement del contingut íntegre dels acords que
s�esmenten, poden comparèixer a les
dependències de l�Àrea de Sanitat, dins el
termini que s�assenyala a l�annex, a comptar
de l�endemà de la publicació d�aquest Edicte
al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barce-
lona.

Contra aquests acords les persones interes-
sades poden presentar al·legacions en el ter-
mini que s�esmenta en cada cas.

ANNEX

Núm. d�expedient : 177/2004
Persona interessada: M. Guadalupe Gue-
rrero Navas
Acte administratiu que es notifica: acord
d�inici i proposta de resolució en expe-
dient sancionador instruït per caiguda d�o-
rins del gos al pis inferior.

Núm. d�expedient : 6/2005
Persona interessada: Natalia Rocamora
Gáñez
Acte administratiu que es notifica: acord
d�inici i proposta de resolució en expe-
dient sancionador instruït per no censar el
seu gos en el termini donat per l�Àrea de
Sanitat.

Núm. d�expedient : 18/2005
Persona interessada: José Tovar Castañeda
Acte administratiu que es notifica: acord
d�inici i proposta de resolució en expe-
dient sancionador instruït per embrutar les
vies públiques amb deposicions fecals de
gossos.

Núm. d�expedient : 19/2005
Persona interessada: Guadalupe Guerrero
Navas
Acte administratiu que es notifica: acord
d�inici i proposta de resolució en expe-
dient sancionador instruït per existència de
risc sanitari pels orins i excrements d�un
gos.
Termini per presentar al·legacions: 10

dies.

Castelldefels, 3 de maig de 2005.
L�Alcalde, Antonio Padilla Reche.

022005010657
A

Castelldefels

EDICTE

La Junta de Govern Local, en sessió de
data 05 de maig de 2005, adoptà l�acord
següent:

Suspendre per un termini d�un any, i amb
la finalitat d�estudiar i redactar un instrument
urbanístic alternatiu al denominat Pla Espe-
cial de Millora Urbana d�Assignació d�usos i
Ordenació de volums de les parcel·les del
Passeig Marítim, núms. 358-362, l�atorga-
ment de llicències de parcel·lació de
terrenys, d�edificació i d�enderrocament, a
l�àmbit de les parcel·les situades al Passeig
Marítim, nums. 358-362, del nostre municipi,
d�acord amb el plànol de delimitació incor-
porat a l�expedient i que forma part integrant
del mateix.

En el termini de dos mesos comptats a par-
tir de l�endemà de la recepció d�aquesta noti-
ficació, podeu interposar recurs contenciós
administratiu contra aquest acte davant el
Tribunal Superior de Justícia de Catalunya,
de conformitat amb el que disposen els arti-
cles 10.1 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la Jurisdicció contencio-
sa administrativa. Això no obstant, podreu
interposar qualsevol altre recurs que conside-
reu pertinent. La interposició de recursos,
però, no suspendrà per si sola l�execució de
l�acte impugnat.

Castelldefels, 10 maig de 2005.
L�Alcalde, Antonio Padilla Reche.

022005010663
A

Castelldefels

EDICTE

Edicte de 3 de maig de 2005, de notifica-
ció d�acords d�expedients sancionadors.

S�han dictat les resolucions en els expe-
dients sancionadors les dades dels quals figu-
ren a l�annex d�aquest Edicte. Intentada la
notificació, no s�ha pogut dur a terme.

En conseqüència, d�acord amb el que pre-
veuen els articles 59.4 i 61 de la Llei
30/1992, de 26 novembre, de règim jurídic
de les administracions públiques i del proce-
diment administratiu comú (Boletín Oficial
del Estado núm. 285, de 27.11.1992), modifi-
cada per la Llei 4/1999, de 13 de gener
(Boletín Oficial del Estado núm. 12, de
14.1.1999), es comunica a les persones inte-
ressades que, per tal que puguin tenir conei-
xement del contingut íntegre dels acords que
s�esmenten, poden comparèixer a les
dependències de l�Àrea de Sanitat, dins el
termini que s�assenyala a l�annex, a comptar

de l�endemà de la publicació d�aquest Edicte
al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barce-
lona.

Contra aquests actes, definitius en via
administrativa, les persones interessades
podran interposar, en el termini d�un mes
comptat a partir de la data de publicació d�a-
quest Edicte en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, recurs de reposició davant l�alcal-
dia. Si en el termini d�un mes no es produeix
resolució expressa, el recurs s�entendrà pre-
sumptament desestimat.

En el termini de dos mesos comptats a par-
tir de l�endemà de la data en què es notifiqui
la resolució expressa del recurs de reposició,
o en el de sis mesos a partir de l�endemà de
la data en què aquest s�hagi d�entendre pre-
sumptament desestimat, hom podrà interpo-
sar recurs contenciós administratiu davant el
Jutjat d�aquesta jurisdicció de Barcelona.

Si hom opta per interposar directament el
recurs jurisdiccional, el termini serà de dos
mesos comptats a partir de l�endemà de la
data de recepció de la present notificació.

ANNEX

* Engelbert Vict. Von Mallinckrodt, núm.
expedient: 87/2004

Acte administratiu que es notifica: resolu-
ció per la qual s�imposa una sanció de
150,26 EUR per superar el número d�animals
permesos dins un mateix habitatge.

* Miguel Mitadiel Martínez, núm. expe-
dient: 92/2004

Acte administratiu que es notifica: resolu-
ció per la qual s�imposa una sanció de 90,15
EUR per no censar l�animal de companyia.

* Jonathan Rodriguez Cavanilles, núm.
expedient: 128/2004

Acte administratiu que es notifica: resolu-
ció per la qual s�imposa una sanció de 90,15
EUR per no censar l�animal de companyia.

* Cristina Alvarez de Neyra, núm. expe-
dient: 152/2004

Acte administratiu que es notifica: resolu-
ció per la qual s�imposa una sanció de
150,26 EUR per deixar dos gossos solts a la
via pública.

* Lidia Pallejá Freixa, núm. expedient:
24/2005

Acte administratiu que es notifica: resolu-
ció per la qual s�imposa una sanció de
150,26 EUR per existència de risc sanitari,
perill o molèsties per als veïns.

* Ana Molist Felipe, núm. expedient:
26/2005

Acte administratiu que es notifica: resolu-
ció per la qual s�imposa una sanció de
150,26 EUR per deixar el seu gos sense
custòdia per la via pública.

Castelldefels, 3 de maig de 2005.
L�Alcalde, Antonio Padilla Reche.

022005010659
A
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Castellnou de Bages

EDICTE

Edicte de l�Ajuntament de Castellnou de
Bages per a la contractació de laboral tempo-
ral per maxima urgència.

D�acord amb l�article 291 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d�abril pel qual s�a-
prova el text refós de la llei municipal i de
règim local de Catalunya, en concordança
amb l�article 94 del Decret 2114/1990 pel
qual s�aprova el Reglament del personal al
servei dels ens locals es fa públic que per raó
de màxima urgència i mitjançant Decret
d�Alcaldia de data 10 de març de 2005, s�ha
contractat en la modalitat de contracte labo-
ral a jornada completa per acumulació de
tasques en funcions d�auxiliar administrativa
la senyora Alba Sandiumenge Sanmartí, per
un termini de 6 mesos a comptar del 4 d�abril
de 2005.

Castellnou de Bages, 3 de maig de 2005.
L�Alcalde (signatura il·legible).

022005010596
A

Castellnou de Bages

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament de Castellnou de
Bages d�aprovació inicial del plec de clàusu-
les administratives particulars que ha de regir
el concurs per a la contractació dels acabats,
Fase 1 de l�Edifici d�equipaments municipal.

Amb data 2 de maig de 2005, el ple de l�a-
juntament va aprovar inicialment el Plec de
Clàusules Administratives Particulars que ha
de regir el concurs per a la contractació dels
acabats, fase 1 de l�edifici d�equipaments
municipal de Castellnou de Bages amb l�a-
dopció dels següents acords:

Primer. - Aprovar inicialment Plec de
Clàusules Administratives Particulars que ha
de regir el concurs per la contractació dels
acabats, fase 1 de l�edifici d�equipaments
municipal.

Segon. - Sotmetre a informació pública,
pel termini de vint dies, el Plec de Clàusules
Administratives Particulars, mitjançant un
anunci publicat al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, i en el Diari Oficial de la Genera-
litat de Catalunya, perquè es puguin presen-
tar reclamacions.

Tercer. - Facultar l�Alcalde o membre de la
Corporació en qui delegui perquè dugui a
terme totes les actuacions necessàries per a la
tramitació i execució d�aquests acords.

Castellnou de Bages, 3 de maig de 2005.
L�Alcalde, Jordi Santaulària i Dalmases.

022005010598
A

Castellnou de Bages

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament de Castellnou de
Bages d�aprovació inicial del plec de clàusu-
les administratives particulars que ha de regir
el concurs per a la redacció de la modifica-
ció puntual de NSP i POUM de Castellnou
de Bages.

Amb data 2 de maig de 2005, el ple de l�a-
juntament va aprovar inicialment el Plec de
Clàusules Administratives Particulars que ha
de regir el concurs per a la redacció de
Modificació Puntual de NSP, i POUM de
Castellnou de Bages amb l�adopció dels
següents acords:

Primer. - Aprovar inicialment el Plec de
Clàusules Administratives Particulars que ha
de regir el concurs per a la redacció de
Modificació Puntual de NSP, i POUM de
Castellnou de Bages.

Segon. - Sotmetre a informació pública,
pel termini de vint dies, el Plec de Clàusules
Administratives Particulars, mitjançant un
anunci publicat al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, i en el Diari Oficial de la Genera-
litat de Catalunya perquè es puguin presentar
reclamacions.

Tercer. - Facultar l�Alcalde o membre de la
Corporació en qui delegui perquè dugui a
terme totes les actuacions necessàries per a la
tramitació i execució d�aquests acords.

Castellnou de Bages, 3 de maig de 2005.
L�Alcalde, Jordi Santaulària i Dalmases.

022005010599
A

Castellnou de Bages

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament de Castellnou de
Bages d�aprovació inicial del plec de clàusu-
les administratives particulars per a la con-
tractació de les instal.lacions, Fase 1 de l�Edi-
fici d�equipaments municipal de Castellnou
de Bages.

Amb data 2 de maig de 2005, el ple de l�a-
juntament va aprovar inicialment el Plec de
Clàusules Administratives Particulars que ha
de regir el concurs per a la contractació de
les instal·lacions, fase 1 de l�edifici d�equipa-
ments municipal, amb l�adopció dels
següents acords:

Primer. - Aprovar inicialment el Plec de
Clàusules Administratives Particulars que ha
de regir el concurs per a la contractació de
les instal·lacions, fase 1 de l�edifici d�equipa-
ments municipal.

Segon. - Sotmetre a informació pública,
pel termini de vint dies, el Plec de Clàusules
Administratives Particulars, mitjançant un
anunci publicat al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, i en el Diari Oficial de la Genera-
litat de Catalunya perquè es puguin presentar

reclamacions.
Tercer. - Facultar l�Alcalde o membre de la

Corporació en qui delegui perquè dugui a
terme totes les actuacions necessàries per a la
tramitació i execució d�aquests acords.

Castellnou de Bages, 3 de maig de 2005.
L�Alcalde, Jordi Santaulària i Dalmases.

022005010601
A

La Garriga

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament de La Garriga,
sobre la provisió de places.

La Junta de Govern Local en sessió ordinà-
ria del dia 2 de maig de 2005 va acordar:

1. Convocar els següents procediments
selectius:
Personal Funcionari

Escala d�Administració Especial, Subescala
de Serveis Especials:

* Concurs Oposició per a 1 plaça d�Agent
de Policia Local (grup D) i creació d�una
borsa d�Agents de la Policia amb caràcter
interí.

2. Aprovar les bases específiques que regi-
ran aquest concurs-oposició.

3. Que es faci pública la convocatòria mit-
jançant Edictes a publicar en el BUTLLETÍ OFI-
CIAL DE LA PROVÍNCIA i Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, diaris d�àmbit
comarcal i exposada en el Tauler d�Anuncis
de la Casa Consistorial.

Tots els anuncis posteriors a aquesta con-
vocatòria es faran públics al taulell d�anuncis
de l�Ajuntament.

BASES DE LA CONVOCATÒRIA PER A LA PROVISIÓ
D�UNA PLAÇA D�AGENT DE LA POLICIA LOCAL,
VACANT A LA PLANTILLA DE L�AJUNTAMENT DE LA
GARRIGA PER L�ANY 2005 I CREACIÓ D�UNA BORSA
D�AGENTS DE LA POLICIA AMB CARÀCTER INTERÍ,
MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ LLIURE

Primera

Objecte de la convocatòria
La provisió, pel sistema de concurs oposi-

ció lliure d�una plaça d�agent de la policia
local, enquadrada en l�escala d�administració
especial, subescala de serveis especials, clas-
se policia local, i per les possibles vacants
que puguin produir-se abans de la proposta
de nomenament i la constitució d�una borsa
d�agents de la policia local, en règim d�interi-
nitat. Les funcions atribuïdes al lloc de treball
són les derivades de la Llei 16/1191, de 10
de juliol de les policies locals i altres nomes
de caràcter legal o reglamentari i s�exercita-
ran en règim d�incompatibilitat.
Segona

Condicions dels aspirants
Per prendre part en aquesta convocatòria,

els aspirants han de complir els requisits
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següents:
a) Tenir la ciutadania espanyola, de con-

formitat amb les lleis vigents.
b) Haver complert 18 anys i no passar dels

40.
c) No estar inhabilitat per sentència ferma

per a l�exercici de la funció pública ni haver
estat separat del servei de cap administració
pública mitjançant expedient disciplinari.

d) No tenir causes penals sense extingir ni
estar declarat en rebel·lia. S�aplicarà el bene-
fici de la rehabilitació.

e) No tenir cap malaltia o defecte, físic o
psíquic, que impedeixi l�exercici de les fun-
cions.

f) Tenir una alçada mínima d �1,65 m les
dones i 1,70 m els homes.

g) Estar en possessió del títol de graduat
escolar, formació professional de primer
grau, graduat en educació secundaria, tèc-
nic/a corresponent a cicles formatius de grau
mitjà o una altra d�equivalent o superior. Si
es tracta d�un títol obtingut a l�estranger, cal
disposar de la corresponent homologació del
Ministeri d�Educació, Cultura i Esport.

h) Estar en possessió dels permisos de con-
duir de les classes A i B i BTP o equivalent
per poder conduir vehicles prioritaris.

i) Estar en possessió del nivell B de català,
en cas contrari hauran de superar una prova
de català, prèviament a la realització de les
proves de la fase d�oposició, que consistirà
en uns exercicis equiparables a la prova
nivell B de català de la Junta Permanent. Serà
avaluada com apte/no apte. Els/les apirants
qualificats com a no aptes quedaran elimi-
nats del procediment selectiu.

j) Els aspirants donen el seu consentiment
al tractament de les dades de Caràcter perso-
nal que són necessàries per prendre part en
la convocatòria i per a la resta de la tramita-
ció del procés selectiu, d�acord amb la nor-
mativa vigent.

Tots i cadascun d�aquests requisits hauran
de reunir-se abans del dia en què finalitzi el
termini de presentació de sol·licituds, i serà
requisit indispensable per ser admès en el
procediment de selecció.
Tercera

Sol·licituds
Les sol·licituds per prendre part en el

procés de selecció s�han de presentar al
Registre General de l�Ajuntament, dins el ter-
mini improrrogable de 20 dies naturals des
del següent de la publicació de la convocatò-
ria al Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya, i s�han d�adreçar al president de la
Corporació En el supòsit que l�últim dia de
presentació de sol·licituds coincidís en dia
festiu, es prorrogaria al dia hàbil següent.
També poden presentar-se en qualsevol de
les altres formes previstes a l�article 38.4 de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públi-
ques i del procediment administratiu comú.

Els aspirants han de manifestar en aquesta
sol·licitud que reuneixen totes i cada una de
les condicions exigides en la base segona i

que prenen el compromís de portar armes de
foc, d�acord amb les condicions establertes a
la legislació vigent, i de jurar o prometre aca-
tar la Constitució, com a norma fonamental
de l�Estat, i respectar i observar l�Estatut d�Au-
tonomia, com a norma institucional bàsica
de Catalunya.

Les sol·licituds han d�anar acompanyades
d�un currículum vitae de l�aspirant, de
fotocòpies del DNI i dels títols acadèmics
exigits a la base segona i de la documentació
acreditativa dels mèrits que s�al·leguin per a
la fase de concurs. Els mèrits insuficientment
justificats no seran valorats.

Els drets del procediment es fixen en la
quantitat de 9,02 EUR, i han de ser satisfets
prèviament pels aspirants, que han d�adjuntar
el corresponent resguard acreditatiu del
pagament en el moment de la presentació de
la sol·licitud. Quedaran exempts de pagar els
drets de procediments, aquells aspirants que
acreditin la situació d�aturat.
Quarta

Llista d�aspirants
Un cop finalitzat el període de presentació

de sol·licituds, i en el termini màxim d�un
mes, la presidència de la corporació aprovarà
mitjançant resolució la llista d�admesos i
exclosos. La resolució indicarà el lloc on es
troben exposades al públic les llistes comple-
tes certificades i concedirà un termini de deu
dies, a partir de l�endemà de la seva exposi-
ció o publicació, per a esmenes o reclama-
cions. En la mateixa resolució s�establirà la
composició del Tribunal, el lloc, la data i
l�hora de realització del concurs oposició.

Si no es presenten reclamacions, es consi-
derarà elevada a definitiva la llista d�aspirants
admesos i exclosos sense necessitat de nova
exposició.

Les al·legacions presentades seran resoltes
en el termini màxim de quinze dies, transco-
rregut el qual, sense que s�hagi dictat resolu-
ció, les al·legacions s�entendran desestima-
des.
Cinquena

Tribunal qualificador
El Tribunal qualificador es constituirà de la

manera següent:
- President: L�Alcalde-President de la Cor-

poració, o persona en qui delegui.
- Vocals:
L�Inspector del cos de la policia local, en

qualitat de funcionari de carrera de la Corpo-
ració.

Un representant de la Direcció General de
Seguretat Ciutadana.

Un representant de l�Escola de Policia de
Catalunya.

Un representant dels funcionaris.
- Secretari/ària: El/La de la corporació o

funcionari/ària en qui delegui.
Es designarà un suplent per a cada mem-

bre titular.
El Tribunal no podrà constituir-se ni actuar

sense l�assistència de més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents indistinta-

ment.
El Tribunal disposarà d�assessors especia-

litzats per a la realització de les proves físi-
ques, de coneixements de la llengua catala-
na, psicotècniques i mèdiques. Aquests asses-
sors es limitaran a valorar els exercicis
corresponents a les seves especialitats tècni-
ques i a col·laborar amb l�òrgan de selecció
basant-se exclusivament en aquestes especia-
litats.

El Tribunal queda autoritzat per resoldre
els dubtes que es presentin i prendre els
acords necessaris per al bon funcionament
del concurs-oposició, en tot allò insuficient-
ment previst en aquestes bases i en aplicació
de la normativa vigent.
Sisena

Fase de concurs
Abans de l�inici de la fase d�oposició, el

Tribunal valorarà els mèrits al·legats pels
aspirants d�acord amb el barem següent:

A) Antiguitat:
- Per haver exercit com agent de la policia

local a un altre Ajuntament, per cada any
complert: 1 punt, fins a un màxim de 3,5.

B) Experiència:
- Per haver exercit funcions de seguretat o

vigilància a qualsevol altra administració
pública, per cada any: 0,5 punts, fins a un
màxim de 2,5.

C) Per Titulacions Acadèmiques: fins un
màxim d �1 punt.

- Batxillerat superior o equivalent: 0,5
punts.

- Diplomatura universitària o equivalent:
0,75 punts.

- Llicenciatura universitària:1 punt.
D) Per Formació Professional:
Per cursos organitzats o homologats per

l�Escola de Policia de Catalunya, i altres cur-
sos relacionats directament amb les funcions
pròpies de la plaça convocada realitzats amb
aprofitament, fins un màxim de 2 punts:

- Sense especificar durada: 0,05 punts.
- Per cursos de durada inferior a 25 hores:

per cada un: 0,15 punts.
- Per cursos de 26 a 50 hores: per cada un:

0,25 punts.
- Per cursos de 51 a 100 hores: per cada

un: 0,40 punts.
- Per cursos de més de 100 hores: per cada

un: 0,50 punts.
Els aspirants han d�acreditar documental-

ment la duració en hores lectives, dels cursos
realitzats.

E) Per altres mèrits justificats documental-
ment:

- Conferències, publicacions, activitat
docent i similars, segons criteri del Tribunal, i
fins a un màxim d �1 punt.

- Per cursos d�ofimàtica a nivell d�usuari,
segons el barem establert pels cursos i jorna-
des de l�apartat anterior, fins a un màxim d�1
punt.

La puntuació total de la fase de concurs no
pot ser, en cap cas, superior als 11 punts.
Setena
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Fase oposició
Per cadascuna de les proves es realitzarà

una única crida. Els aspirants que no compa-
reguin a la crida del Tribunal en el lloc, la
data i l�hora assenyalats, fins i tot per raons
de força major, seran definitivament exclosos
del procés selectiu.

L�ordre d�actuació dels i de les aspirants
per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s�establirà per ordre alfabètic.

Si el Tribunal té coneixement que alguns
dels aspirants no posseeix íntegrament els
requisits per aquesta convocatòria, podrà
proposar, en qualsevol moment del procés
selectiu, amb audiència prèvia a l�interessat,
la seva expulsió i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades.

1a prova. Bateria de tests psicotècnics.
Serà obligatòria i eliminatòria. Consistirà

en la realització de proves psicotècniques
objectives, essencialment proves aptitudinals
i qüestionaris de personalitat, per tal d�ava-
luar si el perfil (capacitat aptitudinal i profes-
siograma caracterològic) s�adequa al requerit
per a l�exercici de les funcions policials.
Aquesta prova podrà completar-se, a criteri
del tècnic que examini, amb una entrevista
personal.

Qualificació: Es qualificarà com a apte/a o
no apte/a.

2a prova. Aptitud física.
Serà obligatòria i eliminatòria. Constarà de

les subproves que s�especifiquen a l�annex 1
d�aquestes bases.

Per poder realitzar aquesta prova els aspi-
rants hauran de lliurar al Tribunal un certifi-
cat mèdic oficial en el qual es faci constar
que reuneixen les condicions físiques
necessàries per poder dur-la a terme. La no
presentació del certificat comportarà l�exclu-
sió del procés selectiu.

Qualificació: Es qualificarà com a apte o
no apte. Per ser declarat apte caldrà obtenir
cinc o més punts de mitjana de les puntua-
cions de totes les subproves. Una prova pun-
tuada en zero punts comportarà l�eliminació
de l�aspirant del procés selectiu.

3a prova. Cultura general.
Serà obligatòria i eliminatòria. Constarà de

dues subproves.
a) Contestar en un període màxim d�una

hora un qüestionari de preguntes de cultura
general de nivell de Graduat en Educació
Secundària i d�actualitat social, cultural i
política.

b) Contestar en un període màxim d�una
hora i mitja 1 tema del temari general i 1
tema del temari específic extrets a l�atzar pel
Tribunal. El Tribunal podrà disposar que els
aspirants llegeixin les respostes davant seu i
podrà fer les preguntes aclaridores que consi-
deri oportunes.

Qualificació: Cada subprova puntuarà
entre zero i deu punts. La qualificació final
serà la suma de les dues puntuacions. Que-
daran eliminats els opositors que obtinguin
una qualificació final inferior a 10 punts (o
bé menys de 5 punts en alguna de les sub-

proves)
4a prova. Entrevista.
El Tribunal entrevistarà els aspirants sobre

aspectes de la seva trajectòria professional, i
les seves aspiracions i actituds davant el lloc
de treball a desenvolupar. Es puntuarà de 0 a
5 punts. No serà eliminatòria.

5a prova. Reconeixement mèdic.
Desprès de la quarta prova, el Tribunal

farà públic un llistat ordenat dels aspirants
que haurien superat les proves, amb les pun-
tuacions atorgades a cada un d�ells i cridarà
els primers, en nombre igual al de places a
cobrir, per tal que faci la prova mèdica.

Serà obligatòria i eliminatòria. Consistirà
en un reconeixement mèdic que inclourà les
proves que figuren a l�annex 3 amb l�objectiu
de comprovar que l�aspirant no presenta cap
causa mèdica que l�invalidi per a l�exercici
de la professió.

Qualificació: Es qualificarà com a apte/a o
no apte/a.
Vuitena

Qualificació final
La qualificació de cada aspirant serà la

suma de les qualificacions obtingudes a les
fases de concurs i d�oposició. La puntuació
mínima per a l�adjudicació de la plaça
vacant no podrà ser inferior a 10 punts. En
cas que cap aspirant superi aquesta puntua-
ció mínima establerta, el Tribunal podrà
declarar la plaça deserta.

Amb la suma de puntuacions de cada
aspirant es formularà la relació d�aprovats
ordenada de major a menor puntuació obtin-
guda, i es farà proposta de nomenament a
favor dels aspirants amb major puntuació, i
per les places vacants que es considerin
necessàries de cobrir.

Els qui tinguin la condició de funcionaris
públics estan exempts de justificar documen-
talment els requisits que no requereixin
actualització. Únicament hauran de presentar
un certificat de l�organisme que custodiï el
seu expedient personal i acreditar la seva
condició i les altres circumstàncies de les
quals no hi hagi constància.

Si dins del termini esmentat, i tret dels
casos de força major, els aspirants proposats
no presenten la documentació o no reunei-
xen els requisits exigits, no podran ser nome-
nats funcionaris en pràctiques i quedaran
anul·lades totes les seves actuacions, sens
perjudici de la responsabilitat en què puguin
haver incorregut per falsedat.
Novena

Curs selectiu i període de pràctiques
6a prova. Curs selectiu.
Consisteix en la superació del Curs de for-

mació bàsica de Policies Locals que organit-
za l�Escola de Policia de Catalunya. Queden
exempts de fer-lo aquells aspirants que apor-
tin la certificació d�haver-lo superat. En el seu
cas, aquest document acreditatiu s�haurà d�a-
portar conjuntament amb la instància en què
es sol·licita participar en el procés selectiu.

La qualificació del curs selectiu serà d�ap-

te/a o no apte/a. Els i les aspirants considerats
no aptes queden exclosos del procés selectiu
corresponent.

Durant la seva estada a l�Escola de policia
de Catalunya l�alumnat resta sotmès al
Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel
qual s�aprova el Reglament de règim interior
de l�Escola de Policia de Catalunya, sens per-
judici de la normativa que els sigui aplicable
pel que fa a la seva vinculació administrativa.

7a prova. Període de Pràctiques.
Els aspirants hauran de superar un període

de pràctiques de sis mesos al municipi.
Per poder iniciar aquesta prova, els aspi-

rants han de presentar a la Secretaria de la
Corporació el diploma acreditatiu d�haver
superat el Curs de formació bàsica. Si no ho
fan així, quedaran eliminats del procés selec-
tiu.

Aquesta prova té caràcter eliminatori i es
valorarà com a apte o no apte, en base a dos
informes independents de diferents comanda-
ments de la policia.

Els informes es basaran en la valoració de
diversos factors conductuals dels aspirants,
com a mínim: coneixements del treball, habi-
litats socials i comunicació. Compliment
d�ordres i disciplina, disposició personal vers
el treball, responsabilitat, adaptació a l�orga-
nització, iniciativa, confiança en ell mateix i
autonomia, judici pràctic i autocontrol.

Mentre realitzin el Curs de formació bàsi-
ca i les pràctiques, els aspirants rebran les
remuneracions que corresponen, segons la
legislació vigent, als funcionaris en pràcti-
ques.

Els aspirants que superin la setena prova
seran proposats a l�Alcaldia, perquè siguin
nomenats funcionaris de carrera.
Desena

Abast del procés selectiu
La/les persones designades prendran pos-

sessió en funció de les vacants que es pro-
dueixin i de les necessitats del servei, i cessa-
ran en cas dels interins, en la seva relació
amb l�Ajuntament en els supòsits establerts a
l�article 7 del Decret 214/1990 de 30 de
juliol pel qual s�aprova el Reglament de per-
sonal al Servei dels ens locals de Catalunya i
en altres supòsits de cessament dels funcio-
naris interins establerts a la resta de legislació
aplicable als funcionaris dels ens locals.

Els resultats d�aquest procés selectiu, tin-
dran efecte per a la cobertura interina de
necessitats temporals que es produeixin
durant els propers 2 anys des de la celebració
de les proves segons l�art. 95.2 del Decret
214/1990, en llocs de treball d�agents del cos
de la policia local, tals com substitució de
funcionaris de carrera per vacances, malalties
o d�altres. En aquests supòsits la preferència
pels nomenaments serà per l�ordre de pun-
tuació obtinguda en aquest procés selectiu.
Onzena

Incidències
El Tribunal queda facultat per resoldre els

dubtes que es presentin i per prendre els
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acords que calguin per garantir el funciona-
ment correcte del procés selectiu.
Dotzena

Recursos
La convocatòria, les bases d�aquesta i els

actes administratius que es derivin i /o les
actuacions del Tribunal podran ser impugnats
pels interessats en els casos i formes previstes
en la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públi-
ques i procediment administratiu comú. Tot
això sense perjudici d�altres recursos dels
quals pugui valer-se per a la defensa del seu
dret o interès.
Tretzena

Dret supletori
Per a tot allò no previst en aquestes bases,

es té en compte el que disposa la Llei
7/1985, de 2 d�abril, de bases del règim local
(art. 21.1.g. 91.2 i 97, en la redacció aprova-
da per la Llei 11/1999, de 21 d�abril); Decret
233/2002, de 25 de setembre, pel qual s�a-
prova el Reglament d�accés, promoció i
mobilitat de les policies locals. i llei 16/1991,
de 10 de juliol de les Policies Locals de Cata-
lunya; la llei 8/1987, de 15 d�abril, municipal
i de règim local de Catalunya (art. 293 a 297
i 307.1); Reial Decret Legislatiu 781/1986, de
18 d�abril, pel qual s�aprova el Text refós de
les disposicions legals vigents en matèria de
règim local (art.133 a 136); Reial Decret
896/1991, de 7 de juny, pel qual s�establei-

xen les regles bàsiques i el programes mínims
a què haurà d�ajustar-se el procediment de
selecció dels funcionaris de l�Administració
local; Llei 30/1984, de mesures per a la refor-
ma de la funció pública (art.19.1 i 3); Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d�octubre, pel qual
s�aprova la refosa en un text únic dels pre-
ceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matèria de funció pública (art.
42 a 58); Decret 214/1990, de 30 de juliol,
pel qual s�aprova el Reglament del personal
al servei de les entitats locals (art. 63 a 80);
Decret 364/1995, de 10 de març, pel qual
s�aprova el Reglament general d�ingrés del
personal al servei de l�Administració general
de l�Estat i de provisió de llocs de treball i
promoció professional dels funcionaris civils
de l�Administració general de l�Estat; Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurí-
dic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, modificada
per la Llei 4/1999, de 13 de gener; Decret
66/1999, de 9 de març; Llei 17/1993, de 23
de desembre.

ANNEX 1

Proves físiques

1. Course navette
Consisteix a recórrer, durant el màxim

temps possible i a una velocitat progressiva
marcada per una cinta magnetofònica, un
trajecte d�anada i tornada de 20 metres. L�as-
pirant repetirà constantment aquest cicle d�a-

nada i tornada fins que no sigui capaç de tre-
pitjar la línia quan senti el senyal del mag-
netòfon, moment en el qual acabarà la prova.
2. Llançament de pilota medicinal

Dempeus i amb les cames separades, s�a-
gafa la pilota medicinal (dones,3 kg; homes 5
kg) amb les dues mans i, de darrera el clatell
es llança cap endavant per sobre el cap,
sense aixecar els talons ni les puntes dels
peus. Es mesura en metres i centímetres, la
distància aconseguida en el millor dels dos
intens realitzats no consecutius.
3. Abdominals en 1 minut

Elevació successiva del tronc durant 1
minut amb les cames flexionades, els braços
al clatell i els peus subjectats durant tota la
prova. Es farà un sol intent, i es registrarà el
nombre total dels cicles realitzats durant el
minut de durada de la prova.
4. Salt vertical

Dempeus davant d�una paret i amb el braç
estès. Flexió profunda de cames i extensió
fins tocar amb la mà el punt més alt de la
paret. Es mesura en centímetres, la distància
aconseguida en el millor dels dos intens rea-
litzats no consecutius.
5. Velocitat

Córrer al màxim de les possibilitats 30
metres.

Punts§
Course

Navette§ Llançament§ Abdominals§
Salt 

Vertical§ Velocitat§ Punts#

BAREM D�APTITUD FÍSICA HOMES#

10§ 13§ 11§ 65§ 50§ 4��00§ 10#
9§ 12§ 10§ 60§ 48§ 4��10§ 9#
8§ 11§ 9.5§ 55§ 46§ 4��30§ 8#
7§ 10§ 9§ 50§ 44§ 4��40§ 7#
6§ 9§ 8§ 45§ 42§ 4��60§ 6#
5§ 8.5§ 7§ 40§ 40§ 5��00§ 5#
4§ 8§ 6.5§ 35§ 38§ 5��30§ 4#
3§ 7.5§ 6§ 30§ 36§ 5��50§ 3#
2§ 7§ 5.5§ 25§ 34§ 5��60§ 2#
1§ 6.5§ 5§ 20§ 32§ 5��80§ 1#

Punts§
Course

Navette§ Llançament§ Abdominals§
Salt 

Vertical§ Velocitat§ Punts#

BAREM D�APTITUD FÍSICA DONES#

10§ 10§ 7§ 55§ 44§ 4��6§ 10#
9§ 9§ 6§ 50§ 42§ 4��8§ 9#
8§ 8§ 5.5§ 45§ 40§ 5��§ 8#
7§ 7§ 5§ 40§ 37§ 5��4§ 7#
6§ 6.5§ 4.8§ 35§ 35§ 5��5§ 6#
5§ 6§ 4.5§ 30§ 30§ 5��7§ 5#
4§ 5.5§ 4§ 25§ 28§ 5��8§ 4#
3§ 5§ 3.5§ 20§ 24§ 5��9§ 3#
2§ 4.5§ 3§ 15§ 20§ 5��95§ 2#
1§ 4§ 2.5§ 10§ 18§ 6��§ 1#

ANNEX 2

Temari general
Tema 1. La Constitució Espanyola. Drets i

llibertats: antecedents històrics. Límits al seu
exercici. Classificació constitucional dels
drets i llibertats. La seva possible suspensió.

Tema 2. Els poders de l�Estat en la Consti-
tució espanyola. La Corona.

Tema 3. L�Estatut d�autonomia de Catalun-
ya: antecedents històrics. La Generalitat de
Catalunya. El Parlament. El President. El Con-
sell Executiu. Competències de la Generalitat
en matèria de seguretat.

Tema 4. L�Administració pública: concep-
te. Regulació constitucional. Principis d�ac-
tuació. El Procediment Administratiu.

Tema 5. La Llei Orgànica de Forces i Cos-

sos de Seguretat de l�Estat: Concepte, missió i
objectius de la policia. Normes bàsiques
d�actuació. Els diferents cossos policials a
l�Estat espanyol.

Tema 6. La Llei de les Policies Locals: Dis-
posicions generals. Principis d�actuació i fun-
cions. La coordinació de les policies locals i
la col·laboració amb els altres cossos poli-
cials. Estructura i organització de la policia
local. Règim disciplinari.

Tema 7. El municipi. Els seus elements
constitutius. La població i les seves classes i
les seves peculiaritats. L�organització munici-
pal. Competències dels Ajuntaments.

Tema 8. El personal al servei de l�Adminis-
tració local. La funció pública local Adquisi-
ció i pèrdua de la condició de funcionari.

Tema 9. Les Ordenances i els Bans: Con-

cepte. Aprovació. Persones a qui obliguen.
Control del seu compliment.

Tema 10. Policia Assistencial: Concepte i
funcions.
Temari específic

Tema 1. El Codi Penal. El delicte i la falta
penal: concepte i diferències entre el delicte i
la falta penals. Les circumstàncies modificati-
ves de la responsabilitat penal.

Tema 2. El robatori i el furt. Especial
referència als vehicles a motor.

Tema 3. La responsabilitat dels funciona-
ris. El règim disciplinari. Delictes en què
poden incórrer els policies locals en l�exerci-
ci dels seus càrrecs.

Tema 4. Delictes contra la seguretat del
trànsit. Especial referència a les alcoholè-
mies.
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Tema 5. La violència domèstica: antece-
dents, legalitat i protecció penal.

Tema 6. La protecció del menor: legalitat i
protecció penal.

Tema 7. Les detencions: concepte. Qui pot
practicar-la. Forma de practicar-la. Els drets
del detingut. Terminis legals de la detenció.
La detenció il·legal.

Tema 8. Permisos de conducció: classes.
Llicències de conducció. Habilitacions.

Tema 9. Mesures cautelars: immobilitza-
cions de vehicles: supòsits, procediment, des-
peses. La retirada del vehicle de la via públi-
ca. Supòsits, procediment, despeses. Vehicles
abandonats: procediment d�actuació.

Tema 10. Les funcions de la policia local.
Els seus principis bàsics d�actuació.

Tema 11. Legislació en matèria de gossos.
Especial referència als gossos perillosos.

ANNEX 3

Revisió mèdica
* Anamnesi.
* Dades antropomètriques: FC i TA.
* Exploració: General

Cardio respiratòria.
Abdominal.
Sentits: Vista.

Oïda.
* Analítica sang: Hemograma.

Sèrie blanca.
Glucosa.
Urea.
Creatinina.

* Analítica Orina: Sistemàtic i sediment.
* Prova de tuberculina.
La Garriga, 9 de maig de 2005.
L�Alcalde, Miquel Pujol i Jordà.

022005010625
A

L�Hospitalet de Llobregat

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament de l�Hospitalet de
Llobregat sobre l�adjudicació de consultoria i
assistència AS-31/2004.
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament de l�Hospitalet
de Llobregat.

b) Dependència que tramita l�expedient:
Servei de contractació.

c) Número d�expedient: AS-31/2004.
2. Objecte del contracte

a) Tipus de Contracte: Contracte de con-
sultoria i assistència.

b) Descripció de l�objecte: seguiment i
control de les obres dels aparcaments de
l�Avda. Masnou, Avda. Elelectricitat, carrer
Iberia i Travessia Industrial.

c) Butlletí o Diari Oficial i data de publica-
ció de l�anunci de licitació:

BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA: núm. 225,
de 18 de setembre de 2004.

Diari Oficial de la Generalitat de Catalun-
ya: núm. 4226, de 27 de setembre de 2004.

3. Tramitació, Procediment i Forma
d�Adjudicació

a) Tramitació: Ordinària.
b) Procediment: obert.
c) Forma: concurs públic.

4. Pressupost base de licitació
Import total: 171.412,55 EUR.

5. Adjudicació
a) Data: 18 de març de 2005.
b) Contractista: Gecsa Ingeniería y Obras,

S.A.
c) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import o cànon d�adjudicació:

145.962,34 EUR.
L�Hospitalet de Llobregat, 9 de maig de

2005.
La Tinent d�Alcalde de Coordinació i Eco-

nomia, p.d., el Cap de Secció de Contracta-
ció, Xavier Fernández Ibáñez.

022005010522
A

L�Hospitalet de Llobregat

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament de l�Hospitalet de
Llobregat sobre l�adjudicació de concessió
AS-43/2004.
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament de l�Hospitalet
de Llobregat.

b) Dependència que tramita l�expedient:
Servei de contractació.

c) Número d�expedient: AS-43/2004.
2. Objecte del contracte

a) Tipus de Contracte: Contracte de con-
cessió.

b) Descripció de l�objecte: Concessió
admininistrativa dels serveis integrals d�Aten-
ció Domiciliària de la Zona Nord.

c) Butlletí o Diari Oficial i data de publica-
ció de l�anunci de licitació:

BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA: núm. 281,
de 23 de novembre de 2004.

Diari Oficial de la Generalitat de Catalun-
ya: núm. 4275, de 7 de desembre de 2004.
3. Tramitació, Procediment i Forma
d�Adjudicació

a) Tramitació: Ordinària.
b) Procediment: obert.
c) Forma: concurs públic.

4. Pressupost base de licitació
Import total: 1.011.876,00 EUR.

5. Adjudicació
a) Data: 13 d�abril de 2005.
b) Contractista: Eulen Servicios Sociosani-

tarios, S.A.
c) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import o cànon d�adjudicació:

1.008.915,00 EUR.
L�Hospitalet de Llobregat, 9 de maig de

2005.
La Tinent d�Alcalde de Coordinació i Eco-

nomia, p.d., el Cap de Secció de Contracta-
ció, Xavier Fernández Ibáñez.

022005010523
A

L�Hospitalet de Llobregat

ANUNCI

Destinatari: Francisco Rodríguez Ventura.
NIF: 35763458E.
Als efectes dels articles 112.1 de la Llei

58/2003 General Tributària i 59.4 de la Llei
30/1992 de RJAP-PAC, i per no haver estat
possible realitzar la notificació personal en el
seu domicili, se la notifica de la següent reso-
lució:

TRASLLAT DE DECRET NÚM. 000438 DE 24 DE
GENER DE 2005.

Vista la instancia suscrita por Francisco
Rodríguez Ventura, registrada en el general
de entrada de este Ayuntamiento con el
número 31036/04, en la que interpone recur-
so de reposición contra el procedimiento de
apremio, solicitando la suspensión del proce-
dimiento para el cobro de la liquidación que
se sigue por el impago de la liquidación
número 1000001 por el concepto de Ejecu-
ción Subsidiaria y cuyo importe es de
2.446,96 EUR.

Atendido que el interesado alega en el
recurso la falta de notificación de la liquida-
ción en período voluntario y en consecuen-
cia la nulidad de la providencia de apremio.

Atendido que en fecha 15 de octubre de
2004, esta Tesorería general remitió un escri-
to al interesado, con acuse de recibo, para
que en el plazo de diez días subsanara su
solicitud de suspensión mediante aportación
de garantía, la cual debería cubrir el importe
de la deuda impugnada más el interés de
demora originado por la suspensión, tal
como dispone el artículo 74.7 del Real
Decreto 391/1996 que aprueba el reglamen-
to de procedimiento en las reclamaciones
económico-administrativas. Dicho escrito fue
recibido el día 26 de octubre de 2004, según
consta en el correspondiente acuse de reci-
bo, sin que hasta la fecha haya aportado la
garantía requerida.

Visto el artículo 165 de la Ley General Tri-
butaria en relación a la suspensión del proce-
dimiento de apremio.

Visto el artículo 14.2.I)del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales que
remite, en cuanto a la suspensión de la eje-
cución de los actos impugnados por la inter-
posición de recurso de reposición a lo regu-
lado en el Real Decreto 2244/1979 y en el
Real Decreto 391/1996.

Visto que el artículo 74.2.a) del Real
Decreto 391/1996 señala que a petición del
interesado se suspenderá la ejecución del
acto cuando se aporte alguna de las garantías
previstas en el artículo 75 de dicho regla-
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mento.
Visto el artículo 75.2 y 3 del Real Decreto

391/1996.
Atendido que en fecha 27 de octubre de

2004, el Jefe de Negociado de Gestión
Urbanística emitió informe en el cual se
hacen constar las actuaciones realizadas para
poder notificar dicha liquidación, señalando
que se realizó mediante edicto publicado en
el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de fecha 2
de diciembre de 2003, atendido que no pudo
notificarse en el domicilio del interesado des-
pués de dos intentos en fechas 28 y 29 de
noviembre de 2003.

Atendido que en fecha 30 de septiembre
de 2004, la Recaudación ejecutiva municipal
emitió informe de las actuaciones practicadas
en el expediente administrativo de apremio
instruido por el impago del mencionado reci-
bo, haciendo constar lo siguiente: En fecha
16 de marzo de 2004 se dictó la providencia
de apremio de la liquidación número
038510000001, correspondiente al concepto
de Execució Subsidiària, y en fecha 9 de
junio de 2004 se notificó la providencia de
apremio anterior, mediante empresa notifica-
dora, en el domicilio Rbla. Catalunya, nº
121, 5º 6ª, firmando la notificación nombre y
firma ilegible, DNI 77601082.

Vistos los artículos 167 de la Ley General
Tributaria y 99 del Reglamento General de
Recaudación, los cuales señalan, entre los
motivos de impugnación del procedimiento
de apremio, la falta de notificación de la
liquidación.

Visto el informe emitido por la Tesorería
General de esta Administración Municipal.

Haciendo uso de las atribuciones que
tengo conferidas mediante decreto de delega-
ción de competencias 5028/03 de 14 de
junio, he resuelto:

Primero. - Desestimar la solicitud de sus-
pensión de procedimiento realizada por
Francisco Rodríguez Ventura, por no haber
aportado la garantía exigida por la normativa
vigente, de acuerdo con el requerimiento
realizado por la Tesorería General en fecha
15 de octubre de 2004.

Segundo. - Desestimar el recurso de repo-
sición interpuesto contra el procedimiento
administrativo de apremio, atendido que se
procedió a la notificación reglamentaria de la
liquidación en período voluntario.

Tercero. - Notificar la presente resolución
al interesado, a la Intervención general, a
Administración Tributaria, a la Recaudación
ejecutiva y a la Tesorería general.

L�Hospitalet de Llobregat, 10 de maig de
2005.

La Tinent d�Alcalde de Coordinació i Eco-
nomia, p.d., el Cap de la Secció de Contrac-
tació, Xavier Fernández Ibáñez.

022005010559
A

L�Hospitalet de Llobregat

EDICTE

Amb motiu d�haver extraviat l�original del
resguard de garantia dipositada per la socie-
tat Rank Catalunya, S.A., a la Tresoreria d�a-
quest Ajuntament en data 3 de febrer de
1998, per import de 15.972,89 EUR, com a
garantia per a la suspensió de l�acte adminis-
tratiu impugnat mitjançant recurs de reposi-
ció interposat contra les liquidacions núm.
2501611 i 2501612, girades pel concepte de
Taxa per Llicència d�obertura, es fa públic
per a general coneixement que, durant el ter-
mini de 15 dies, qualsevol interessat podrà
presentar les reclamacions que cregui conve-
nients.

Cas que no se�n presenti cap, quedarà
anul·lat i sense validesa l�esmentat resguard i
es procedirà a estendre el corresponent
duplicat.

L�Hospitalet de Llobregat, 10 de maig de
2005.

La Tinent d�Alcalde de Coordinació i Eco-
nomia, p.d., el Cap de la Secció de Contrac-
tació, Xavier Fernández Ibáñez.

022005010570
A

Manresa

EDICTE

En compliment del que disposa l�art. 59.4
de la Llei de Règim Jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú, i no havent estat possible la noti-
ficació personal, es comunica que l�Ajunta-
ment de Manresa ha resolt els expedients les
dades dels quals s�exposen en l�Annex
adjunt.

Contra les esmentades resolucions proce-
deixen els recursos que igualment consten en
l�esmentat Annex.

ANNEX

Núm. d�expedient: SAN/024/04.
Interessat: Romidera SL.
Últim domicili conegut: Carrer Sant Barto-

meu del Grau, núm. 11 08500-Vic.
Contingut de la resolució: Estimar proposta

de resolució i sancionar Romidera SL, amb
una multa de 1518 EUR per un abocament
de residus no autoritzats al camí de Castell-
galí (camí del Malbalç), en l�accés des de
carrer Pau Miralda del Polígon Industrial
Bufalvent.

Recursos, òrgan i terminis d�interposició:
Recurs jurisdiccional contenciós administra-
tiu en el termini de dos mesos, previ recurs
de reposició davant de l�Alcalde amb caràc-
ter potestatiu en el termini d�un mes.

Manresa, 6 de maig de 2005.
L�Alcalde, Jordi Valls i Riera.

022005010614
A

Manresa

ANUNCI

Els serveis administratius de la Policia
local comuniquen que els vehicles que es
relacionen tot seguit es troben en estat d�a-
bandó a fi que, els qui acreditin que en són
els legítims propietaris, puguin comparèixer a
reclamar-los dins el termini de vuit dies a
comptar des de la data d�aquesta publicació.
FORD§ ORION§ A § 5731§ AS#
RENAULT§ EXPRESS§ AL§ 8264 § N#
FORD§ ORION§ B§ 5249§ HJ#
PUCH§ LIDO§ B§ 0871§ HX#
RENAULT§ 21§ B§ 3987§ JB#
OPEL§ CORSA§ B§ 5905§ KN#
RENAULT§ 19§ B§ 0206§ KV#
SEAT§ MALAGA§ B§ 8332§ KY#
OPEL§ VECTRA§ B§ 2866§ LY#
PEUGEOT§ 309§ B§ 1530§ MP#
SEAT§ TOLEDO§ B§ 5018§ MU#
VOLVO§ 840§ B§ 9005§ MV#
CITROEN§ AX§ B§ 3533§ OG#
FIAT§ TIPO§ B§ 7635§ ON#
SUZUKI§ BALENO§ B§ 6058§ SF#
FORD§ FOCUS§ B§ 9904§ VK#
MITSUBISHI§ ECLIPSE§ B§ 1729§ VZ#
DERBI§ EASY§ C§ 8967§ BBJ#
RENAULT§ EXPRESS§ GI§ 3758§ Y#
RENAULT§ 25§ § 0744§ BTM#
PEUGEOT§ FRANCES§ 7705SQ21#

Transcorregut aquest termini es prosse-
guirà l�expedient per a la seva alienació en
subhasta pública:

Manresa, 10 de maig de 2005.
L�Alcalde, Jordi Valls Riera.

022005010628
A

Manresa

EDICTE

L�Ajuntament de Manresa ha incoat proce-
diment per conèixer la residència dels sen-
yors Antonio Santiago Gorreta i Vicente San-
tiago Gorreta, després de les comprovacions
efectuades, d�acord amb l�article 72 del Reial
Decret 2612/1996, de 20 de desembre, pel
qual es modifica el Reglament de Població i
demarcació territorial de les entitats locals,
aprovat pel Reial decret 1690/1986, d�11 de
juliol, cal que en el termini d�1 mes les per-
sones interessades presentin els documents
que acreditin la seva residència en el munici-
pi de Manresa.

En el supòsit que la persona interessada no
presentin la documentació assenyalada,
aquest Ajuntament demanarà la seva baixa
del Padró municipal d�habitants de Manresa,
mitjançant un informe emès pel Consell
d�empadronament de l�Institut Nacional d�Es-
tadística.
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Manresa, 9 de maig de 2005.
L�Alcalde, Jordi Valls i Riera.

022005010636
A

Manresa

EDICTE

L�Ajuntament de Manresa ha incoat proce-
diment per conèixer la residència del senyor
Abdelkebir Elfakkak, després de les compro-
vacions efectuades, d�acord amb l�article 72
del Reial decret 2612/1996, de 20 de desem-
bre, pel qual es modifica el Reglament de
Població i demarcació territorial de les enti-
tats locals, aprovat pel Reial decret
1690/1986, d�11 de juliol, cal que en el ter-
mini d�1 mes les persones interessades pre-
sentin els documents que acreditin la seva
residència en el municipi de Manresa.

En el supòsit que la persona interessada no
presentin la documentació assenyalada,
aquest Ajuntament demanarà la seva baixa
del Padró municipal d�habitants de Manresa,
mitjançant un informe emès pel Consell
d�empadronament de l�Institut Nacional d�Es-
tadística.

Manresa, 9 de maig de 2005.
L�Alcalde, Jordi Valls i Riera.

022005010637
A

Manresa

EDICTE

L�Ajuntament de Manresa ha incoat proce-
diment per conèixer la residència del senyor
Jesús Chavez Perez, després de les compro-
vacions efectuades, d�acord amb l�article 72
del Reial decret 2612/1996, de 20 de desem-
bre, pel qual es modifica el Reglament de
Població i demarcació territorial de les enti-
tats locals, aprovat pel Reial decret
1690/1986, d�11 de juliol, cal que en el ter-
mini d�1 mes les persones interessades pre-
sentin els documents que acreditin la seva
residència en el municipi de Manresa.

En el supòsit que la persona interessada no
presentin la documentació assenyalada,
aquest Ajuntament demanarà la seva baixa
del Padró municipal d�habitants de Manresa,
mitjançant un informe emès pel Consell
d�empadronament de l�Institut Nacional d�Es-
tadística.

Manresa, 9 de maig de 2005.
L�Alcalde, Jordi Valls i Riera.

022005010638
A

Mataró

ANUNCI

L�Alcalde-President, mitjançant Decret
d�Alcaldia número 3837/2005 de 2 de maig,
ha dictat la següent resolució de delegació de
competències en matèria de Promoció
Econòmica i Presidència de l�IMPEM a la Sra.
Alicia Romero Llano.

�DECRET 3837/2005 DE 2 DE MAIG

Assumpte: Delegació de competències en
matèria de Promoció Econòmica i Presidèn-
cia de l�IMPEM a la Sra. Alicia Romero Llano.
Servei de Alcaldia

Expedient: 2005 - AL
Per Decret de l�Alcaldia núm. 2815/2005

de 5 d�abril, es van revocar temporalment les
competències delegades per Decret
3769/2004 de 11 de maig en matèria de Pro-
moció Econòmica així com la Presidència de
l�IMPEM, al regidor Sr. Antoni Civit i Rey,
mentre durés la tramitació de l�expedient
administratiu que havia instruït el Secretari
de la Corporació.

Feta pública la voluntat de renunciar al
càrrec de regidor del Sr. Civit, i per tal de
normalitzar la gestió de l�IMPEM, es fa neces-
sari fer una nova delegació de competències
que acabi l�actual provisionalitat en la que
per aquesta Alcaldia s�ha assumit temporal-
ment la presidència de l�IMPEM.

Per tot això en virtut de les competències
que m�atorga l�article 21 de la Llei 7/1985 de
2 d�abril, reguladora de les Bases de Règim
Local,

Resolc:
Primer. - Delegar les competències en

matèria de Promoció Econòmica, així com la
Presidència de l�IMPEM, a la regidora Sra.
Alicia Romero Llano.

Aquestes competències s�afegeixen a les
que ja té atribuïdes la Sra. Romero en matèria
de Joventut, Esports i Dona.

Segon. - Donar compte d�aquesta Resolu-
ció en el proper Ple que es celebri.�

El que es fa públic per a general coneixe-
ment.

Mataró, 6 de maig de 2005.
L�Alcalde-President, Joan Antoni Baron

Espinar.

022005010608
A

Mataró

ANUNCI

Es fa públic que, el Ple de l�Ajuntament de
Mataró en sessió ordinària de data
07.04.2005 va aprovar amb caràcter inicial
el text del Reglament del Consell de Mobili-
tat. Durant el termini de 30 dies es podran
formular suggeriments i al·legacions.

Aquest text es donarà per aprovat amb
caràcter definitiu si transcorregut el termini
d�exposició pública no es formules al·lega-

cions ni suggeriments.
Mataró, 6 de maig de 2005.
El Secretari de la C.M.I. de Via Pública,

Luís Miguel Clemente Marín.

022005010610
A

Mataró

ANUNCI

En data 14/03/05, el Conseller Delegat de
Serveis i Manteniment, ha resolt mitjançant
Decret (2210/2005), el següent, en relació a
l�expedient sancionador núm. ER-365/05:

�Primer. - Sancionar a la Sra. Ana Lucia de
Oliveira Costa, amb domicili a Mataró, al C/
Los Alamos, 10 Esc. 1 05 03, amb una multa
de seixanta EUR (60,00 EUR), per la infracció
de caràcter lleu comesa el dia 2 de desembre
de 2004 i tipificada a l�article 61 g) de l�Or-
denança general de residus urbans i neteja
viària de l�Ajuntament de Mataró.

Segon. - Notificar la present resolució a
l�interessat i al Servei d�Ingressos de l�Ajunta-
ment de Mataró.�

Els antecedents de fet i fonament jurídics
de l�esmentada resolució resta a disposició
dels interessats en les dependències de Ser-
veis Municipals, Av. Prat de la Riba, 110,
08301 de Mataró.

Contra aquesta resolució, que és definitiva
en via administrativa, es podrà interposar
recurs de reposició davant l�òrgan que l�ha
dictada, en el termini d�un mes a comptar
des del dia següent a la recepció d�aquesta
notificació.

Contra la desestimació expressa o pre-
sumpta del recurs de reposició, en el seu cas,
o bé directament contra aquesta resolució, es
podrà interposar recurs Contenciós-Adminis-
tratiu davant els jutjats contenciosos de la
província de Barcelona, en el termini de dos
mesos a comptar des del dia següent de la
recepció d�aquesta notificació, d�acord amb
l�article 8e) de la llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdicció Contencio-
sa-Administrativa.

S�haurà de procedir a l�abonament de la
sanció a l�oficina de Tresoreria de l�Ajunta-
ment de Mataró (C/ Carreró, 13-15, 3ª planta,
08301 de Mataró, telèfon 93.758. 21.65) fins
el dia 5 de maig de 2005.

Mataró, 3 de maig de 2005.
El Conseller Delegat de Serveis i Manteni-

ment, Francesc Melero Collado.

022005010620
A

Ripollet

EDICTE

Es fa públic que l�Ajuntament en ple, en
sessió celebrada el dia 28 d�abril de 2005 ha
aprovat definitivament el Reglament Orgànic
Municipal, amb el següent text que es trans-
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criu a continuació:

ÍNDEX

TÍTOL PRELIMINAR: DISPOSICIONS
GENERALS

Article 1. De l�objecte del reglament.
Article 2. De la posició ordinamental del

ROM.
Article 3. De l�ús de la llengua catalana.

TÍTOL PRIMER: SOBRE L�ORGANITZACIÓ
INSTITUCIONAL DE L�AJUNTAMENT

CAPÍTOL I. DELS ÒRGANS DEL GOVERN MUNICIPAL

Article 4. Dels òrgans de govern.
Secció primera: De l�alcalde o alcaldessa

Article 5. De l�accés al càrrec i les seves
retribucions.

Article 6. Dels tinents d�alcalde.
Article 7. Dels regidors delegats.
Article 8. Dels regidors sense delegació

funcional.
Secció segona: Del ple municipal

Article 9. De la composició i competèn-
cies.

Article 10. Dels grups municipals.
Article 11. De la institució de portaveus.
Article 12. De la junta de portaveus.

Secció tercera: De la junta de govern local
Article 13. De la composició i atribucions.

CAPÍTOL II. DELS ÒRGANS COMPLEMENTARIS

Secció primera: De la comissió especial de
comptes

Article 14. De la composició.
Article 15. De les competències.

Secció segona: De les comissions
informatives

Article 16. De la naturalesa, nombre, com-
posició i atribucions.
Secció tercera: Dels òrgans de participació
sectorial

Article 17. De les comissions sectorials.
Article 18. De les funcions i del funciona-

ment.
Secció quarta: Defensor del ciutadà

Article 19. Del defensor del ciutadà.

TÍTOL SEGON: FUNCIONAMENT DELS
ÒRGANS MUNICIPALS

CAPÍTOL I. DELS ÒRGANS DE GOVERN

Secció primera: Del ple municipal
Article 20. De les classes de sessions i

convocatòria del ple.
Article 21. De l�ordre del dia.
Article 22. De la terminologia i del proce-

diment d�adopció d�acords pel ple.
Article 23. Del quòrum de constitució i

adopció d�acords.
Article 24. De la publicitat de les sessions.
Article 25. Del desenvolupament general

de la sessió.
Article 26. De les intervencions.
Article 27. De les mocions d�urgència.
Article 28. De les esmenes a les mocions o

dictàmens.
Article 29. Dels assumptes sobre la taula.
Article 30. De les classes de votacions.

Secció segona: De la junta de govern local
Article 31. Del règim de sessions.

CAPÍTOL II. DE LES COMISSIONS INFORMATIVES

Article 32. De les regles especials de fun-
cionament.

TÍTOL TERCER: ESTATUT DELS MEMBRES
DE LA CORPORACIÓ

CAPÍTOL I. DELS DRETS I DEURES DEL REGIDOR

Article 33. Dels drets dels regidors.
Article 34. Drets funcionals específics dels

grups municipals.
Article 35. De les garanties dels drets dels

grups municipals.
Article 36. Del procediment de consulta

de documentació.
Article 37. De les limitacions dels drets a

la informació.

CAPÍTOL II. DEL REGISTRE D�INTERESSOS

Article 38. De l�organització.
Article 39. De l�obligació de declarar.
Article 40. De la publicitat del registre

d�interessos.

TÍTOL QUART: DE LA INFORMACIÓ I
PARTICIPACIÓ CIUTADANA

CAPÍTOL I. DE L�ABAST I PROJECCIÓ

Article 41. Àmbit general.

CAPÍTOL II. DEL DRET D�INFORMACIÓ I
PARTICIPACIÓ CIUTADANA

Article 42. De la informació general i
específica.

Article 43. Del dret de consulta d�arxius i
registres.

Article 44. Del dret de participació indivi-
dual.

CAPÍTOL III. DE LA INFORMACIÓ I PARTICIPACIÓ
COL·LECTIVA

Article 45. De les associacions de veïns i
altres entitats ciutadanes.

Article 46. Del registre municipal d�asso-
ciacions i entitats ciutadanes.

Article 47. De l�incompliment.

CAPÍTOL IV. DE LA INICIATIVA I CONSULTA
MUNICIPAL POPULAR

Article 48. De la iniciativa popular.
Article 49. De la consulta popular.
Disposició addicional.
Disposició derogatòria.

REGLAMENT ORGÀNIC MUNICIPAL DE
L�AJUNTAMENT DE RIPOLLET

TÍTOL PRELIMINAR

DISPOSICIONS GENERALS

Article 1

De l�objecte del reglament
El present reglament té per objecte la regu-

lació del règim organitzatiu i de funciona-
ment dels òrgans municipals, segons el marc

normatiu establert per la Llei estatal, regula-
dora de les bases de règim local i Llei
autonòmica, municipal i de règim local de
Catalunya.

L�àmbit material del reglament abasta les
següents matèries:

a) Règim organitzatiu de l�ajuntament.
b) Funcionament dels òrgans bàsics i com-

plementaris municipals.
c) Estatut dels membres electius.
d) Informació i participació ciutadana.

Article 2

De la posició ordinamental del ROM
El reglament serà d�aplicació directa en tot

el que faci referència a l�organització interna
de l�ajuntament i al seu règim de funciona-
ment. En tot el que expressament no reguli,
serà d�aplicació el que es preveu en la Llei
estatal reguladora de les bases de règim local
(LBRL), en la Llei municipal i de règim local
de Catalunya (LMC) i en el Reglament d�orga-
nització, funcionament i règim jurídic de les
entitats locals (ROF).
Article 3

De l�ús de la llengua catalana
1. El català és la llengua pròpia d�aquest

ajuntament i en conseqüència tota la docu-
mentació municipal de projecció interna i
externa serà redactada almenys en llengua
catalana, en els termes i amb l�abast que dis-
posen les lleis.

2. En tot cas serà respectat el dret de tots
els ciutadans a relacionar-se amb l�ajunta-
ment en llengua castellana i a obtenir en
aquesta llengua, les certificacions i qualsevol
altra documentació a què puguin tenir dret, si
així ho demanen.

TÍTOL PRIMER

SOBRE L�ORGANITZACIÓ INSTITUCIONAL
DE L�AJUNTAMENT

CAPÍTOL I

DELS ÒRGANS DEL GOVERN MUNICIPAL

Article 4

Dels òrgans de govern
El govern i l�administració municipal seran

dirigits pels següents òrgans:
a) L�alcalde o alcaldessa.
b) El ple.
c) La junta de govern local.
d) Els o les tinents d�alcalde.

Secció primera. De l�alcalde o alcaldessa

Article 5

De l�accés al càrrec i les seves atribucions
1. L�elecció, durada del mandat, renúncia

i destitució de l�alcalde mitjançant moció de
censura es regirà per la legislació reguladora
del règim electoral general i la resta de nor-
mes que siguin d�aplicació.

2. L�alcalde, com a president de l�ajunta-
ment i cap de l�administració municipal,
tindrà les atribucions establertes a la legisla-
ció vigent.
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Article 6

Dels tinents d�alcalde
1. L�alcalde designarà els tinents d�alcalde

d�entre els membres de la junta de govern
local i d�acord amb el següent:

a) El nomenament es farà mitjançant
decret, del qual es donarà compte al ple
municipal en la primera sessió que celebri, i
es notificarà personalment al regidor desig-
nat.

b) El decret de nomenament haurà d�esta-
blir l�ordre de prelació per a la substitució de
l�alcalde, en els supòsits de vacant, absència
o malaltia, i la delegació genèrica de fun-
cions corresponents.

c) En la mateixa resolució de nomenament
s�establirà si s�atorga o no la delegació de sig-
natura en determinats casos.

2. Els tinents d�alcalde tindran les següents
funcions:

a) Substituir transitòriament a l�alcalde en
els casos de vacant, absència o malaltia,
segons l�ordre de prelació establert en el seu
nomenament.

b) Exercir, en els termes de la corresponent
delegació, les tasques de direcció, coordina-
ció i gestió política de les àrees municipals
atribuïdes, així com les funcions concretes
conferides de manera específica per a supò-
sits determinats i puntuals.
Article 7

Dels regidors-delegats
Per part de l�alcaldia es podran efectuar

delegacions especials per a tasques concretes
i específiques, en favor de regidors no pertan-
yents a la junta de govern local.
Article 8

Dels regidors sense delegació funcional
Els regidors que no tinguin la condició de

tinent d� alcalde ni delegació especial, ni
tampoc no es trobin adscrits a cap àrea políti-
ca funcional, tindran així mateix accés gene-
ral als expedients, arxius i documentació
municipal, en els termes i amb l�abast que
assenyalen les lleis, altres disposicions i
aquest reglament.
Secció segona. Del Ple Municipal

Article 9

De la composició i competències
1. El ple, integrat per tots els regidors i

regidores, sota la presidència de l�alcalde o
alcaldessa, tindrà les competències assenya-
lades a la legislació vigent.

2. El funcionament del ple municipal, així
com de la resta d�òrgans col·legiats bàsics i
complementaris, s�ajustarà a la regulació
establerta en el títol segon, del present regla-
ment.

3. Podran intervenir en el ple, a sol·licitud
de l�alcalde, en relació a temes concrets, el
personal de la Corporació i altres experts que
pertanyin o no a l�administració pública.

4. El secretari aixecarà acta de cada sessió
plenària, en la qual s�hi contindrà allò previst
a l�article 110.1 de la LMC. També s�hi farà
constar el text íntegre dels acords adoptats,

les votacions produïdes, una referència, la
més àmplia possible, de les intervencions
dels grups polítics i dels regidors, així com
les altres dades a què es refereix la legislació
de règim local.

5. L�Ajuntament, prèvia aprovació del ple,
podrà fer servir les noves tecnologies per
enregistrar els plens, sense perjudici de l�an-
terior punt. Aquests suports informàtics seran
custodiats per l�ajuntament, i podran ser con-
sultats, solament, per els grups polítics, quant
així ho demanin per escrit al president de la
corporació. Aquests suports no podran fer-se
públics, per cap mitjà, públic o privat, llevat
casos excepcionals degudament justificats..
Article 10

Dels grups municipals
1. Els grups polítics es constituiran mit-

jançant un escrit dirigit a l�alcalde, signat per
tots els seus integrants, que es presentarà a la
secretaria de l�ajuntament dins dels cinc dies
hàbils següents a la constitució de la corpora-
ció, del qual es donarà compte al ple en la
primera sessió que celebri.

En aquest escrit, cada grup assenyalarà la
seva denominació i nomenarà els seu porta-
veu i suplent. La denominació dels grups no
podrà diferir substancialment de la denomi-
nació de la llista electoral corresponent. Els
casos de conflicte en la denominació dels
grups seran resolts pel ple municipal, que
optarà, com a criteri principal, per la deno-
minació de la llista electoral.

2. Per cada partit o coalició electoral,
només es pot constituir un grup municipal.

3. Cada regidor només pot formar part
d�un grup municipal.

4. Els regidors que no quedin integrats en
cap grup municipal quedaran incorporats al
grup mixt. La participació del grup mixt en
les activitats de l�ajuntament és anàloga a la
dels altres grups. El grup mixt designarà un
portaveu i la seva elecció es farà per majoria
d�entre els seus membres. La representació
del grup mixt en les comissions informatives i
altres òrgans, segons determina la legislació
vigent, es farà d�entre els seus membres amb
criteris de proporcionalitat.

5. Els regidors que abandonin el grup for-
mat per la candidatura per la qual es van pre-
sentar a les eleccions locals no es poden inte-
grar en el grup mixt, sinó que seran conside-
rats com a regidors no adscrits. Aquests regi-
dors tenen els deures i els drets individuals
garantits, inclosos els de caràcter material i
econòmic que formen part de l�estatut de
membres de les corporacions locals i partici-
pen en les activitats pròpies de l�ajuntament,
de manera anàloga a la de la resta de regi-
dors.

6. En el cas que un partit polític abandoni
la coalició electoral amb la qual es va pre-
sentar a les eleccions municipals, els regidors
que integrin el partit esmentat, podran pre-
sentar al registre general una declaració sig-
nada on expressin el desig de constituir un
nou grup municipal, que haurà de tenir el
mateix nom i sigles del partit dins del qual
van formar la coalició electoral. Aquest nou

grup tindrà els mateixos drets que la resta
dels grups.

Si no es presenta la declaració, seran con-
siderats com a regidors no adscrits.
Article 11

De la institució de portaveus
1. Cada grup municipal designarà un

representant que serà el seu portaveu. Aques-
ta condició serà en principi assumida pel cap
de llista de cada candidatura, mentre que el
corresponent grup no disposi una altra cosa,
llevat del grup al qual pertanyi l�alcaldia, el
qual haurà de designar de forma expressa el
seu portaveu. La designació es farà constar a
l�escrit de constitució del grup, i es podrà
designar, també, un suplent.

2. En el grup mixt, la designació de porta-
veus haurà d�efectuar-se, si escau, per decisió
majoritària dels membres que l�integren.

3. El portaveu exercita, en nom de tots els
membres del seu grup i sense perjudici que
cadascun pugui fer-ho a títol individual, les
atribucions i drets que s�assenyalen com a
pròpies dels regidors en aquest reglament
orgànic.

4. Els escrits de tot ordre que presenti el
portaveu del grup municipal s�entendran com
a subscrits per tots els membres.
Article 12

De la junta de portaveus
1. Està formada per l�alcaldia i els porta-

veus de tots els grups municipals.
2. La convocatòria de la junta es farà per

escrit, llevat que la urgència aconselli la seva
realització de forma verbal, per telèfon o per
correu electrònic. Les seves atribucions seran
de caràcter no resolutori i circumscrites al
tractament de temes, pel que fa a intercanvi
d�informació i punts de vista. Es podrà reunir
a iniciativa de l�alcaldia, o a petició dels
grups municipals que representin un terç dels
regidors, i caldrà que es deixi constància
documental dels acords presos, si escau.

3. És funció de la junta de portaveus asses-
sorar l�alcalde en les qüestions d�ordre del
ple municipal, presentar mocions al ple, o
assessorar potestativament l�alcalde a prendre
les decisions extraordinàries segons el que
determina la legislació vigent.

4. La junta podrà realitzar també les fun-
cions de comissió informativa, abans de l�a-
dopció d�acords pel ple de la corporació, en
els següents casos:

a) Assumptes no enquadrats específica-
ment en les comissions informatives creades.

b) Assumptes d�especial rellevància per al
municipi.

c) Assumptes que, per motiu d�urgència,
hagin d�ésser sotmesos al ple sense haver
estat dictaminats per la comissió correspo-
nent.

5. Les decisions de la junta de portaveus
s�adoptaran sempre d�acord amb el criteri del
vot ponderat.
Secció tercera. De la Junta de Govern Local

Article 13
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De la composició i atribucions
1. La junta de govern local es compon de

l�alcalde i el màxim d�un terç del nombre
legal de regidors, nomenats i separats lliure-
ment per l�alcaldia, que en donarà compte al
ple.

2. Correspondrà a la junta de govern local
l�exercici de les funcions següents:

a) L�assistència a l�alcalde en l�exercici de
les seves atribucions.

b) L�exercici de les competències que li
pugui delegar l�alcalde o el ple municipal o
que li atribueixi directament la legislació sec-
torial.

CAPÍTOL II

DELS ÒRGANS COMPLEMENTARIS

Secció primera. De la comissió especial de
comptes

Article 14

De la composició
1. Estarà integrada pels membres que

designin els diferents grups polítics que hi
hagi a la corporació municipal, d�acord amb
els mateixos criteris de distribució ponderada
establerts en aquest reglament quant a les
comissions informatives.

2. Les designacions hauran de ser comuni-
cades a l�alcalde-president, que les formalit-
zarà en el corresponent decret, del qual se�n
donarà compte al ple municipal. 

3. La presidència correspondrà a l�alcalde
i aquest podrà designar un vice president
entre els regidors, per tal que el substitueixi.
Article 15

De les competències
1. És de la competència de la comissió

especial de comptes l�examen, estudi i infor-
me dels comptes anuals.

2. Rendits per part de l�alcaldia els comp-
tes generals del pressupost municipal i dels
organismes autònoms, seran sotmesos abans
del primer de juny de cada exercici a la
comissió especial de comptes, per tal que els
pugui examinar juntament amb els seus justi-
ficants i antecedents..

3. Examinats per la comissió, seran sotme-
sos a informació pública durant el termini i
en la forma prevista a legislació d�hisendes
locals, a fi i efecte que s�hi puguin formular
reclamacions i al·legacions.

4. La comissió farà un informe sobre les
reclamacions o al·legacions que hagin estat
formulades i, emès el corresponent dictamen,
aixecarà l�expedient al ple municipal per a la
seva aprovació.
Secció segona. De Les Comissions
Informatives

Article 16

De la naturalesa, nombre, composició i
atribucions.

1. Sota la denominació de comissions
informatives, es constituiran uns òrgans com-
plementaris, sense competències resolutòries,
que tindran la funció d�estudi i de dictamen

obligatori dels assumptes que siguin com-
petència del ple municipal. També podran
intervenir pel que fa als temes competència
de l�alcaldia o de la junta de govern local,
quan així ho sol·licitin.

2. Les comissions informatives es convoca-
ran amb una antelació mínima de dos dies
hàbils.

3. L�ajuntament de Ripollet es dotarà, com
a mínim, de les següents comissions informa-
tives:

a) Comissió informativa de serveis territo-
rials.

b) Comissió informativa de serveis cen-
trals.

No obstant això, el ple de la corporació
podrà variar-ne el nombre i la denominació,
així com precisar les seves competències.

4. Tots els grups municipals representats
tindran dret a estar representats a les comis-
sions informatives. La presidència corres-
pondrà a l�alcalde, el qual podrà delegar-la
en cada cas o amb caràcter general, sens per-
judici de reassumir-la automàticament quan
hi assisteixi.

5. A cada comissió informativa s�aplicarà
el criteri de vot ponderat, en funció segons
els regidors integrats a cada grup municipal.

6. L�adscripció a cada comissió d�un regi-
dor representant de cada grup municipal i les
variacions durant el període de mandat seran
decidides per majoria dels integrants del res-
pectiu grup, ja sigui manifestant-ho en sessió
plenària, o mitjançant un escrit signat pel
portaveu, del qual s�haurà de donar compte
al ple. Es podrà designar de la mateixa forma
un suplent per cada titular.

7. El president podrà requerir l�assistència
de regidors delegats, i/o funcionaris i tècnics
de la corporació, quan consideri necessària
la seva assistència, o aquests hagin d�infor-
mar sobre algun punt concret de l�ordre del
dia.

A les sessions que es tractin qüestions refe-
rents a hisenda municipal, haurà d�assistir el
funcionari responsable de la intervenció.
Secció tercera. Dels òrgans de participació
sectorial

Article 17

De les comissions sectorials
1. Les comissions sectorials són organis-

mes transitoris que poden constituir-se mit-
jançant decret del president de la corporació,
o per acord del ple, i a proposta del regidor
competent en la matèria.

2. Es podran crear òrgans de participació
sectorial en relació amb els àmbits d�actuació
pública municipal, que per llur naturalesa ho
permetin, amb la finalitat d�integrar la partici-
pació dels ciutadans i de llurs associacions
en els assumptes municipals.

3. Les decisions d�aquestes comissions
sectorials es prendran per majoria simple.

4. Presidiran les comissions sectorials els
regidors en qui l�alcalde delegui, i a més, hi
seran representats tots els grups municipals.

5. Els dictàmens de les comissions secto-
rials seran preceptius i de caràcter no vincu-

lant.
Article 18

De les funcions i del funcionament
1. Corresponen a les comissions sectorials

les funcions següents:
a) Formular propostes per a resoldre els

problemes administratius que els afecten.
b) Emetre informes, a iniciativa pròpia o

de l�ajuntament, sobre matèries de com-
petència municipal.

c) Emetre i formular propostes i suggeri-
ments en relació amb el funcionament dels
serveis i els organismes públics municipals.

d) Les altres de naturalesa anàloga que
determini l�acord de creació.

2. El funcionament de les comissions sec-
torials es regirà pel que disposin els acords
que les estableixin.
Secció quarta. Defensor del ciutadà

Article 19

Del defensor del ciutadà
De conformitat amb el que es preveu a la

legislació vigent i per tal de defensar els drets
fonamentals i les llibertats públiques dels
veïns del municipi, es crea la figura del
defensor o defensora municipal dels ciuta-
dans i ciutadanes, que es regirà pel reglament
de funcionament que haurà d�aprovar el ple
d�aquesta corporació.

TÍTOL SEGON

FUNCIONAMENT DELS ÒRGANS
MUNICIPALS

CAPÍTOL I

DELS ÒRGANS DE GOVERN

Secció primera. Del Ple Municipal

Article 20

De les classes de sessions i convocatòria del
ple

1. El ple celebrarà una sessió ordinària
com a mínim cada mes, llevat del mes d�a-
gost, i extraordinària quan així ho disposi
l�alcalde o ho demani la quarta part,
almenys, del nombre legal de regidors. Un
mateix regidor no pot fer ús d�aquesta potes-
tat de convocatòria de ple extraordinari més
de tres vegades en el mateix any natural.

2. En aquest últim supòsit, la celebració
del ple no es podrà retardar més de 15 dies
hàbils des del dia de la seva sol·licitud.

3. Les convocatòries de les sessions
ordinàries, junt amb l�ordre del dia i els esbo-
rranys de l�acta o actes a aprovar, es trame-
tran als regidors amb una antelació mínima
de dos dies hàbils. En l�ordre del dia de les
sessions ordinàries s�hi inclourà sempre el
punt de precs i preguntes.

4. Les convocatòries de les sessions extra-
ordinàries, així com les ordinàries que per
raons de calendari se celebrin fora de les
dates fixades, hauran de ser trameses sempre
a domicili amb una antelació, també, de dos
dies hàbils, a excepció de les sessions de
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caràcter urgent, que no exigiran aquesta
antelació, però la convocatòria de les quals
caldrà que sigui ratificada pel mateix ple.

5. En tot cas, la relació d�assumptes inclo-
sos en l�ordre del dia dels consells plenaris,
amb expressió de la data i horari de celebra-
ció, serà tramesa als mitjans de comunicació
social de la localitat i a les associacions veï-
nals, a través del gabinet municipal de prem-
sa, per tal d�assolir la màxima difusió.

6. A partir de la convocatòria de la corres-
ponent sessió, els expedients relatius als
assumptes inclosos a l�ordre del dia hauran
de trobar-se a disposició dels regidors, per a
la seva consulta, a la secretaria de la corpora-
ció.

7. Qualsevol regidor que consideri parcial
o insuficientment documentat un expedient
podrà dirigir-se directament al cap de la
corresponent dependència per tal que li
siguin lliurats per consultar, els corresponents
antecedents complementaris, o demanar els
aclariments que s�estimin necessaris per tal
de conèixer l�exacta projecció i abast de les
propostes sotmeses al ple.
Article 21

De l�ordre del dia
1. L�estructura i contingut de l�ordre del

dia de les sessions ordinàries s�acomodaran
als següents apartats o rúbriques:

a) Aprovació de l�acta de la sessió o ses-
sions anteriors.

b) Despatx oficial, en què es posarà a dis-
posició del ple el registre de resolucions
administratives dictades fins a la data de la
convocatòria, i/o altres assumptes o tramita-
cions administratives específiques de com-
petència municipal.

c) Expedients dictaminats per les comis-
sions informatives.

d) Proposicions d�urgència, que compren-
dran aquells expedients administratius man-
cats de dictamen de la comissió informativa
corresponent.

d) Mocions.
e) Despatx d�urgència, en què s�inclouran

les mocions que tinguin caràcter urgent, així
com els assumptes sobrevinguts amb poste-
rioritat al tancament de l�ordre del dia.

El caràcter d�urgència haurà de ser aprovat
sempre prèviament per la majoria absoluta
del ple.

f) Precs i preguntes.
2. La preparació i elaboració de l�ordre del

dia s�ajustarà al següent procediment:
2.1. Les diverses dependències i serveis

municipals trametran a secretaria general la
relació d�assumptes acompanyada dels
corresponents expedients degudament docu-
mentats i dictaminats amb una antelació
mínima de tres dies al de la convocatòria de
la sessió.

2.2. Els serveis jurídics de secretaria gene-
ral contrastaran si els expedients es troben
complets des del punt de vista tècnic i legal,
tot trametent-los a l�alcaldia-presidència,
amb les observacions de legalitat que siguin
necessàries.

2.3. L�alcaldia-presidència determinarà la

relació definitiva d�assumptes a l�efecte que,
per part de secretaria general, sigui confec-
cionada la corresponent convocatòria.
Article 22

De la terminologia i del procediment
d�adopció d�acords pel ple

A efectes del desplegament de les sessions
i identificació descriptiva dels documents
escrits sotmesos a coneixement de la corpo-
ració, i per definir el caràcter de les interven-
cions orals, la terminologia emprada res-
pondrà a les següents significacions:

a) Proposta d�acord: Expedient sotmès al
ple per una unitat de l�ajuntament, deguda-
ment dictaminat per la comissió informativa
corresponent.

b) Proposició. Proposta d�inclusió d�un
assumpte a l�ordre del dia, formulada per part
de l�alcaldia, d�un regidor o grup polític
municipal, que hagi estat tramesa a aquests
efectes, sens que hagi estat dictaminada prè-
viament per la comissió informativa corres-
ponent. Només es tractarà si es justifica per
raons d�urgència, apreciada pel ple per majo-
ria absoluta.

c) Moció: Iniciativa de l�alcaldia, d�un
grup municipal o d�un regidor, presentada al
ple, proposant l�adopció d�un acord sobre un
assumpte que no requereixi una prèvia trami-
tació administrativa. S�haurà de presentar per
escrit al registre general, un dia abans de la
convocatòria del ple. Si es presenta després
només es tractarà si es justifica per raons
d�urgència, apreciada pel ple per majoria
absoluta.

d) Esmena parcial. Proposta de modifica-
ció d�una proposició o moció, presentada per
un grup municipal o un regidor, que podrà
ser de modificació, o d�addició, bé escrita o
oral. Es procedirà a la votació de l�esmena
sempre abans de la proposta o moció que es
proposa modificar.

e) Esmena a la totalitat o alternativa. Pro-
posta de supressió o de modificació total
d�una proposició o moció, presentada per un
grup municipal o un regidor.

f) Prec. Petició formulada per un regidor,
en el punt corresponent de l�ordre del dia, a
fi que quedi constància en l�acta.

g) Pregunta i interpel·lació. Sol·licitud d�in-
formació, formulada per escrit o verbalment
en el torn de precs, preguntes i
interpel·lacions, que podrà ser contestada en
el mateix moment, per escrit, o restar ajorna-
da per a la següent sessió, depenent de la
informació que es disposi.
Article 23

Del quòrum de constitució i d�adopció
d�acords

1. Per a la vàlida constitució del ple serà
necessària l�assistència mínima d�un terç del
nombre legal de regidors. Aquest quòrum
s�haurà de mantenir durant tota la sessió i en
l�eventual moment de no assolir-se, la pre-
sidència declararà la seva suspensió.

2. Els acords s�adoptaran per regla general
per majoria simple, entenent-se per tal quan
es produeixin més vots a favor que en contra

per part dels assistents a la sessió.
En els supòsits que segons les lleis sigui

necessària l�adopció de l�acord per majoria
absoluta, els vots a favor hauran de superar la
meitat del nombre legal de membres de la
corporació.

3. No es podrà celebrar cap sessió sense
l�assistència del president i del secretari gene-
ral, o de les persones que legalment els subs-
titueixin.
Article 24

De la publicitat de les sessions
1. Les sessions de l�ajuntament ple seran

públiques, si bé la presidència, per pròpia
iniciativa o a petició de qualsevol membre de
la corporació, podrà sotmetre al ple, i aquest
acordar-ho per majoria absoluta, la suspensió
del caràcter públic d�una determinada sessió,
quan es tracti d�un assumpte que es consideri
que pot afectar el dret fonamental dels ciuta-
dans o de qualsevol regidor pel que fa a l�ho-
nor, a la intimitat personal i familiar, o a la
pròpia imatge. L�acord de suspensió podrà
establir que aquesta es desenvolupi o conti-
nuï totalment o parcialment i que es faci el
debat i votació sense assistència de públic, a
porta tancada.

2. També podrà decretar el president la
suspensió momentània de la sessió i la conti-
nuació a porta tancada, sempre que les cir-
cumstàncies ho exigeixin. Es convocarà
immediatament la junta de portaveus per tal
de tractar de la situació produïda i l�adopció
de les mesures que s�escaiguin, bé la suspen-
sió definitiva, o la continuació a porta tanca-
da.
Article 25

Del desenvolupament general de la sessió
Es farà ajustant-se a l�ordre del dia, sense

perjudici de la facultat de l�alcadia d�alterar
el normal ordre seqüencial en casos justifi-
cats, o de retirar un assumpte quan ho consi-
deri oportú.
Article 26

De les intervencions
1. La intervenció per part de cada grup

podrà fer-se pel portaveu o per qualsevol
altre regidor del grup, segons l�especialitat
del tema, i podrà així mateix intervenir en el
torn de cada grup el portaveu i altres mem-
bres.

2. L�ordre d�intervenció de cada grup serà
de menor a major representativitat, tancarà
sempre el debat el portaveu del grup amb
representació major o el ponent.
Article 27

De les mocions d�urgència
1. Podran presentar-se per part de qualse-

vol grup municipal o bé individualment per
part dels regidors no adscrits, fins al mateix
moment d�iniciar-se la sessió.

2. Per tal de poder entrar en el debat i
votació de les mocions d�urgència, esde-
vindrà necessària la votació prèvia de la seva
urgència, que requerirà majoria absoluta de
vots favorables, i podrà el corresponent grup
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o regidor defensar amb caràcter previ el
caràcter d�urgència, en un torn d�intervenció
que no podrà ultrapassar els tres minuts.
Article 28

De les esmenes a les mocions o dictàmens
A) Esmenes parcials.
Si es presenten esmenes parcials a una

moció o dictamen, la qual cosa podrà fer-se
també fins al moment d�iniciar-se la sessió,
s�actuarà com en els punts anteriors i en el
cas que fos acceptada, s�incorporarà el seu
contingut al document de proposta, i es pas-
sarà a votar aquest en la forma que hagi que-
dat redactat com a conseqüència de la incor-
poració de l�esmena.

Si pel contrari fos rebutjada, es passarà a
la votació del document de proposta, tal com
l�hagués presentat el signant, després de les
intervencions que es puguin produir.

B) Esmenes a la totalitat o alternatives.
Es podran presentar també esmenes a la

totalitat, bé demanant la retirada de la propo-
sició presentada o bé proposant una altra
alternativa. En aquest cas, la presidència,
després del debat i defensa de ambdues, les
sotmetrà a votació conjunta, quedant aprova-
da la que obtingui més vots i, al seu cas, la
majoria legal exigida.

C) Esmenes transaccionals.
Es podran plantejar esmenes transaccio-

nals com a conseqüència d�un debat, però
únicament seran sotmeses a votació si el regi-
dor o grup que presentà la esmena inicial
accepta la seva substitució.

D) Esmenes �in voce�.
Amb caràcter general, caldrà que totes les

esmenes siguin escrites i llegides per la pre-
sidència o pel secretari, a efectes de la seva
formal i exacta constància a l�acta.

Malgrat tot, amb caràcter excepcional, al
llarg del debat es podran també formular
esmenes per part de qualsevol grup o regidor,
in voce, el tractament i votació de les quals,
llevat que fossin retirades, haurà de fer-se
també amb caràcter previ al de la proposta
d�acord o de l�esmena originària.
Article 29

Dels assumptes sobre la taula
Qualsevol grup o regidor podrà demanar

que un assumpte quedi damunt la taula,
havent de justificar aquesta petició, que serà
sotmesa a votació del ple i que en cas d�asso-
lir majoria simple determinarà que el corres-
ponent punt de l�ordre del dia resti ajornat en
principi fins a la propera sessió plenària
ordinària.
Article 30

De les classes de votacions
1. Les votacions podran ser:
a) Ordinària. Que tindrà caràcter general i

es produirà aixecant la mà els regidors quan
la presidència requereixi successivament els
vots a favor, els vots en contra i les absten-
cions.

b) Nominal. Es farà quan sigui sol·licitada
per qualsevol grup municipal o a proposta de
la presidència acceptada pel ple per majoria

simple.
Es realitzarà mitjançant la crida per ordre

alfabètic dels cognoms llegits pel secretari,
sempre votant en últim lloc el president, i
cada regidor haurà, en ésser nomenat, de res-
pondre en veu alta �sí�, �no� o �m�abstinc�.

Acabada la votació, i establert el recomp-
te, la presidència anunciarà el resultat.

c) Secreta. Únicament es podrà utilitzar
per a la votació d�una moció de censura, i
s�efectuarà mitjançant paperetes que seran
introduïdes en la corresponent urna. L�escru-
tini i recompte dels vots el farà la presidència
assistida pel secretari de la corporació.

2. Acabada qualsevol votació i efectuat el
corresponent recompte la presidència haurà
de declarar formalment els acords adoptats o
si escau la desaprovació de les mocions o
propostes, indicant en qualsevol supòsit el
nombre de vots, així com el seu sentit afirma-
tiu o negatiu i les abstencions.

3. En cas de votacions amb resultat d�em-
pat, s�efectuarà tot seguit una nova votació i
si romangués l�empat, decidirà el vot de qua-
litat de la presidència.
Secció segona. De la junta de govern local

Article 31

Del règim de sessions
1. La junta de govern local celebrarà ses-

sió ordinària segons la que s�hagi establert
pel ple municipal, i extraordinària quan ho
decideixi l�alcaldia. Els acords seran adoptats
sempre per majoria simple dels membres
assistents i el quòrum de vàlida constitució
serà d�un terç del nombre legal de membres
electius de l�esmentada junta.

2. Les sessions de la junta de govern local
no seran públiques, i se celebraran sempre a
la casa de la vila, i es convocaran amb una
antelació mínima de dos dies hàbils.

3. L�alcalde o president podrà requerir la
presència a la sessió de membres de la cor-
poració no pertanyents a la junta de govern
local, o de personal al servei de l�entitat, amb
l�objecte d�informar en allò relatiu a l�àmbit
de les seves activitats.

CAPÍTOL II

DE LES COMISSIONS INFORMATIVES

Article 32

De les regles especials de funcionament
1. Les comissions informatives celebraran

sessions ordinàries amb la periodicitat que
acordi el ple en el moment de constituir-les,
en els dies i hores que fixi l�alcalde o el seu
respectiu president, els quals també podran
convocar sessions extraordinàries o urgents.
De la mateixa forma serà obligatori convocar
sessió extraordinària quan ho sol·licitin els
regidors que representin, al menys, la quarta
part dels vots que representin els membres de
la comissió.

2. El quòrum d�assistència per a la celebra-
ció de sessions de les comissions informati-
ves, serà el de la majoria absoluta dels seus
components amb dret a vot, en primera con-
vocatòria.

En segona convocatòria podrà celebrar-se
la sessió, sigui quin sigui el nombre de mem-
bres assistents, sempre que quedi representa-
da la majoria de la corporació, o, alternativa-
ment, amb la presència del president i dos
vocals, sigui quina sigui la representació que
tinguin.

Si no es pogués celebrar tampoc la sessió
en segona convocatòria, els assumptes inclo-
sos en l�ordre del dia s�entendran dictami-
nats, als efectes de poder ser sotmesos a deci-
sió de l�òrgan competent.

3. Les convocatòries corresponen a l�alcal-
de o al president de la comissió, i hauran de
ser notificades als membres de la comissió
amb una antelació mínima de dos dies
hàbils, excepte les urgents.

4. La convocatòria de les comissions s�a-
companyarà de l�ordre del dia.

5. En tot allò no previst en aquesta secció
serà d�aplicació les disposicions sobre fun-
cionament del ple.

6. Cap comissió podrà deliberar sobre
assumptes de la competència d�una altra, a
menys que es tracti de problemes comuns. En
aquest cas, l�alcalde podrà convocar, a pro-
posta dels presidents de les respectives
comissions, una sessió conjunta.

7. Els informes i dictàmens de les comis-
sions podran limitar-se a mostrar la seva con-
formitat amb les propostes que els siguin sot-
meses, o bé formular una alternativa. Aquests
informes i dictàmens seran aprovats en cada
comissió per majoria simple.

8. Els membres de la comissió que dissen-
teixin del dictamen aprovat per aquesta
podran demanar que consti el seu vot en
contra o formular vot particular per a la seva
defensa davant el ple.

TÍTOL TERCER

ESTATUT DELS MEMBRES DE LA
CORPORACIÓ

CAPÍTOL I

DELS DRETS I DEURES DEL REGIDOR

Article 33

Dels drets dels regidors
Són drets i deures dels regidors els que

expressament es reconeixen i vénen esta-
blerts a les lleis i especialment els següents:

a) Assistir amb veu i vot a les sessions de
tots els òrgans col·legiats de què formin part,
així com a presentar proposicions, esmenes i
vots particulars i formular precs, preguntes i
interpel·lacions segons el procediment esta-
blert en aquest reglament.

b) Impugnar en via administrativa i juris-
diccional els acords municipals respecte als
que hi haguessin votat en contra.

c) Examinar tota documentació relativa als
assumptes incorporats a l�ordre del dia de
qualsevol sessió, a partir de la seva convo-
catòria.

d) Consultar en general tota la documenta-
ció obrant a les dependències i arxius muni-
cipals, amb les limitacions legals establertes
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en el present reglament.
e) Obtenir, per part dels òrgans i serveis

municipals, la informació principal i comple-
mentària que resulti necessària per al desen-
volupament de les funcions de regidor.

f) Les peticions de dades, antecedents i
informacions s�hauran d�adreçar directament
a l�alcalde-president, als regidors delegats, o
als presidents de les comissions informatives
competents per raó de la matèria que es trac-
ti. Aquestes peticions es resoldran motivada-
ment en un termini màxim de quatre dies
hàbils següents al dia que s�hagi presentat la
petició. Els presidents de les comissions infor-
matives podran completar o ampliar la infor-
mació facilitada en la primera sessió de la
corresponen comissió, tot donant compte de
les resolucions motivades emeses.

g) Rebre còpia dels esborranys de les actes
del ple i junta de govern, i altres òrgans de
què formi part cada regidor.

h) Percebre les retribucions corresponents,
aprovades pel ple municipal dins dels límits
que estableixi la legislació aplicable, en cas
de tractar-se de regidors en règim de dedica-
ció exclusiva, que esdevindrà incompatible
amb el desplegament de cap altra activitat
lucrativa pública o privada. El règim de dedi-
cació exclusiva o parcial comportarà l�alta
automàtica en el règim general de la segure-
tat social, essent a càrrec municipal el paga-
ment de la quota empresarial.

i) Rebre, en cas de tractar-se de membres
electius sense dedicació exclusiva o parcial,
les assistències i indemnitzacions que, dins
dels límits legalment fixats amb caràcter
general, aprovi el ple.

j) Així mateix, seran objecte d�indemnitza-
ció econòmica, les despeses justificades que
es derivin directament de l�exercici del
càrrec, en concepte de dietes, despeses de
locomoció i resta de conceptes previstos a la
legislació general aplicable.

k) Tots els regidors disposaran a la casa de
la vila, d�una bústia per a la correspondència
oficial interior i de procedència externa.

l) Les absències dels Regidors del terme
municipal, la durada de les quals sigui supe-
rior a cinc dies, hauran d�ésser comunicades
a l�Alcalde, bé personalment, o bé a través
del respectiu portaveu, concretant, en tot cas,
la durada previsible de l�absència.
Article 34

Drets funcionals específics dels grups
municipals

1. Així mateix, els regidors pertanyents als
diversos grups municipals disposaran d�un
espai per a reunir-se de forma individualitza-
da o per grups, i per rebre visites de ciuta-
dans.

2. Els grups municipals tindran també
accés a l�ús d�un espai, per a reunions o ses-
sions de treball o debat amb col·lectius o
associacions de veïns, quan ho demanin per
escrit amb una antelació mínima de quatre
dies, sempre que no estigui agençat l�ús amb
anterioritat.

3. Tots els grups municipals podran utilit-
zar per a les seves comunicacions externes,

paper imprès municipal segons model, en el
qual haurà de figurar-hi amb tipografia per-
fecta i ràpidament visualitzable la identifica-
ció del grup municipal corresponent, de
manera que permeti distingir aquests impre-
sos de la correspondència oficial general
municipal.
Article 35

Del procediment de consulta de
documentació

1. La consulta i examen concret d�expe-
dients, llibres i documentació en general, es
farà d�acord amb les següents normes:

a) En cap cas els expedients, llibres o
documentació podran sortir de la casa de la
vila o oficines i dependències municipals en
què es tramitin.

b) La consulta dels llibres d�actes i de reso-
lucions de l�alcaldia haurà de fer-se a l�arxiu
o secretaria general.

c) L�examen d�expedients sotmesos a ses-
sió podrà fer-se únicament en el lloc on es
trobin de manifest a partir de la convocatòria.

2. La consulta general de qualsevol expe-
dient o antecedents documentals haurà de
ser demanada per escrit i podrà realitzar-se,
bé sia a l�arxiu general o a la dependència on
es trobi, o lliurant-los al regidor interessat a la
fi que pugui examinar-los al despatx o sales
reservades a regidors. En aquest cas s�haurà
de signar el corresponent rebut a l�índex de
l�expedient.
Article 36

De les limitacions dels drets a la informació
1. El dret a la informació en general, i de

manera concreta l�examen i consulta d�expe-
dients i antecedents documentals, únicament
podrà ésser limitat, totalment o parcialment
en els següents casos:

a) Quan el coneixement o difusió dels
documents o antecedents pugui vulnerar el
dret constitucional a l�honor, la intimitat per-
sonal o familiar i la pròpia imatge de les per-
sones.

b) Si es tracta de matèries concernents a la
seguretat i defensa de l�Estat i/o a la seguretat
ciutadana, la publicitat de les quals pogués
esdevenir negativa.

c) Matèries classificades d�acord amb la
llei de secrets oficials i matèries que no hagin
d�ésser publicades per disposició expressa de
la Llei.

d) En cas de tractar-se de matèries empara-
des pel secret estadístic o incidir en l�àmbit
protegit per la legislació reguladora de
l�accés als bancs informàtics de dades.

e) Quan es tracti d�antecedents que hagin
estat incorporats a un procés judicial penal,
mentre que romanguin sota secret sumarial.

2. Les anteriors limitacions legals seran
aplicades de la manera menys restrictiva pos-
sible, i en aquest sentit podran instrumentar-
se procediments de consulta reservada amb
prohibició expressa de reproducció, per qual-
sevol mitjà, de la informació a què s�hagi tin-
gut accés i respecte estricte de la confiden-
cialitat.

Article 35

De les garanties dels drets dels regidors i
grups municipals

1. En tot cas, la denegació de l�accés a
documentació informativa haurà de fer-se a
través de resolució motivada de l�alcaldia, el
decret de la qual podrà ésser recorregut, prè-
via reposició, davant de la jurisdicció conten-
ciosa-administrativa.

La resolució denegatòria haurà de notifi-
car-se en el termini màxim de vuit dies a
comptar des de la corresponent sol·licitud.

2. Així mateix l�eventual denegació o limi-
tació de suport d�infrastructura i funcional
general als regidors membres de grups d�opo-
sició, haurà de produir-se per resolució escri-
ta motivada, si la petició ha estat també for-
mulada amb aquest caràcter.

CAPÍTOL II

DEL REGISTRE D�INTERESSOS

Article 38

De l�organització
1. Sense perjudici del que assenyala la

legislació de bases municipal, el registre d�in-
teressos dels membres electius estarà a càrrec
de secretaria general i a cada regidor, segons
ordre alfabètic de cognoms, li serà assignat
un número de registre, que romandrà invaria-
ble durant el seu període de mandat.

2. El registre serà permanent i actualitzat
per a l�obtenció directa de certificacions i
d�altres subproductes que calguin.
Article 39

De l�obligació de declarar
1. La declaració de béns i de les activitats

privades que proporcionin ingressos, siguin
susceptibles de generar-los o afectin, directa-
ment o indirecta, a l�àmbit de competències
de l�ajuntament, haurà de formular-se per
part de cada regidor segons les normes
següents:

a) Abans de la presa de possessió del
càrrec i com a requisit o condició prèvia.

b) Durant el període de mandat, quan es
produeixi qualsevol variació patrimonial o
d�exercici d�activitats privades.

c) La declaració podrà instrumentar-se en
document notarial o ordinari, però en tot cas
caldrà fer-hi constar les següents dades míni-
mes:

- Patrimoni immobiliari.
- Patrimoni mobiliari.
- Vehicles.
- Activitats i ocupacions mercantils o

industrials.
- Treballs per compte aliè.
- Exercici de professions lliberals.
- Altres fons d�ingressos.
2. L�incompliment o compliment extempo-

rani d�aquesta obligació, una vegada li hagi
estat reiterada a l�interessat, facultarà l�alcal-
dia, prèvia audiència al regidor afectat, per a
imposar una multa al membre responsable.
Article 40

De la publicitat del registre d�interessos



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

17 / 5 / 2005 Núm. 117 / Pàg. 35

1. Qualsevol ciutadà individual o associa-
ció vilatana podrà sol·licitar certificació de
les dades del registre d�activitats i causes
d�incompatibilitat, mitjançant instància en la
qual s�hauran d�explicitar els motius pels
quals demanen la certificació i l�ús que es
preveu de fer-ne.

2. La petició serà resolta en el sentit que
legalment s�escaigui per resolució motivada
de l�alcaldia, prèvia audiència del regidor o
regidors afectats.

3. Enfront d�una resolució denegatòria els
interessats podran interposar recurs de repo-
sició previ a la via jurisdiccional contencio-
sa-administrativa.

TÍTOL QUART

DE LA INFORMACIÓ I PARTICIPACIÓ
CIUTADANA

CAPÍTOL I

DE L�ABAST I PROJECCIÓ

Article 41

Àmbit general
1. El dret d�informació i participació ciuta-

dana reconegut en la legislació vigent s�exer-
cirà a través dels procediments i mitjans esta-
blerts en aquest reglament, la mateixa legisla-
ció vigent, i el procediment administratiu
comú.

2. L�exercici del dret de participació indi-
vidual i col·lectiva no podrà menystenir les
facultats decisòries i resolutòries atribuïdes
per la legislació vigent als òrgans de govern i
administració municipal.

CAPÍTOL II

DEL DRET D�INFORMACIÓ I PARTICIPACIÓ
CIUTADANA

Article 42

De la informació general i específica
1. La informació general dels assumptes

municipals s�efectuarà a través dels següents
canals:

a) Publicació en el tauler d�edictes dels
acords adoptats en totes les sessions del ple i
junta de govern local.

b) Publicació d�extractes informatius en el
butlletí periòdic d�informació municipal.

c) Publicació en el butlletí municipal dels
posicionaments dels diversos grups munici-
pals sobre assumptes d�especial rellevància.

d) Accés permanent a la consulta de les
ordenances i reglaments municipals.

2. Es facilitarà individualment als ciuta-
dans la informació directa que sol·licitin
sobre assumptes concrets i matèries especifi-
ques, a través de les corresponents regidories
i responsables administratius de les diverses
àrees i departaments municipals.

Les peticions individuals d�informació
podran fer-se per escrit o per compareixença
davant del corresponent departament munici-
pal.

3. Tots els ciutadans tenen dret a obtenir
còpies i certificacions acreditatives dels

acords municipals i dels seus antecedents.
Per exercir aquest dret cal que el sol·licitant
acrediti la seva condició d�interessat en el
procediment, segons el que disposa la legis-
lació vigent sobre procediment administratiu.

4. Sens perjudici dels anteriors canals
informatius individuals, en qualsevol moment
podran establir-se canals complementaris
quan les circumstàncies concurrents ho facin
necessari o aconsellable, per tal de fornir als
ciutadans individuals la informació més acu-
rada amb el major abast legalment possible.
Article 43

Del dret de consulta d�arxius i registres
1. Qualsevol ciutadà podrà consultar la

documentació, els arxius i els registres muni-
cipals, sempre que aquesta documentació
tingui la condició de pública o que s�acrediti
un interès directe en l�assumpte, llevat que es
tracti de documentació històrica, que tindrà
ampli accés d�acord amb el que estableix la
Llei d�arxius de Catalunya.

2. La consulta d�arxius i registres s�haurà
de demanar per escrit i efectuar-se en hores
d�oficina. La petició haurà de ser resolta en
un termini de 30 dies, a través de resolució
d�alcaldia, que caldrà que sigui motivada en
el cas de denegació.

3. El dret de consulta restarà, en qualsevol
cas, limitat en tot allò que pugui afectar la
seguretat i la defensa de l�Estat, la investiga-
ció de delictes o la intimitat de les persones.
Article 44

Del dret de participació individual
El dret de participació individual ciutada-

na es concretarà a través de les següents vies:
a) Assistir a les sessions dels plens munici-

pals.
b) Exercir el dret de petició sol·licitant per

escrit l�adopció d�actes o acords en matèria
de competència municipal.

c) Intervenir en els plens municipals
segons el que es preveu al R.O.F. i a les nor-
mes següents:

c.1) Les associacions o entitats podran
intervenir davant del ple, en relació amb
algun punt de l�ordre del dia en què hagin
intervingut prèviament com a interessats.
Hauran de sol·licitar la intervenció a l�alcalde
abans d�iniciar-se la sessió. Amb l�autoritza-
ció d�aquest, i mitjançant un únic represen-
tant, podran exposar la seva opinió en el
temps que assenyali l�alcalde. Aquesta inter-
venció es farà sempre anteriorment a la lectu-
ra, debat i votació de la proposta inclosa en
l�ordre del dia.

c.2) Una vegada finalitzada la sessió
ordinària del ple municipal, i fora de l�ordre
del dia d�aquest, l�alcalde pot establir un torn
de precs i preguntes per part del públic assis-
tent sobre temes concrets d�interès munici-
pal. Correspondrà a l�alcalde, ordenar i tan-
car aquest torn obert de paraules. Tots els
precs i preguntes s�hauran de presentar per
escrit al registre municipal, amb 24 hores
d�antelació.

CAPÍTOL III

DE LA INFORMACIÓ I PARTICIPACIÓ COL·LECTIVA

Article 45

De les associacions de veïns i altres entitats
ciutadanes

1. Les associacions i entitats constituïdes
per a la defensa dels interessos generals o
sectorials dels veïns tenen la consideració
d�entitats de participació ciutadana i s�hauran
d�inscriure, a més del registre general d�asso-
ciacions de la Generalitat, al registre munici-
pal d�associacions i entitats ciutadanes.

2. Les associacions de veïns tenen dret a:
a) Rebre informació directa dels assumptes

que són de llur interès.
b) Elevar propostes d�actuació en l�àmbit

de les matèries de competència municipal.
c) Formar part dels òrgans de participació

en els termes que disposin les normes de par-
ticipació ciutadana.

d) Rebre còpia de les ordres del dia amb la
relació d�assumptes sotmesos al ple munici-
pal, així com còpia de les corresponents
actes, si així ho sol·liciten.

e) Rebre un exemplar del butlletí d�infor-
mació municipal i d�altres informacions
escrites que l�ajuntament pugui publicar i
que puguin afectar directament o indirecta a
la corresponent associació.

f) Mantenir reunions informatives i ses-
sions de treball amb les tinències d�alcaldia i
regidories delegades, respecte a aquelles
matèries concretes o temes específics que
afectin a l�àmbit funcional i finalitats de la
corresponent associació.

g) Utilitzar per a reunions les dependèn-
cies del centre cultural, o les sales adients
dels centres cívics municipals; tot això en
casos justificats en què hagin de tractar-se
temes d�interès públic i sempre que les asso-
ciacions no disposin de locals alternatius.

h) Participar, amb caràcter consultiu i de
col·laboració, en els procediments adminis-
tratius que es desenvolupin i que els puguin
afectar en matèria d�urbanisme i obres públi-
ques, equipaments, medi ambient, planifica-
ció i programació, reglaments administratius,
organització de serveis públics o actes d�a-
dopció de decisions d�interès transcendental.
Tindrà la consideració d�interessat en el pro-
cediment, si així ho sol·liciten.

i) Obtenir reproducció gràfica de plànols,
projectes i documents quan afectin directa-
ment les finalitats de l�associació, mitjançant
el pagament de la taxa, si escau, d�acord amb
l�ordenança fiscal aplicable.

j) Integrar-se en els consells que estableix
la llei i que es consideri oportú crear, en els
termes que determini el corresponent regla-
ment aprovat pel ple municipal.

3. Les altres entitats ciutadanes tindran els
mateixos drets informatius que les associa-
cions de veïns, llevat del previst a l�apartat
2.d), per motius d�impossibilitat funcional
pràctica.

4. Son deures de les associacions de veïns
i de les altres entitats:

a) Notificar al registre municipal d�associa-
cions i entitats ciutadanes totes les modifica-
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cions de les dades que hagin de constar de
forma obligatòria, en el termini d�un mes des
que es produeixen.

b) Comunicar a l�ajuntament el pressupost,
el programa anual d�activitats, i el nombre
d�associats en el mes de gener de cada any.

c) Complir tots els requisits necessaris per
a la seva participació en els òrgans munici-
pals o per exercitar algun dels drets concedits
per l�ajuntament a les associacions.
Article 46

Del registre municipal d�associacions i
entitats ciutadanes

1. Tenen dret a sol·licitar la inscripció en
el registre municipal d�associacions i entitats
ciutadanes:

a) Les entitats sense ànim de lucre que tin-
guin el seu àmbit territorial d�actuació en el
terme municipal i, com a objecte estatutari
fonamental, la defensa, el foment i la millora
dels interessos generals o sectorials dels veïns
de Ripollet.

b) Les entitats sense ànim de lucre, que
tinguin com a marc d�actuació el municipi de
Ripollet i representin interessos sectorials,
econòmics, comercials, professionals, cientí-
fics, socials, culturals, esportius o anàlegs.

2. Aquest registre estarà a càrrec de la
secretaria general de l�ajuntament, i les seves
dades seran públiques. Les inscripcions es
realitzaran a sol·licitud de les associacions
interessades, que hauran d�aportar la següent
documentació:

a) Estatuts de l�associació.
b) Número d�inscripció en el registre gene-

ral d�associacions de la Generalitat de Cata-
lunya.

c) Noms i cognoms de les persones que
ocupin els respectius càrrecs directius.

d) Domicili social.
e) Pressupost de l�any en curs.
f) Programa d�activitats de l�any en curs.
g) Certificació del nombre de socis.

Article 47

De l�incompliment
L�incompliment de les obligacions recolli-

des en aquest Reglament comportarà que l�a-
juntament pugui donar de baixa a l�associa-
ció o entitat.

CAPÍTOL IV

DE LA INICIATIVA I CONSULTA MUNICIPAL POPULAR

Article 48

De la iniciativa popular
De conformitat amb el que preveu l�article

70 bis de la LBRL, els veïns que gaudeixin
del dret de sufragi actiu en les eleccions
municipals podran exercir la iniciativa popu-
lar, presentant propostes d�acord, actuacions
o projectes de reglament en matèries de la
competència municipal, que hauran d�estar
subscrites almenys pel 10 per cent dels veïns
del municipi i a les quals es donarà la trami-
tació prevista a la llei.

Si la iniciativa porta incorporada una pro-
posta de consulta popular, serà tramitada

segons el que es preveu a l�article següent.
Per tal garantir l�autenticitat de les firmes,

s�haurà de consignar el nom i cognoms, DNI
i domicili, així com un escrit signat pel pro-
motor o promotors, responsabilitzant-se del
fet que les firmes corresponen a cada perso-
na.
Article 49

De la consulta popular
De conformitat amb els requisits, procedi-

ment i supòsits previstos a l�art. 159 i
següents de la Llei municipal i de règim local
de Catalunya, l�alcalde, amb l�acord previ del
ple adoptat per majoria absoluta, podrà sot-
metre a consulta popular els assumptes de la
competència pròpia municipal i de caràcter
local que siguin d�especial importància per
als interessos dels veïns, llevat dels relatius a
les finances locals.
Disposició addicional

En tot allò no previst en aquest Reglament,
pel que fa al funcionament d�altres òrgans
col·legiats i unipersonals, s�aplicarà per ana-
logia, amb les adaptacions i modulacions
necessàries, la legislació general de règim
local.
Disposició derogatòria

Aquest Reglament deroga el Reglament de
participació ciutadana aprovat pel ple de l�a-
juntament de Ripollet el dia 25 de març de
1993 (BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA núm.
185, de 4·8·1993).

Diligència d�aprovació: Aquest reglament
ha estat aprovat inicialment en sessió plenà-
ria del dia 28 d�octubre de 2004, havent estat
exposat al públic mitjançant edicte fixat al
taulell municipal d�anuncis, al BUTLLETÍ OFI-
CIAL DE LA PROVÍNCIA núm. 274, de data 15 de
novembre de 2004 i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya núm. 4262 de data
17 de novembre de 2004.

L�anterior versió recull les modificacions
introduïdes, una vegada transcorregut el ter-
mini d�informació pública, per acord plenari
de data 28 d�abril de 2005, en què es va
aprovar definitivament. Dono fe. El secretari
general, José A. Hidalgo del Barrio. Vist i
plau, L�alcalde, Juan Parralejo Aragoneses.

Contra aquest acte administratiu, que és
definitiu en via administrativa, es pot interpo-
sar, amb caràcter potestatiu, recurs de reposi-
ció davant el mateix òrgan administratiu que
adoptà la resolució, en el termini d�un mes a
comptar des del dia següent al de la publica-
ció d�aquest edicte; recurs que s�entendrà
desestimat si transcorregut altre mes, comptat
des del dia de la presentació, no ha estat
notificada la seva resolució, podent llavors
formular-se recurs contenciós administratiu,
davant la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justícia de Catalun-
ya, durant el termini de sis mesos a partir de
la data de desestimació presumpta. També es
pot formular directament el recurs contenciós
administratiu, en el termini de dos mesos, o
qualsevol altre recurs que s�estimi adient.

La interposició de recursos no suspèn l�e-

fectivitat de l�acord.
Ripollet, 2 de maig de 2005.
L�Alcalde, Juan Parralejo Aragoneses.

022005009764
A

Ripollet

EDICTE

Edicte de l�Ajuntament de Ripollet, sobre
aprovació d�un projecte d�obres.

Aprovat inicialment per la Junta de Govern
Local de data 27 d�abril de 2005, el projecte
de remodelació del Centre Cívic Can Calvet,
amb un pressupost de 24.536,51 EUR, redac-
tat pels Serveis Tècnics Municipals, s�exposa
al públic durant el termini de 30 dies, a partir
de la publicació del present Edicte al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, a efectes d�examen
i reclamacions segons el que preveu l�article
235 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d�a-
bril, Text Refós de la Llei municipal i de
règim local de Catalunya, als efectes de què
es puguin formular reclamacions o al·lega-
cions.

Ripollet, 5 de maig de 2005.
L�Alcalde, Juan Parralejo Aragoneses.

022005010565
A

Ripollet

EDICTE

Pel qual es fa públic que per acord de la
Junta de Govern Local de 29 d�abril del
2005, s�ha aprovat la convocatòria per a
cobrir temporalment la plaça de Director-
a/Coordinador-a de la Llar d�Infants de l�A-
juntament de Ripollet d�acord amb les
següents bases específiques:
Primera

Objecte de la convocatòria
És objecte de la present convocatòria la

provisió en règim laboral temporal, prèvia
superació de període de pràctiques de tres
mesos, i mitjançant concurs amb proves
selectives, de la plaça de Director-a/Coordi-
nador-a de la Llar d�Infants vacant a la planti-
lla de personal laboral de l�Ajuntament,
corresponent per assimilació a un grup B de
classificació.

La duració de la contractació, que es pre-
veu es pugui realitzar abans d�iniciar el pro-
per curs escolar, serà fins a la finalització del
curs escolar 2005/06. Durant aquest període,
l�Ajuntament iniciarà els tràmits per a cobrir
la plaça de forma fixa pels procediments
legalment establerts.

La jornada de treball serà inicialment la
prevista al conveni de treball del personal
laboral de l�Ajuntament per al personal d�ad-
ministració, tenint present que podrà ser
modificada d�acord amb les necessitats del
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lloc de treball a cobrir i per la condició de
servei públic de l�empresa.

En tot el que no estigui específicament
previst en aquestes bases serà d�aplicació les
bases generals aprovades per la Junta de
Govern Local de l�Ajuntament de Ripollet en
sessió de 15/9/2004, publicades al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona núm.
229 de 23/09/2004, i posterior rectificació
publicada en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍN-
CIA de Barcelona núm. 48 de 18/2/2005.
Segona

Requisits dels aspirants
A més dels generals establerts en la base

segona de les bases generals, per a prendre
part en el procés de selecció serà necessari:

a) Estar en possessió del títol de Mestre
especialista en Educació Infantil, o Professor
d�Educació General Bàsica especialista en
Preescolar, o títols homologats dels citats
anteriorment, o habilitació nominal de la
Direcció General d�Ordenació i Innovació
educatives que capacita per exercir en aquest
nivell educatiu.
Tercera

Instàncies i drets de participació
Es dirigiran a l�Alcalde-President de la Cor-

poració, acompanyades de �currículum
vitae� i fotocòpies compulsades dels mèrits
que s�al·leguin per a la fase de concurs,
degudament relacionats i puntuats a criteri de
l�opositor/a i es presentaran al Registre Gene-
ral de l�Ajuntament c/ Balmes núm. 2 de
Ripollet, en hores d�oficina. No es puntuarà
cap mèrit no presentat o indegudament justi-
ficat. El termini de presentació d�instàncies
serà de 20 dies naturals a comptar a partir de
l�endemà de l�última de les publicacions d�a-
questes bases específiques o del seu extracte,
al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

També poden presentar-se en qualsevol de
les altres formes previstes a l�article 38.4 de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públi-
ques i del procediment administratiu comú.

Els drets d�examen per a participar en les
proves d�aquest procés selectiu es fixa en
20.-EUR.
Quarta

Proves selectives
Constarà d�una prova de coneixements de

la llengua catalana i una prova pràctica,
ambdues obligatòries i eliminatòries.

Prova de català. Constarà d�uns exercicis
gramaticals i lexicals, segons el temps que
determini el Tribunal. La qualificació d�a-
quest exercici serà �d�apte� o �no apte�.
Quedaran exempts de realitzar-lo els/les can-
didats/tes que acreditin documentalment,
dins el termini de presentació d�instàncies,
posseir el certificat de nivell C o superior de
la Junta Permanent de Català, o equivalent.-

Prova pràctica. - Consistirà en la realitza-
ció d�un exercici, obligatori i eliminatori; que
serà qualificat entre 0 i 10 punts, i quedaran
eliminats els/les candidats/tes que obtinguin
una puntuació inferior a 5 punts.

L�exercici consistirà en desenvolupar per
escrit, un o més supòsits pràctics dels que
proposarà el Tribunal, relacionats amb les
tasques pròpies de la plaça a cobrir. El Tribu-
nal podrà demanar utilitzar els programes
informàtics de tractament de textos Microsoft
Word o Excel per a la seva realització, valo-
rant la presentació i la qualitat de la prova
realitzada.
Cinquena

Fase mèrits del concurs
Un cop finalitzada la fase de proves selec-

tives es realitzarà la fase de puntuació del
mèrits del concurs, en la qual el Tribunal
valorarà els mèrits al·legats i acreditats docu-
mentalment pels aspirants, d�acord amb
barem de mèrits establerts a la base sisena de
les bases generals. No obstant això, podrà
realitzar una entrevista personal amb els/les
candidats/tes per tal de valorar, entre altres,
els seus coneixements en relació amb les tas-
ques del lloc a proveir, així com altres mèrits
que no s�hagin valorat i puguin considerar-se
d�interès per a la plaça convocada. La qualifi-
cació de l�entrevista serà de 0 a 3 punts.
Sisena

Qualificació final
La suma total de les puntuacions de la fase

de proves selectives més la fase de mèrits,
servirà per a determinar la inclusió i l�ordre
en la proposta de contractació que formuli el
Tribunal.
Setena

Període de pràctiques
La persona seleccionada haurà de superar

un període pràctiques d�una durada de 3
mesos, al mateix Ajuntament i en el lloc de
treball que se li assigni. El/La Cap del Servei
certificarà a la seva finalització l�aptitud
del/de la candidat/a i sotmetrà al Cap del
Departament de Personal i Regidoria de Per-
sonal les seves avaluacions. Aquest període
de pràctiques tindrà caràcter selectiu i es
valorarà com a �apte� o �no apte�.
Vuitena

Llista d�aprovats i nomenament
Si el/la aspirant/a no supera el període de

pràctiques o no materialitza la contractació
en la plaça, sense causes justificades, la Regi-
dora de Personal podrà fer proposta de con-
tractació a favor de l�opositor/a següent de la
llista d�aprovats que hagi superat totes les
proves.

Ripollet, 9 de maig del 2005.
L�Alcalde-President, Juan Parralejo Arago-

neses.

022005010566
A

Ripollet

EDICTE

Pel qual es fa públic que per acord de la

Junta de Govern Local de 29 d�abril del
2005, s�ha aprovat la convocatòria per a la
provisió d�una plaça de Conserge-peó de la
plantilla de personal laboral fix de l�Ajunta-
ment de Ripollet, d�acord amb les següents
bases específiques:
Primera

(A) Objecte convocatòria
És objecte de la present convocatòria la

provisió, mitjançant concurs-oposició lliure i
prèvia superació de període pràctiques,
d�una plaça de Conserge-peó (conserge esco-
la pública), més les vacants que puguin pro-
duir-se fins a la data de celebració de les pro-
ves. La plaça està prevista a l�Oferta d�Ocu-
pació Pública aprovada per la Corporació en
sessió de la Junta de Govern Local de 30 de
març d�enguany, per a aquest exercici, i està
enquadrada administrativament a la plantilla
de personal laboral fix i dotada amb el sou
corresponent per assimilació a un grup E de
classificació.

La jornada del lloc de treball a cobrir serà
inicialment la prevista per a la resta de perso-
nal d�aquest col·lectiu. No obstant això i
degut al caràcter de servei públic del lloc de
treball a cobrir, l�horari podria adequar-se a
les necessitats del centre escolar al qual sigui
destinat. Igualment si el/la treballador/a és
adscrit a altre lloc de la mateixa categoria de
la plantilla, l�horari podrà serà qualsevol dels
previstos oficialment.
(B) Tasques generals del lloc de treball a
cobrir

Seran les pròpies que li corresponen per la
seva categoria, essent les més habituals, obrir
i tancar les portes d�accés al centre en les
hores d�entrada i sortida, atenció telefònica,
arxiu de documentació, atenció al públic,
fotocopiar documents, repartir documenta-
ció, fer encàrrecs per a qüestions relaciona-
des amb el centre escolar, etc. També realit-
zaran petites tasques de manteniment.

Aquestes bases específiques complemen-
ten les bases generals aprovades per la Junta
de Govern Local de l�Ajuntament de Ripollet
en sessió de 15/9/2004, publicades al BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona
núm. 229 de 23/09/2004, i posterior rectifi-
cació publicada en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA de Barcelona núm. 48 de
18/2/2005.
Segona

Requisits dels aspirants
A més dels generals establerts en la base

segona de les generals, per a prendre part en
el procés de selecció serà necessari:

a) Estar en possessió del certificat d�escola-
ritat o equivalent.

b) Estar en possessió del permisos de con-
duir de la classe �B� i del necessari per a por-
tar ciclomotors fins a 125 cc.
Tercera

Instàncies i drets de participació
Les instàncies s�han de presentar al registre

general de l�Ajuntament, acompanyades de
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�currículum vitae� i fotocòpies compulsades
dels mèrits que s�al·leguin per a la fase de
concurs, degudament relacionats i puntuats a
criteri de l�opositor/a i es presentaran al
Registre General de l�Ajuntament c/ Balmes
núm. 2 de Ripollet, en hores d�oficina. No es
puntuarà cap mèrit no presentat i deguda-
ment justificat. El termini de presentació
d�instàncies serà de 20 dies naturals a comp-
tar a partir de l�endemà de l�última de les
publicacions d�aquestes bases específiques o
del seu extracte, al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA de Barcelona i al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya.. També poden
presentar-se en qualsevol de les altres formes
previstes a la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu
comú.

L�import dels drets de participació en les
presents proves es fixa en la quantitat de 20.-
EUR. El resguard d�haver pagat s�haurà d�ad-
juntar a la instància i només es retornarà en
cas de no ser admès al procés selectiu.
Quarta

Tribunal qualificador
Estarà integrat en la forma prevista a les

bases generals.
Cinquena

Fase d�oposició
Consistirà en la realització de quatre exer-

cicis, obligatoris i eliminatoris. El primer
exercici serà qualificat �d�apte� o �no apte�.
La qualificació dels tres restants serà de 0 a
10 punts, havent d�obtenir una puntuació
mínima de 5 punts a cadascun per a superar-
lo.

Primer exercici: Coneixements de la llen-
gua catalana. Constarà d�uns exercicis gra-
maticals i lexicals, segons el temps que deter-
mini el Tribunal. La qualificació d�aquest
exercici serà �d�apte� o �no apte�. Quedaran
exempts de realitzar-lo els/les candidats/tes
que acreditin documentalment, dins el termi-
ni de presentació d�instàncies, posseir el cer-
tificat de nivell B o superior de la Junta Per-
manent de Català, o equivalent.-

Segon exercici: Contestar per escrit en el
temps que determini el Tribunal, un tema
escollit a l�atzar entre els del temari annex de
la convocatòria. Si el Tribunal ho considera
adient, aquest exercici es podrà realitzar
tipus test amb respostes alternatives i/o direc-
tes.

Tercer exercici: Contestar per escrit a dife-
rents preguntes relacionades amb les tasques
del lloc de treball. Si el Tribunal ho considera
adient es podrà realitzar tipus test amb res-
postes alternatives i/o directes.

Quart exercici: Realització d�una o més
proves pràctiques, a determinar pel Tribunal,
relacionades amb les tasques pròpies del lloc
de treball.
Sisena

Fase de concurs
Un cop finalitzada la fase d�oposició es

realitzarà la fase de concurs, en la qual el Tri-

bunal valorarà els mèrits al·legats i acreditats
documentalment pels candidats, d�acord amb
el següent barem:

a) Per cada mes complert de serveis pres-
tats a l�Administració Local, en plaça igual o
similar a la convocada 0,10 punts, fins a un
màxim de 3 punts.

b) Per cada mes complert de serveis pres-
tats a d�altra Administració pública, en plaça
igual o similar a la convocada 0,10 punts,
fins a un màxim de 2 punts.

c) Per cada mes complert de serveis pres-
tats a l�empresa privada, en plaça igual o
similar a la convocada 0,10 punts, fins a un
màxim d�1�5 punts.

d) Titulació acadèmica: es valorarà la titu-
lació màxima acreditada, en funció del
barem següent:

Graduat escolar o equivalent: 0,25 punts.
Batxillerat superior o equivalent:  0,50

punts.
Diplomatura universitària o equivalent:

0,75 punts.
Llicenciatura universitària:  1 punt.
e) Per cada curs relacionat amb les tasques

del lloc de treball convocat, 0,25 punts, fins
a un màxim d�1 punt.

g) Per haver assistit o participat en jorna-
des o seminaris relacionats amb la plaça con-
vocada, 0,10 punts per cadascú, fins a un
màxim de 0,50 punts.

h) Entrevista Personal. El Tribunal realit-
zarà una entrevista personal amb els/les can-
didats/tes, per tal de valorar entre altres els
seus coneixements en relació amb les tasques
de la plaça a cobrir, així com altres mèrits
que no s�hagin valorat en els apartats ante-
riors i puguin considerar-se d�interès per a la
plaça convocada. La qualificació serà de 0 a
2 punts.

ANNEX

1. La Constitució Espanyola de 1978. Prin-
cipis generals.

2. Les Comunitats Autònomes. L�Estatut
d�Autonomia de Catalunya.

3. La província en el Règim Local. Orga-
nització Provincial. Competències.

4. El Municipi. El terme municipal. La
població. L�empadronament.

5. Organització municipal. Competències.
6. Ordenances i Reglaments de les Entitats

Locals. Classes. Procediment d�elaboració i
aprovació.

7. La funció pública local i la seva organit-
zació.

8. Drets i deures dels funcionaris públic
locals. Dret de sindicació. Seguretat Social.

9. Funcionament dels òrgans col·legiats.
Convocatòria i ordre del dia. Acta i certificats
d�acords.

10. Procediment administratiu local. El
Registre d�entrada i sortida de documents.
Requisits en la presentació de documents.
Comunicacions i notificacions.

Ripollet, 9 de maig del 2005.

L�Alcalde-President, Juan Parralejo Arago-
neses,

022005010568
A

Sabadell

EDICTE

La Junta de Govern Local, en sessió de
data 6 de maig de 2005, va acordar aprovar
inicialment el projecte d�obra local ordinària
anomenat Projecte d�obres d�urbanització de
la ronda de Santa Maria, entre el passeig de
Rubió i Ors i el carrer de Pérez Moya, i sot-
metre�l a informació pública per termini de
trenta dies hàbils a comptar des de l�endemà
de la publicació d�aquest anunci en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA transcorregut el
qual, sense que es formulin reclamacions o
al·legacions quedarà aprovat definitivament
sense necessitat d�adoptar cap altre acord de
manera expressa.

En compliment d�aquells acords i de con-
formitat amb l�article 37 del Reglament d�o-
bres, activitats i serveis dels ens locals, el
projecte tècnic i l�expedient administratiu
restaran exposats al públic a les dependèn-
cies de l�Àrea del Territori de l�Ajuntament de
Sabadell (c. de Pau Claris, 100, CP 08205
Sabadell, de 9 a 13 hores) als efectes d�exa-
men i, en el seu cas, al·legacions, en el termi-
ni assenyalat.

Sabadell, 10 de maig de 2005.
El Tinent d�Alcalde de l�Àrea del Territori,

Paco Bustos Garrido.

022005010656
A

Sabadell

EDICTE

La Junta de Govern Local, en sessió de
data 6 de maig de 2005, va acordar aprovar
inicialment el projecte d�obra local ordinària
anomenat Projecte d�obres d�arranjament de
l�espai públic entre el carrer de Prudenci Ber-
trana i el carrer d�Agustí Bartra, i sotmetre�l a
informació pública per termini de trenta dies
hàbils a comptar des de l�endemà de la
publicació d�aquest anunci en el BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, transcorregut el qual,
sense que es formulin reclamacions o al·lega-
cions quedarà aprovat definitivament sense
necessitat d�adoptar cap altre acord de mane-
ra expressa.

En compliment d�aquells acords i de con-
formitat amb l�article 37 del Reglament d�o-
bres, activitats i serveis dels ens locals, el
projecte tècnic i l�expedient administratiu
restaran exposats al públic a les dependèn-
cies de l�Àrea del Territori de l�Ajuntament de
Sabadell (c. de Pau Claris, 100, CP 08205
Sabadell, de 9 a 13 hores) als efectes d�exa-
men i, en el seu cas, al·legacions, en el termi-
ni assenyalat.
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Sabadell, 10 de maig de 2005.
El Tinent d�Alcalde de l�Àrea del Territori,

Paco Bustos Garrido.

022005010664
A

Santa Margarida de Montbui

EDICTE

Assumpte: Aprovació inicial bases i con-
vocatòria per a l�atorgament de subvencions
any 2005.

El Ple de l�Ajuntament de Santa Margarida
de Montbui, en sessió extraordinària de data
29 d�abril de 2005, va adoptar l�acord d�a-
provar inicialment les bases i la convocatòria
per a l�atorgament de subvencions any 2005,
sotmetre-les a informació pública per un
període de vint dies.

En compliment del tràmit d�informació
pública, els acords esmentats i el text de les
bases i de la convocatòria es poden consultar
a les oficines municipals tots els dies feiners,
entre les 9 i les 14 hores, durant el termini de
vint dies des de la publicació del present
Anunci al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

Les reclamacions i al·legacions es poden
presentar davant l�Ajuntament dintre del
mateix termini d�informació pública, per
qualsevol dels mitjans que permet la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurí-
dic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú.

Si no s�hi presenta cap reclamació ni
al·legació, les bases i la convocatòria esde-
vindran aprovades definitivament sense cap
tràmit ulterior, llevat de la seva publicació,
tal com disposen l�article 162.2.c) de la Llei
8/1987, de 15 d�abril, municipal i de règim
local de Catalunya, i 70.2 de la Llei 7/1985,
de 2 d�abril, reguladora de les bases del
règim local, en concordança amb l�article 66
del ROAS.

ANNEX

BASES I CONVOCATÒRIA PER A
L�ATORGAMENT DE SUBVENCIONS DE
L�ANY 2005

CAPÍTOL I

DISPOSICIONS GENERALS

Art. 1

Objecte i Finalitat
L�Ajuntament de Sta. Margarida de Mont-

bui reconeix la importància del teixit associa-
tiu com element dinamitzador del municipi i
com motor de la seva vitalitat.

Per tal de donar suport al món associatiu
en aquesta tasca, des de l�Ajuntament de Sta.
Margarida de Montbui, es vol continuar
impulsant la vida associativa entre d�altres a
través d�ajuts econòmics i suport d�infrastruc-
tures, materialitzades als convenis i subven-
cions.

Per tot això, des de l�Ajuntament presen-

tem aquesta normativa per regular i definir
les condicions i procediments per sol·licitar
subvencions.

CAPÍTOL II

SOL·LICITANTS I ACTIVITAT SUBVENCIONABLE

Art. 2

Sol·licitants
Poden sol·licitar subvencions:
A. Les Entitats i Associacions amb domicili

social al terme municipal, i que donin el seu
servei o realitzin activitats per a la seva
comunitat.

B. Les Agrupacions físiques o Jurídiques,
públiques o privades, o col·lectius sense
ànim de lucre, encara que mancant-li perso-
nalitat, puguin portar a terme els projectes i/o
activitats, i tinguin el domicili social al muni-
cipi.

En aquest cas hauran de formular la
sol·licitud com a persones físiques.

C. Les Entitats i Associacions sense ànim
de lucre i les persones físiques que, no estant
domiciliades al municipi, realitzin activitats
d�interès municipal a la ciutat o en benefici
d�ella.

Per poder fer-ho hauran de complir les
següents condicions:

1. Les Entitats han d�estar al corrent de les
seves obligacions fiscals amb Hisenda i Segu-
retat Social.

2. Les Entitats Locals han d�estar al corrent
dels justificants econòmics corresponents a
projectes subvencionats en convocatòries
anteriors.
Art. 3

Activitats Subvencionables
Són subvencionables, les activitats realit-

zades per les Entitats que s�esmenten a l�arti-
cle anterior, durant l�any pel qual es formula
la petició i que afecten a les següents matè-
ries :

1. Benestar Social, Sanitat i Solidaritat.
2. Medi Ambient.
3. Cultura i Joventut.
4. Esports.
5. Ensenyament.

Art. 4

Activitat Excloses
Son subvencionables les activitats que tin-

guin lloc preferentment dins de l�àmbit de
Sta. Margarida de Montbui.

No són subvencionables les activitats que
no s�ajustin a les prescripcions previstes en
aquestes bases i l�Ordenança General de
Subvencions.

CAPÍTOL III

PROCEDIMENT

Art. 5

Presentació de sol·licituds
5.1) Forma.
La subvenció interessada se sol·licitarà

mitjançant instància, que es presentarà en el
Registre General de l�Ajuntament, acompan-

yant-la de la documentació acreditativa de
les dades identificatives del particular o l�en-
titat sol·licitant així com de l�Activitat o Acti-
vitats a subvencionar (Annex I, II i III).

5.2) Termini.
El termini per a la presentació de sol·lici-

tuds serà de quinze dies des de el dia següent
a la publicació de la convocatòria del con-
curs en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.
Art. 6

Criteris Objectius per a l�Atorgament de
Subvencions

Els criteris per a l�atorgament de subven-
cions són:

1. L�interès general de l�activitat per al
municipi.

2. El dèficit d�activitats anàlogues en el
municipi.

3. El nombre de destinataris al qual va
adreçada.

4. El nombre de participants del municipi.
5. La dificultat per a celebrar-se l�activitat

sense la subvenció.
6. Les sol·licituds que no hagin estat ateses

en exercicis anteriors pel mateix programa o
activitat per la qual es demana la subvenció.
Art. 7

Òrgan competent per a l�atorgament de
subvencions

L�Òrgan competent per a l�atorgament de
subvencions és la Junta de Govern Local de
la Corporació, prèvia proposició definitiva de
resolució per l�òrgan instructor del procedi-
ment.
Art. 8

Pagament i Justificació
La justificació constitueix un acte obligato-

ri pel beneficiari de la subvenció.
El pagament de la subvenció es realitzarà

prèvia justificació pel beneficiari de la realit-
zació de l�activitat d�acord amb aquesta nor-
mativa.

No obstant, es pot anticipar el pagament
de la subvenció, prèvia justificació i acredita-
ció de les subvencions rebudes en l�exercici
anterior, quan les entitats no tinguin recursos
suficients per fer front a les seves despeses de
l�exercici pel qual es sol·liciten les subven-
cions.

Els documents de justificació són els
següents:

a) Memòria detallada de l�activitat i liqui-
dació de l�activitat juntament amb les factu-
res que justifiquen el 100% del cost de l�acti-
vitat, encara que la part subvencionada sigui
el 50%.

b) Comunicació a l�Ajuntament de qualse-
vol altre aportació o ingrés per la mateixa
activitat.

c) Mostra de la documentació on es posi
de manifest la col·laboració o patrocini de
l�Ajuntament en qualsevol publicitat que es
realitzi de l�activitat, amb l�aportació d�un
exemplar de propaganda.

Requisits de les factures:
a) Ser originals o fotocopies compulsades.

L�original es sellarà per l�Administració per-
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què no pugui ser presentada per altre justifi-
cació.

b) Ser de la data de l�any en que s�atorgui
la subvenció.

c) Anar a nom del beneficiari i reunir
requisits tècnics oficials (NIF, núm. de factu-
ra......).

d) Concepte referit a l�activitat subvencio-
nada.

e) Rebuts o segell que justifiqui el paga-
ment de la despesa.

(La falsificació de qualsevol dels requisits
comportarà les sancions oportunes).

Tota la documentació ha de anar signada i
amb el segell de l�entitat.

El termini màxim per a la presentació de
les justificacions de les subvencions atorga-
des en l�exercici 2.005 finalitzarà el 31 de
desembre de l�any 2.006.
Art. 9

Reintegrament de les subvencions
Si el beneficiari no pogués arribar a justifi-

car degudament la totalitat de l�import de la
subvenció atorgada, el servei responsable tra-
mitarà d�ofici la reducció de l�import subven-
cionat en la mateixa proporció que hi hagi
entre l�import que cal justificar i l�import jus-
tificat.

Santa Margarida de Montbui, 7 de maig de
2005.

L�Alcalde, Teodoro Romero Hernández.

022005010551
A

Santa Margarida de Montbui

EDICTE

Assumpte: Aprovació inicial ordenança
general de subvencions.

El Ple de l�Ajuntament de Santa Margarida
de Montbui, en sessió extraordinària de data
29 d�abril de 2005, va adoptar l�acord d�a-
provar inicialment l�ordenança general de
subvencions, sotmetre-la a informació públi-
ca per un període de trenta dies.

En compliment del tràmit d�informació
pública, els acords esmentats i el text de l�Or-
denança es poden consultar a les oficines
municipals tots els dies feiners, entre les 9 i
les 14 hores, durant el termini de trenta dies
hàbils des de la publicació del present Anun-
ci al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya i al
diari El Periódico de Cataluña.

Les reclamacions i al·legacions es poden
presentar davant l�Ajuntament dintre del
mateix termini d�informació pública, per
qualsevol dels mitjans que permet la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurí-
dic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú.

Si no s�hi presenta cap reclamació ni
al·legació, l�Ordenança esdevindrà aprovada
definitivament sense cap tràmit ulterior, llevat
de la seva publicació, tal com disposen l�arti-
cle 162.2.c) de la Llei 8/1987, de 15 d�abril,

municipal i de règim local de Catalunya, i
70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d�abril, regulado-
ra de les bases del règim local, en concor-
dança amb l�article 66 del ROAS.

Santa Margarida de Montbui, 7 de maig de
2005.

L�Alcalde, Teodoro Romero Hernández.

022005010553
A

Santa Maria de Palautordera

EDICTE

Dins del termini d�exposició al públic de
l�acord provisional de modificació de l�Orde-
nança Fiscal núm. 6, reguladora de la taxa
per a expedició de documents administratius,
en l�apartat referit a la recollida d�animals, no
s�han presentat reclamacions.

Per això, i de conformitat amb el que pre-
veu l�article 13.3 de la Llei 39/1988, de 18
de desembre, reguladora de les hisendes
locals queda definitivament aprovat l�acord
provisional adoptat pel Ple de l�Ajuntament
en sessió del dia 17 de març de 2005. Les
modificacions aprovades són les següents:
15. Recollida d�un gos o gat: 200,21 EUR
Recollida d�animal mort (gos/gat): 57,79 EUR
Recollida d�altres animals: 103,20 EUR

Quan la recollida es realitzi en hores noc-
turnes o dia festiu, s�incrementarà en:
- Servei nocturn (de 22 a 6 h): 31,99 EUR
- Servei festiu: 31,99 EUR
Estada a residència canina (per dia): 7,74

EUR
Contra els presents acords definitius de

modificació d�ordenances fiscals podran, els
interessats, interposar recurs contenciós
administratiu en el termini de dos mesos
comptats des del dia següent al de la publica-
ció d�aquests acords i de les ordenances en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

Santa Maria de Palautordera, 9 de maig de
2005.

L�Alcalde, Jaume Grau i Xena.

022005010582
A

Santa Maria de Palautordera

EDICTE

Havent transcorregut el termini d�exposi-
ció pública sense que s�hagi presentat cap
al·legació, ha quedat definitivament aprovat
l�expedient relatiu a la cessió, de forma gra-
tuïta, a favor de la Generalitat de Catalunya,
del domini d�una finca inscrita en l�inventari
de béns del municipi com a bé patrimonial,
consistent en un terreny d�una superfície de
9.198 m2, ubicat en el carrer Arenys de Mar.

Contra aquesta resolució, que és definitiva
en via administrativa, es podrà interposar
amb caràcter potestatiu recurs de reposició
davant l�òrgan que l�ha dictada, en el termini

d�un mes a comptar des del dia següent a la
publicació del present edicte.

Contra la desestimació expressa del recurs
de reposició, en el seu cas, o bé directament
contra aquesta resolució, es podrà interposar
recurs contenciós administratiu davant la sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justícia de Catalunya, en el ter-
mini de dos mesos a comptar des del dia
següent al de la recepció de la notificació
corresponent.

En el cas que la desestimació del recurs de
reposició es produís per silenci administratiu
-silenci que es produeix pel transcurs d�un
mes a comptar des de la data de la seva inter-
posició sense que s�hagi notificat la seva
resolució- el termini per a la interposició del
recurs contenciós administratiu serà de sis
mesos a comptar des de l�endemà del dia en
què el referit recurs de reposició s�entengui
desestimat.

Santa Maria de Palautordera, 12 de maig
de 2005.

L�Alcalde, Jaume Grau i Xena.

022005010583
A

Vallgorguina

EDICTE

Per Decret de l�Alcaldia de data 3 de maig
de 2005 s�ha resolt contractar per raons de
màxima urgència i en règim funcionari interí
a en Robert Carles Muñoz del Amo, per
desenvolupar tasques de vigilant municipal.

El que es fa públic en compliment de l�ar-
ticle 291.3 del Decret Legislatiu 2/2003 de
28 d�abril, pel qual s�aprova el text refós de
la Llei Municipal i de Règim Local de Cata-
lunya.

Vallgorguina, 4 de maig de 2005.
L�Alcalde, Josep Salicrú Regàs.

022005010503
A

Vallgorguina

EDICTE

Es posa en coneixement públic que la
Junta de Govern Local en data 2 de maig de
2005 va acordar:

Primer. - Aprovar les Bases per a la provi-
sió en propietat d�una plaça de conserge,
vacant a la plantilla de personal laboral de la
Corporació, mitjançant concurs-oposició lliu-
re.

Segon. - Convocar el concurs-oposició per
a la provisió de la plaça esmentada.

Tercer. - Publicar les bases i l�anunci de la
convocatòria al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍN-
CIA i al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Contra aquest acte es pot interposar recurs
de reposició davant de l�òrgan que l�ha dictat
en el termini d�un mes a comptar des de l�en-
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demà de la publicació d�aquest Edicte, o bé
directament recurs contenciós administratiu
davant els Jutjats contenciosos administratius
de la província de Barcelona en el termini de
dos mesos a comptar des de l�endemà de la
publicació d�aquest Edicte.

Si s�opta per presentar el recurs de reposi-
ció, contra la desestimació expressa o pre-
sumpta d�aquest recurs es pot interposar
recurs contenciós administratiu davant els
Jutjats abans esmentats en el termini de dos
mesos a comptar des de l�endemà de la
recepció de la notificació de la desestimació,
quan aquesta sigui formulada de forma
expressa, o en el termini de sis mesos a
comptar des de l�endemà del dia en què el
recurs de reposició s�hagi d�entendre desesti-
mat per silenci administratiu (silenci que es
produeix pel transcurs d�un mes a comptar
des de la interposició de l�esmentat recurs
sense que se n�hagi notificat la resolució).

BASES PER A LA PROVISIÓ D�UNA PLAÇA DE
CONSERGE D�ESCOLA VACANT A LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL DE LA CORPORACIÓ,
MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ LLIURE

1. Objecte de la convocatòria
L�objecte de les presents bases es la provi-

sió, mitjançant concurs-oposició lliure, d�una
plaça de conserge d�escola, vacant a la plan-
tilla de personal laboral de la Corporació.

La jornada laboral serà de 37,5 hores set-
manals amb horari en funció de les necessi-
tats del servei.

Les funcions del lloc de treball adscrit a
aquesta plaça són:

Obrir i tancar el centre. Control de l�accés
al centre. Custodiar les claus de les aules i
altres locals. Custodiar locals, màquines, ins-
tal·lacions i mobiliari. Vigilar i controlar a les
persones. Atenció al públic i donar informa-
ció sobre el servei. Rebre, conservar i distri-
buir els objectes, la documentació i la corres-
pondència que se li encomani. Utilitzar
màquines reproductores, fotocopiadores i
similars. Recolzar altres serveis dels centre:
arxius, biblioteques, etc. Realitzar encàrrecs
relacionats amb el servei dins i fora del cen-
tre. Realitzar tasques de neteja i manteniment
elemental del centre : jardins, instal·lacions
elèctriques i fontaneria, mobiliari, elements
arquitectònics. Vigilància de les operacions
del personal encarregat de la neteja. En gene-
ral, altres tasques de caràcter similar.
2. Condicions dels aspirants

a) Tenir nacionalitat espanyola, la de qual-
sevol dels estats membres de la Unió Europea
o la d�altres estats als quals els hi sigui d�apli-
cació la lliure circulació de treballadors en
virtut de tractats internacionals ratificats per
Espanya.

b) Haver complert divuit anys.
c) No estar inhabilitat absolutament ni

especialment per sentència ferma per a l�e-
xercici de funcions públiques ni haver estar
separat del servei de l�Administració mit-
jançant expedient disciplinari.

d) No patir malaltia o defecte físic que
impedeixi el normal desenvolupament de les

funcions corresponents.
e) Estar en possessió del certificat d�escola-

ritat o equivalent.
3. Instàncies

Les instàncies sol·licitant prendre part en
el concurs-oposició, les quals tindran el con-
tingut previst a l�Annex 1, hauran de ser pre-
sentades al Registre General de l�Ajuntament,
dins del termini improrrogable de 20 dies
naturals a partir de l�endemà de la darrera de
les publicacions de la convocatòria al BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA i al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya. També poden
presentar-se en qualsevol de les altres formes
previstes a l�article 38 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de Règim Jurídic de les
Administracions Públiques i del Procediment
Administratiu Comú.

Les instàncies hauran d�anar acompanya-
des de la següent documentació:

a) Currículum vitae de l�aspirant.
b) Fotocòpia compulsada del DNI o passa-

port.
c) Justificants acreditatius dels mèrits

al·legats, els quals hauran de ser originals o
còpies compulsades.

Als efectes d�exempció de la prova de
coneixements de la llengua catalana, a la
instància s�haurà d�acompanyar a més a més
justificant acreditatiu del certificat de nivell B
de la Junta Permanent de Català, o algun dels
certificats o titulacions equivalents.
4. Admissió dels aspirants

Un cop acabat el termini de presentació
de sol·licituds, l�Alcalde dictarà en el termini
d�un mes un decret amb el contingut següent:

a. Aprovació del llistat d�aspirants adme-
sos i exclosos: Aquest llistat indicarà pel que
fa als exclosos la causa de l�exclusió i si
aquesta és o no subsanable.

b. Atorgament als sol·licitants d�un termini
de deu dies hàbils per a subsanacions i possi-
bles reclamacions.

c. Nomenament de les persones que inte-
graran el Tribunal qualificador, conforme a la
base cinquena.

d. Fixació del lloc, data i hora de constitu-
ció del Tribunal i de l�inici de la celebració
de les proves.

e. Publicació del resultat del sorteig sobre
l�ordre d�intervenció dels aspirants.

El decret serà exposat al tauler municipal i
publicat al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya. La llista provisional d�aspirants
admesos i exclosos es considerarà automàti-
cament elevada a definitiva si no es presen-
ten reclamacions. Si hi haguessin reclama-
cions, seran estimades o desestimades en una
nova resolució per la qual s�aprovarà la llista
definitiva. Aquesta resolució i la resta d�actes
del procés selectiu que no siguin de precepti-
va publicació en diaris oficials ho seran sols
al tauler d�edictes municipals.
5. Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador es constituirà de la
següent manera:

- President: Alcalde, o regidor en qui dele-
gui.

- Vocals: - Un regidor.
- Un oficial de la brigada d�obres.
- El Secretari de la Corporació.
- Funcionari de la Corporació grup C ó D.
- Secretari: El de la Corporació o funciona-

ri en qui delegui.
La designació dels membres del Tribunal

inclourà la dels respectius suplents.
El Tribunal es regirà pel títol II Capítol II de

la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públi-
ques i del procediment administratiu comú.

El Tribunal podrà disposar la incorporació
a les seves tasques d�assessors especialistes,
per a les proves corresponents dels exercicis
que estimi pertinents, limitant la seva actua-
ció a prestar la seva col·laboració en les res-
pectives especialitats tècniques.
6. Procés selectiu

Els aspirants que no compareguin a la
crida del Tribunal en el lloc, la data i l�hora
assenyalats al Decret d�Alcaldia esmentat a la
base quarta seran definitivament exclosos del
procés selectiu, excepte si el Tribunal estima
que existeix causa justificada.

El Tribunal podrà demanar en tot moment
als aspirants la seva identificació, i per tant,
hauran de concórrer a totes les proves pro-
veïts del DNI.

Si el Tribunal té coneixement que algun
dels aspirants no posseeix íntegrament els
requisits per aquesta convocatòria, podrà
acordar, en qualsevol moment del procés
selectiu, amb audiència prèvia a l�interessat,
la seva expulsió.

El procediment de selecció d�aquesta con-
vocatòria serà el de concurs-oposició lliure i
constarà de les següents fases:
1ª Fase: Oposició

1ª Prova: Prova de coneixement de la llen-
gua catalana.

Quedaran exempts de realitzar aquesta
prova els aspirants que, dins el termini de
presentació d�instàncies aportin el certificat
de nivell B de la Junta Permanent de Català,
o algun dels certificats o titulacions equiva-
lents. També poden quedar exempts de rea-
litzar aquesta prova els aspirants que es tro-
bin en alguna de les circumstàncies previstes
a l�article 5 del Decret 161/2002, d�11 de
juny, sobre l�acreditació del coneixement del
català i l�aranès en els processos de selecció
de personal i de provisió de llocs de treball
de les administracions públiques de Catalun-
ya, sempre i quan aportin la documentació
que acrediti aquesta circumstància dins el
termini de presentació d�instàncies.

Els aspirants que no comptin amb els certi-
ficats o títols esmentats, hauran de fer una
prova de coneixement del català equivalent
al nivell B.

Aquesta prova tindrà caràcter obligatori i
eliminatori, i es valorarà com a apte o no
apte.

2ª Prova: Prova de coneixements teòrico-
pràctics.

Consistirà en desenvolupar per escrit
durant un període màxim de seixanta minuts
un o diversos exercicis relacionats amb les
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tasques a desenvolupar.
El Tribunal podrà disposar que els aspi-

rants llegeixin els exercicis davant del Tribu-
nal.

Aquesta prova tindrà caràcter obligatori i
eliminatori, i es valorarà de 0 a 20 punts,
havent de treure l�aspirant un mínim de 10
per superar-la.

3ª Prova: Entrevista personal.
El Tribunal sotmetrà als aspirants a una

entrevista personal. Aquesta versarà sobre
qüestions pròpies de la plaça, la trajectòria i
experiència professional de l�aspirant i les
característiques personals d�adequació al lloc
de treball.

Aquesta prova tindrà caràcter obligatori i
no eliminatori, i es puntuarà de 0 a 10 punts.
2ª Fase: Concurs

Finalitzada la fase d�oposició, el Tribunal
valorarà els mèrits al·legats i acreditats docu-
mentalment dels aspirants que l�haguessin
superada. Només es valoraran els mèrits
degudament acreditats en el moment de pre-
sentació d�instàncies, atenent a les variables i
barems següents:

a) Desenvolupament efectiu en Adminis-
tracions Públiques de lloc de similar nivell i
realitzant funcions pròpies de la plaça a
cobrir: 0,10 per mes treballat complert, fins a
un màxim de 5 punts.

b) Desenvolupament efectiu en empreses
privades de lloc de similar nivell i realitzant
funcions pròpies de la plaça a cobrir: 0,05
per mes treballat complert, fins a un màxim
de 3 punts.

c) Per estudis superiors als mínims reque-
rits a la convocatòria:

- Graduat escolar, formació professional
de primer grau o equivalent: 2 punts.

d) Cursos de formació i perfeccionament
sobre matèries relacionades amb les funcions
pròpies de la plaça a cobrir, amb un màxim
de 2 punts, segons el següent barem:

- Cursos de durada superior: 0,40 per cada
curs.

- Cursos de 10 a 19 hores: 0,25 per cada
curs.

- Cursos de durada inferior: 0�10 per cada
curs.
7. Llista d�aspirants i presentació de
documents

La qualificació de cada aspirant serà la
suma de les qualificacions obtingudes a les
fases d�oposició i concurs, sempre i quan els
aspirants siguin declarats aptes en les succes-
sives proves eliminatòries.

Finalitzada la qualificació dels aspirants, el
Tribunal farà públic en el Tauler d�anuncis de
l�Ajuntament un llistat ordenat dels aspirants
amb les puntuacions atorgades.

El Tribunal proposarà al President de la
Corporació la contractació de l�aspirant que
hagi obtingut la major puntuació.

L�aspirant proposat haurà de presentar a la
Secretaria de la corporació, dintre del termini
de 10 dies naturals des que es faci públic el
llistat de puntuacions, la documentació
següent, acreditativa de les condicions exigi-
des a la base segona:

a) Fotocòpia del DNI amb exhibició de
l�original.

b) Titulació acadèmica exigida en les
bases de la convocatòria.

c) Certificat mèdic acreditatiu de no patir
cap malaltia o defecte físic que impedeixi el
normal desenvolupament de les funcions
pròpies del lloc de treball.

d) Declaració jurada o promesa de no
estar inhabilitat absolutament ni especial-
ment per sentència ferma per a l�exercici de
funcions públiques ni haver estar separat del
servei de l�Administració mitjançant expe-
dient disciplinari.

e) Declaració jurada o promesa de no tro-
bar-se en cap causa d�incapacitat o incompa-
tibilitat de conformitat amb el què disposa la
normativa.
8. Contractació

Transcorregut el termini de presentació de
la documentació, es procedirà a la contracta-
ció de l�aspirant proposat pel Tribunal.

Si el candidat proposat no presentés la
documentació o no reunís els requisits exi-
gits, no podrà ser contractat i quedarà exclòs
del procés selectiu. En aquest cas, el presi-
dent de la corporació durà a terme la con-
tractació de l�aspirant que figuri a continua-
ció en el llistat de puntuacions.

La contractació fixarà un període de prova
de dos mesos.
9. Interpretació i incidències

El Tribunal qualificador quedarà facultat
per resoldre els dubtes que es presentin i
prendre els acords necessaris per al bon
ordre del concurs, en tot allò que aquestes
bases no hagi previst.
10. Recursos

La convocatòria, les bases d�aquesta i els
actes administratius que es derivin i/o les
actuacions del Tribunal podran ser impugnats
pels interessats en els casos i formes previstes
en la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públi-
ques i del procediment administratiu comú.

Tot això sense perjudici d�altres recursos
dels quals pugui valer-se per a la defensa del
seu dret o interès.

ANNEX 1

CONTINGUT DE LA SOL·LICITUD

La sol·licitud per participar a les convo-
catòries recollides en aquestes bases s�inte-
grarà per la instància i pels documents anne-
xos citats a la base tercera. La instància tindrà
el contingut mínim següent:

1. Nom.
2. DNI.
3. Domicili.
4. Nacionalitat.
5. Data de naixement.
6. Plaça a la qual s�aspira.
7. Petició de participar en la convocatòria.
8. Declaració de reunir tots els requisits de

la convocatòria.
9. Acceptació de les bases i de les obliga-

cions que d�elles se�n deriven.

10. Lloc.
11. Data.
12. Signatura del sol·licitant.
13. Indicació que s�adreça a l�Alcalde de

l�Ajuntament de Vallgorguina.
Vallgorguina, 9 de maig de 2005.
L�Alcalde, Josep Salicrú i Regàs.

022005010580
A

Vilassar de Dalt

EDICTE

Havent resultat infructuosos els intents de
notificació personal domiciliària efectuat a
les persones que s�esmentaran, de les denún-
cies per infraccions de circulació, es proce-
deix mitjançant el present edicte a notificar
els presumptes infractors, les denúncies for-
mulades de conformitat amb el que disposa
l�article 59.4 i 60 de la Llei de règim jurídic
de les administracions públiques i del proce-
diment administratiu comú.
Lloc de pagament

Les liquidacions relacionades podran ser
abonades en efectiu a les Oficines de Recap-
tació Municipal d�aquest Ajuntament, situa-
des a la Plaça de la Vila, segon pis. Recapta-
ció Municipal, tots el dies de dilluns a diven-
dres (excepte festius) de 10 a 13 hores.
Termini d�ingrés

Si aquest edicte es publica entre els dies 1
al 15 de cada mes, des de la data de la seva
publicació en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, fins el dia 5 del mes següent o el
dia immediatament hàbil posterior.

Si es publica entre els dies 16 a l�últim de
cada mes, des de la data de la seva publica-
ció al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, fins el
20 del mes següent o el dia immediatament
hàbil posterior.

Transcorreguts els esmentats terminis, els
deutes incorreran en el recàrrec de constren-
yiment del 20 per 100 del seu import, més
els interessos de demora d�acord amb el que
preveu l�article 10 de la Llei 39/88 regulado-
ra de les Hisendes Locals.
Recursos

Contra aquest acte administratiu, que és
definitiu en via administrativa, podeu inter-
posar recurs de reposició davant l�òrgan que
l�ha dictat, en el termini d�un mes a comptar
des del dia de la recepció d�aquesta notifica-
ció. Contra la desestimació expressa o pre-
sumpte del recurs de reposició referit podeu
interposar recurs contenciós administratiu
davant els Jutjats Contenciosos Administratius
de la província de Barcelona, en el termini
de dos mesos a comptar des de l�endemà de
la recepció de la notificació de la desestima-
ció, quan aquesta sigui formulada de forma
expressa, o en el termini de sis mesos a
comptar de l�endemà del dia en què el referit
recurs de reposició s�hagi d�entendre desesti-
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mat de forma presumpta. No obstant això,
podreu interposar-ne qualsevol altre si ho
considereu convenient.

ANY§ NUM EXP§ MATRIC§ NIF§ NOM I COGNOMS§ TEXT INFR§ DATA§ HORA§ LLOC DELS FETS§ IMPORT#

2005§ 0500003412§ 009605CNZ § 38763122A § ABRIL VEGA, PERE MARTIR § ESTAC.ZONA OCUPADA PER TREBALLS AUTORITZ§ 19/03/2005§ 08:10§ RR DE TARGA 0§ 60,00#
2005§ 0500003411§ 004601BTH § 25464636W § ANTON FALCON, DANIEL § NO RESPECTAR EL LLUM VERMELL DEL SEMAFOR§ 08/03/2005§ 10:50§ RR DE TARGA 0§ 85,70#
2004§ 0500003200§ 003738BZT § 37814725B § ARANDA ACEDO, RAFAEL § EST.A LA VORA ESQ.CALÇADA, RELAC.SENTIT § 21/12/2004§ 14:40§ C/ ANGEL GUIMERA 15§ 95,00#
2005§ 0500003392§ 005655DCW § 38834970E § BALLESTA PONS DE VALL, ANA § ESTAC.EN ZONA BLAVA SENSE DOCUM.HORARI § 04/03/2005§ 17:30§ C/ MANUEL MORENO 16§ 30,00#
2005§ 0500003387§ B 006490 SF § 77605724K § BOLIVAR MARTINEZ, GABRIEL § ESTAC.ZONA SENYALITZADA RES.CARREG.I DES§ 01/03/2005§ 12:00§ C/ MANUEL MORENO 30§ 60,00#
2005§ 0500003400§ B 000573 OH § 77612215A § CARBO MESTRES, ADRIA § ESTAC.ZONA OCUPADA PER TREBALLS AUTORITZ§ 19/03/2005§ 07:55§ RR DE TARGA 0§ 60,00#
2005§ 0500003376§ B 004877 UN § 38797695F § COROMINAS RODRIGUEZ, RUTH § NO DETENIR-SE DAVANT UN SENYAL DE STOP § 16/02/2005§ 14:35§ C/ MARE ANGELA PERERA 0§ 85,70#
2005§ 0500003417§ B 004918 MT § 38749642R § FONT MAS, JOSEP § ESTAC.ZONA OCUPADA PER TREBALLS AUTORITZ§ 19/03/2005§ 07:35§ RR DE TARGA 0§ 60,00#
2005§ 0500003403§ B 002239 PS § 40945841E § FORCADELL MELLADO, ANDRES § ESTAC.ZONA OCUPADA PER TREBALLS AUTORITZ§ 19/03/2005§ 07:30§ RR DE TARGA 0§ 60,00#
2005§ 0500003391§ B 005468 UH § 77605921B § GOMEZ GARCIA, JUDITH § NO RESPECTAR EL LLUM VERMELL DEL SEMAFOR§ 01/03/2005§ 16:45§ C/ VIDAL I BARRAQUER 0§ 85,70#
2005§ 0500003388§ 003675BTX § 44175945Y § HERRERA LIMA, DAVID § ESTAC.EN ZONA BLAVA SENSE DOCUM.HORARI § 08/03/2005§ 11:30§ C/ MANUEL MORENO 30§ 30,00#
2005§ 0500003389§ 003675BTX § 44175945Y § HERRERA LIMA, DAVID § ESTAC.EN ZONA BLAVA SENSE DOCUM.HORARI § 01/03/2005§ 11:30§ C/ MANUEL MORENO 30§ 30,00#
2005§ 0500003415§ 007267BSJ § 37791177S § NEGRETE PALMA, ANTONIO § ESTAC.ZONA OCUPADA PER TREBALLS AUTORITZ§ 19/03/2005§ 07:45§ RR DE TARGA 0§ 60,00#
2005§ 0500003393§ B 007896 IW § 38820241J § OLIVE BRUGUERA, CARLOS § ESTAC.EN ZONA BLAVA SENSE DOCUM.HORARI § 04/03/2005§ 17:20§ C/ ANSELM CLAVE 1§ 30,00#
2005§ 0500003405§ 001700BHH § 38793527W § PLA RODON, JOAN § ESTAC.ZONA OCUPADA PER TREBALLS AUTORITZ§ 19/03/2005§ 08:10§ RR DE TARGA 0§ 60,00#
2005§ 0500003399§ 009897CWB § 38806241C § ROMERO FELIP, GABRIEL § ESTAC.ZONA OCUPADA PER TREBALLS AUTORITZ§ 19/03/2005§ 07:55§ RR DE TARGA 0§ 60,00#
2005§ 0500003384§ B 003561 KZ § 38784715E § ROMERO PUIG, ANTONI § NO RESPECTAR EL LLUM VERMELL DEL SEMAFOR§ 27/02/2005§ 21:50§ RR DE TARGA 0§ 85,70#
2005§ 0500003402§ B 035610 KZ § 38784715E § ROMERO PUIG, ANTONI § ESTAC.ZONA OCUPADA PER TREBALLS AUTORITZ§ 19/03/2005§ 07:40§ RR DE TARGA 0§ 60,00#
2004§ 0500003180§ 008866DCT § 77292109B § SALA PLANAS, DOLORS § EST.EN LLOC ON HO PROHIBEIX LA SENYALIT.§ 14/12/2004§ 14:50§ C/ SANT ANTONI 27§ 60,00#

Vilassar de Dalt, 27 d�abril de 2005.
El Cap de Rendes, Albert Alvira Andres.

022005010337
A
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JUTJATS SOCIALS

Número 1, de Barcelona

EDICTE DE CITACIÓ

Per mitjà d�aquest edicte, que s�ha dictat
en virtut de la resolució de data 2-5-05, en
les actuacions número 662/04, que aquest
Jutjat ha seguit a instància de Joaquín Rodrí-
guez Blanco, contra TNT Contract Logístics
Martorell, S.A., Danzas Automotive, S.L.,
Midat Mutua A.T. y E.P. S.S. número 4, Fra-
ternidad-Muprespa Mutua de Accidentes de
Trabajo y Enfer., Mutua Asepeyo
M.A.T.E.P.S.S. número 151, Tresoreria Gene-
ral de la Segurerat Social, Instituto Nacional
de la Seguridad Social i Schnellecke Global
Logístics, S.A., per invalidesa permanent per
MC o accident no laboral, se cita l�empresa
esmentada Danzas Automotive, S.L., i TNT
Contract Logístics Martorell, S.L., de parador
desconegut, perquè comparegui davant la
Sala Audiència d�aquest organisme, situat a
Ronda de Sant Pere, número 41, 2a planta,
de Barcelona, el dia 24 de maig de 2005, a
les 9.40 hores, per dur a terme l�acte de con-
ciliació. Se li fa saber que, en el cas que no
hi hagi avinença en aquest acte, seguidament
es durà a terme el judici, en una única con-
vocatòria, i hi podrà concórrer amb els mit-
jans de prova de què intenti valer-se. El judici
no se suspendrà per la falta d�assistència de
la part demandada si ha estat citada deguda-
ment i, en el cas que no hi comparegui, se la
podrà tenir per confessa.

Aquest edicte es fa públic per mitjà del
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes
pertinents, amb l�advertiment que les notifi-
cacions següents es faran a les estrades, tret
de les que tinguin forma d�interlocutòria o
sentència, d�acord amb el que preveu l�arti-
cle 59 de la Llei de Procediment Laboral.

Barcelona, 2 de maig de 2005.
La Secretària judicial, María José Joli

Pérez.

032005008000
A

Número 4, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
753/04, seguidos en este Juzgado a instancia
de M. Isabel Morcillo Lozano y M. Rosario
Galindo Laguna, contra Fabricaciones Mecá-
nica del Vallés Occidental, S.L., Conasfor, S.
Coop., Unifinca 77, S.L., Bordados Artísticos
y Manufacturas Originales, S.L., Francisco
López Soler, Valeriano Bailon Sanz, Lourdes
Bailon Delgado, José María Crespo Bazán y
Fondo de Garantía Salarial, en relación a
despido, por el presente se notifica a Conas-
for, S. Coop., y Unifinca 77, S.L., en ignorado
paradero, la resolución dictada en los presen-
tes autos en fecha 11 de abril de 2005, cuyo
tenor literal de su parte dispositiva dice:

«Auto de la Magistrado Jueza doña María
Teresa Oliete Nicolás. En Barcelona, a once
de abril de dos mil cinco.
Antecedentes de hecho

1. En los presentes autos recayó sentencia
de fecha 16/2/2005 en la que, estimando en
parte la demanda, se declaraba la nulidad de
los despidos de las demandantes efectuadas
por las empresas Fabricaciones Mecánicas
del Vallés Occidental, S.L., Conasfor, S.
Coop., Unifinca 77, S.L., Bordados Artísticos
y Manufacturas Originales, S.L.

2. En fecha 2/3/2005 se presentó escrito
por el Graduado Social de la parte actora
solicitando se dictase auto de aclaración
acerca de la antigüedad de cada una de las
dos demandantes, y otorgado el oportuno
traslado, no siendo impugnado por la otra
parte, quedaron seguidamente los autos pen-
dientes de resolver.
Razonamientos jurídicos

Primero. - Según el artículo 267 de la
L.O.P.J., los Jueces y Tribunales no podrán
variar las sentencias y autos definitivos que
pronuncien después de firmadas, pero sí
aclarar algún concepto oscuro o suplir cual-
quier omisión que contengan. Añadiendo
que los errores materiales y los aritméticos
podrán ser rectificados en cualquier momen-
to.

Segundo. - Y tras la lectura de la sentencia
se advierte que la misma ha incurrido en una
omisión esencial al no especificar en el
Hecho Primero de la sentencia la antigüedad
de la Sra. Morcillo que es la de 1/9/2000; y
en el Hecho Segundo la antigüedad de la Sra.
Galindo, que es la de 1/1/1996, procediendo
en consecuencia la subsanación de la omi-
sión advertida.

Vistos los arts. citados, concordantes y
demás preceptos de general y pertinente apli-
cación.
Parte dispositiva

Se subsana la omisión advertida en la sen-
tencia de fecha 16/2/05 dictada en las pre-
sentes actuaciones y en el Hecho primero se
especifica que la antigüedad de la Sra. Mor-
cillo es de 1/9/2000 y en el Hecho Segundo
la antigüedad de la Sra. Galindo es la de
1/1/96; manteniendo los restantes pronuncia-
mientos que la sentencia contiene. Sin efec-
tuar pronunciamiento en costas.

Así por esta mi resolución lo pronuncio,
mando y firmo, advirtiendo a las partes que
contra la misma no cabe interponer recurso
alguno según el art. 267.7 L.O.P.J.

Diligencia. En el día de la fecha se me
entrega por su señoría la anterior resolución
cuyo original queda unido al libro de senten-
cias y certificación del mismo que se adjunta
a los autos de su razón, notifíquese a las par-
tes con las advertencias que en cuanto a
recurso y demás requisitos se esté a lo que se
ha determinado en anterior sentencia, doy
fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-

nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 12 de abril de 2005.

La Secretaria judicial, Àngels Rossell Ibern.

032005006755
A

Número 7, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
905/2004, seguidos en este Juzgado a instan-
cia de Joaquín González Riera, contra Fide-
lity Trade, S.L., Amogin, S.L., Iniciativas
Akus, S.L., Promociones y Gestión de Salas,
S.L., Penele Trade, S.L., Panarra Centre, S.L.,
Drinpurchas, S.L., María del Carmen García
Muelas, Barcelona de Noche, S.L., y Poble
Espanyol de Montjuïc, S.A., en relación a
despido, por el presente se notifica a, en
ignorado paradero, la resolución dictada en
los presentes autos en fecha 11 de abril de
2005, cuyo tenor literal de su parte dispositi-
va dice:

«Diligencia. En Barcelona, a once de abril
de dos mil cinco.

La pongo yo, la Secretaria judicial, que ha
tenido entrada escrito de impugnación al
recurso de reposición interpuesto por la parte
demandada. Paso a dar cuenta a la Magistra-
do Jueza. Doy fe.»

«Auto de la Magistrado Jueza María Josefa
Gómez Aguilar. En Barcelona, a once de
abril de dos mil cinco.
Hechos

Primero. - Con fecha 22-02-05, se dictó
propuesta de providencia en el presente pro-
cedimiento acordando tener por ampliada la
demanda en los términos solicitados por la
parte actora en su escrito de igual data.

Segundo. - Con fecha 4-03-05 se presentó
escrito por la parte demandada Mª del Car-
men García Muelas interponiendo recurso de
reposición contra la anterior resolución, de lo
que se dió traslado a las demás por plazo de
cinco días, habiendo sido impugnado de
contrario mediante escrito de 16-03-05.
Razonamientos jurídicos

Alegado por la recurrente, que la amplia-
ción de la demanda, debe ser rechazada
puesto que no se indica al motivo por el cual
se amplía contra ellas, y teniendo en cuenta
que la parte actora presentó escrito de aclara-
ción en fecha 11-03-05 fundamentando la
ampliación anteriormente efectuada, procede
la desestimación del recurso, sin entrar a
valorar el segundo de los motivos alegados,
ya que dicha excepción deberá, en su caso,
plantearse en el momento procesal oportuno.

Vistos los preceptos citados y demás de
general aplicación,
Parte dispositiva

Dispongo: Desestimar el recurso de repo-
sición interpuesto por la parte demandada
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frente a la propuesta de providencia de fecha
22-02-05.

Lo pronuncia, manda y firma doña María
Josefa Gómez Aguilar, la Magistrado Jueza
del Juzgado de lo Social de Barcelona.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo
ordenado, enviando a cada una de las partes
un sobre por correo certificado con acuse de
recibo, conteniendo copia de la presente
resolución, conforme a lo prescrito en el artí-
culo 56 de la L.P.L. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 11 de abril de 2005.

La Secretaria judicial, M. Luz Martín
García.

032005006781
A

Número 9, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
115/05, seguidos en este Juzgado a instancia
de Fernando Esperanza Caldero, contra Vig.
R.M., S.L., Cetikma Mantenimiento, S.L., y
Makitec Com, S.A., en relación a reclama-
ción de cantidad, por el presente se notifica a
Makitec Com, S.A., Cetikma Mantenimiento,
S.L., y Vig R.M., S.L., en ignorado paradero,
la resolución (auto de desistimiento) dictada
en los presentes autos en fecha 12 de abril de
2005, cuyo tenor literal de su parte dispositi-
va dice:

«Auto de la Magistrado Jueza doña Merce-
des Gómez Ferreras. En Barcelona, a doce de
abril de dos mil cinco.
Hechos

Primero. - Que en fecha 16 de febrero de
2005, tuvo entrada en este Juzgado de lo
Social la demanda suscrita por Fernando
Esperanza Caldero, contra Vig R.M., S.L.,
Cetikma Mantenimiento, S.L., y Makitec
Com, S.A., en reclamación de cantidad,
señalándose para la celebración y juicio el
día de hoy.

Segundo. - Que siendo el día y hora seña-
lados y llamadas las partes, no comparece la
parte actora a pesar de estar citada en forma,
según consta acreditado en autos y sin que
haya alegado causa alguna que justifique su
incomparecencia.
Razonamientos jurídicos

Único. Vista la incomparecencia de la
parte actora a los actos señalados para el día
de hoy, procede de conformidad con el artí-
culo 83 párrafo 2º del texto articulado de la
L.P.L., tenerla por desistida de su demanda, y
en consecuencia proceder al archivo de los
autos.

Vistos los preceptos legales citados y

demás de general aplicación.
Parte dispositiva

La Magistrado Jueza por ante mí, la Secre-
taria, dijo: Que debía tener y tenía por desis-
tida de su demanda a la parte actora, orde-
nando el archivo de las actuaciones sin más
trámite.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, haciéndoles saber que no es firme y
contra ella cabe interponer recurso de reposi-
ción ante este Juzgado en el plazo de cinco
días hábiles a partir de la notificación del
mismo.

Lo manda y firma la Magistrado Jueza
doña Mercedes Gómez Ferreras, del Juzgado
de lo Social Número 9, de Barcelona y su
provincia. Doy fe.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo
acordado, y se notifica la presente resolución
a las partes. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 12 de abril de 2005.

La Secretaria, Nerea Larrinaga Álvarez.

032005006778
A

Número 9, de Barcelona

CÉDULA DE CITACIÓN

Por la presente cédula de citación, dictada
en méritos de resolución de fecha 18 de abril
de 2005, en autos instruidos por este Juzgado
de lo Social, a instancia de Carlos González
Olivella, contra Miquel Domingo Calvo, Tec-
nipenedès Uno, S.L., Tecni Penedès, S.L.,
Martecni Sistemas, S.L., Martecni Montajes,
S.L.; Martecni Instrumentación, S.L., y P.A.
1245 M, S.L., en reclamación de despido,
seguidos con el número 270/05, se cita a la
mencionada empresa Tecnipenedès Uno,
S.L., y Tecni Penedès, S.L., de ignorado para-
dero, para que comparezca ante la Sala
Audiencia de este Organismo, sito en esta
ciudad, el próximo día 24 de mayo de 2005,
a las 10.20 horas de la mañana, para celebrar
el oportuno acto de conciliación, significán-
dole que, caso de no existir avenencia en tal
acto, el juicio, en única convocatoria, se
celebrará a continuación, y al que concurrirá
con los medios de prueba de que intente
valerse; advirtiéndole que no se suspenderá
el juicio por falta de asistencia de la deman-
dada debidamente citada, y de que, en caso
de incomparecencia de la parte demandada,
podrá ser tenida por confesa.

Lo que se hace público por medio del
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos
pertinentes, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se realizarán en
estrados, salvo aquellas que revistan forma
de auto o sentencia, de acuerdo con lo esta-

blecido en el artículo 59 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Barcelona, 3 de mayo de 2005.
La Secretaria judicial, Nerea Larrinaga

Álvarez.

032005007973
A

Número 9, de Barcelona

CÉDULA DE CITACIÓN

Por la presente cédula de citación, dictada
en méritos de resolución de fecha 10 de
mayo de 2005, en autos instruidos por este
Juzgado de lo Social, a instancia de Alberto
Castañé García, contra Institut Català de Tec-
nologia, Lgai Technological Center, S.A.,
Applus Servicios Tecnológicos, S.L., Funda-
ció Centre CIM y Fondo de Garantía Salarial
de Girona, en reclamación de extinción con-
trato por parte trabajador, seguidos con el
número 272/05, se cita a la mencionada
empresa Fundació Centre CIM de ignorado
paradero, para que comparezca ante la Sala
Audiencia de este Organismo, sito en esta
ciudad, el próximo día 24 de mayo de 2005,
a las 10.30 horas de la mañana, para celebrar
el oportuno acto de conciliación, significán-
dole que, caso de no existir avenencia en tal
acto, el juicio, en única convocatoria, se
celebrará a continuación, y al que concurrirá
con los medios de prueba de que intente
valerse; advirtiéndole que no se suspenderá
el juicio por falta de asistencia de la deman-
dada debidamente citada, y de que, en caso
de incomparecencia de la parte demandada,
podrá ser tenida por confesa.

Lo que se hace público por medio del
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos
pertinentes, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se realizarán en
estrados, salvo aquellas que revistan forma
de auto o sentencia, de acuerdo con lo esta-
blecido en el artículo 59 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Barcelona, 10 de mayo de 2005.
La Secretaria, Nerea Larrinaga Álvarez.

032005008026
A

Número 10, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
601/04, seguidos en este Juzgado a instancia
de Sara Bové Fernández, contra Gescasa, en
relación a despido, por el presente se notifica
a Gescasa, en ignorado paradero, la resolu-
ción dictada en los presentes autos en fecha
20 de diciembre de 2004, cuyo tenor literal
de su parte dispositiva dice:

«Auto número 409/04 del Magistrado Juez
don Emilio García Ollés. En Barcelona, a
veinte de diciembre de dos mil cuatro.
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Hechos
Primero. - Que en fecha 3 de septiembre

de 2004, tuvo entrada en este Juzgado de lo
Social la demandada suscrita por Sara Bové
Fernández contra Gescasa, en reclamación
por despido, señalándose para la celebración
y juicio el día de hoy.

Segundo. - Que siendo el día y hora seña-
lados y llamadas las partes, no comparece la
parte actora a pesar de estar citada en forma
según consta acreditado en autos, y sin que
haya alegado causa alguna que justifique su
incomparecencia.
Razonamientos jurídicos

Único. Vista la incomparecencia de la
parte actora a los actos señalados para el día
de hoy, procede de conformidad con el artí-
culo 83 párrafo 2º del texto articulado de la
L.P.L., tenerla por desistida de su demanda, y
en consecuencia proceder al archivo de los
autos.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general aplicación.
Parte dispositiva

El Magistrado Juez, por ante mí, la Secreta-
ria judicial, dijo: Que debía tener y tenía por
desistida de su demanda a la parte actora,
ordenando el archivo de las actuaciones sin
más trámite.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, haciéndoles saber que no es firme y
contra ella cabe interponer recurso de reposi-
ción ante este Juzgado en el plazo de cinco
días hábiles a partir de la notificación del
mismo.

Lo manda y firma el Magistrado Juez don
Emilio García Ollés, del Juzgado de lo Social
Número 10, de Barcelona y su provincia.
Doy fe.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo
acordado, y se notifica la presente resolución
a las partes.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 2 de abril de 2005.

La Secretaria judicial, María José Gimeno
Calvo.

032005006739
A

Número 11, de Barcelona

CÉDULA DE CITACIÓN

Por la presente cédula de citación, dictada
en méritos de resolución de fecha 6 de abril
de 2005, en autos instruidos por este Juzgado
de lo Social, a instancia de Mutua Universal,
contra Instituto Nacional de la Seguridad
Social, Tesorería General de la Seguridad
Social y Construcciones Garcane, S.A., en
reclamación de varios en seguridad social,

seguidos con el número 237/2005, se cita a
la mencionada empresa Construcciones Gar-
cane, S.A., de ignorado paradero, para que
comparezca ante la Sala Audiencia de este
Organismo, sito en esta ciudad, el próximo
día 24 de mayo de 2005, a las 10.40 horas
de la mañana, para celebrar el oportuno acto
de conciliación, significándole que, caso de
no existir avenencia en tal acto, el juicio, en
única convocatoria, se celebrará a continua-
ción, y al que concurrirá con los medios de
prueba de que intente valerse; advirtiéndole
que no se suspenderá el juicio por falta de
asistencia de la demandada debidamente
citada, y de que, en caso de incomparecen-
cia de la parte demandada, podrá ser tenida
por confesa.

Lo que se hace público por medio del
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos
pertinentes, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se realizarán en
estrados, salvo aquellas que revistan forma
de auto o sentencia, de acuerdo con lo esta-
blecido en el artículo 59 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Barcelona, 25 de abril de 2005.
El Secretario judicial, Francisco Guerrero

Tercero.

032005007994
A

Número 16, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
443/04, seguidos en este Juzgado a instancia
de Manuel Ortiz Ruiz, contra Ebanistes Fus-
ters Roges, S.L., Joaquín Ribas Torren, Ebanis-
tería Roses, S.L., Instituto Nacional de la
Seguridad Social, Tesorería General de la
Seguridad Social y Mutua SAT, en relación a
incapacidad temporal por E.C., por el presen-
te se notifica a Ebanistería Roses, S.L., y Eba-
nistes Fusters Roges, S.L., en ignorado para-
dero, la resolución dictada en los presentes
autos en fecha 15 de abril de 2005, cuyo
tenor literal de su parte dispositiva dice:

«Sentencia número 189/05. En la ciudad
de Barcelona, a quince de abril de dos mil
cinco.

Vistos por el ilustrísimo señor Luis Torres
Gosalbez, Magistrado del Juzgado de lo
Social Número 16, de Barcelona, los presen-
tes autos, instados por don Manuel Ortiz
Ruiz, contra Instituto Nacional de la Seguri-
dad Social, Tesorería General de la Seguridad
Social, Ebanistería Roses, S.L., Ebanistes Fus-
ters Roges, S.L., Joaquín Ribas Torrent y
Mutua SAT, sobre incapacidad temporal, ha
dictado la siguiente sentencia.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que el día 15.6.2004 y por
turno de reparto correspondió a este Juzgado
de lo Social demanda suscrita por la parte
actora frente a la demandada manifestada, en
la que después de alegar los hechos y funda-

mentos legales que estimó procedentes a su
derecho, pedía se dictase sentencia de acuer-
do con los pedimentos del suplico de la
demanda.

Segundo. - Que admitida a trámite la
demanda y señalado día y hora para su cele-
bración, en su caso, del acto del juicio, éste
tuvo lugar el día 11-4-2005 tras dos suspen-
siones anteriores compareciendo las partes,
excepto las empresas codemandadas y Joa-
quín Ribas Torrent a pesar de estar citados en
legal forma. Abierto el acto, la parte actora se
afirmó y ratificó en su demanda ampliando
su petición hasta el día 14.12.2004. La parte
demandada se opuso a la misma en los tér-
minos que constan en el acta levantada. En
período de pruebas se admitió la documental
y el interrogatorio de las empresas demanda-
das.

Tercero. - Que en la tramitación de este
juicio se han observado todos los requisitos
legales.
Hechos probados

1. El actor don Manuel Ortiz Ruiz, con
D.N.I. número 33.887.397, prestaba servi-
cios para la empresa Ebanistería Roses, S.L.,
donde ostentaba una antigüedad de 1.12.98,
la categoría profesional de oficial de 1ª y per-
cibía un salario de 1.153,00 EUR con prorra-
ta de pagas extras. Docs. nº 1 y 7 parte acto-
ra.

2. El actor inició la relación laboral con la
empresa Ebanistes Fusters Roges, S.L., el día
1.12.98 hasta el día 30.9.2003, siendo dado
de alta en la Seguridad Social por la empresa
Ebanistería Roses, S.L., el día 1.10.2003.
Doc. nº 5 parte actora.

3. En fecha 14.12.2004, se dictó sentencia
por el Juzgado de lo Social Número 1, de
Sabadell, declarando la extinción del contra-
to de trabajo del actor con Ebanistería Roses,
S.L., por incumplir la empresa con el abono
de las prestaciones de I.T. Doc. nº 1 parte
actora.

4. La empresa Ebanistería Roses, S.L., tiene
concertadas las prestaciones de incapacidad
temporal derivada de contingencias comunes
con la Mutua SAT sin que conste que esté al
descubierto de sus cotizaciones. Doc. nº 2 de
la Mutua SAT.

5. En fecha 19.1.2004, inició el actor un
periodo de I.T. derivado de enfermedad
común, figurando en el parte de baja y en los
de confirmación como empresa Fuster Roger
Ebenistería. Docs. nº 9 y 11 a 44 parte acto-
ra.

6. Ante el incumplimiento empresarial del
abono de las prestaciones de I.T., el actor el
6.4.2004 solicitó el pago directo al Instituto
Nacional de la Seguridad Social dictándose
resolución en fecha 6.5.2004 por la que se
denegaban aquellas �por haber quedado jus-
tificado por la empresa el pago del periodo
que se solicita, en cumplimiento de su obli-
gación de colaboración en la gestión de la
Seguridad Social�. Folio nº 170.

7. Formulada la preceptiva reclamación
previa fue desestimada por resolución defini-
tiva de 27.5.2004. Folio nº 178.
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8. Ebanistería Roses, S.L., presentó escrito
en el Instituto Nacional de la Seguridad
Social indicando que desde que el actor está
de baja tiene pendiente de cobro el salario
de febrero y marzo, estando a su disposición,
y que se está deduciendo el pago delegado a
través de los TC1. Folio nº 174.

9º. En fecha 8.3.2005, la Mutua SAT remi-
tió un escrito al actor en el que le comunica
que ante la solicitud del abono del subsidio
de I.T. por incumplimiento patronal y por
extinción del contrato, no procede por estar
Ebanistería Roses, S.L., practicándose el des-
cuento correspondiente por su baja médica y
que por tanto la Mutua ya ha abonado la
baja médica por pago delegado siendo la
empresa la responsable de la prestación
económica. Doc. nº 4 actor.

10. La base reguladora de la prestación
solicitada asciende a 38,34 EUR diarios,
extiendo conformidad de las partes.

11. Don Joaquín Ribas Torrent es Adminis-
trador de Ebanistería Roses, S.L. Folio nº 21.
Fundamentos de derecho

Primero. - Se declara la competencia de
este Juzgado, tanto por razón de la condición
de los litigantes, como por la materia y terri-
torio de conformidad a lo que determinan los
artículos 1.2.b), 6 y 10.2.a) del Texto Refun-
dido de la Ley de Procedimiento Laboral
aprobado por Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril, en relación con el art.
9.5 y 93 de la Ley Orgánica del Poder Judi-
cial de 1 de julio de 1985.

Segundo. - Al objeto de dar cumplimiento
a lo establecido en el art. 97.2 de la precita-
da Ley de Procedimiento Laboral aprobada
por R.D. Legislativo núm. 2/95, de 7 de abril
se declara que los hechos declarados proba-
dos en el ordinal anterior se han deducido de
los medios de prueba consignados en cada
uno de ellos y de la confesión de la empresa
demandada incomparecida.

Tercero. - Solicita el actor el abono de las
prestaciones de I.T. derivadas de enfermedad
común, desde 1.2.2004 hasta el día
14.12.2004, fecha de la extinción del contra-
to, alegando el Instituto Nacional de la Segu-
ridad Social que la responsable sería la
empresa con anticipo por su parte, y la
Mutua excepcionó la falta de reclamación
previa, que la baja de I.T. la tiene el actor por
la empresa Fuster Roger Ebenistería con
quien no tiene concertadas las contingencias
comunes y que la empresa con quien las
tiene concertadas, Ebanistería Roses, S.L., se
está practicando el descuento de la presta-
ción por lo que ella sería la responsable.

Cuarto. - Es necesario, en primer lugar,
determinar la empresa para la que el trabaja-
dor prestaba sus servicios en el momento de
iniciarse la situación de I.T., siendo claro que
lo era la empresa Ebanistería Roses, S.L.,
pues si bien la prestación de servicios la ini-
ció con la empresa Ebenistes Fusters Roges,
S.L., el día 1.12.98 fue dado de baja el día
30.9.2003, siendo dado de alta en la Seguri-
dad Social por la empresa Ebanistería Roses,
S.L., el día 1.10.2003, estándose en presen-

cia de una subrogación empresarial pues
tanto de las hojas de salario del trabajador
como de la sentencia del Juzgado de lo
Social Número 1, de Sabadell se desprende
que la antigüedad en esa última empresa es
la de 1.12.98, empresa que tiene concertadas
las prestaciones por contingencias comunes
con la Mutua SAT dándose la circunstancia
de que la propia Mutua deniega al actor las
prestaciones por descontarse Ebanistería
Roses, S.L., dichas prestaciones en los boleti-
nes de cotización como se señala en el escri-
to que le remita el día 8.3.2005. Por ello,
más allá de que en el parte de baja y en los
de confirmación figure como empresa Fuster
Roger Ebenistería, no puede desconocerse
por la Mutua que la empleadora es Ebanis-
tería Roses, S.L.

Quinto. - Se alega por la Mutua la excep-
ción de falta de reclamación previa contra la
misma al haberse formulado únicamente
frente el Instituto Nacional de la Seguridad
Social. Respecto a ello debe ponerse de
manifiesto, en primer lugar, que sabida es la
flexibilización que al trámite de reclamación
previa ha venido dando la jurisprudencia
incluso en los casos de falta de interposición
de la misma, siendo ejemplo de ello la Sen-
tencia del T.S., dictada en unificación de
doctrina, de 18 de marzo de 1997, en la que
se declara que �si bien el requisito cuestiona-
do es jurídicamente exigible, debe procla-
marse, sin embargo, la flexibilidad en la
interpretación de los preceptos en los que se
contiene tal exigencia para tenerla por efecti-
vamente cumplida en todos aquellos supues-
tos en los que la finalidad a la que responde
su exigencia en esta materia se haya alcanza-
do aún cuando no se hubiese formalmente
interpuesto la reclamación previa; y así, entre
otros supuestos, podrá entenderse cumplida
tal exigencia en esta materia mediante el tras-
lado de la demanda a la Administración de la
Seguridad Social demandada acordado en la
providencia judicial de admisión (art. 82.1
LPL) mediante la que se le hace saber la exi-
gencia y contenido del conflicto, con sólo un
retraso breve respecto del momento en que
la formal reclamación previa hubiera podido
darle noticia del propósito de formular
demanda, y de haberse celebrado el juicio
tras un período temporal más dilatado que el
que la Administración habría tenido para
resolver, en su caso, la reclamación previa de
haberse interpuesto formalmente�. En segun-
do lugar, que desconocía el actor que era la
Mutua SAT quien tenía concertadas las con-
tingencias comunes con la empresa deman-
dada, teniendo conocimiento de ello el día
19.10.2004 cuando, ante la manifestación
del Instituto Nacional de la Seguridad Social
en ese sentido, se suspende el acto del juicio
para que pueda ampliar la demanda frente a
dicha Mutua. En tercer lugar, que el actor
solicita a la Mutua SAT el abono de las pres-
taciones, como lo acredita la respuesta de la
entidad colaboradora de 8.3.2005, por lo
que debe darse aquella solicitud el valor de
reclamación previa al amparo de lo estable-
cido en el art. 71.3 de la LPL. Y en cuarto

lugar, que la reclamación administrativa pre-
via es un privilegio procesal de la Adminis-
tración demandada que tiene dos finalidades.
Una primera, esencial y prioritaria, la de
poner en conocimiento del órgano adminis-
trativo el contenido y fundamento de la pre-
tensión formulada y darle ocasión de resolver
directamente el litigio, evitando así la necesi-
dad de acudir a la jurisdicción. Una segunda,
accesoria, subordinada y de más escaso relie-
ve, la de dar a la Administración demandada
la posibilidad de preparar adecuadamente la
oposición, finalidades cumplidas en el pre-
sente caso debiendo otra vez volver al escrito
de la Mutua de 8.3.2005 por el que le denie-
ga al actor la prestación por estar la empresa
descontándose la misma en sus boletines de
cotización, lo que demuestra que tenía pleno
conocimiento del asunto y que no le ha podi-
do ello causar indefensión alguna. Es por ello
que la excepción debe ser desestimada.

Sexto. - En cuanto al fondo del asunto, el
art. 19 de la Orden de 25 de noviembre de
1966, que regula la colaboración de las
empresas en la gestión del Régimen General
de la Seguridad Social, establece que cuando
el trabajador no reciba de la empresa las
prestaciones que aquella ha de darle por
pago delegado, la Entidad Gestora adoptará
�con toda urgencia� las medidas necesarias
para que se corrija la falta o deficiencia,
comunicándolo a la Inspección de Trabajo,
es decir que ante la falta de pago delegado
está obligado el Instituto Nacional de la
Seguridad Social al abono de la prestación
sin perjuicio de su repetición contra la
empresa incumplidora. En este sentido la
S.T.S. de 06-03-1997 (rec. 2772/1996) señala
que �al no haber tenido desarrollo reglamen-
tario las normas previstas en los números 2 y
3 del artículo 96.3 de la Ley de Seguridad
Social de 1974 (126.2 y 3 de la vigente)
deben aplicarse los artículos 94, 95 y 96 de
la Ley de Seguridad Social de 1966 que seña-
lan la imputación y el alcance de las diversas
responsabilidades en orden al pago de las
prestaciones y que se extienden, según los
casos, a las entidades gestoras, mutuas patro-
nales o empresarios que colaboran en la ges-
tión. Las prestaciones económicas de incapa-
cidad laboral transitoria serán hechas efecti-
vas de forma directa e inmediata por la Enti-
dad Gestora. Sin perjuicio de lo que se dis-
ponga en orden al pago delegado de presta-
ciones... No hay duda, pues, por propio reco-
nocimiento de la misma, que la empresa no
ha cumplido con sus obligaciones de pago
delegado. Y por ello es la Entidad Gestora,
responsable al fin de la prestación solicitada,
quien debe procurar el pago adoptando las
medidas urgentes necesarias cuando la enti-
dad empresarial, colaboradora en el pago por
delegación, incumple lo que le incumbe. Y
una de esas medidas ha de ser la de anticipar
el pago, sin perjuicio de su repetición contra
la empresa incumplidora�.

Por otro lado, dentro del proceso civil
ordinario existe una norma, así como una
muy consolidada interpretación jurispruden-
cial sobre la misma, que es de plena aplica-
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ción al procedimiento laboral, en cuanto que
no existe precepto alguno, dentro de este
campo jurídico, que la contraríe. Así, el art.
217 de la L.E.C. señala, en su apartado
segundo, que �corresponde al actor la carga
de probar la certeza de los hechos de los que
ordinariamente se desprenda según las nor-
mas jurídicas a ellos aplicables, el efecto jurí-
dico correspondiente a las pretensiones de la
demanda�, y en su apartado tercero que
�incumbe al demandado la carga de probar
los hechos que, conforme a las normas que
les sean aplicables, impidan, extingan o ener-
ven la eficacia jurídica de los hechos o que
se refiere el apartado anterior�.

Esto ha llevado al Tribunal Supremo a
argumentar que, conforme al derogado art.
1214 del Código Civil antecedente legislativo
del art. 217 de la L.E.C. es al demandante al
que le incumbe la prueba de los hechos
constitutivos de su derecho, mientras que el
demandado es el que debe alegar y probar
los hechos impeditivos y/o extintivos, así
como los que fundamenten las excepciones
procesales (TS 12-7-94, Ar. 6553). Se debe
matizar, siempre con carácter genérico, que
sobre ninguna de las partes puede recaer la
prueba de hechos negativos, que debe califi-
carse como imposible y/o diabólica, constitu-
tiva de indefensión, y por tanto contraria a la
CE art. 24.1 (TCo 227/91, de 28 de noviem-
bre; 14/92, 10 de febrero; 26/93, de 5 de
enero; y 7/94, 17 de enero).

Pues bien, correspondía en la presente litis
a la empresa demandada la acreditación de
que ha abonado al actor la cantidad reclama-
da en concepto de pago delegado, lo que no
ha hecho debido a su incomparecencia, no
pudiéndose exigir al trabajador la prueba de
un hecho negativo como es el incumplimien-
to de aquélla, por lo que la demanda debe
ser estimada condenándose como responsa-
ble directo a la empresa Ebanistería Roses,
S.L., con anticipo de la Mutua SAT sin perjui-
cio de su derecho de repetición contra la
empleadora, con absolución del Instituto
Nacional de la Seguridad Social y de Ebanis-
tes Fusters Roges, S.L.

Séptimo. - También solicita el actor la
condena solidaria de Joaquín Ribas Torrent,
que es el Administrador de Ebanistería Roses,
S.L., pero para el conocimiento de las accio-
nes dirigidas contra los administradores
sociales, lo cierto es que el Tribunal Supremo
ya dejó unificada la doctrina por Sentencia
de 28.2.97 (Ar. 4220) en cuanto a la compe-
tencia del orden jurisdiccional civil, criterio
posteriormente confirmado por sentencias de
28.10.97 (Ar. 7680 y de 31.12.97 (Ar. 9644)
dado que la acción contra aquél sólo puede
venir dada por el ejercicio de la acción social
o individual de responsabilidad de los arts.
134 y 135 de la Ley de Sociedades Anónimas
por remisión del art. 69.1 de la Ley de Socie-
dades de Responsabilidad Limitada. Y si lo
que pretende la parte actora es la aplicación
de la doctrina del levantamiento del velo, la
misma debe dirigirse contra las socios no
constando que el Sr. Ribas lo sea, pero aun-
que así fuere, frente al principio básico de

irresponsabilidad de los socios por las deudas
sociales que rige en las sociedades capitalis-
tas, se alza la doctrina del levantamiento del
velo (que tuvo su origen en el ámbito civil,
concretamente la S.T.S. Sala 1ª de 28.5.84 -
Ar. 2800-) lo que supone la aplicación de un
precepto no previsto expresamente en la
norma, por lo que debe tener un carácter
excepcional y no ser aplicado de una manera
genérica en todo conflicto de intereses en el
que participe una sociedad mercantil de
capital, procurando el mantenimiento de una
razonable seguridad jurídica. En este sentido
la S.T.S.J. de Galicia de 16.10.1996 (AS.
2987) insiste en la utilización moderada y
prudencial de esta técnica debiendo enten-
derse vigente la regla general de que los
entes personificados han de ser considerados
como sujetos de derecho distintos de los
sujetos que los componen realmente. Es pues
necesario realizar una actividad indagatoria
para extender, en su caso, esas responsabili-
dades a socios y administradores cuando se
utiliza la sociedad como pantalla para eludir
responsabilidades laborales. En este ámbito,
podríamos estimar, que esta técnica se aplica
como ha venido haciéndose en el ámbito
civil, sobre todo, cuando existe confusión
entre los patrimonios de los socios y la socie-
dad y abuso de la forma jurídica en fraude de
ley, lo que, al fin y al cabo, no sería más que
dilucidar quien ostenta la condición real de
empresario, penetrando en el �substratum�
personal de los demandados prescindiendo
de la forma externa para examinar los intere-
ses reales que laten en su interior.

Es necesaria una prueba clara y conclu-
yente de que se dan algunas de las circunsta-
nias antedichas, prueba que incumbía a la
parte actora y que no ha realizado. No cons-
ta que exista confusión patrimonial, ni confu-
sión de plantillas, ni abuso de la forma jurídi-
ca en fraude de ley, por lo que la demanda
debe ser desestimada respecto de dicho
codemandado.

Octavo. - Resta, finalmente, por determi-
nar la cantidad objeto de condena no
pudiéndose acceder a la petición actora de
abonar el 75% de la base reguladora desde el
día 1.2.2004 pues la I.T., se inició el día
19.1.2004. En consecuencia, dado que los
tres primeros días no se percibe prestación,
desde el 22.1.04 al 2.2.2004, la prestación
será del 60% de la base reguladora (38,34
EUR) a cargo exclusivo de la empresa, pero
como el mes de enero no lo reclama, por lo
que se supone abonado, quedan dos días de
febrero lo que dará 46,00 EUR. Desde el
3.2.2004 hasta el 8.2.2004, el 60% de la
B.R., 184,00 EUR y desde el 9.2.2004 hasta
el 14.12.2004, el 75% de la B.R. o sea
8.915,60 EUR (310 días × 38,34 × 75%),
siendo estas últimas cantidades (9.099,60
EUR) responsabilidad directa de la empresa
sin perjuicio del anticipo por la Mutua.

Noveno. - En virtud de lo establecido en el
art. 189.1 de la Ley de Procedimiento Labo-
ral y por razón de la materia, contra la pre-
sente cabe recurso de suplicación.

Vistos los preceptos legales citados y

demás de general y pertinente aplicación,
Fallo: Que estimando parcialmente la

demanda interpuesta por don Manuel Ortiz
Ruiz, contra Instituto Nacional de la Seguri-
dad Social, Tesorería General de la Seguridad
Social, Ebanistería Roses, S.L., Ebanistes Fus-
ters Roges, S.L., Joaquín Ribas Torrent y
Mutua SAT, debo condenar y condeno por
los conceptos reclamados a la empresa Eba-
nistería Roses, S.L., como responsable directa
y exclusiva, a su abono al actor de la canti-
dad de 46,00 EUR y a dicha empresa como
responsable directa, con obligación de antici-
po de la Mutua SAT, sin perjuicio de su dere-
cho a repetir contra la empresa, el abono de
la cantidad de 9.099,60 EUR. Absuelvo a Ins-
tituto Nacional de la Seguridad Social, Teso-
rería General de la Seguridad Social, Ebanis-
tes Fusters Roges, S.L., y Joaquín Ribas
Torrent.

Notifíquese la presente resolución a las
partes haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de suplicación para
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justícia de Catalunya, a preparar en este
Juzgado de lo Social dentro del plazo de
cinco días a contar desde el siguiente al de la
notificación del presente fallo, de conformi-
dad con lo previsto en los artículos 188 y
siguientes de la vigente Ley de Procedimiento
Laboral, con la advertencia de que el que
intente interponer el citado recurso y no
ostente el concepto de trabajador o causaha-
biente suyo o beneficiario del Régimen Públi-
co de la Seguridad Social deberá presentar en
este Juzgado de lo Social resguardo acredita-
tivo de haber hecho el depósito, en efectivo
o mediante talón registrado, de 150,25 EUR
en la cuenta de Depósitos y Consignaciones
judiciales de la Agencia 2015 del Banco
Español de Crédito sito en la calle Ronda de
Sant Pere, 47, de Barcelona, bajo el número
de procedimiento 0599-0000-65044304, en
caso de realizarse la consignación por trans-
ferencia, deberá añadirse el código de la
entidad 0030, y posterior requerimiento del
Juzgado deberá ingresar en la Tesorería
General de la Seguridad Social el capital
importe de la prestación previa fijación del
mismo por la Entidad Gestora o Servicio
Común de la Seguridad Social y si la recu-
rrente es la Entidad Gestora deberá presentar
ante el Juzgado certificación acreditativa de
que comienza el abono de la prestación y lo
proseguirá durante la tramitación del recurso,
determinando la no aportación de los indica-
dos resguardos la no admisión a trámite del
recurso, pudiendo sustituirse la consignación
en metálico por el aseguramiento mediante
aval bancario, en el que deberá hacerse
constar necesariamente la responsabilidad
solidaria del avalista.

Así por esta sentencia, de la que se expe-
dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por Magistrado Juez
que lo ha dictado, celebrando audiencia
pública, el día de la fecha. Doy fe.»
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Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 19 de abril de 2005.

La Secretaria judicial, María Jaén Bayarte.

032005007309
A

Número 22, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
767/2004, seguidos en este Juzgado a instan-
cia de Juan Barragán Arenas, Juan Sánchez
Meseguer, Antonio Alonso Molina, Jorge
Pinasa Grau, José Luis Alvaredo Arias, Pedro
Ferrer Pastor, Enrique Pietx Solà Sagalés,
Miguel Pietx Solà Sagalés, Esther Correcher
Vicario y Eulalia Pietx Sola Sagales, contra
Pietx, S.L., en relación a reclamación de can-
tidad, por el presente se notifica a Pietx, S.L.,
en ignorado paradero, la resolución dictada
en los presentes autos en fecha 14 de febrero
de 2005, cuyo tenor literal dice:

«Sentencia número 92/05. En Barcelona, a
catorce de febrero de dos mil cinco.

Vistos por mí, señor Jacobo Quintans
García, Magistrado Juez de lo Social del Juz-
gado Número 22, de los de esta ciudad y su
provincia, en juicio promovido por don Juan
Barragán Arenas, y otros, frente a Piets, S.L.,
Fortian Pietx Cerdá, por reclamación de can-
tidad.
Antecedentes de hecho

Que con fecha 2 de noviembre de 2004,
se presentó en el Decanato la demanda sus-
crita por la parte actora, que correspondió
por turno de reparto a este Juzgado, y en la
que tras alegar los hechos y fundamentos
legales que estimó procedentes a su derecho,
suplicaba se dictase sentencia en la que se
acogieran sus pretensiones.

Que admitida la demanda y señalado día
y hora para la celebración del acto del juicio,
éste tuvo lugar el día señalado al que compa-
recieron las partes y defensores que constan
en el acta extendida. Abierto el juicio, la
parte actora se afirma y ratifica en su deman-
da con las aclaraciones pertinentes, prac-
ticándose las pruebas propuestas y admitidas,
solicitándose sentencia de conformidad a sus
pretensiones.

Que en la tramitación de los presentes
autos se han observado las prescripciones y
plazos legales, salvo lo relativo a plazos por
acumulación de asuntos.
Hechos probados

Primero. - Los actores trabajan por cuenta
y dependencia de la empresa demandada
con la antigüedad, categoría y salario que
constan detalladamente en la demanda, D.
Fortian Peitx Cerdá es el Administrador de la

demandada y fue absuelto en sentencia de
despido.

Segundo. - La empresa demandada adeu-
da a la parte actora las cantidades que se
expresan y por los conceptos que igualmente
se detallan: en el hecho tercero de la deman-
da que se da por reproducido.

Tercero. - Celebrado el acto de concilia-
ción en 24 de noviembre de 2004 resultó sin
efecto.
Fundamentos de derecho

Primero. - Los hechos que expresa el apar-
tado anterior se estiman acreditados en virtud
de las alegaciones de la parte actora y de la
prueba practicada; alegaciones no contradi-
chas por la contraria, quien, no obstante la
corrección legal en el modo de ser llamada a
juicio y de los oportunos apercibimientos
para el supuesto de su no asistencia, no han
comparecido al acto de la vista. Con arreglo
a lo dispuesto en los artículos 91.2 y 94.2 de
la L.P.L., la circunstancia recién apuntada
permite, y así se hace en esta resolución,
tener por confesa la parte demandada.

Segundo. - En consideración a los hechos
probados y de conformidad con lo prescrito
en el artículo 4.2 f) del E.T., en relación con
los artículos 26 y s.s. de la misma Ley, es
procedente la estimación de la demanda en
los términos que quedan reflejados en la
parte dispositiva de esta sentencia.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general aplicación.

Fallo: Que estimando las pretensiones de
la demanda, condeno a la empresa Pietx,
S.L., a que, con el desglose de sumas y con-
ceptos que expresa el hecho probado núme-
ro 2 de esta resolución, abone a:

Juan Barragan Arenas, 4.296,06 EUR.
Juan Sánchez Meseguer, 3.246,04 EUR.
Antonio Alonso Molina, 3.271,33 EUR.
Jorge Pinasa Grau, 2.851,87 EUR.
Luis Alvaredo Arias, 3.205,51 EUR.
Pedro Ferrer Pastor, 2.851,87 EUR.
Enrique Pietx Sola Sagales, 2.967,02 EUR.
Miguel Pietx Sola Sagales, 2.807,65 EUR.
Esther Correcher Vicario, 2.824,17 EUR.
Eulalia Pietx Sola Sagales, 2.817,75 EUR.
Absuelvo al demandado don Fortian Pietx

Cerdá y al Fondo de Garantía Salarial, sin
perjuicio este último de la responsabilidad
que pueda corresponderle en aplicación del
artículo 33 del E.T.

Se advierte a las partes que esta sentencia
no es firme, y que contra la misma, cabe
interponer recurso de suplicación, ante el Tri-
bunal Superior de Justícia de Catalunya,
anunciándolo ante este Juzgado en el plazo
de cinco días hábiles, siguientes a la notifica-
ción del fallo, habiendo ingresado el importe
íntegro de la condena en la cuenta corriente
de este Juzgado en el Banco Español de Cré-
dito, oficina número 2015, cta. número
0605000065076704, así como la cantidad
de 150,25 EUR en el mismo Banco, cta.
número 0605000069076704.

Así por esta mi sentencia, la pronuncio,
mando y firmo.

Diligencia. La anterior sentencia ha sido

pronunciada y publicada por el Magistrado
de Trabajo que la suscribe en el mismo día
de su fecha y en audiencia pública; se inclu-
ye el original de esta resolución en el libro de
sentencias, poniendo en los autos certifica-
ción literal de la misma, remito a cada una
de las partes un sobre por correo certificado,
con acuse de recibo, conteniendo copia de
ella, conforme a lo dispuesto en el artículo
56 de la L.P.L. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 11 de abril de 2005.

El Secretario judicial, Miquel López Ribas.

032005006732
A

Número 24, de Barcelona

CÉDULA DE CITACIÓN

Por la presente cédula de citación, dictada
en méritos de resolución de fecha 6 de mayo
de 2005, en autos instruidos por este Juzgado
de lo Social, a instancia de Mohamed El Issa-
oui, contra Construcciones Monpasa, S.L., en
reclamación de cantidad, seguidos con el
número 208/2005, se cita a la mencionada
empresa Construcciones Monpasa, S.L., de
ignorado paradero, para que comparezca
ante la Sala Audiencia de este Organismo,
sito en esta ciudad, el próximo día 25 de
mayo, a las 9.30 horas de la mañana, para
celebrar el oportuno acto de conciliación,
significándole que, caso de no existir avenen-
cia en tal acto, el juicio, en única convocato-
ria, se celebrará a continuación, y al que
concurrirá con los medios de prueba de que
intente valerse; advirtiéndole que no se sus-
penderá el juicio por falta de asistencia de la
demandada debidamente citada, y de que,
en caso de incomparecencia de la parte
demandada, podrá ser tenida por confesa.

Lo que se hace público por medio del
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos
pertinentes, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se realizarán en
estrados, salvo aquellas que revistan forma
de auto o sentencia, de acuerdo con lo esta-
blecido en el artículo 59 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Barcelona, 6 de mayo de 2005.
La Secretaria en sustitución, Marta Palau

Altarriba.

032005007914
A

Número 26, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
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750/2004, seguidos en este Juzgado a instan-
cia de Susanna Carbó Labrid, contra I & T
España Productos y Servicios para la Televi-
sión Interactiva, S.L., y Uni2 Telecomunica-
ciones, S.A.U., en relación a despido, por el
presente se notifica a I. & T. España Produc-
tos y Servicios para la Televisión Interactiva,
S.L., en ignorado paradero, la resolución dic-
tada en los presentes autos en fecha 4 de
abril de 2005 (sentencia), cuyo tenor literal
de su parte dispositiva dice:

«Diligencia. En Barcelona, a cuatro de
abril de dos mil cinco.

La extiendo yo, Secretaria judicial, para
hacer constar que con fecha 23 de marzo de
2005 ha tenido entrada en la Secretaría de mi
cargo el anterior escrito de la parte actora
solicitando la ejecución de la sentencia
recaída sobre las presentes actuaciones, de lo
que paso a dar cuenta a S.Sª. Doy fe.»

«Providencia del Magistrado Juez Carlos
Escribano Vindel. En Barcelona, a cuatro de
abril de dos mil cinco.

Dada cuenta el anterior escrito, paso a
unirlo a los autos de su razón. Vista la solici-
tud que el citado escrito contiene, en su vir-
tud, cítese a las partes de comparecencia de
conformidad con lo dispuesto en el artículo
278 de la L.P.L. para el próximo día 24 de
mayo de 2005, a las 10.15 horas de su maña-
na, dando traslado del citado escrito a la
demandada; citándose a la misma en el
domicilio de Barcelona, paseo de Gracia, 16,
8º a través del Agente judicial de este Juzga-
do y en el domicilio sito en la población de
El Prat de Llobregat, librando el correspon-
diente exhorto al Juzgado de dicha localidad,
y cautelarmente por medio de edictos, advir-
tiéndose a las partes que no se suspenderá
dicho acto por falta de asistencia de la
demandada citada en forma y que si la parte
actora no compareciere ni alegare justa
causa que a criterio de este Juzgado se lo
impida, se le tendrá por desistida de su solici-
tud procediéndose al archivo de las presentes
actuaciones sin más trámite.

Notifíquese la presente resolución a las
partes significándoles que contra la misma
cabe recurso de reposición que podrá inter-
ponerse ante este Juzgado en el plazo de
cinco días hábiles siguientes al de su notifica-
ción, lo que propongo a S.Sª. para su confor-
midad. Conforme, el Magistrado Juez.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo
ordenado, enviando copia de la presente
resolución a las partes de conformidad con lo
establecido al respecto en el artículo 56 de la
L.P.L. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 2 de mayo de 2005.

La Secretaria judicial, Carmen González
Sánchez.

032005008003
A

Número 27, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
911/2004, seguidos en este Juzgado a instan-
cia de José Otero López, contra Proyectos
Construarasa, S.L., y Fondo de Garantía Sala-
rial, en relación a reclamación de cantidad,
por el presente se notifica a Proyectos Cons-
truarasa, S.L., en ignorado paradero, la reso-
lución dictada en los presentes autos en
fecha 6 de abril de 2005, cuyo tenor literal
de su parte dispositiva dice:

«Sentencia número 146/2005. En Barcelo-
na, a seis de abril de dos mil cinco.

Visto por la ilustrísima señora, doña María
Elena Paramió Montón, Magistrado Jueza del
Juzgado de lo Social Número 27, de Barcelo-
na y su provincia, el presente juicio promovi-
do en materia de reclamación de cantidad
por José Otero López, frente a Proyectos
Construarasa, S.L., y Fondo de Garantía Sala-
rial.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que en fecha 30 de diciembre
de 2004 tuvo entrada en el Registro General
demanda suscrita por la parte actora, que
correspondió por turno de reparto a este Juz-
gado de lo Social y en la que después de ale-
gar los hechos que estimaba oportunos termi-
naba suplicando se dictara sentencia de con-
formidad con sus pretensiones.

Segundo. - Admitida a trámite la demanda,
se señaló día y hora para la celebración del
juicio que tuvo lugar con la asistencia del
actor, ratificándose el mismo en su petición y
sin comparecencia de la empresa demanda-
da, practicándose las pruebas propuestas y
admitidas y solicitándose en conclusiones
sentencia de conformidad.

Tercero. - En la tramitación del juicio se
han observado las prescripciones legales.
Hechos probados

Primero. - El actor José Otero López ha
venido prestando sus servicios por cuenta de
la empresa demandada Proyectos Construa-
rasa, S.L., con antigüedad de 8 de octubre de
2001 categoría profesional oficial de primera
y salario mensual bruto con inclusión de par-
tes proporcionales extraordinarias de
1.648,58 EUR.

Segundo. - El día 8 de julio de 2004 fue
despedido, habiéndose declarado improce-
dente el despido por sentencia del Juzgado
de lo Social Número 14, de Barcelona de 5
de noviembre de 2004 y extinguida la rela-
ción laboral que les unía por auto del mismo
Juzgado de 14 de marzo de 2005.

Tercero. - La empresa demandada adeuda
a la parte actora la cantidad total de 4.884,63
EUR por los conceptos que se desglosan en

el número 4 de su demanda por reproducida.
Cuarto. - El actor presentó papeleta de

conciliación el 24 de noviembre de 2004
habiéndose celebrado el acto el 14 de
diciembre de 2004 con el resultado de inten-
tado sin efecto.

Quinto. - La empresa demandada no ha
comparecido a los actos de conciliación y
juicio, pese a estar citada en legal forma.
Fundamentos jurídicos

Primero. - A partir de la prueba practicada
y atendida la incomparecencia de la empresa
demandada, no obstante su citación en legal
forma, es tenida por confesa en los hechos
constitutivos de la pretensión, ex art. 91.2 de
la Ley de Procedimiento Laboral, procedien-
do la estimación de la demanda, al amparo
de lo dispuesto en los artículos 4,2 f) y 29.1
del Estatuto de los Trabajadores debiendo
hacerse extensiva la condena a los intereses
moratorios postulados, ex art. 29.3 de la pro-
pia Ley.

Segundo. - Se absuelve al Fondo de
Garantía Salarial, sin perjuicio de las respon-
sabilidades legales que puedan corresponder-
le, con exclusivo fundamento en el artículo
33 del E.T.

Tercero. - Contra la presente sentencia
cabe interponer recurso de suplicación, de
conformidad con lo establecido en el artículo
189 y siguientes de la Ley de Procedimiento
Laboral.

Vistos los preceptos citados y demás de
general aplicación al presente caso.

Fallo: Que estimando la demanda inter-
puesta por José Otero López frente a Proyec-
tos Construarasa, S.L., y Fondo de Garantía
Salarial, sobre reclamación de cantidad,
debo condenar y condeno a dicha empresa
demandada Proyectos Construarasa, S.L., a
que haga abono a la parte actora de la canti-
dad de 4.884,63 EUR por los conceptos de la
demanda, más el 10% por mora en el pago.

Se absuelve al Fondo de Garantía Salarial
sin perjuicio de las responsabilidades legales
que puedan corresponderle.

Notifíquese esta sentencia a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de suplicación ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justícia
de Catalunya, dentro de los cinco días hábi-
les siguientes a dicha notificación, anuncián-
dose el recurso ante este Juzgado, por escrito
o comparecencia, siendo indispensable, si el
recurrente es el patrono que exhiba al tiempo
de anunciarlo el resguardo acreditativo de
haber depositado en el Banco Español de
Crédito (Banesto), Agencia Banesto-Centro
2015, y en la cuenta corriente número
5227/0000650911/04 de este Juzgado, la
cantidad objeto de la condena y que deposite
150,25 EUR en la mencionada cuenta.

Así por esta sentencia, de la que se expe-
dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por la Magistrado
Jueza que lo ha dictado, celebrando audien-
cia pública, el día de la fecha. Doy fe.»
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Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 6 de abril de 2005.

El Secretario (firma ilegible).

032005006816
A

Número 27, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
26/2005, seguidos en este Juzgado a instan-
cia de Juan Manuel Carrasco Acosta y M.
Dolores Escorza Novoa, contra Germán
Rubio González y Fondo de Garantía Sala-
rial, en relación a reclamación de cantidad,
por el presente se notifica a Germán Rubio
González, en ignorado paradero, la resolu-
ción dictada en los presentes autos en fecha
6 de abril de 2005, cuyo tenor literal de su
parte dispositiva dice:

«Sentencia número 147/2005. En Barcelo-
na, a seis de abril de dos mil cinco.

Visto por la ilustrísima señora, doña María
Elena Paramió Montón, Magistrado Jueza del
Juzgado de lo Social Número 27, de Barcelo-
na y su provincia, el presente juicio promovi-
do en materia de reclamación de cantidad
por Juan Manuel Carrasco Acosta y M. Dolo-
res Escorza Novoa, frente a Germán Rubio
González y Fondo de Garantía Salarial.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que en fecha 13 de enero de
2005 tuvo entrada en el Registro General
demanda suscrita por la parte actora, que
correspondió por turno de reparto a este Juz-
gado de lo Social y en la que después de ale-
gar los hechos que estimaba oportunos termi-
naba suplicando se dictara sentencia de con-
formidad con sus pretensiones.

Segundo. - Admitida a trámite la demanda,
se señaló día y hora para la celebración del
juicio que tuvo lugar con la asistencia del
actor, ratificándose el mismo en su petición y
sin comparecencia de la empresa demanda-
da, practicándose las pruebas propuestas y
admitidas y solicitándose en conclusiones
sentencia de conformidad.

Tercero. - En la tramitación del juicio se
han observado las prescripciones legales.
Hechos probados

Primero. - Los actores Juan Manuel Carras-
co Acosta y M. Dolores Escorza Novoa han
venido prestando sus servicios por cuenta de
la empresa demandada Germán Rubio
González, titular del Restaurante �Casa
Rigueiro�, en las circunstancias profesionales
de antigüedad, categoría profesional y salario
que constan en el encabezamiento de la
demanda, por reproducidos.

Segundo. - La empresa demandada, en 1

de agosto de 2004, les comunicó verbalmen-
te que cerraba el restaurante para irse de
vacaciones.

Tercero. - La empresa demandada adeuda
a la parte actora las siguientes cantidades:

- A Juan Manuel Carrasco Acosta la de
2.626,68 EUR.

- A Mª Dolores Escorza Novoa la de
2.164,12 EUR.

Por los conceptos que se desglosan en el
hecho 2º de la demanda, por reproducido.

Cuarto. - Los actores presentaron papeleta
de conciliación el 20 de diciembre de 2004,
habiéndose celebrado el acto el 12 de enero
de 2005 con el resultado de intentado sin
efecto.

Quinto. - La empresa demandada no ha
comparecido a los actos de conciliación y
juicio, pese a estar citada en legal forma.
Fundamentos jurídicos

Primero. - A partir de la prueba practicada
y atendida la incomparecencia de la empresa
demandada, no obstante su citación en legal
forma, es tenida por confesa en los hechos
constitutivos de la pretensión, ex art. 91.2 de
la Ley de Procedimiento Laboral, procedien-
do la estimación de la demanda, al amparo
de lo dispuesto en los artículos 4,2 f) y 29.1
del Estatuto de los Trabajadores, debiendo
hacerse extensiva la condena a los intereses
moratorios postulados, ex art. 29.3 de la pro-
pia Ley.

Segundo. - Se absuelve al Fondo de
Garantía Salarial, sin perjuicio de las respon-
sabilidades legales que puedan corresponder-
le, con exclusivo fundamento en el artículo
33 del E.T.

Tercero. - Contra la presente sentencia
cabe interponer recurso de suplicación, de
conformidad con lo establecido en el artículo
189 y siguientes de la Ley de Procedimiento
Laboral.

Vistos los preceptos citados y demás de
general aplicación al presente caso.

Fallo: Que estimando la demanda inter-
puesta por Juan Manuel Carrasco Acosta y M.
Dolores Escorza Novoa, frente a la empresa
Germán Rubio González y al Fondo de
Garantía Salarial, sobre reclamación de can-
tidad, debo condenar y condeno a dicha
empresa demandada Germán Rubio Gonzá-
lez a que haga abono a la parte actora de las
siguientes cantidades:

- A Juan Manuel Carrasco Acosta la de
2.626,68 EUR.

- A Mª Dolores Escorza Novoa la de
2.164,12 EUR.

Por los conceptos de la demanda, más el
10% por mora en el pago.

Se absuelve al Fondo de Garantía Salarial
sin perjuicio de las responsabilidades legales
que puedan corresponderle.

Notifíquese esta sentencia a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de suplicación ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justícia
de Catalunya, dentro de los cinco días hábi-
les siguientes a dicha notificación, anuncián-
dose el recurso ante este Juzgado, por escrito

o comparecencia, siendo indispensable, si el
recurrente es el patrono que exhiba al tiempo
de anunciarlo el resguardo acreditativo de
haber depositado en el Banco Español de
Crédito (Banesto), Agencia Banesto-Centro
2015, y en la cuenta corriente número
5227/000065002605 de este Juzgado, la can-
tidad objeto de la condena y que deposite
150,25 EUR en la mencionada cuenta.

Así por esta sentencia, de la que se expe-
dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por la Magistrado
Jueza que lo ha dictado, celebrando audien-
cia pública, el día de la fecha. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 6 de abril de 2005.

El Secretario (firma ilegible).

032005006828
A

Número 33, de Barcelona

CÉDULA DE CITACIÓN

Por la presente cédula de citación, dictada
en méritos de resolución de fecha de hoy, en
autos instruidos por este Juzgado de lo
Social, a instancia de Enrique Chaleta Roma-
no, contra Puertas y Ventanas La Comunidad,
S.L., y Asociación Colombiana de Comer-
ciantes y Conductores de Catalunya, en
reclamación de despido, seguidos con el
número 220/2005, se cita a la mencionada
empresa Asociación Colombiana de Comer-
ciantes y Conductores de Catalunya, para
que comparezca ante la Sala Audiencia de
este Organismo, sito en esta ciudad, el próxi-
mo día 25 de mayo de 2005, a las 11 horas
de la mañana, para celebrar el oportuno acto
de conciliación, significándole que, caso de
no existir avenencia en tal acto, el juicio, en
única convocatoria, se celebrará a continua-
ción, y al que concurrirá con los medios de
prueba de que intente valerse; advirtiéndole
que no se suspenderá el juicio por falta de
asistencia de la demandada debidamente
citada, y de que, en caso de incomparecen-
cia de la parte demandada, podrá ser tenida
por confesa.

Lo que se hace público por medio del
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona,
a los efectos pertinentes, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se reali-
zarán en estrados, salvo aquellas que revistan
forma de auto o sentencia, de acuerdo con lo
establecido en el artículo 59 de la Ley de
Procedimiento Laboral.

Barcelona, abril de 2005.
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La Secretaria judicial, Carmen Valdivielso
Gutiérrez.

032005007338
A

Número 33, de Barcelona

EDICTE DE CITACIÓ

Per mitjà d�aquest edicte, que s�ha dictat
en virtut de la resolució de data d�avui, en les
actuacions número 255/2005, que aquest Jut-
jat ha seguit a instància de Juan José Hurtado
Carretero, contra Crojara, SCP, Francisco
Javier Gómez Sancho, Salvador López
Cayuela i Juan José Ascensio Ruiz, per recla-
mació de quantitat, se cita a Crojara, S.C.P. i
Francisco Javier Gómez Sancho, perquè
compareguin davant la Sala Audiència d�a-
quest organisme, situat a Ronda de Sant Pere,
número 52, entresol, de Barcelona, el dia 24
de maig de 2005, a les 11.05 hores, per dur a
terme l�acte de conciliació. Se li fa saber que,
en el cas que no hi hagi avinença en aquest
acte, seguidament es durà a terme el judici,
en una única convocatòria, i hi podrà concó-
rrer amb els mitjans de prova de què intenti
valer-se. El judici no se suspendrà per la falta
d�assistència de la part demandada si ha estat
citada degudament i, en el cas que no hi
comparegui, se la podrà tenir per confessa.

Aquest edicte es fa públic per mitjà del
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes
pertinents, amb l�advertiment que les notifi-
cacions següents es faran a les estrades, tret
de les que tinguin forma d�interlocutòria o
sentència, d�acord amb el que preveu l�arti-
cle 59 de la Llei de Procediment Laboral.

Barcelona, 9 de maig de 2005.
La Secretària judicial, Carmen Valdivielso

Gutiérrez.

032005008007
A

Número 1, de Granollers

EDICTE

La Magistrada en substitució Sra. Carmen
López Roque,

Faig saber: Que en aquest Jutjat s�han ini-
ciat les actuacions Demandades número
157/2005, sobre acomiadament, a instàncies
de Javier Heredia Casermeiro contra Fondo
de Garantía Salarial i Construcciones de
Pasiu, S.L. En aquest procediment he dictat la
resolució de data 4 de març de 2005, en què
ha decidit que cal efectuar les diligències que
detallo tot seguit.

1. Citar mitjançant aquest edicte el repre-
sentant legal de l�empresa demandada Cons-
trucciones de Pasiu, S.L., per efectuar l�acte
de conciliació i de judici el dia 25 de maig, a
les 11.30 hores, que tindrà lloc a la Sala de
Vistes d�aquest Jutjat (Gregori Resina, 4).

2. Adverteixo la demandada que si no
compareix sense al·legar una causa justifica-

da se celebrarà el judici en absència seva.
Tanmateix adverteixo ambdues parts que hi
han de comparèixer amb els mitjans de què
intentin valer-se.

3. Requereixo la demandada perquè aporti
a l�acte de judici els documents sol·licitats en
la demanda.

4. Així mateix se cita el representant legal
de la part demandada a fi que assisteixi a
l�acte de judici per practicar l�interrogatori de
les parts, amb l�advertència que podrà ser tin-
gut per confés en cas d�incompareixença.

Faig saber que contra aquesta resolució es
pot interposar recurs de reposició en aquest
Jutjat en el termini de tres dies des de la noti-
ficació. Així mateix poso en coneixement
que aquest Jutjat té les còpies presentades per
la part demandant i les dels altres documents,
si escau.

Estenc aquest escrit perquè serveixi de
notificació, citació i requeriment en forma al
representant legal de l�empresa demandada
Construcciones de Pasiu, S.L., i perquè es
publiqui al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA
amb l�advertiment que les properes comuni-
cacions es faran a les estrades del Jutjat,
excepte les previstes legalment.

Granollers, 18 d�abril de 2005.
La Secretària judicial (signatura il·legible).

032005007113
A

Número 2, de Granollers

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
253/2004, seguidos en este Juzgado a instan-
cia de Juan Antonio Robles Ortega, contra
Companyia de Perforacions Heribert, S.L., en
relación a reclamación de cantidad, por el
presente se notifica a Companyia de Perfora-
cions Heribert, S.L., en ignorado paradero, la
resolución dictada en los presentes autos en
fecha 7 de abril de 2005, cuyo tenor literal
de su parte dispositiva dice:
«Parte dispositiva

Procede declarar a la ejecutada Comanyia
de Perforacions Heribert, S.L., en situación
de insolvencia legal por importe de 4.396,34
EUR. Insolvencia que se entenderá a todos
los efectos como provisional, y procédase al
archivo de las actuaciones previa anotación
en el libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecución si en lo sucesivo se
conocen nuevos bienes de la ejecutada.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndose
que frente a la misma cabe recurso de reposi-
ción en el plazo de cinco días hábiles ante
este Juzgado.

Una vez firme, líbrese y entréguese certifi-
cación a la parte ejecutante para que surta
efectos ante el Fondo de Garantía Salarial.

Lo acuerda, manda y firma el Magistrado
Juez don Manuel Llanas Sala; doy fe.

El Magistrado Juez. La Secretaria Judicial.»
Y para que sirva de notificación en forma

a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 7 de abril de 2005.

La Secretaria judicial, María Dolores Villa-
nueva Jover.

032005006809
A

Número 2, de Granollers

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
247/2004, seguidos en este Juzgado a instan-
cia de Sonia Giné Maldonado, contra Alme-
plast 2000, S.L., en relación a reclamación
de cantidad, por el presente se notifica a
Almeplast 2000, S.L., en ignorado paradero,
la resolución dictada en los presentes autos
en fecha 7 de abril de 2005, cuyo tenor lite-
ral de su parte dispositiva dice:
«Parte dispositiva

Procede declarar a la ejecutada Almeplast
2000, S.L., en situación de insolvencia legal
por importe de 2.031,25 EUR. Insolvencia
que se entenderá a todos los efectos como
provisional, y procédase al archivo de las
actuaciones previa anotación en el libro
correspondiente, y sin perjuicio de continuar
la ejecución si en lo sucesivo se conocen
nuevos bienes de la ejecutada.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndose
que frente a la misma cabe recurso de reposi-
ción en el plazo de cinco días hábiles ante
este Juzgado.

Una vez firme, líbrese y entréguese certifi-
cación a la parte ejecutante para que surta
efectos ante el Fondo de Garantía Salarial.

Lo acuerda, manda y firma el Magistrado
Juez, Manuel Llanas Sala; doy fe. El Magistra-
do Juez. La Secretaria judicial.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Granollers, a 7 de abril de 2005.

La Secretaria judicial, María Dolores Villa-
nueva Jover.

032005006838
A

Número 2, de Mataró

EDICTE

Segons el que s�ha decidit en aquestes
actuacions número 719/2004, seguides en
aquest Jutjat a instàncies de Josep Antoni
Viñals Sánchez, contra Aivah Catering, S.L.,
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en relació amb acomiadament, amb aquest
edicte es notifica a Aivah Catering, S.L., en
parador desconegut la resolució dictada en
aquestes actuacions del dia 21 de gener de
2005 (sentència).

La part dispositiva de la resolució diu lite-
ralment:

«Sentència número 16/2005. Mataró, vint-
i-u de gener de dos mil cinc.

Mercè Saura Súcar, Magistrat Jutgessa titu-
lar del Jutjat Social Número 2, de Mataró, he
vist les actuacions promogudes per Josep
Antoni Viñals Sánchez amb DNI número
77606647R, en contra de l�empresa Aivah
Catering, S.L., amb NIF B-17703042, sobre
acomiadament
Antecedents

1. El dia 12.11.04 aquest Jutjat va rebre
una demanda presentada per la part actora,
en què, després d�al·legar els fets i els fona-
ments de dret que considerava pertinents,
suplicava que es dictés sentència d�acord
amb les seves pretensions.

2. Un cop admesa la demanda a tràmit i
assenyalat el dia i l�hora per al judici, aquest
es va dur a terme el dia 18.01.05 amb la
presència de la part actora i l�empresa
demandada amb els seus defensors, segons
consta en acta. No es va arribar a una avi-
nença en l�acte de conciliació previ. Obert
l�acte de judici i després de donar-ne comp-
te, la part actora va ratificar la seva demanda
i l�empresa s�hi va oposar pels motius indi-
cats en la carta d�acomiadament. Es van
practicar les proves proposades i admeses
d�interrogatori de parts, testificals i documen-
tals, que es van realitzar amb el resultat que
consta en les actuacions. Van reiterar en trà-
mit de conclusions les seves pretensions i el
judici va quedar a la vista per a sentència.

3. En la tramitació d�aquestes actuacions
s�han seguir els preceptes legals.
Fets provats

1. El demandant ha prestat els seus serveis
per compte de l�empresa demandada Aivah
Catering, S.L., dedicada al sector de la Hoste-
leria, des del 28.05.2002, amb la categoria
professional de �1ª Jefe de cocina� i salari de
2.730,94 EUR mensuals (91,00 EUR diaris)
amb la prorrata de pagues extraordinàries. El
treballador no ocupa càrrec sindical ni de
representació dels treballadors, ni l�ha ocupat
durant l�últim any. (no hi ha controvèrsia).

2. Per carta de 20.10.04 que l�actor va
rebre per burofax el 23.10.04, l�empresa va
acomiadar disciplinàriament al treballador
amb efectes del 20.10.04, en base a l�article
54.2.c) de l�Estatut dels Treballadors per
manca de respecte i consideració a un com-
pany de treball pels següents fets: �Efectiva-
mente, en el día de ayer 19/10, a las 10
horas, dentro de su jornada laboral y en los
locales de la empresa, Ud. amenazó al Sr.
Marcos A. Montenegro Luna quien es el
segundo cocinero, levantándole la mano con
intención de agredirle mientras le amenazaba
diciéndole: �Te vas a enterar desgraciado.
Voy a ir a por ti, vete con cuidado�, y profi-

riendo insultos y palabras malsonantes. Estos
hechos fueron presenciados por varios traba-
jadores de la empresa, como las Sras. Ana
Garrote, Cristina Guirado y Sr. Javier Guillén.

En el mismo día de hoy 20/10, a las 8
horas cuando ha llegado el Sr. Montenegro a
su puesto de trabajo, le ha hecho salir de la
cocina y le ha dado varios empujones ame-
nazándole con expresiones como. �Ten cui-
dado, voy a por ti. Te voy a matar�. Los gritos
que le ha proferido a su compañero de traba-
jo han sido escuchados por los demás traba-
jadores que se encontraban en el centro: El
Sr. Montenegro ha interpuesto una denuncia
ante los Mossos d�Esquadra por esta agresión.
A las 11 horas Ud. ha abandonado su puesto
de trabajo, marchándose de la empresa sin
justificación alguna.�

3. El dia 19.10.04 sobre les 10 hores del
matí, es va produir una discusió per motius
de feina dintre de la cuina entre l�actor i el
segon cuiner Marcos A. Montenegro, en la
que es van intercanviar insults en tó de veu
més alt del normal; la discusió va durar entre
5 i 10 minuts i la va presenciar l�ajudant de
cuina Francisco Javier Guillen; després de la
discussió tots van continuar treballant. El dia
següent 20.10.04, el demandant va entrar a
la cuina passades les 8 hores del matí, i
davant d�altres companys es va dirigir a Mar-
cos A. dient-li que sortís fora al carrer amb
ell, van sortir els dos sols i poc després van
tornar a entrar cridant, discutint i insultant-se
en veu molt alta i amb molta tensió; el
demandant li va dir a Marcos A. entre altres
coses, frases como ara: �que tuviera cuidad� i
que �a mío ningún niñato me va a vacilar�
�te voy a matar� en presència dels altres tre-
balladors de la cuina. Marcos A. a les 9.49
hores va presentar una denuncia per aquest
fets davant els Mossos d�Esquadra de la loca-
litat de Pineda de Mar. El demandant va mar-
xar del centre de treball al voltant de les 11
hores.

4. Les relacions entre el treballador
demandant i el segon cuiner Marcos A. eren
tenses des d�un temps enrera i s�havien pro-
duït algunes discussions entre ells amb ante-
rioritat per qüestions de feina, (interrogatori
del demandat i testifical).

5. Entre les feines del demandant està la
de signar els albarans de les empreses proveï-
dores de mercaderies. (conformitat).

6. El demandant va anar al CAP de la
Seguretat Social el dia 19.10.04 al sortir de la
feina i el metge li va estendre la baixa mèdi-
ca en la mateixa data amb durada probable
de la baixa de vint dies. (documental foli
núm. 70).

7. L�acte preceptiu de conciliació adminis-
trativa es va realitzar el dia 18.11.04 havent-
se presentat la papereta el dia 2.11.04, amb
el resultat d�intentat sense efecte per incom-
pareixença de la part interessada no sol·lici-
tant.
Fonaments de dret

I. Els fets declarats provats, s�ha valorat
tenint en compte que l�empresa té la càrrega
de la prova segons determina l�article 105 de

la LPL respecte de les imputacions que indica
en la carta d�acomiadament. Els fets que han
quedat acreditats s�han pogut deduir dels mit-
jans de prova següents:

El fet 1r. conformitat de les parts, el 2n. de
la carta que consta en les actuacions, els fets
3r. i 4t. de la valoració conjunta de les decla-
racions dels testimonis i de les respostes
donades per les parts en l�interrogatori, i pel
que fa a la presència de la part actora en el
centre de treball el dia 20, es dedueix també
dels albarans que consten a la documental
signats pel demandant, el fet 5è. hi ha con-
formitat, el fet 6è del parte de Incapacitat
Temporal que consta i el fet 7è del certificat
de l�òrgan administratiu.

II. En primer lloc s�ha de dir que en l�aco-
miadament disciplinari al demandat li corres-
pon provar les qüestions que estiguin reflexa-
des a la carta d�acomiadament sense que
pugui al·legar-ne de noves en l�acte del judici
(STS 12.06.84 RJ 3391). El contingut de la
carta d�acomiadament ha de ser clar, concret
i precís recollint els fets i els dies que es van
cometre, tal como la jurisprudència ha tingut
ocasió de determinar (STS 22.10.90 RJ 7705,
28.04.97 RJ 3584). En el present cas el motiu
de l�acomiadament és la manca de respecte i
consideració cap un company de treball i els
fets imputats dels dies 19 i 10 d�octubre de
2004 es descriuen detalladament de manera
que sobre aquests fets i aquest motius s�ha de
valorar i analitzar la prova practicada. En
l�acte del judici la part demandada va
al·legar la pèrdua de contractes amb empre-
ses clients del càtering pressumptament com
a conseqüència del comportament de la part
actora, però aquesta al·legació no es pot
prendre en consideració perquè constitueix
una mera afirmació de part sense cap prova i
perquè la carta d�acomiadament únicament
conté una afirmació ambigüa sobre la con-
ducta del demandant que provoca queixes
dels demés treballadors �y de los clientes,
perjudicando seriamente el funcionamiento
de la empresa�, es a dir sense la més mínima
concreció que resulta del tot imprescindible
segons el criteri del Tribunal Suprem citat.
Així dons, en el present cas s�ha d�analitzar i
valorar la prova practicada en torn al motiu
de l�acomiadament que consta a la carta de
l�empresa de manca de respecte i considera-
ció cap un company de treball pels fets
imputats dels dies 19 i 10 d�octubre de 2004.

III. Les ofenses verbals han de ser enjudi-
ciades en el context en que s�han produït, i
donen lloc a la procedència o improcedència
de l�acomiadament segons les circumstàncies
concorrents, ja que així ho exigeix la propor-
cionalitat que ha d�existir entre la falta i la
sanció. L�acomiadament disciplinari exigeix
per imperatiu legal que existeixi un incompli-
ment contractual, greu i culpable. La juris-
prudència ha determinat el que s�ha d�enten-
dre per incompliment greu i culpable: que
aquestes exigències són acumulatives; que la
culpabilitat no ha de ser necessàriament
dolosa ja que admet la falta de diligència en
el compliment de les obligacions; que per a
la determinació de la gravetat i la culpabilitat
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han de ponderar-se tots els aspectes objectius
i subjectius, prenent en consideració els ante-
cedents, les circumstàncies concurrents i la
realitat social i finalment, que s�ha d�aplicar
el principi de proporcionalitat i adeqüació
entre el fet, la persona i la sanció a través de
l�anàlisi específic i individualitzat de cada
cas concret amb especial consideració del
factor humà. Aquests criteris es contenen en
la doctrina de suplicació (TSJ de Catalunya
en la sentència de 10.04.95, i en la de
5.11.96 (RJ 4091) i en especial es pot citar la
sentència del TSJ de Canàries ED
2002/45259, que afirma que una mateia
paraula, gest o acte pot tenir la màxima gra-
vetat en una situació determinada i en canvi
no tenir-ne en absolut en altres situacions,
segons ha determinat també el Tribunal
Superem en les seves sentències de 6.04.90
ED 1990/3897, i la de 9.04.90 ED
1990/3974.

IV. Partint dels esmentats criteris jurispru-
dencials, en el cas concret incideix en la
valoració el fet que no ha existit ni agressió
ni intent d�agressió física, i així mateix s�ha
de ponderar que els insults i les expressions
amenaçadores s�han produït de forma aïllada
i entre dos treballadors de característiques
físiques i d�edat molt similars, en un context
de discussió que es podria caracteritzar com
de �rivalitat� o �pique� personal a la feina,
havent de concloure que els incidents tant el
del dia 19, que no va ser més que una dis-
cussió amb veu més alta de lo normal, com
el dia següent que el demandant estava en
situació de incapacitat temporal i per tant
amb el contracte en suspens, no tenen la gra-
vetat suficient com per a ser mereixedors de
l�acomiadament que es la màxima sanció dis-
ciplinària, i per tant la mesura adoptada per
l�empresa no es pot considerar ajustada a
dret. D�això es dedueix que s�ha de declarar
improcedent l�acomiadament del demandant,
al no haver-se acreditat l�agressió física ni
l�intent d�agressió física que s�imputen a la
carta d�acomiadament, ni els fets provats
tenen la gravetat susceptible per fer-los
mereixedors de la sanció imposada.

V. La qualificació de l�acomiadament
improcedent comporta les conseqüències
que regula l�article 56 de l�Estatut dels Treba-
lladors, amb el dret a opció de l�empresa ja
que el demandant no ostenta el caràcter de
representant legal ni sindical dels treballa-
dors. S�ha de condemnar l�empresa deman-
dada a que, en el termini de cinc dies des de
la notificació de la sentència, opti entre el
pagament d�una indemnització per l�import
(que es farà constar en la part dispositiva d�a-
questa sentència), equivalent a 45 dies per
any treballat, amb prorrata dels períodes infe-
riors a l�any, i fins a un màxim de 42 men-
sualitats, o la readmissió efectiva del treballa-
dor, amb pagament dels salaris de tramitació
en els dos casos.

VI. Contra aquesta sentència es pot inter-
posar recurs de suplicació per raó de la matè-
ria, tal com indica l�article 189.1 de la LPL:

Atesos els raonaments exposats:

Decisió: Estimo la demanda presentada
per Josep Antoni Viñals Sánchez, en contra
Aivah Catering, S.L., sobre acomiadament,
declaro la improcedència de l�acomiadament
del demandant realitzat amb efectes del dia
20.10.04 i condemno a la societat demanda-
da a que opti entre readmetre a l�actor en e
seu lloc de treball o, en cas contrari, l�indem-
nitzi en la quantia de 9.802 EUR (107,71 dies
a raó de 91,00 EUR), amb pagament en els
dos casos dels salaris de tramitació, opció
que han de realitzar la demandada en el ter-
mini de cinc dies hàbils des de la notificació
de la sentència, per escrit o compareixença
en aquest Jutjat.

Notifiqueu aquesta sentència a les parts,
feu-los saber que és ferma, que no s�hi pot
interposar recurs de suplicació en contra al
Tribunal Superior de Justícia de Catalunya,
en els cinc dies següents a aquesta notifica-
ció; en cas que es presenti recurs, cal anun-
ciar-lo en aquest Jutjat, per escrit o en com-
pareixença i la part demandada haurà d�acre-
ditar que ha ingressat en el Banesto i en el
compte corrent d�aquest Jutjat número
1483000061 719-04, la quantitat objecte de
la condemna i que dipositi 150,25 EUR en el
compte corrent del mateix banc, els dos
ingressos s�han d�efectuar per separat.

Ho pronuncio, ho mano i ho signo.
Publicació. Avui la Magistrat Jutgessa ha

llegit i ha publicat aquesta sentència en
audiència pública. En dono fe.»

I perquè serveixi de notificació de forma
legal a la persona esmentada, l�adreça de la
qual es desconeix, amb l�advertiment que les
notificacions successives, tret que tinguin la
forma d�interlocutòria o sentència, es faran
en estrades, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents,
expedeixo aquest edicte a Mataró, 12 d�abril
de 2005.

La Secretària judicial, Almudena Ortiz
Martín.

032005007068
A

Número 2, de Mataró

EDICTE

Segons el que s�ha decidit en aquestes
actuacions número 61/2005, seguides en
aquest Jutjat a instàncies de María González
Maldonado i Mª Beatriz Sánchez Calvo, con-
tra Confecciones Matex 6169, S.L., en relació
amb reclamació de quantitat, amb aquest
edicte es notifica a Confecciones Matex
6169, S.L., en parador desconegut, la resolu-
ció dictada en aquestes actuacions del dia 12
d�abril de 2005.

La part dispositiva de la resolució diu lite-
ralment:

«Diligència. Mataró, dotze d�abril de dos
mil cinc.

L�estenc jo, Secretària judicial, per fer
constar l�estat d�aquestes actuacions pel que
fa als pressupòsits processals i als requisits

formals del títol d�acord amb el qual es
pretén l�execució. En dono fe.

«Interlocutòria de la Magistrat Jutgessa Sra.
Mercè Saura Súcar. Mataró, dotze d�abril de
dos mil cinc.
Fets

Primer. - El dia 23 de setembre de 2004 es
va dictar la sentència número 273/04 en
aquestes actuacions, i que el decideixo de la
qual literalment diu així:

�Estimo la demanda presentada per María
González Maldonado i Mª Beatriz Sánchez
Calvo, contra Confecciones Matex 6169,
S.L., NIF B 62304621 i condemno a Confec-
ciones Matex 6169, S.L., a pagar a María
González Maldonado la quantitat de
1.789,51 EUR i a Mª Beatriz Sánchez Calvo
1.789,51 EUR amb l�increment del 10% d�in-
terès de mora�.

Segon. - El dia 14 d�octubre de 2004 la
part actora va presentar escrit de demanda
d�execució del I títol executiu esmentat i en
el qual designa com a Lletrat Gabinet Jurídic
CCOO i com a domicili a efectes de notifica-
cions i citacions en Barcelona.

Tercer. - En el procediment declaratiu
consta que la sentència esmentada ha esde-
vingut ferma, i la part demandada no ha
satisfet l�import de la condemna.
Raonaments jurídics

Primer. - L�exercici de la potestat jurisdic-
cional jutjant i fent executar el que s�ha jut-
jat, correspon exclusivament als Jutjats i als
Tribunals determinats a les Lleis i als Tractats
Internacionals (articles 117 de la Constitució
Espanyola i 2 de la Llei Orgànica del Poder
Judicial).

Segon. - Quan una sentència sigui ferma,
cal procedir a l�execució a instàncies de part;
tret que s�hagi dictat en procediment d�ofici i,
un cop sol·licitada s�ha de portar a efecte per
tots els tràmits, i s�han de dictar d�ofici les
decisions necessàries, segons el que disposen
els articles 237 de la Llei Orgànica del Poder
Judicial i 237 de la Llei de Procediment
Laboral

Tercer. - Si la sentència condemna al
pagament d�una quantitat determinada líqui-
da, cal procedir sempre, i sense necessitat
d�un requeriment previ personal a la part
condemnada, a l�embargament dels seus
béns en quantia suficient, únicament és pro-
cedent l�adequació de l�embargament a l�or-
dre legal quan consti la suficiència dels béns
embargats (articles 235.1, 252 de la Llei de
Procediment Laboral i 584 i concordants de
la Llei d�Enjudiciament Civil).

Quart. - En conseqüència, advertiu i
requeriu a la part executada:

a) que compleixi les resolucions fermes
judicials i presti la col·laboració requerida en
l�execució del que s�ha resolt (article 118 de
la Constitució Espanyola i article 556 del
Codi Penal).

b) que compleixi estrictament l�obligació
de pagament a la part executant en el termini
de tres dies hàbils a partir de la notificació
d�aquesta interlocutòria i que mentre no ho
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faci anirà augmentant l�import del deute amb
els interessos legals (article 576 de la Llei
d�Enjudiciament Civil) i les costes que es pro-
dueixin, a càrrec de les quals s�imposen fins i
tot les derivades dels honoraris del/de la Lle-
trat/ada, inclosos els de les Administracions
Públiques, Procuradors/res o Graduats/ades
Socials Col·legiats/ades que defensin o repre-
sentin la part contrària (art. 267.3 de la Llei
de Procediment Laboral);

c) que s�abstingui de portar a terme actes
de disposició sobre el seu patrimoni que
puguin implicar una situació d�insolvència o
ocultar els seus béns per tal d�eludir el com-
pliment de les seves obligacions o per tal d�a-
conseguir que les satisfaci el Fons de Garan-
tia Salarial (article 258 del Codi Penal). Feu-li
saber que està tipificat com a delicte fer inefi-
caços maliciosament els drets dels/de les tre-
balladors/res en els supòsits de crisi d�empre-
sa. Aquesta responsabilitat, quan es tracta de
persones jurídiques, s�entén als/a les adminis-
tradors/res o encarregats/ades del servei que
hagi comès els fets o que, tenint-ne coneixe-
ment i podent fer-ho, no hagin adoptat les
mesures per posar-hi remei (art. 257 i 318
CP).

Cinquè. - Advertiu i requeriu, al mateix
temps, a la part executada i als/a les
seus/seves administradors/ores o represen-
tants, si es tracta de persones jurídiques o
d�unions sense personalitat;

a) que en el termini màxim de cinc dies
hàbils a comptar des de la notificació d�a-
questa interlocutòria, si no ha pagat la quan-
titat total objecte de constrenyiment i sense
perjudici dels recursos que pugui interposar,
que no suspendran l�exigència d�aquesta
obligació, es manifesti sobre els seus béns o
drets amb la precisió necessària per garantir
les seves responsabilitats. Així mateix, ha
d�esmentar les persones que representin drets
de qualsevol mena sobre els seus béns i, en
el cas que estiguin subjectes a un altre
procés, ha de concretar els aspectes que
puguin interessar per a l�execució. Ha de
manifestar, igualment i sota la seva responsa-
bilitat, si són de naturalesa beneficiària o
constitueixen un habitatge conjungal habitual
i si els béns estan gravats amb càrrega real,
l�import del crèdit garantit i, si escau, la part
pendent de pagament en aquesta data (article
244 i 247 de la Llei de Procediment Laboral);

b) que aporti la titulació dels béns que se li
embarguen (article 589 de la Llei d�Enjudicia-
ment Civil).

Sisè. - Advertiu a la part executada que, si
de manera injustificada, deixa passar els ter-
minis conferits en els requeriments anteriors
sense efectuar el que s�ha ordenat i mentre
no compleixi o no acrediti la impossibilitat
del seu compliment específic, amb el fi d�ob-
tenir i assegurar el compliment de l�obligació
que s�executa, se li podrà imposar, després
de l�audiència a les parts, el pagament de
constrenyiments pecuniaris de fins a la quan-
titat màxima per a les penes que el Codi
Penal estableix per a les faltes per cada dia
que s�endarrereixi en el compliment de donar
o lliurar les sumes de diners objecte de cons-

trenyiment o en el compliment de les obliga-
cions legals que se li imposen en aquesta
resolució. Aquestes quantitats s�han d�ingres-
sar en el Tresor i són independents de la res-
ponsabilitat exigible per la demora en el
compliment (article 239 de la Llei de Proce-
diment Laboral).

Setè. - Advertiu, així mateix, a la part exe-
cutada:

a) dels drets que l�assisteixen per posar fi a
aquest procés pagant la quantitat íntegra
reclamada, que se li assigni un/a advocat/da
d�ofici que la defensi si obté el dret de litigar
gratuïtament; d�intervenir en la designació
d�un/a perit/a que valori els seus béns i en
totes aquelles actuacions executives que
puguin afectar-la, de recórrer o oposar-se a
l�execució, especialment si acredita que ha
pagat el seu deute o que aquest ha prescrit,
però sense que pugui, en aquest procés,
plantejar excepcions que impliquin la modifi-
cació o contradicció amb el contingut del
títol que serveix de base a l�execució (article
21, 242 i 259 de la Llei de Procediment
Laboral; i 11, 17 i 18 de la Llei Orgànica del
Poder Judicial);

b) que en el supòsit que continuï desenvo-
lupant la seva activitat productiva, si el paga-
ment del seu deute o la subhasta dels seus
béns posa en perill la conservació dels llocs
de treball, té la possibilitat d�instar directa-
ment davant el Fons de Garantia Salarial, jus-
tificant aquests aspectes, l�avançament de
quantitats al seu càrrec i la subrogació en els
drets de la part executant sense que això
paralitzi el procés d�execució, tret que el
mateix Fons de Garantia Salarial ho sol·liciti
expressament (article 33, 51 i 52 c de l�Esta-
tut dels Treballadors i 275 de la Llei de Pro-
cediment Laboral). Els treballadors/ores afec-
tats/ades poden instar l�ajornament durant el
temps imprescindible (article 243 de la Llei
de Procediment Laboral), i

c) indiqueu-li, finalment, que si la seva
possible oposició està fonamentada en el fet
de no haver estat citada a judici, en l�existèn-
cia de maquinació fraudulenta o en el fet de
no haver-li notificat, el Jutjat la resolució
judicial o haver-se produït efectiva indefen-
sió, pot, si escau, instar el que sigui oportú al
seu dret a l�esmentat Jutjat (article 61 de la
Llei de Procediment Laboral i 238, 240 i
següents de la Llei Orgànica del Poder Judi-
cial) o interposar recurs d�audiència (article
184 de la Llei de Procediment Laboral) o de
revisió (article 234 de la Llei de Procediment
Laboral) enfront d�aquesta sentència. Però
mentre aquest Jutjat o el Tribunal Superior
competent no decideixi el contrari, l�execu-
ció continuarà endavant (articles 242 i 244
de la Llei de Procediment Laboral, 565 i 566
de la Llei d�Enjudiciament Civil).

Vuitè. - Per donar compliment als articles
270 de la Llei Orgànica del Poder Judicial,
23 i 73 de la Llei de Procediment Laboral,
traslladeu la demanda executiva i aquesta
interlocutòria al Fons de Garantia Salarial, al
qual cal notificar d�ara endavant les actua-
cions que puguin afectar-lo, a fi que pugui
exercir les accions per a les quals està legiti-

mat. Ha d�instar, en un termini màxim de
quinze dies, el que convingui al seu dret i
designar els béns de la part deutora principal
que li constin. Recordeu-li les obligacions i
els drets que per aconseguir la conclusió
ràpida i eficaç del procés d�execució, es deri-
ven dels articles 118 de la Constitució espan-
yola; 33 de l�Estatut dels Treballadors; 23, 24,
67, 251, 262, 264, 270, 274 i 275 de la Llei
de Procediment Laboral.

Atesos els articles esmentats i d�altres d�a-
plicables en aquest cas,
Part dispositiva

Disposo: Executar el títol executiu indicat
als fets d�aquesta resolució a instàncies de
María González Maldonado i Mª Beatriz Sán-
chez Calvo contra Confecciones Matex 6169,
S.L., per un principal de 1.968,46 EUR i
196,85 EUR d�interessos, més 196,85 EUR,
que es fixen provisionalment per a costes. En
conseqüència, embargueu immediatament
els seus béns de Confecciones Matex 6169,
S.L., a bastament per cobrir les responsabili-
tats esmentades.

Aquesta resolució ha de servir de mana-
ment en forma a la Comissió Executiva que
ha de dur a terme la diligència d�embarga-
ment en el domicili C. Nou de la Mercè, 59,
bsx. 08303 Mataró (Barcelona) o en qualse-
vol altre en què es trobi l�empresa, segons
l�ordre i les limitacions legals establerts a l�ar-
ticle 592 i següents de la Llei d�Enjudicia-
ment Civil, si consta la suficiència dels béns
embargats (article 252 de la Llei de Procedi-
ment Laboral), i dipositar aquells que s�em-
barguin segons el dret, amb l�advertiment a la
dipositària de les seves obligacions (articles
252 i 435 del Codi Penal). Per a això es pot
demanar l�ajut de la policia judicial si és
necessari (articles 443 i 445 de la Llei Orgà-
nica del Poder Judicial).

Notifiqueu aquesta resolució a les parts i
al Fons de Garantia Salarial. Requeriu i
advertiu la persona constreta en aquests ter-
mes. Feu-li saber que aquesta resolució no és
ferma i que s�hi pot interposar, en el termini
de cinc dies hàbils, un recurs de reposició en
aquest Jutjat o s�hi pot oposar en el mateix
termini, tret que no sigui conegut el seu
domicili o se n�ignori el parador. En aquest
cas l�oposició es pot formular en el termini
de nou dies des de la notificació per edictes
d�aquesta interlocutòria.

Atès que el Jutjat Social Número 1, de
Mataró va declarar en situació d�insolvència
a l�empresa demandada a les actuacions
expedient d�execució 105/03, sol·liciteu una
testimoniança.

Així ho disposo, ho mano i ho signo. La
Magistrat Jutgessa.

Diligència. Seguidament es compleix el
que s�ha ordenat i s�envia a cada part un
sobre per correu certificat amb justificant de
recepció, segons la forma prevista en l�article
56 de la Llei de Procediment Laboral, la qual
conté una còpia d�aquesta resolució. En dono
fe.»

I perquè serveixi de notificació en la forma
legal a la persona esmentada, l�adreça de la
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qual es desconeix, amb l�advertiment que les
notificacions successives, tret que tinguin la
forma d�interlocutòria o sentència, es faran
en estrades, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents,
expedeixo aquest edicte a Mataró, 12 d�abril
de 2005.

La Secretària judicial, Almudena Ortiz
Martín.

032005007233
A

Número 2, de Sabadell

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
62/2005, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 2, de Sabadell, a instancia de
Miguel Ángel Blanco Bueno, Víctor Sans
García y Javier Andrés Giménez, contra
Pudeinox, S.L., se notifica a Pudeinox, S.L.,
en ignorado paradero (artículo 59 de la
L.P.L.), el auto de insolvencia de fecha 5 de
abril de 2005, dictado en el indicado proce-
so, cuyo tenor literal en su parte dispositiva
dice:

«Diligencia. En Sabadell, a cinco de abril
de dos mil cinco.

Hago constar el estado del presente proce-
dimiento en lo relativo a sus presupuestos
procesales y a los requisitos formales del títu-
lo en base al cual se pretende la ejecución,
incorporándose a los autos, en su caso, testi-
monio de los antecedentes que obran en el
Juzgado de lo Social Número 1, de Sabadell,
en proceso seguido contra la ejecutada y por
la misma causa con número de ejecución
162/04, y en el que se dictó auto en declara-
ción de insolvencia provisional. Doy fe.»

«Auto. En Sabadell, a cinco de abril de dos
mil cinco.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que en este Juzgado se sigue
demanda ejecutiva, ejecutoria registrada con
el número 62/2005, demanda ejecutiva en la
que por Miguel Ángel Blanco Bueno, Víctor
Sans García y Javier Andrés Giménez, se ins-
taba contra Pudeinox, S.L., la ejecución de la
sentencia de fecha 12 de enero de 2005 dic-
tada en los autos 443/05 de este Juzgado.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, sin que por la parte
demandada se haya satisfecho el importe de
la condena que en cantidad líquida y deter-
minada es de 8.954,12 EUR.

Tercero. - La empresa apremiada consta
declarada en situación de insolvencia provi-
sional por auto firme de fecha 14 de diciem-
bre de 2004 dictado por el Juzgado de lo
Social Número 1, de Sabadell, en proceso de
ejecución número 162/04.
Razonamientos jurídicos

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los

Juzgados y Tribunales determinados en las
Leyes y en los Tratados Internacionales (artí-
culo 117 de la C.E. y 2 de la L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril de 1995,
237 de la L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y líquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1995, 221
y 1447 de la L.E.C.).

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1995, si bien en todo caso se deberá
dar audiencia previa a la parte actora y al
Fondo de Garantía Salarial, para que puedan
señalar la existencia de nuevos bienes (artí-
culo 274.3 del Texto Refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1995), salvo, que, por razones de economía
procesal y dado el carácter de la declaración
de insolvencia, cuando ésta hubiere sido dic-
tada por este propio Juzgado en fecha recien-
te y no hubiere designado el Fondo de
Garantía Salarial, bienes en el anterior proce-
so y sin perjuicio de sus facultades de impug-
nación de la resolución en que se declare la
insolvencia si estima conveniente a su dere-
cho hacer uso de aquella facultad.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Procede ejecutar la sentencia firme indica-
da en los antecedentes de hecho, y al efecto,
vistas las circunstancias concurrentes en las
presentes actuaciones, procede declarar al
ejecutado Pudeinox, S.L., en situación de
insolvencia, con carácter provisional por el
importe de 8.954,12 EUR y archivar las
actuaciones previa anotación en el libro
correspondiente, y sin perjuicio de continuar
la ejecución si en lo sucesivo se conocen
nuevos bienes del ejecutado.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que la presente resolución no es firme y que
contra la misma podrán interponer en el

plazo de tres días hábiles, recurso de reposi-
ción ante este Juzgado u oponerse el ejecuta-
do en el mismo plazo salvo cuando su domi-
cilio no sea conocido o se ignore su parade-
ro, en cuyo caso podrá oponerse en el térmi-
no de nueve días desde la notificación por
edictos de este auto.

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Lo acuerda y manda la ilustrísima, doña
M. José Fernández Maqueda, Magistrado
Jueza del Juzgado de lo Social Número 2, de
Sabadell.

Diligencia. Seguidamente se cumplió todo
lo ordenado, enviando a cada una de las par-
tes un sobre por correo certificado con acuse
de recibo, en la forma prescrita en el artículo
56 del Texto Refundido de la Ley de Procedi-
miento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril de 1995,
conteniendo copia de la resolución. Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Sabadell, 5 de abril de 2005.
El Secretario judicial (firma ilegible).

032005006757
A

Número 2, de Sabadell

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
70/2005, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 2, de Sabadell, a instancia de
Juan David García Borrajo y Alejandro
Munne Garreta, contra Hapi Proyectos 4U,
S.L., se notifica a Hapi Proyectos 4U, S.L., en
ignorado paradero (artículo 59 de la L.P.L.),
el auto de insolvencia de fecha 4 de abril de
2005, dictado en el indicado proceso cuyo
tenor literal en su parte dispositiva dice:

«Diligencia. En Sabadell, a cuatro de abril
de dos mil cinco.

Hago constar el estado del presente proce-
dimiento en lo relativo a sus presupuestos
procesales y a los requisitos formales del títu-
lo en base al cual se pretende la ejecución,
incorporándose a los autos, en su caso, testi-
monio de los antecedentes que obran en el
Juzgado de lo Social Número 1, de Sabadell,
en proceso seguido contra la ejecutada y por
la misma causa con número de ejecución
360/04, y en el que se dictó auto en declara-
ción de insolvencia provisional. Doy fe.»

«Auto. En Sabadell, a cuatro de abril de
dos mil cinco.
Antecedentes de hecho
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Primero. - Que en este Juzgado se sigue
demanda ejecutiva, ejecutoria registrada con
el número 70/2005, demanda ejecutiva en la
que por Juan David García Borrajo y Alejan-
dro Munne Garreta, se instaba contra Hapi
Proyectos 4U, S.L., la ejecución de la senten-
cia de fecha 13 de diciembre de 2004 dicta-
da en los autos 333/04 de este Juzgado.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, sin que por la parte
demandada se haya satisfecho el importe de
la condena que en cantidad líquida y deter-
minada es de 7.153,61 EUR.

Tercero. - La empresa apremiada consta
declarada en situación de insolvencia provi-
sional por auto firme de fecha 9 de noviem-
bre de 2004 dictado por el Juzgado de lo
Social Número 1, de Sabadell, en proceso de
ejecución número 360/04.
Razonamientos jurídicos

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
Juzgados y Tribunales determinados en las
Leyes y en los Tratados Internacionales (artí-
culo 117 de la C.E. y 2 de la L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril de 1995,
237 de la L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y líquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1995, 221
y 1447 de la L.E.C.).

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1995, si bien en todo caso se deberá
dar audiencia previa a la parte actora y al
Fondo de Garantía Salarial, para que puedan
señalar la existencia de nuevos bienes (artí-
culo 274.3 del Texto Refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1995), salvo, que, por razones de economía
procesal y dado el carácter de la declaración
de insolvencia, cuando ésta hubiere sido dic-
tada por este propio Juzgado en fecha recien-
te y no hubiere designado el Fondo de

Garantía Salarial, bienes en el anterior proce-
so y sin perjuicio de sus facultades de impug-
nación de la resolución en que se declare la
insolvencia si estima conveniente a su dere-
cho hacer uso de aquella facultad.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Procede ejecutar la sentencia firme indica-
da en los antecedentes de hecho, y al efecto,
vistas las circunstancias concurrentes en las
presentes actuaciones, procede declarar al
ejecutado Hapi Proyectos 4U, S.L., en situa-
ción de insolvencia, con carácter provisional
por el importe de 7.153,61 EUR y archivar
las actuaciones previa anotación en el libro
correspondiente, y sin perjuicio de continuar
la ejecución si en lo sucesivo se conocen
nuevos bienes del ejecutado.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que la presente resolución no es firme y que
contra la misma podrán interponer en el
plazo de tres días hábiles, recurso de reposi-
ción ante este Juzgado u oponerse el ejecuta-
do en el mismo plazo salvo cuando su domi-
cilio no sea conocido o se ignore su parade-
ro, en cuyo caso podrá oponerse en el térmi-
no de nueve días desde la notificación por
edictos de este auto.

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Lo acuerda y manda la ilustrísima, doña
M. José Fernández Maqueda, Magistrado
Jueza del Juzgado de lo Social Número 2, de
Sabadell.

Diligencia. Seguidamente se cumplió todo
lo ordenado, enviando a cada una de las par-
tes un sobre por correo certificado con acuse
de recibo, en la forma prescrita en el artículo
56 del Texto Refundido de la Ley de Procedi-
miento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril de 1995,
conteniendo copia de la resolución. Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Sabadell, 4 de abril de 2005.
El Secretario judicial (firma ilegible).

032005006758
A

Número 2, de Sabadell

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
16/2005, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 2, de Sabadell, a instancia de

Alejandro Munne Garreta, contra Hapi Pro-
yectos 4U, S.L., se notifica a Hapi Proyectos
4U, S.L., en ignorado paradero (artículo 59
de la L.P.L.), el auto de insolvencia de fecha
4 de abril de 2005, dictado en el indicado
proceso, cuyo tenor literal en su parte dispo-
sitiva dice:

«Diligencia. En Sabadell, a cuatro de abril
de dos mil cinco.

Hago constar el estado del presente proce-
dimiento en lo relativo a sus presupuestos
procesales y a los requisitos formales del títu-
lo en base al cual se pretende la ejecución,
incorporándose a los autos, en su caso, testi-
monio de los antecedentes que obran en el
Juzgado de lo Social Número 1, de Sabadell,
en proceso seguido contra la ejecutada y por
la misma causa con número de ejecución
360/04, y en el que se dictó auto en declara-
ción de insolvencia provisional. Doy fe.»

«Auto. En Sabadell, a cuatro de abril de
dos mil cinco.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que en este Juzgado se sigue
demanda ejecutiva, ejecutoria registrada con
el número 16/2005, demanda ejecutiva en la
que por Alejandro Munne Garreta, se instaba
contra Hapi Proyectos 4U, S.L., la ejecución
del auto de fecha 2 de febrero de 2005.

Segundo. - No consta impugnado el auto
cuya ejecución se insta, sin que por la parte
demandada se haya satisfecho el importe de
la condena que en cantidad líquida y deter-
minada es de 22.629,71 EUR.

Tercero. - La empresa apremiada consta
declarada en situación de insolvencia provi-
sional por auto firme de fecha 9 de noviem-
bre de 2004 dictado por el Juzgado de lo
Social Número 1, de Sabadell, en proceso de
ejecución número 360/04.
Razonamientos jurídicos

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
Juzgados y Tribunales determinados en las
Leyes y en los Tratados Internacionales (artí-
culo 117 de la C.E. y 2 de la L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
y autos firmes se iniciará a instancia de parte,
salvo que hubieren recaído en procedimiento
de oficio, y una vez iniciada la ejecución se
tramitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril de 1995,
237 de la L.O.P.J.).

Tercero. - Si se tratase de incumplimiento
de pago de la cantidad determinada y líqui-
da, se procederá siempre, y sin necesidad de
previo requerimiento personal al condenado,
al embargo de sus bienes en cuantía suficien-
te, sólo procediendo la adecuación del
embargo al orden legal cuando conste la sufi-
ciencia de los bienes embargados (artículos
235.1, 252 del Texto Refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
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1995, 221 y 1447 de la L.E.C.).
Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-

vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1995, si bien en todo caso se deberá
dar audiencia previa a la parte actora y al
Fondo de Garantía Salarial, para que puedan
señalar la existencia de nuevos bienes (artí-
culo 274.3 del Texto Refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1995), salvo, que, por razones de economía
procesal y dado el carácter de la declaración
de insolvencia, cuando ésta hubiere sido dic-
tada por este propio Juzgado en fecha recien-
te y no hubiere designado el Fondo de
Garantía Salarial, bienes en el anterior proce-
so y sin perjuicio de sus facultades de impug-
nación de la resolución en que se declare la
insolvencia si estima conveniente a su dere-
cho hacer uso de aquella facultad.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Procede ejecutar el auto firme indicado en
los antecedentes de hecho, y al efecto, vistas
las circunstancias concurrentes en las presen-
tes actuaciones, procede declarar al ejecuta-
do Hapi Proyectos 4U, S.L., en situación de
insolvencia, con carácter provisional por el
importe de 22.629,71 EUR y archivar las
actuaciones previa anotación en el libro
correspondiente, y sin perjuicio de continuar
la ejecución si en lo sucesivo se conocen
nuevos bienes del ejecutado.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que la presente resolución no es firme y que
contra la misma podrán interponer en el
plazo de tres días hábiles, recurso de reposi-
ción ante este Juzgado u oponerse el ejecuta-
do en el mismo plazo salvo cuando su domi-
cilio no sea conocido o se ignore su parade-
ro, en cuyo caso podrá oponerse en el térmi-
no de nueve días desde la notificación por
edictos de este auto.

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Lo acuerda y manda la ilustrísima, doña
M. José Fernández Maqueda, Magistrado
Jueza del Juzgado de lo Social Número 2, de
Sabadell.

Diligencia. Seguidamente se cumplió todo
lo ordenado, enviando a cada una de las par-
tes un sobre por correo certificado con acuse
de recibo, en la forma prescrita en el artículo
56 del Texto Refundido de la Ley de Procedi-
miento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril de 1995,
conteniendo copia de la resolución. Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Sabadell, 4 de abril de 2005.
El Secretario judicial (firma ilegible).

032005006760
A

Número 2, de Sabadell

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
94/2005, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 2, de Sabadell, a instancia de
Enrique Esparza Peña, contra Clidex, S.A., se
notifica a Clidex, S.A., en ignorado paradero
(artículo 59 de la L.P.L.), el auto de insolven-
cia de fecha 6 de abril de 2005, dictado en el
indicado proceso, cuyo tenor literal en su
parte dispositiva dice:

«Diligencia. En Sabadell, a seis de abril de
dos mil cinco.

Hago constar el estado del presente proce-
dimiento en lo relativo a sus presupuestos
procesales y a los requisitos formales del títu-
lo en base al cual se pretende la ejecución,
incorporándose a los autos, en su caso, testi-
monio de los antecedentes que obran en el
Juzgado de lo Social Número 1, de Sabadell,
en proceso seguido contra la ejecutada y por
la misma causa con número de ejecución
428/04, y en el que se dictó auto en declara-
ción de insolvencia provisional. Doy fe.»

«Auto. En Sabadell, a seis de abril de dos
mil cinco.
Antecedentes de hechos

Primero. - Que en este Juzgado se sigue
demanda ejecutiva, ejecutoria registrada con
el número 94/2005, demanda ejecutiva en la
que por Enrique Esparza Peña se instaba con-
tra Clidex, S.A., la ejecución de la sentencia
de fecha 16 de diciembre de 2004 dictada en
los autos 392/04 de este Juzgado.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, sin que por la parte
demandada se haya satisfecho el importe de
la condena que en cantidad líquida y deter-
minada es de 7.019,47 EUR.

Tercero. - La empresa apremiada consta
declarada en situación de insolvencia provi-
sional por auto firme de fecha 22 de febrero
de 2005 dictado por el Juzgado de lo Social
Número 1, de Sabadell, en proceso de ejecu-
ción número 428/04.
Razonamientos jurídicos

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
Juzgados y Tribunales determinados en las
Leyes y en los Tratados Internacionales (artí-
culo 117 de la C.E. y 2 de la L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril de 1995,
237 de la L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y líquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1995, 221
y 1447 de la L.E.C.).

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1995, si bien en todo caso se deberá
dar audiencia previa a la parte actora y al
Fondo de Garantía Salarial, para que puedan
señalar la existencia de nuevos bienes (artí-
culo 274.3 del Texto Refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1995), salvo, que, por razones de economía
procesal y dado el carácter de la declaración
de insolvencia, cuando ésta hubiere sido dic-
tada por este propio Juzgado en fecha recien-
te y no hubiere designado el Fondo de
Garantía Salarial, bienes en el anterior proce-
so y sin perjuicio de sus facultades de impug-
nación de la resolución en que se declare la
insolvencia si estima conveniente a su dere-
cho hacer uso de aquella facultad.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Procede ejecutar la sentencia firme indica-
da en los antecedentes de hecho, y al efecto,
vistas las circunstancias concurrentes en las
presentes actuaciones, procede declarar al
ejecutado Clidex, S.A., en situación de insol-
vencia, con carácter provisional por el
importe de 7.019,47 EUR y archivar las
actuaciones previa anotación en el libro
correspondiente, y sin perjuicio de continuar
la ejecución si en lo sucesivo se conocen
nuevos bienes del ejecutado.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que la presente resolución no es firme y que
contra la misma podrán interponer en el
plazo de tres días hábiles, recurso de reposi-
ción ante este Juzgado u oponerse el ejecuta-
do en el mismo plazo salvo cuando su domi-
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cilio no sea conocido o se ignore su parade-
ro, en cuyo caso podrá oponerse en el térmi-
no de nueve días desde la notificación por
edictos de este auto.

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Lo acuerda y manda la ilustrísima, doña
M. José Fernández Maqueda, Magistrado
Jueza del Juzgado de lo Social Número 2, de
Sabadell.

Diligencia. Seguidamente se cumplió todo
lo ordenado, enviando a cada una de las par-
tes un sobre por correo certificado con acuse
de recibo, en la forma prescrita en el artículo
56 del Texto Refundido de la Ley de Procedi-
miento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril de 1995,
conteniendo copia de la resolución. Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Sabadell, 6 de abril de 2005.
El Secretario judicial (firma ilegible).

032005006761
A

Número 2, de Sabadell

EDICTO

Según lo acordado en los autos número
114/2004, seguidos en este Juzgado a instan-
cia de Solana Pegorraro Iglesias, contra Con-
fecciones Yasmina, S.L., y Justin Confeccio-
nes, S.L., sobre despido, por el presente se
notifica a Confecciones Yasmina, S.L., y Jus-
tin Confecciones, S.L, en ignorado paradero,
la sentencia dictada en las presentes actua-
ciones del día 18 de abril de 2005, cuyo
tenor literal dice:

«Sentencia. En Sabadell, a treinta y uno de
marzo de dos mil cinco.

Doña Montserrat Valderrama Romero,
Jueza sustituta de los Juzgados de la provin-
cia de Barcelona, he visto el juicio seguido
con el número 114/2004. sobre despido, a
instancia de Solana Pegorraro Iglesias -que
compareció asistida del Letrado don Miquel
Faus Rosanas-, contra Confecciones Yasmina,
S.L., Justin Confecciones, S.L., y el Fondo de
Garantía Salarial -que no comparecieron,
pese a estar citados en legal forma-.
Antecedentes de hecho

Primero. - En fecha 9 de febrero de 2004,
se presentó ante el Juzgado Decano de esta
ciudad demanda suscrita por la parte actora
en la que, después de alegar los hechos que
creyó oportunos, suplicó que se dictase sen-
tencia de acuerdo con sus pedimentos. El
conocimiento de dicha demanda correspon-

dió por turno de reparto a este Juzgado el día
10 de febrero de 2004, teniendo entrada el
12 de febrero de 2004.

Segundo. - En virtud de resolución dictada
el 5 de marzo de 2004, fue admitida a trámi-
te la demanda, señalándose el día 20 de sep-
tiembre de 2004 para la celebración del acto
de juicio y conciliación previa.

En tal fecha la parte actora solicitó la sus-
pensión del juicio a fin de ampliar la deman-
da contra la empresa Justin Confecciones,
S.L., acordándose de conformidad.

Tercero. - La parte actora, en la misma
fecha, presentó ante este Juzgado escrito de
ampliación de la demanda contra la citada
mercantil.

Dicho escrito fue proveído el 21 de sep-
tiembre de 2004, fijando al propio tiempo el
día 29 de noviembre de 2004 para la cele-
bración de los actos suspendidos.

Cuarto. - En la mencionada fecha tuvo
lugar el juicio con la asistencia de la parte
actora, no compareciendo las empresas
demandadas, ni el Fondo de Garantía Sala-
rial, a pesar de haber sido debidamente cita-
dos.

Abierto el juicio la parte actora se afirmó y
ratificó en su demanda, aclarando que la
fecha de antigüedad transcrita en la demanda
es equivocada, remontándose la correcta al
15 de enero de 2003.

Seguidamente se practicaron las pruebas
propuestas y admitidas, consistentes en docu-
mental y confesión en juicio de la demanda-
da -solicitando que se tuviera a ésta por con-
fesa al no haber comparecido-.

Por último, la parte actora interesó como
diligencia final que se librara oficio a la Teso-
rería General de la Seguridad Social para que
informase sobre los trabajadores que prestan
servicios en las dos empresas demandadas,
elevando sus conclusiones provisionales a
definitivas.

Quinto. - Por providencia de 30 de
noviembre de 2004 se acordó como diligen-
cia para mejor proveer librar oficio a la Teso-
rería General de la Seguridad Social en el
sentido solicitado.

Sexto. - La Tesorería General de la Seguri-
dad Social remitió a este Juzgado contesta-
ción que se recibió en fecha 21 de diciembre
de 2004, uniéndose por diligencia de 11 de
enero de 2005.

Dando traslado a las partes de la diligen-
cia acordada para mejor proveer, dejaron
transcurrir el plazo sin efectuar manifestación
alguna.

Séptimo. - Los autos quedaron conclusos
para dictar sentencia en virtud de diligencia
de 8 de marzo de 2005.

Octavo. - En la sustanciación del presente
procedimiento se han observado, en lo fun-
damental, los trámites y prescripciones lega-
les.
Hechos probados

Primero. - La demandante, Solana Pegorra-
ro Iglesias, con DNI número 46644763-G, ha
venido prestando servicios por cuenta ajena
bajo la dependencia de la empresa demanda-

da Confecciones Yasmina, S.L., con antigüe-
dad desde 15 de enero de 2003, categoría
profesional de cosedora y salario mensual
con inclusión de prorrata de pagas extras de
770,70 EUR.

Segundo. - La actora inició proceso de
incapacidad temporal por contingencias
comunes en fecha 6 de noviembre de 2003.

Tercero. - La empleadora gestionó la baja
de la demandante en el sistema de la Seguri-
dad Social con fecha de efectos 22 de
diciembre de 2003.

Cuarto. - La actora remitió burofax a Con-
fecciones Yasmina, S.L., carta fechada el 21
de enero de 2004, del tenor literal siguiente:

�Muy Sres. míos:
El pasado día 5 de enero de 2004 acudí a

la Seguridad Social para solicitar un informe
de vida laboral y me informaron que el pasa-
do día 22 de diciembre de 2003 me dieron
de baja en la empresa sin que yo lo supiera
ni diera mi consentimiento.

Ante tal incomprensible situación, les
requiero para que en el plazo de 24 horas me
den nuevamente de alta en la que me expli-
quen los motivos por los cuales me han dado
de baja, en el bien entendido de que si así no
lo hicieren entenderé que han procedido a
despedirme y iniciaré las acciones judiciales
que me asisten contra esta extinción de con-
trato.�

Dicho burofax no fue entregado por el ser-
vicios de correos a su destinataria, constando
como causa �destinatario ausente, dejado
aviso postal, pendiente de entrega en lista,
sin recoger hasta la fecha�.

Quinto. - El domicilio de Confecciones
Yasmina, S.L., radica en C/ Circunvalación,
baja, 59 nave, de Cerdanyola del Vallès.

Su objeto social es el corte, confección,
plancha, patronaje y venta de prendas de
vestir.

Su Administrador y socio único es José
María Moreno Lasierra.

Sexto. - El domicilio de la empresa code-
mandada Justin Confecciones, S.L., está sito
en la C/ de la Pau, 50, de Cerdanyola del
Vallès.

Su objeto social es el corte, confección,
plancha, patronaje y venta de prendas de
vestir.

Su Administradora y socia única es Nuria
Vila Valero.

Séptimo. - Según informe de vida laboral
de las sociedades demandadas, extendido
por la Tesorería General de la Seguridad
Social, 17 empleados de los 25 que han pres-
tado servicios en Justin Confecciones, S.L.,
trabajaban anteriormente para Confecciones
Yasmina, S.L., cuya plantilla ha estado com-
puesta de 45 empleados distintos.

Octavo. - Presentada papeleta de concilia-
ción ante el SMAC en fecha 26 de enero de
2004, se celebró el acto el día 9 de febrero
de 2004, con el resultado de intentado sin
efecto por incomparecencia de la empresa
demandada Confecciones Yasmina, S.L.

Noveno. - La demandante no ostenta ni ha
ostentado la condición de representante legal
o sindical de los trabajadores.
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Fundamentos de derecho
Primero. - Con carácter previo a resolver

la litis planteada, debe determinarse que,
pese a no desempeñar actualmente el cargo
de Jueza sustituta en este Juzgado, correspon-
de dictar esta sentencia a la que suscribe, en
virtud de lo establecido en los artículos 194
de la L.E.C. y 98 de la L.P.L.

Segundo. - El relato de hechos probados
resulta, de acuerdo con lo establecido en el
artículo 97.2 de la Ley de Procedimiento
Laboral, de la libre y conjunta valoración de
la prueba. En concreto, de la documental
aportada por la parte actora -consistente en
hojas salariales, burofax dirigido a la empre-
sa, informe de vida laboral de la demandan-
te, partes médicos de baja y confirmación de
la misma, información mercantil sobre las
sociedades que aparece en página de inter-
net, así como del informe de vida laboral de
las empresas solicitado como diligencia para
mejor proveer y de haberse tenido por confe-
sa a la empleadora codemandada respecto a
las manifestaciones efectuadas por la actora
en su demanda y en el momento del interro-
gatorio de parte propuesto.

Tercero. - El artículo 91.2 de la Ley de
Procedimiento Laboral dispone que la parte
demandada que no compareciere al juicio
estando debidamente citada, a pesar del
apercibimiento que se le hubiere hecho en
tal sentido, podrá ser tenida por confesa en la
sentencia sobre los hechos que fundan la
pretensión de la demanda, siempre que con-
forme al artículo 83.2 de dicha Ley, no
hubiere alegado justa causa que deba moti-
var la suspensión del juicio; con lo que se
establece una confesión presunta de carácter
legal, en que del hecho base de la no compa-
recencia injustificada se deduce la conse-
cuencia de falta de posibilidad de oponerse
con éxito a la pretensión del actor, presun-
ción en todo caso �iuris tantum� y por lo
tanto destruible por los hechos o pruebas que
aparezcan en los autos en contrario, de
donde se deriva el carácter de mera facultad
que se le otorga al Juez y no de la obligación
que se le impone. Por otra parte, debe tener-
se en cuenta la consolidada doctrina de que
la incomparecencia del demandado no
exime al actor de probar los hechos en que
fundamenta su propia petición (STS Sala 1ª
18/5/1946, 26/6/1946, 21/12/1955, entre
otras) por aplicación del principio de distri-
bución de la carga de la prueba, contenida
con anterioridad a la Ley de Enjuiciamiento
Civil en el artículo 1214 del Código Civil, y
en la actualidad en el artículo 217 de la Ley
de Enjuiciamiento Civil, Ley 1/2000, de 7 de
enero, que impone al actor la carga de pro-
bar los hechos constitutivos de su pretensión
y al demandado la de los impeditivos o extin-
tivos de la misma.

Cuarto. - Mediante la demanda rectora de
la presente litis, la actora pretende que se
declare la improcedencia de lo que conside-
ra un acto de despido realizado por la
empresa demandada, y que no es otro que el
dar de baja a la demandante en el sistema de

Seguridad Social mientras permanecía en
situación de incapacidad temporal.

Al respecto, El Tribunal Supremo, en sen-
tencia de 16 de noviembre de 1998, declaró
que para que pueda apreciarse la figura del
despido tácito en contraposición al expreso,
documentado o no es necesario que la deci-
sión extintiva empresarial se derive de
hechos concluyentes reveladores de la inten-
ción inequívoca de la empresa de poner fin a
la relación jurídico laboral, tratándose en
definitiva de situar claramente en el tiempo
la decisión resolutoria de la empresa y, en su
caso, la inactividad impugnatoria del trabaja-
dor, a fin de evitar situaciones de inseguridad
jurídica» (TS SS/Social 02/02/85, 21/04/86,
09/06/86, 10/06/86, 05/05/88). O dicho más
sintéticamente, que para que exista despido
tácito es necesario que concurran «hechos o
conductas concluyente» reveladores de una
intención de la empresa de resolver el con-
trato (TS SS/Social 05/05/88, 04/07/88,
23/02/90 y 03/10/90). Si bien la jurispruden-
cia examina con recelo la figura del despido
tácito, que se pretende deducir de conductas
equívocas de la empresa, por contrariar los
principios de buena fe, básico en las relacio-
nes contractuales y generar situaciones de
inseguridad al trabajador que, nunca, deben
beneficiar a quien las ha provocado, su reali-
dad y operatividad no deben excluirse, con-
forme también constante jurisprudencia,
cuando existan hechos que revelen inequívo-
camente la voluntad empresarial de poner fin
a la relación contractual» (TS S/Social
04/12/89).

En el presente caso la decisión empresarial
de tramitar la baja de la actora en la Seguri-
dad Social resulta suficiente para deducir la
voluntad extintiva de la relación laboral que
vinculaba a la empresa Confecciones Yasmi-
na, S.L. Por ello, procede declarar la impro-
cedencia del despido cuya fecha ha de fijarse
el 22 de diciembre de 2003, de acuerdo con
lo dispuesto en los artículos 55 del E.T. y 108
de la L.P.L., con las consecuencias previstas
en el artículo 56 del E.T.

Quinto. - En cuanto a la posible responsa-
bilidad de la mercantil codemandada Justin
Confecciones, S.L., fundamentada por la
actora en la existencia de sucesión empresa-
rial, cabe recordar que el artículo 44 del E.T.
exige para su apreciación que la transmisión
afecte a una entidad económica que manten-
ga su identidad, entendida como un conjunto
de medios organizativos a fin de llevar a
cabo actividad económica, esencial o acce-
soria. Lo decisivo, por lo tanto, es el cambio
de titularidad con continuidad de la actividad
empresarial globalmente considerada. Junto
al elemento subjetivo -cambio de titularidad-,
pues, es necesario que concurra un presu-
puesto objetivo -el objeto de la transmisión-,
que se aproxima a la idea empresa-organiza-
ción, muy en la línea del requisito previsto
en el artículo 55.11 del E.T. donde para la
sucesión vía venta judicial se exige que �lo
vendido comprenda los elementos necesarios
y por sí mismos suficientes para continuar
con la actividad empresarial�.

Con todo, el Tribunal Supremo viene exi-
giendo la presencia de un elemento objetivo
constituido por el conjunto de �elementos
patrimoniales que configuran la infraestructu-
ra u organización empresarial básica de la
explotación (sentencia de 22 de mayo de
2000), de manera que cuando no se verifica
la transmisión de elementos patrimoniales, o
cuando los efectos transmitidos no se consi-
deran suficientes para desarrollar una activi-
dad empresarial esencial o accesoria, no
serán de aplicación los efectos previstos en el
artículo 44 del E.T.

En el presente supuesto, y aplicando la
doctrina expuesta, no es posible tener por
acreditada la figura de la sucesión, puesto
que aunque se ha probado que una parte
considerable de la plantilla de la codeman-
dada Justin Confecciones, S.L., procede de
Confecciones Yasmina, S.L., ninguna prueba
se ha desplegado para corroborar que se han
transmitido los elementos patrimoniales
imprescindibles para desarrollar la actividad
empresarial.

En consecuencia, debe desestimarse la
demanda en este extremo, absolviéndose a la
codemandada Justin Confecciones, S.L., de
las pretensiones de contrario.

Sexto. - A la vista del contenido del artícu-
lo 33 del E.T., debe también absolverse al
Fondo de Garantía Salarial, sin perjuicio de
su responsabilidad subsidiaria, en caso de
insolvencia empresarial.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general y pertinente aplicación.

Fallo: Que estimando la demanda formu-
lada por Solana Pegorraro Iglesias, contra
Confecciones Yasmina, S.L., Justin Confec-
ciones, S.L., y el Fondo de Garantía Salarial,
debo declarar y declaro la improcedencia del
despido efectuado en fecha 22 de diciembre
de 2003, por parte de la empresa Confeccio-
nes Yasmina, S.L., condenando a ésta a que
en el plazo de cinco días desde la notifica-
ción de la presente resolución opte entre la
readmisión de la actora o la extinción del
contrato de trabajo con abono de una indem-
nización cifrada en 1.156,05 EUR, así como
a los salarios de tramitación dejados de per-
cibir desde la fecha del despido hasta la noti-
ficación de esta sentencia o hasta que hubie-
ra encontrado otro empleo si tal colocación
fuera anterior; derecho de opción que deberá
ejercitar mediante escrito o comparecencia
ante la Secretaría de este Juzgado en el plazo
indicado y sin esperar a la firmeza de la pre-
sente sentencia, advirtiendo a la demandada
de que en el caso de no optar en el plazo y
forma indicado se entenderá que procede la
readmisión.

Absuelvo a Justin Confecciones, S.L. de las
pretensiones deducidas en su contra.

Absuelvo al Fondo de Garantía Salarial,
sin perjuicio de sus responsabilidades legales
subsidiarias.

Notifíquese la anterior sentencia a las par-
tes interesadas, advirtiéndoles que contra la
misma, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley de Procedimiento Laboral, cabe recur-
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so de suplicación ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justícia de Catalunya,
que deberá anunciarse dentro de los cinco
días siguientes a la notificación de la presen-
te resolución, haciendo al propio tiempo
nombramiento de Letrado. Se advierte al
recurrente que no fuera trabajador o causa-
habiente suyo, o beneficiario del Régimen
Público de Seguridad Social, ni gozase del
beneficio de justicia gratuita, que deberá
acreditar en el momento de interponerlo el
ingreso de 150,25 EUR en la c/c �Recursos
de Suplicación� de Banesto, calle Advocat
Cirera, números 1-3, de Sabadell, número de
c/c 1492-0000-67-0114-04, aportando el res-
guardo acreditativo.

De no anunciarse recurso contra la pre-
sente, firme que sea, procédase al archivo de
las actuaciones, previa baja en el libro
correspondiente.

Así por esta mi sentencia de la que se
expedirá testimonio para su unión a las
actuaciones, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. La extiendo yo, el Secretario,
para hacer constar que la anterior sentencia
ha sido dada, leída y publicada por la Jueza
que la suscribe, estando celebrando audien-
cia pública, en el mismo día de su fecha.
Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la demandada, y para su inserción en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, expido el
presente en Sabadell, a 18 de abril de 2005.

El Secretario judicial (firma ilegible).

032005007216
A

Número 1, de Terrassa

EDICTO

En virtud de lo acordado en los autos de
ejecución número 41/2005, seguidos en este
Juzgado de lo Social Número 1, de Terrassa,
a instancia de Mónica Muñoz Roure, contra
Aella Associació Empresarial y Fondo de
Garantía Salarial, se notifica a Aella Associa-
ció Empresarial, en ignorado paradero (artí-
culo 59 de la L.P.L.), la resolución dictada en
el indicado proceso, cuyo tenor literal en su
parte dispositiva dice:

«Auto. En Terrassa, a seis de abril de dos
mil cinco.
Antecedentes de hecho

Primero. - En el presente procedimiento
recayó sentencia de 15 de diciembre de
2004, que declaraba la improcedencia del
despido de 16 de septiembre de 2004. Dicha
sentencia es firme.

Segundo. - La parte actora ha interesado la
ejecución de dicha sentencia, solicitando el
dictado de auto de extinción de la relación
laboral, con condena al abono de la indem-
nización y de los salarios de tramitación.

Tercero. - Citadas las partes a la celebra-
ción de la oportuna comparecencia, la
misma ha tenido lugar con el resultado que

obra en las actuaciones.
Fundamentos jurídicos

Primero. - De conformidad con lo previsto
en el artículo 279 de la Ley de Procedimiento
Laboral, interesando la parte ejecutante la
extinción de la relación laboral, y sin mani-
festación alguna en sentido contrario del eje-
cutado, citado por medio de edictos, debe
accederse a la extinción de la relación labo-
ral, condenando al empresario al abono de la
indemnización y los salarios de tramitación
en los términos del artículo 279 de la Ley de
Procedimiento Laboral, y cuantificando en
esta resolución la totalidad de lo debido a
resultas de este procedimiento.

Se aprecia en la sentencia que se dejó
para el trámite de ejecución de sentencia la
determinación del salario regulador. A la
vista de la nómina del mes de marzo de
2001, así como las explicaciones contenidas
en el escrito del ejecutante de 18 de febrero
de 2005 en cuanto a la ausencia de las poste-
riores, y sin manifestación alguna en sentido
contrario por parte de la ejecutada, debe
entenderse acreditado el importe del salario
en la suma de 1.004,06 EUR mensuales con
prorrata de pgas extra, lo que supone un sala-
rio diario de 33,01 EUR.

Dispongo: La extinción de la relación
laboral que unía a las partes, con efectos del
día de esta fecha, debiendo Aella Associació
Empresarial, abonar a doña Mónica Muños
Roure la suma de 6.668,02 EUR en concepto
de salarios de tramitación y la suma de
11.017,08 EUR en concepto de indemniza-
ción.

Notifíquese esta resolución a las partes.
Así lo manda y firma el Ilmo. Sr. Antonio

Cervera Peláez-Campomanes, Magistrado
Juez de lo Social Número 1, de Terrassa. Doy
fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Terrassa, 6 de abril de 2005.
El Secretario judicial (firma ilegible).

032005006814
A

Número 1, de Terrassa

EDICTO

En virtud de lo acordado en los autos de
ejecución número 43/2005, seguidos en este
Juzgado de lo Social Número 1, de Terrassa,
a instancia de Antonio Díaz Soler, contra
Fondo de Garantía Salarial y Guti�s, S.L., se
notifica a Guti�s, S.L., en ignorado paradero
(artículo 59 L.P.L.), la resolución dictada en
el indicado proceso, cuyo tenor literal en su
parte dispositiva dice:

«Diligencia. En Terrassa, a once de abril

de dos mil cinco. La extiendo yo, el Secreta-
rio judicial, para hacer constar que ha trans-
currido el plazo de diez días concedidos a la
parte actora y al Fondo de Garantía Salarial
sin que se hayan designado nuevos bienes o
derechos del demandado, de lo que paso a
dar cuenta y doy fe.»

«Auto del Magistrado Juez don Antonio
Cervera Peláez-Campomanes. En Terrassa, a
once de abril de dos mil cinco.
Antecedentes de hecho

Primero. - Con fecha 24 de febrero de
2005 se presentó por la parte actora escrito
de ejecución de la resolución dictada por
este Juzgado en fecha 3 de junio de 2003
que condenaba al demandado Guti�s, S.L., a
abonar a la parte actora la cantidad de
1.742,45 EUR.

Segundo. - El ejecutado ha sido ya decla-
rado en situación de insolvencia provisional
por el Juzgado de lo Social Número 1, de
Terrassa, por resolución dictada en fecha 17
de junio de 2003 en la ejecución núm.
93/03.

Tercero. - Se dictó providencia dando tras-
lado a la parte ejecutante y al Fondo de
Garantía Salarial, quienes han dejado trans-
currir el plazo de diez días concedido sin
designar nuevos bienes o derechos del deu-
dor susceptibles de embargo.
Razonamientos jurídicos

Primero. - Conforme al artículo 237 de la
Ley de Procedimiento Laboral, la ejecución
se tramitará de oficio en la forma prevenida
en la Ley de Enjuiciamiento Civil para la eje-
cución de las sentencias (arts. 517 a 720) con
las especialidades reguladas en el Título I del
Libro IV del TRLPL.

Segundo. - Conforme al apartado 3 del art.
274 de la Ley de Procedimiento Laboral, la
declaración judicial de insolvencia de una
empresa constituirá base suficiente para esti-
mar su insolvencia en otras ejecuciones,
pudiéndose dictar el auto de insolvencia sin
necesidad de reiterar los trámites de averi-
guación de bienes si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al Fondo de Garantía Salarial para que pue-
dan señalar la existencia de nuevos bienes.

Dispongo: Se acuerda la ejecución de la
resolución dictada por este Juzgado de lo
Social en fecha 3 de junio de 2003 por
cuantía de 1.742,45 EUR de principal adeu-
dados por Guti�s, S.L.,  más otros 348 EUR
presupuestados provisionalmente para intere-
ses y costas, sin perjuicio de su liquidación y
tasación definitivas.

Se declara al ejecutado insolvente en sen-
tido legal con carácter provisional.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, a quienes se
hará saber que contra la misma podrán inter-
poner recurso de reposición ante este mismo
Juzgado en el plazo de cinco días, y archí-
vense las actuaciones sin perjuicio de conti-
nuar la ejecución si en lo sucesivo se cono-
cen bienes del ejecutado.

Así por este auto, lo pronuncia, manda y
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firma don Antonio Cervera Peláez-Campo-
manes, Magistrado Juez del Juzgado de lo
Social Número 1, de Terrassa. Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Terrassa, 11 de abril de 2005.
El Secretario judicial (firma ilegible).

032005006840
A

Número 1, de Terrassa

EDICTO

En virtud de lo acordado en los autos de
ejecución número 1/2005, seguidos en este
Juzgado de lo Social Número 1, de Terrassa,
a instancia de Ivanova del Carmen Chávez
Salazar, contra Vallfels, S.L., y Fondo de
Garantía Salarial, se notifica a Vallfels, S.L.,
en ignorado paradero (artículo 59 de la
L.P.L.), la resolución dictada en el indicado
proceso, cuyo tenor literal en su parte dispo-
sitiva dice:

«Auto. En Terrassa, a seis de abril de dos
mil cinco.
Antecedentes de hecho

Primero. - En el presente procedimiento
recayó sentencia de 17 de noviembre de
2004, que declaraba la improcedencia del
despido de 8 de abril de 2004. Dicha senten-
cia es firme.

Segundo. - La parte actora ha interesado la
ejecución de dicha sentencia, solicitando el
dictado de auto de extinción de la relación
laboral, con condena al abono de la indem-
nización y de los salarios de tramitación.

Tercero. - Citadas las partes a la celebra-
ción de la oportuna comparecencia, la
misma ha tenido lugar con el resultado que
obra en las actuaciones.
Fundamentos jurídicos

Primero. - De conformidad con lo previsto
en el artículo 279 de la Ley de Procedimiento
Laboral, interesando la parte ejecutante la
extinción de la relación laboral, y sin mani-
festación alguna en sentido contrario del eje-
cutado, citado por medio de edictos, debe
accederse a la extinción de la relación labo-
ral, condenando al empresario al abono de la
indemnización y los salarios de tramitación
en los términos del artículo 279 de la Ley de
Procedimiento Laboral, y cuantificando en
esta resolución la totalidad de lo debido a
resultas de este procedimiento. En cuanto a
los salarios de tramitación, señalado por el
ejecutante que estuvo en situación de IT
hasta el 17 de mayo de 2005, debe acceder-
se a lo interesado en la comparecencia,
determinando como día inicial en el periodo
de devengo de los mismos el 18 de mayo de

2004.
Segundo. - Se ha interesado por parte del

ejecutante la indemnización adicional del
artículo 279.2 b de la Ley de Procedimiento
Laboral. Dicho precepto prevé, en efecto,
una indemnización adicional, en atención a
las circunstancias concurrentes ya los perjui-
cios ocasionados por la no readmisión o por
la readmisión irregular. Ante la falta de con-
creción y acreditación de tales perjuicios, no
cabe acceder a la pretensión del ejecutante.

Dispongo: La extinción de la relación
laboral que unía a las partes, con efectos del
día de esta fecha, debiendo Vallfels, S.L.,
abonar a doña Ivanova del Carmen Chávez
Salazar la suma de 8.659,63 EUR en concep-
to de salarios de tramitación y la suma de
2.111,28 EUR en concepto de indemniza-
ción.

No ha lugar a la condena al abono de la
indemnización adicional del artículo 279.2 b
de la Ley de Procedimiento Laboral.

Notifíquese esta resolución a las partes.
Así lo manda y firma el Ilmo. Sr. Antonio

Cervera Peláez-Campomanes, Magistrado
Juez de lo Social Número 1, de Terrassa. Doy
fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Terrassa, 6 de abril de 2005.
El Secretario judicial (firma ilegible).

032005006841
A

Número 2, de Girona

EDICTE DE CITACIÓ

Per mitjà d�aquest edicte, que s�ha dictat
en virtut de la resolució de data d�avui, en les
actuacions número 225/2005, que aquest Jut-
jat ha seguit a instància de Josefa Ruiz Ruiz,
contra Limasa Mediterránea, S.A., i Clece,
S.A., en reclamació de quantitat, se cita el
demandat expressat Limasa Mediterránea,
S.A., de parador desconegut, perquè compa-
regui davant la Sala Audiència d�aquest orga-
nisme, a l�avinguda Ramon Folch, 4-6, de
Girona, el dia 26 de maig de 2005, a les
10.10 hores, per dur a terme l�acte de conci-
liació. Se li fa saber que, en el cas que no hi
hagi avinença en aquest acte, seguidament es
durà a terme el judici, en una única convo-
catòria, i hi podrà concórrer amb els mitjans
de prova de què intenti valer-se. El judici no
se suspendrà per la falta d�assistència de la
part demandada si ha estat citada deguda-
ment i, en el cas que no hi comparegui, se la
podrà tenir per confessa.

Aquest edicte es fa públic per mitjà del
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes
pertinents, amb l�advertiment que les notifi-
cacions següents es faran a les estrades, tret

de les que tinguin forma d�interlocutòria o
sentència, d�acord amb el que preveu l�arti-
cle 59 de la Llei de Procediment Laboral.

Girona, 22 d�abril de 2005.
El Secretari, José Francisco Escudero Mora-

talla.

032005007532
A

Número 26, de Madrid

EDICTO

Doña María Rosa Luesia Blasco, Secretaria
de lo Social Número 26, de Madrid,

Hago saber: Que por propuesta de provi-
dencia dictada en el día de la fecha, en el
proceso seguido a instancia de La Fundación
Laboral de la Construcción, contra Construc-
tora Los Ángeles A S.A., Cosimarca, S.L.,
Diva Arquitectura de Interiores y Distribu-
ción, S.L., Esacon Estructuras Avanzadas de
Construcción, S.L., Esdria, S.L., en reclama-
ción por ordinario, registrado con el número
292/2005, se ha acordado citar a Esacon
Estructuras Avanzadas de Construcción, S.L.,
en ignorado paradero, a fin de que compa-
rezca el día 1 de junio de 2005, a las 9.20
horas, para la celebración de los actos de
conciliación y en su caso juicio, que tendrán
lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado de
lo Social Número 26, debiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmen-
te apoderada, y con todos los medios de
prueba de que intente valerse, con la adver-
tencia de que es única convocatoria y que
dichos actos no se suspenderán por falta
injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguien-
tes comunicaciones se harán en los estrados
de este Juzgado, salvo las que deban revestir
forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

Y para que sirva de citación a Esacon
Estructuras Avanzadas de Construcción, S.L.,
se expide la presente cédula para su publica-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA y
colocación en el tablón de anuncios.

Madrid, 29 de abril de 2005.
María Rosa Luesia Blasco.

032005007894
A
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ADMINISTRACIÓ CORPORATIVA

Col·legi d�Enginyers Tècnics Industrials
de Barcelona

ANUNCI

Per la present es fa públic el llistat de
col·legiats del Col·legi d�Enginyers Tècnics

Industrials de Barcelona donats de baixa
col·legial en la data que s�indica individual-
ment.

Núm.col·legiat:§Cognoms i nom:§ DNI§ Data de la Baixa:#

3358§ Senye-Pocino, Antonio§ 37298826W§ 11/01/2005#
7788§ Yago Esteban, Pedro§ 37354422F§ 11/01/2005#
14752§ Mor Freginé, Ivan§ 44017131F§ 11/01/2005#
15143§ Richart Villagrasa, Miquel A.§ 35046081S§ 14/12/2004#
16068§ Lara Rodríguez, Ramón§ 34755055P§ 11/01/2005#
16131§ Cabera Quintela, Carolina§ 43511563N§ 14/12/2004#
16204§ Farrerons Vives, Joan§ 35052128J§ 03/02/2005#

Núm.col·legiat:§Cognoms i nom:§ DNI§ Data de la Baixa:#

16205§ Mataix Sans, Lluís§ 38106053K§ 16/11/2004#
16421§ Monge Vizmanos, Yolanda§ 52400990K§ 11/01/2005#
16678§ Xanxo Pascual, Mª Teresa§ 46110471W§ 03/02/2005#
16899§ Vidal Bort, Jordi§ 78580254H§ 27/01/2005#
17399§ Jimenez Vilches, Yolanda§ 34764668F§ 27/01/2005#
18344§ Vizcaino Martorell, Marta§ 43113008Z§ 04/11/2004#

L�acord de publicació el va prendre la
Junta de Govern en la seva reunió de data 5
de maig de 2005.

El Secretari, Joaquim Rius i Pomares.

062005002281
A
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CONSORCIS

Consorci del Parc de Collserola

ANUNCI

La Comissió Executiva del Consorci del
Parc de Collserola, en la seva sessió de 15 de
març de 2005, va aprovar inicialment el
�Projecte de consolidació estructural de l�edi-
fici d�Elies Rogent al Pantà de Vallvidrera�, al
terme municipal de Barcelona (Districte de
Sarrià-Sant Gervasi), per un import de cent
quaranta mil vint-i-sis EUR amb setanta-sis
cèntims (140.026,76 EUR), IVA inclòs, redac-
tat pels serveis tècnics de l�entitat.

L�anunci d�informació pública correspo-
nent a l�esmentat Projecte fou publicat al
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona,
número 71, de data 24 de març de 2005.

En aquest sentit, i de conformitat amb la
data de l�anunci publicat al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA de Barcelona, el període per
a la interposició d�al·legacions va finalitzar el
proppassat 30 d�abril de 2005, sense que se
n�hagués presentat cap, per la qual cosa l�a-
cord d�aprovació inicial esdevé definitiu.

La qual cosa es fa pública als efectes del
previst a l�article 38.2 del Decret 179/1995,
de 13 de juny, pel qual s�aprova el Regla-
ment d�obres, activitats i serveis dels ens
locals.

Si voleu impugnar aquest acord, que posa
fi a la via administrativa, heu d�interposar
recurs contenciós administratiu davant el Jut-
jat Contenciós Administratiu de Barcelona,
en el termini de dos mesos a comptar des del
dia següent de la publicació d�aquest anunci
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalun-
ya.

Alternativament i de forma potestativa, es
pot interposar recurs de reposició davant el
mateix òrgan que l�ha aprovat, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
referida publicació.

Barcelona, 3 de maig de 2005.
El Secretari, Josep Ma. Esquerda i Roset.

022005010734
A

Consorci del Parc de Collserola

ANUNCI

La Comissió Executiva del Consorci del
Parc de Collserola, en la seva sessió de 15 de
març de 2005, va aprovar inicialment el
�Projecte d�itinerari per a discapacitats al
Parc de Vallvidrera - Vil·la Joana�, al terme
municipal de Barcelona (Districte de Sarrià-
Sant Gervasi), per un import de cent cinquan-
ta mil tres-cents quaranta-quatre EUR amb
dos cèntims (150.344,02 EUR), IVA inclòs,
redactat pels serveis tècnics de l�entitat.

L�anunci d�informació pública correspo-
nent a l�esmentat Projecte fou publicat al
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona,
número 71, de data 24 de març de 2005.

En aquest sentit, i de conformitat amb la
data de l�anunci publicat al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA de Barcelona, el període per
a la interposició d�al·legacions va finalitzar el
proppassat 30 d�abril de 2005, sense que se
n�hagués presentat cap, per la qual cosa l�a-
cord d�aprovació inicial esdevé definitiu.

La qual cosa es fa pública als efectes del
previst a l�article 38.2 del Decret 179/1995,
de 13 de juny, pel qual s�aprova el Regla-
ment d�obres, activitats i serveis dels ens
locals.

Si voleu impugnar aquest acord, que posa
fi a la via administrativa, heu d�interposar
recurs contenciós administratiu davant el Jut-
jat Contenciós Administratiu de Barcelona,
en el termini de dos mesos a comptar des del
dia següent de la publicació d�aquest anunci
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalun-
ya.

Alternativament i de forma potestativa, es
pot interposar recurs de reposició davant el
mateix òrgan que l�ha aprovat, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
referida publicació.

Barcelona, 3 de maig de 2005.
El Secretari, Josep Ma. Esquerda i Roset.
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