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A la Casa Consistorial de la Vila de Ripollet, el dia 25 de març de 2004, essent les 19.30
hores, es constitueix la Corporació Municipal en Ple, per tal de celebrar sessió pública
ordinària, amb l’assistència de les persones que a continuació s’indiquen, prèviament
convocats a l’efecte:

President: L’Il·lm. Sr. Juan  PARRALEJO ARAGONESES, Alcalde President.

Regidors/es, senyors/es:
Pel grup municipal del PSC-PM:
- Rosa M MARTÍN ARJONA,
- Manuel MUÑOZ GÓMEZ,
- Inmaculada VIERA HERNÁNDEZ,
- Rosa ESPÀRRACH VILALTA,
- Alberto CASTRO BELMONTE,
- Fernando TORNEL LLOREDA
- i Maria Isabel ALFONSO DÍAZ.

Pel grup municipal del CpR-AM:
- Jacint PADRÓ RIGAT,
- Pilar CASTILLEJO MEDINA,
- Antoni PIJUAN BADIA,
- Ma Lourdes SERRA SUÑÉ
- i Modesto OLIVERA MENDOZA.

Pel grup municipal del PP:
- Pere CALVIÑO CARMONA,
- Miguel GALLEGO CIFFONE
- i Francisco JIMÉNEZ GUTIÉRREZ.

Pel grup municipal de CiU:
- Francesc X. PEÑARANDO MOREA
- i Josep GABARRA BARNEDA.

Pel grup municipal d’ICV-EPM
- Malika ZEDJAOUI
- i Montserrat Figueras González

S’excusa d’assistir-hi el regidor senyor Antonio PASTRANA CASADO,

Estan assistits per mi, el secretari general, José Antonio HIDALGO DEL BARRIO, que
dono fe de l’acte; hi és també present la interventora habilitada senyora Teresa
GORINA ROCA.

La Presidència declara oberta la sessió al haver-hi quòrum suficient i s’adopten els
acords següents, per unanimitat dels assistents, llevat aquells en els quals expressament
s’indiqui la votació efectuada i el seu resultat.
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1. ESBORRANYS ACTES ANTERIORS
Aprovar els esborranys de les actes núms. 3 i 4 de 2004, corresponents a les sessions
celebrades els dies 26 de febrer i 15 de març, respectivament.

2. DESPATX OFICIAL
Restar assabentats de les següents resolucions de l’alcaldia:
- La núm. 142/2004, de 8 de març, designant a la senyora Maria Concepción Antón
Francos, Cap de Recursos Humans d’aquest Ajuntament, en règim de Comissió de
Serveis.
- La núm. 162/2004, de 15 de març, actualitzant determinades delegacions de
l’alcaldia, arran de la presa de possessió de la nova regidora senyora Montserrat
Figueras González.

3. ADHESIÓ XARXA CIUTATS I POBLES CAP A LA SOSTENIBILITAT
Atesa la necessitat de treballar conjuntament amb d’altres Entitats, per tal que tots els
projectes municipals es realitzin de forma que s’assoleixin objectius més sostenibles, a
proposta de la Regidoria de Medi Ambient s’acorda:
-    Aprovar l’adhesió d’aquest Ajuntament a l’associació “ Xarxa de Ciutats i Pobles

cap a la Sostenibilitat”.
- Aprovar els Estatuts de l’associació, incorporats a l’expedient.
- Nomenar a la regidora delegada de Medi Ambient com a representant d’aquest

Ajuntament a la Xarxa.

4. ADHESIÓ ASSOCIACIÓ DE MUNICIPIS I COMARQUES
Atès que l’Associació Catalana de Municipis i Comarques, per la seva tasca
encaminada a resoldre la problemàtica dels Ens locals com el nostre i per la defensa
que fa per la personalitat intrínseca de tots i cadascun dels municipis i comarques de
Catalunya, pot col·laborar en aquest Ajuntament com a instrument valuós i necessari
per a aconseguir determinats objectius que la nostra Corporació Local no podria
assolir per sí mateixa i tota sola, s’acorda l’adhesió  d’aquest Ajuntament a la referida
associació, acceptant-ne els seus estatuts i els drets i obligacions que se’n deriven, així
com la quota corresponent. Es faculta expressament a l’Alcaldia o regidor en qui
delegui, per a representar a l’Ajuntament a les assemblees i ocupar-hi els càrrecs que
ens puguin correspondre.

5. PRESSUPOST GENERAL EXERCICI 2004
De conformitat amb la proposta formulada per la Comissió Informativa de Serveis
Centrals, en base a la Memòria elaborada per l’Alcaldia, i vist l’informe emès per la
Intervenció s’acorda :

PRIMER.- Aprovar els Pressupostos, Bases d’execució i Plantilles, d’aquesta
Corporació i Organismes d’ella dependents per a l’any 2004, amb el següent resum :

A) PRESSUPOST MUNICIPAL

RESUM DESPESES
Capítol I        Despeses de Personal.............................................................. 5.950.000’00
Capítol II       Despeses de bens corrents i de serveis ................................... 6.837.184’00
Capítol III     Despeses Financeres .................................................................. 440.130’00
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Capítol IV     Transferències corrents ........................................................... 3.367.632’00
Capítol VI     Inversions reals.........................................................................1.212.154,00
Capítol VII   Transferències de capital .............................................................485.788,00
          Capítol IX    Variació passius financers...............................................1.272.428,00

                    SUMA TOTAL SECCIÓ DESPESES ....................................... 19.565.316’00

                                                  RESUM INGRESSOS
Capítol I        Impostos Directes.................................................................... 7.475.600’00
Capítol II      Impostos Indirectes ..................................................................... 370.000’00
Capítol III    Taxes i altres ingressos ............................................................ 3.829.286’00
Capítol IV    Transferències corrents .............................................................6.167.276,00
Capítol V     Ingressos Patrimonials .................................................................. 33.500’00
Capítol VI    Alienació d’inversions ................................................................... 270.00’00
Capítol VII  Transferències de capital ............................................................. 370.494’00
Capítol IX   Variació  passius financers........................................................ 1.049.160’00
                    SUMA TOTAL SECCIÓ D’INGRESSOS .................................. 19.565.316,00

PLANTILLA PERSONAL AJUNTAMENT
A) PERSONAL FUNCIONARI GRUP NIVELL

CD

I ESCALA D'HABILITACIÓ ESTATAL
     1 Secretari                          A 30
     1 Interventor A 30
     1 Tresorer                                 A 26
II ESCALA D'ADMINISTRACIÓ GENERAL
- Subescala Tècnica
     3 Tècnics Administració General- TAG       A 26
- Subescala Administrativa
   23 Administratius C 18
- Subescala Auxiliar
    13 Auxiliars D 13
- Subescala Subalterna
    12 Subalterns     (*una plaça de nova creació) E 10
III ESCALA D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
- Subescala Tècnica
a) Titulats superiors
   1 Arquitecte A 28
   1 Tècnic Ciències de la Informació         A 20
   1 Tècnic Superior Enginyeria (1 baixa per conversió del Grup A al B) A 20
b) Tècnics de grau mitjà
   1 Aparellador                              B 20
   3 Tècnics Migs Enginyeria (1 alta per conversió del Grup A al B) B 20
   1 Assistent Social B 20
c) Tècnics especialistes
   3 Tècnics Informàtics C 18
   1 Delineant Cap                            C 18
   1 Delineant C 16
   1 Inspector d'Obres                        C 18
   1 Tècnic Auxiliar Industrial C 18
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   1 Tècnic Auxiliar Gestió (alta per conversió de laboral a funcionari) C 18
- Subescala de Serveis Especials
a) Comeses Especials
   1 Auxiliar                                 D 16
   1 Xofer                                    D 16
   1 Tècnic Emergències P. Civil (a extingir per jubilació) C 18
b) Policia Local
   1 Inspector                             B 24
   3 Sergents C 21
   6 Caporals D 19
30 Guàrdies D 16
 c) Personal d'Oficis
   1 Mestre d’Oficis-Encarregat Mercat              D 18
   1 Oficial 2ª-mercat D 13
   1 Oficial 2ª-polivalent D 13

B) PERSONAL LABORAL Nivell
titulació

- Brigada d’obres
 1 encarregat D
 1 responsable magatzem D
 1 oficial 1a (manyà/lampista/mecànic cotxes) D
 2 oficial 1a fuster D
 3 oficials 1a electricistes D
 4 oficials 1a paleta D
 1 oficials 1a manyà D
 1 oficial 1a pintor D
 1 oficial 2a pintor D
 1 oficial 2a xofer D
 4 oficials 2a manteniment, comeses diverses D
 4 peons paleta E
- Brigada jardineria
 1 oficial 1a. D
 2 oficial 2a D
 3 peons E
- Mercat Municipal
 2 peons E
- Escoles públiques
 3 peó-conserge E
- Serveis Socials
 2 Assistents Socials B
 3 Educadors de Medi Obert B
 1 Treballador Social B
 2 Treballadors Familiars D
- Ensenyament
 1 Tècnic Mig d'Ensenyament B
- Informació
 1 Tècnic Oficina Informació Municipal B
- Serveis Tècnics
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 1 Tèc. Aux. Gestió Urbanisme (Amortitzar per conversió a funcionari) C
 1 Aparellador B
- Biblioteca
 2 Auxiliar Tècnic de Biblioteca D
 - Altres
 1 Administratiu C
 1 Oficial 2a (aux. adm.) D
 1 Psicòleg (a temps parcial) A
- Emissora Municipal
 1 Coordinador Cap de programes A

D) PERSONAL EVENTUAL
 1 Gerent (Amortitzar des del dia 1 de març del 2004)
 1 Secretària Alcaldia
 3 Assessors (De nova creació des del dia 1 de març del 2004)

E) PERSONAL LABORAL TEMPORAL Nivell
titulació

Emissora Municipal

1 Tècnic Informació A
1 Auxiliar Tècnic Informació C
1 Autocontrol D

B) PRESSUPOST PATRONAT MUNICIPAL DE CULTURA I JOVENTUT

                                                   RESUM DESPESES

Capítol I        Despeses de Personal................................................................. 325.249’00
Capítol II      Despeses de bens corrents i de serveis ....................................... 575.974’38
Capítol III    Despeses Financeres ...........................................................................900,00
Capítol IV    Transferències corrents ............................................................... 132.910’61
Capítol VI    Inversions reals...............................................................................67.000,00
Capítol VIII  Variació actius financers ....................................................................601,01
                    SUMA TOTAL SECCIÓ DESPESES ......................................... 1.102.635’00

                                                   RESUM INGRESSOS

Capítol III        Taxes i altres ingressos ............................................................. 96.499’00
Capítol IV        Transferències corrents ........................................................... 936.268’00
Capítol V         Ingressos patrimonials................................................................. 2.267’00
Capítol VII      Transferències de capital ........................................................... 67.000’00
Capítol VIII    Variació actius financers ................................................................. 601’00
                       SUMA TOTAL SECCIÓ D’INGRESSOS ................................ 1.102.635’00
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PLANTILLA PERSONAL PATRONAT DE CULTURA I JOVENTUT

1 Coordinador (Gerent del Patronat)

Personal laboral fix:
1 Adjunt de Coordinació (Cultura)  * plaça a amortitzar per la

reconversió en una plaça de Tècnic de Cultura (Diplomat Universitari)
         1 Adjunt de Coordinació (Joventut)   * plaça a amortitzar per la
reconversió en una plaça de Tècnic de Cultura (Diplomat Universitari)

1 Responsable manteniment (Teatre-Auditori)
1 Animador Socio-cultural (amb funcions administratives)
2  Subalterns
1 Auxiliar Administratiu (Joventut)
1 Auxiliar administratiu (20 hores)
1 Auxiliar Teatre-Auditori (a mitja jornada)

C) PRESSUPOST PATRONAT MUNICIPAL D’ESPORTS

                                                   RESUM DESPESES

Capítol I         Despeses de personal ................................................................ 979.147’33
Capítol II       Despeses de bens corrents i de serveis ...................................... 689.303’24
Capítol III     Despeses Financeres ...................................................................... 3.886’49
Capítol IV     Transferències corrents ................................................................ 42.679’22
Capítol VI    Inversions reals............................................................................ 210.000’00
                   SUMA TOTAL SECCIÓ DESPESES .......................................... 1.925.016’28

                                                    RESUM D’INGRESSOS

Capítol III    Taxes i altres ingressos ............................................................ 1.057.365’92
Capítol IV    Transferències corrents ............................................................... 646.630’20
Capítol V     Ingressos patrimonials....................................................................11.020.16
Capítol VII  Transferències de capital ............................................................. 210.000’00
                     SUMA TOTAL SECCIÓ S’INGRESSOS.................................... 1.925.016,28

PLANTILLA PERSONAL PAME

PERSONAL LABORAL FIX

1 Gerent     
1 Entrenador de natació
2 Oficial 1a. Manteniment
2 Auxiliars administratius
1 Administratiu
5 Monitors de natació (nivell A)
2 Monitors de natació (nivell C)
1 Monitor de natació (nivell C)                     Temps parcial
1 Socorrista caps de setmana  Temps parcial
1 Oficial 1ª. serveis  instal·lacions
1 Oficial 1a. serveis paleta
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1 Oficial 2a. serveis pintor
2 Monitors de gimnàstica (nivell A)                   *1 plaça reducció de jornada 50% per

cura fills
5 Monitors tècnics esportius (nivell A)

*1 Monitor (nivell C)              Per substitució reducció jornades

PERSONAL TEMPORAL

1 Monitor natació (nivell C)              Temps parcial
1 Monitor tècnic esportiu (nivell C)             Temps parcial
1 Socorrista                                                         Temps parcial.
17 Monitors Escola d’Estiu *
15 Auxiliars Escola d’Estiu *

PISCINA D’ESTIU
5 Socorristes
1 Socorrista      Temps parcial

*  Substitució reduccions jornades
k*En funció de la contractació de l’escola d’estiu.

D) PRESSUPOST PATRONAT MUNICIPAL D’OCUPACIÓ

                                                    RESUM DESPESES

Capítol I        Despeses de Personal................................................................. 469.346’45
Capítol II      Despeses de bens corrents i de serveis ....................................... 106.962’55
Capítol III    Despeses financeres......................................................................... 2.000’00
Capítol IV    Transferències corrents ................................................................. 56.235’80
Capítol VI    Inversions reals.............................................................................200.500,00
                    SUMA TOTAL SECCIÓ DESPESES ............................................ 835.044’80

                                                    RESUM INGRESSOS

Capítol III    Taxes i altres ingressos ...................................................................... 168’00
Capítol IV    Transferències corrents ............................................................... 634.076’80
Capítol V     Ingressos patrimonials........................................................................ 300’00
Capítol VII  Transferències de capital ............................................................. 200.500’00
                        SUMA TOTAL SECCIÓ D’INGRESSOS .................................. 835.044’80

PLANTILLA PATRONAT MUNICIPAL D’OCUPACIÓ

- 1 Coordinador de serveis (funcionari municipal adscrit al Patronat
Municipal d’Ocupació)

PERSONAL LABORAL
- 1 Administratiu cap.
- 1 Agent d’Inserció.
- 1 Auxiliar administratiu
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- 1 Auxiliar administratiu per al Servei Català de Col·locació (S.C.C.).
- 1 Conserge.
- 1 Tècnic programes europeus.
- 1 Tècnic de promoció econòmica.

SEGON.- Exposar al públic els esmentats documents, conjuntament amb la previsió de
despeses i ingressos de l’empresa RIPOLLET INVEST, SA, que s’incorpora com annex,
durant el termini de quinze dies, mitjançant anunci a publicar en el Tauler d’Edictes i
en el Butlletí Oficial de la Província, vençut el qual, sense haver-se presentat
reclamacions s’entendran aprovats definitivament de conformitat amb allò previst en
l’article 169 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de març, pel que s’aprova el text
refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

- - - -

L’acord s’adopta per 12 vots a favor, 3 en contra del grup del PP i 5 abstencions del
grup del CpR.

6. MOCIONS

La núm. 2740, presentada pel Compromís per Ripollet, en relació amb els últims
tancaments i acomiadaments per part d’empreses multinacionals a Catalunya,
amb les següents propostes:

Primer.- Saludar la creació d’aquesta Xarxa Solidària Contra el Tancament
d’empreses i donar-li el nostre recolzament en les seves reivindicacions.

Segon.- Demanar al Govern de la Generalitat una resposta enèrgica davant els
tancaments que es puguin anunciar d’aquí en endavant.

Tercer.- Comunicar el present acord a la Xarxa Solidària Contra el Tancament
d’empreses, al govern de la Generalitat de Catalunya i a la premsa local i comarcal.

- - - -

La moció es rebutja per haver obtingut 5 vots a favor del grup del CpR, 12 vots en
contra dels grups del PSC, CiU i ICV i 3 abstencions del grup del PP.

7. PRECS I PREGUNTES

S’aixeca la sessió a les 22.35 hores, en dono fe.

L’alcalde,                                              El secretari general,

          Juan Parralejo Aragoneses                             José A Hidalgo del Barrio


