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ACTA DE SESSIÓ DEL PLE MUNICIPAL 

 
 
 
Identificació de la sessió: 
Núm.: 12/2016. 
Caràcter: Ordinària. 
Data: 22 de desembre de 2016. 
Horari: De 19.32 h a 21.13 h. 
Lloc: Sala de sessions de la Casa Consistorial. 
 
Assistents: 
Sr. José Ma Osuna López alcalde ADRIPOLLET-CAV-CUP-PA 
Sra. Ma Pilar Castillejo Medina regidora ADRIPOLLET-CAV-CUP-PA 
Sr. Oriol Mor Hernández regidor ADRIPOLLET-CAV-CUP-PA 
Sr. David Fontanals Grau regidor ADRIPOLLET-CAV-CUP-PA 
Sr. Ramiro Moldes Custodio regidor ADRIPOLLET-CAV-CUP-PA 
Sra. Reyes Muñoz Nevado regidora ADRIPOLLET-CAV-CUP-PA 
Sr. Santos Gómez Pedrosa regidor ADRIPOLLET-CAV-CUP-PA 
i Sr. Francisco Sánchez Sierra regidor ADRIPOLLET-CAV-CUP-PA 
   
Sr. Juan Ma Parralejo Aragoneses  regidor PSC-CP 
Sra. Rosa Ma Martín Arjona regidora PSC-CP 
Sra. Maria Lladó Leal  regidora PSC-CP 
Sr. Luis M. Tirado García regidor PSC-CP 
i Sr. Juan Molina Gómez  regidor  PSC-CP 
   
Sr. Josep Gabarra Barneda   regidor C’s 
Sr.Francisco Javier Tapia Martínez regidor C’s 
i Sra. Caridad Pérez Díaz  regidora C’s 
   
Sr. Víctor Díeguez García  regidor PP 
   
Sra. Lurdes Serra Suñe regidora ERC-JpR-AM 
   
Sr. Xavi Peñarando Morea Regidor CiU 
   
Sra. Mònica Laborda Gonzalo regidora No adscrita 
   
Sr. Emiliano Mora Labrada  secretari accidental  
i Sra. Neus Comas Pinto. interventora accidental  
 
S’han excusat d’assistir-hi: 
Sra. Ma del Mar Viera Hernández  regidora  PSC-CP 
 
 
Els reunits representen un quòrum d’assistència mínima suficient d’acord amb la 
llei per constituir vàlidament la sessió plenària. 
 

Podeu descarregar una còpia autèntica d'aquest document des de la seu electrònica:
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L’ordre del dia de la sessió actual és el següent: 
 
1.  Despatx d’ofici. 
2. Aprovació esmena error article 38 del conveni personal funcionari i laboral de 
l’Ajuntament de Ripollet. 
3. Aprovació modificació annex 9 “Paga de Presència” del conveni personal 
funcionari i laboral de l’Ajuntament de Ripollet . 
4. Aprovació candidatura entitat Societat Coral “El Vallès”, per a l’otorgament de 
la Creu de Sant Jordi. 
5. Aprovació inicial reglament intern Policia Local. 
6. Aprovació modificació tipus de gravamen Ord. Fiscal núm. 1 “Impost Bens 
Immobles Urbans”.  
7. Aprovació pressupostos 2017 Corporació i els seus Patronats. 
8. Mocions: 
   8.1. Justícia Pedro Álvarez. Presentada pel grup de ADecidim (R/E 13.338).  
9. Precs i preguntes.  
 

***** 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
Es fa constar que la sessió es desenvolupa de conformitat a les previsions del 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, articles 77 i 
següents i dels articles 20 i següents del vigent Reglament Orgànic Municipal, 
aprovat pel Ple municipal en sessió de data 28 d’abril de 2005.  
 
Les intervencions orals realitzades en aquesta sessió per l’alcalde, regidors/es i, 
en el seu cas, pel secretari i la Interventora als diferents punts de l’ordre del dia 
assenyalats a l’acta amb ES PRODUEIX DEBAT o ES DÓNA RESPOSTA estan 
contingudes en suport digital àudio autenticat, amb la incorporació de la 
signatura d’aquesta Secretaria General. 
 
Una vegada aprovat l’esborrany de l’acta d’aquesta sessió, les esmentades 
intervencions orals quedaran incorporades automàticament a l’acta, formant 
part, d’una manera intrínseca i indissoluble, de l’esmentat document 
administratiu, d'acord amb els articles 26, 36, 70.2, 71 i 80.2 de la Llei 39/2015 
d'1 d'octubre sobre procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, articles 17 i 18 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre de règim jurídic del 
sector públic, article 4 i disposició addicional primera sobre fe pública i ús de 
signatura electrònica de la Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura 
electrònica i els articles 1, 2 i 3 de l’Ordenança municipal reguladora de 
l’administració electrònica de l’Ajuntament de Ripollet, aprovada pel Ple 
municipal i publicada el dia 9 de març de 2015 al BOPB, procedint-se a la 
preceptiva publicació a la web municipal. 
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1.  DESPATX D’OFICI. 
Restar assabentats de les següents Resolucions: 
 
- De la Corporació núm. 1340 i 1341/2016, de 28 de novembre de 2016, 
modificant la categoria del contracte de treball fix amb efectes de 1 de desembre 
de 2016, passant a cobrir plaça de tècnic auxiliar dels treballadors Mª José 
Morcillo Sánchez i Dolores Vergara López, respectivament. 
 
- De la Corporació núm. 1342 a 1345/2016, de 28 de novembre de 2016, 
modificant la categoria del contracte de treball fix amb efectes de 1 de desembre 
de 2016, passant a cobrir plaça d’oficial de primera, dels treballadors Félix 
Vázquez Espinosa, Francisco Continente Sánchez, José Torralba Gomez i 
Francisco Alcántara Ligero, respectivament. 
 
- De la Corporació núm. 1346 a 1357/2016, de 28 de novembre de 2016, 
nomenant categoria d’Administratiu, escala d’administració general, subgrup 
administratiu, amb efectes a partir de la seva pressa de possessió, als següents 
funcionaris: Isabel Medina Camacho, M. Antonía Jiménez Domínguez, Mª Isabel 
Cortés Benitez, Efrem Utrera Guerrero, Susana Monleón Giménez, Ana Mª 
Romero Barnés, Matilde Siles Ruiz, Fidel Gallego Redondo, Sylvia Ougo Torrea, 
Raquel Millán Sigüenza, Mª Luz López Martínez i Rocio Osuna Merchán, 
respectivament. 
 
- De la Corporació núm. 1253/2016, de 11 de novembre de 2016, aprovant 
l’expedient de modificació de crèdits núm. 15/2016 per un import de 196.670’80 
€,  tramitat per ampliació i transferència de crèdits. 
- De la Corporació núm. 1394/2016, de 2 de desembre de 2016, aprovant 
l’expedient de modificació de crèdits núm. 16/2016 per un import de 20.854’80 
€,  tramitat per generació de crèdits. 
 
- Del Patronat Municipal d’Ocupació núm. 127/2016, de 11 de novembre de 2016, 
aprovant l’expedient de modificació de crèdits núm. 6/2016 per un import de 
110.000’00 €,  tramitat per generació de crèdits. 
 
 
2. APROVACIÓ ESMENA ERROR ARTICLE 38 DEL CONVENI PERSONAL 
FUNCIONARI I LABORAL DE L’AJUNTAMENT DE RIPOLLET. 
 
Vist l’Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari de 
l’Ajuntament de Ripollet, publicat íntegrament al Butlletí Oficial de la Província 
de Barcelona en data 23 d’octubre de 2015. 
 
Vist el conveni per al personal laboral de l’Ajuntament de Ripollet, publicat 
íntegrament al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en data 5 d’octubre 
de 2015. 
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Atès que en l’article 38 de l’Acord i del Conveni s’ha detectat un error material 
que és necessari esmenar d’ofici per aquesta administració, de conformitat amb 
l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions públiques, s’estableix que les Administracions 
públiques podran rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instància dels 
interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes.  
 
Atès l’anterior, s’estableix que on diu “invalidesa permanent total per malaltia o 
accident” ha de dir “invalidesa absoluta per malaltia o accident”, en coherència 
amb el títol del mateix article i l’assegurança que actualment té contractada 
aquesta administració.  
 
De conformitat amb l’article 38 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat 
Públic, en relació amb l’article 22.2 lletra i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de Bases de Règim Local, i l’article 52.2 lletra j) del Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya.  
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Serveis Centrals.  
   
Atès l’exposat anteriorment, el Ple adopta els següents ACORDS: 
 
PRIMER.- Esmenar l’error material en el contingut de l’article 38 de l’Acord 
regulador de les condicions de treball del personal funcionari de l’Ajuntament de 
Ripollet, de conformitat amb l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, en 
què on diu “invalidesa permanent total per malaltia o accident” ha de dir 
“invalidesa absoluta per malaltia o accident”.  
 
SEGON.- Esmenar l’error material en el contingut de l’article 38 del Conveni per 
al personal laboral de l’Ajuntament de Ripollet, de conformitat amb l’article 
109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, en què on diu “invalidesa permanent total 
per malaltia o accident” ha de dir “invalidesa absoluta per malaltia o accident”.  
 
TERCER.- Disposar la publicació en REGCON, registre de convenis col·lectius, 
d’aquestes esmenes, als efectes de donar publicitat d’aquestes rectificacions. 

 
***** 

 
Votació: Ordinària. 
Vots favorables: Unanimitat. 
 
 
 
3. APROVACIÓ MODIFICACIÓ ANNEX 9 “PAGA DE PRESÈNCIA” DEL CONVENI 
PERSONAL FUNCIONARI I LABORAL DE L’AJUNTAMENT DE RIPOLLET . 
Vist l’acord entre la Junta de Personal, Comitè d’empresa, membres de les 
seccions sindicals i els representants municipals de l’Ajuntament de Ripollet 
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adoptat en la reunió celebrada en data 27 d’octubre de 2016 el qual substituirà 
a l’annex 9, del pacte de condicions de treball del personal funcionari  i el conveni 
col·lectiu del personal laboral de l’Ajuntament de Ripollet, ambdós per als anys 
2014-2016,  vista la proposta presentada per  la responsable i direcció de 
Recursos Humans, amb el vist i plau de la regidoria de personal, s’acorda : 
 
PRIMER.-  Aprovar la modificació de l’annex 9 del Reglament de presència del 
pacte de condicions de treball del personal funcionari i el conveni col·lectiu del 
personal laboral de l’Ajuntament de Ripollet, ambdós per als anys 2014-2016, 
que restarà redactat tal com tot seguit es transcriu :  
 
“ACORD SOBRE LA MODIFICACIÓ DE L’ANNEX 9 DE REGLAMENT DE PRESÈNCIA DEL 
PACTE DE CONDICIONS I CONVENI LABORAL  
 
En concepte de presència l'Ajuntament abonarà un complement amb un import de 760€ 
anuals durant la vigència del present Acord (import minorat per l’aplicació del Real 
Decreto-Ley  8/2010, de 20  de mayo,  pel qual s’adopten mesures extraordinàries per 
a la reducció del dèficit públic). 
 
Antiguitat mínima de 6 mesos continuada 
 
Aquesta prima s'estableix per incentivar l'assistència dels funcionaris/àries, sens 
perjudici de la penalització que per faltes per aquests conceptes puguin comportar en 
forma de descomptes i sancions, d’acord amb el que està establert. 
 
Criteris: 
• La prima s'abonarà anualment.  
• Perdran el 100% de la prima el personal que no demostri la seva assistència al 
treball. (Control d’assistència biomètric o amb targeta). 
• Cada dia laboral d'absència al lloc de treball descomptarà 3,37€. 
• No descomptaran les absències per vacances, dies de lliure disposició i aquells 
permisos i llicències que es recullen en aquest pacte de condicions. 
• Les quanties minorades als treballadors d'aquesta prima es distribuiran de 
manera proporcional entre la resta de treballadors que hagin assolit els objectius de 
presència. Els funcionaris que hagin faltat fins un màxim de 5 dies (independentment 
del concepte) també podran rebre la part proporcional de les quantitats minorades a 
altres funcionaris. Aquest repartiment es realitzarà per col·lectius: Policia Local, Brigada 
Municipal i Personal d’Administració. És a dir, la bossa generada per cada col·lectiu es 
repartirà entre els seus membres. 
 
Els efectes d’aplicació del present reglament serà per a l’any 2016, però la vigència 
d’aquest restarà condicionada a l’estudi i valoració de l’absentisme del personal de 
l’ajuntament, que es realitzi a l’any 2017.” 
 
SEGON.- Comunicar el contingut d’aquest acord al personal de la Corporació 
mitjançant circular publicada en la intranet de l’Ajuntament, i al Registre 
d’acords col·lectius. 
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***** 
 

Votació: Ordinària. 
Vots favorables: 15. Corresponents als grups de ADecidim, C’s, PP, ERC, CiU i 

No adscrita. 
Vots en contra: Cap 
Abstencions:  5. Corresponents al grup del PSC. 
 
 
 
4. APROVACIÓ CANDIDATURA ENTITAT SOCIETAT CORAL “EL VALLÈS”, PER A 
L’ATORGAMENT DE LA CREU DE SANT JORDI. 
 
Vist l’informe emès per les Caps d’Unitat de Cultura i Patrimoni i memòria 
històrica del PMC, a proposta de la Regidoria de Patrimoni i Memòria històrica i 
de conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Serveis Centrals, 
s’acorda aprovar la tramitació de la candidatura de l'entitat local Associació 
Societat Coral “El Vallès” a la Generalitat de Catalunya, per a sol·licitar 
l'atorgament de la Creu de Sant Jordi.- 

 
***** 

 
El Sr. Mor exposa el contingut de la proposta d’acord i ES PRODUEIX DEBAT. 
 
Votació: Ordinària. 
Vots favorables: Unanimitat. 
 

 
 

5. APROVACIÓ INICIAL REGLAMENT INTERN POLICIA LOCAL. 
 
Vist el projecte de Reglament intern de servei de la Policia Local de Ripollet, 
subscrit pel tècnic de l’àrea corresponent. 
 
De conformitat amb la Llei Orgànica 2/1986, de 13 de març, que estableix les 
bases fonamentals del règim jurídic de les Forces i Cossos de Seguretat, entre els 
que es troben les Policies Locals, establint els principis bàsics de l’actuació 
comuna de totes les Policies i fixant els seus criteris estatutaris.  
 
De conformitat amb l’article 164 de la Llei Orgànica 6/2006, de 19 de juliol, de 
Reforma de l’Estatut d’autonomia de Catalunya, segons el qual es disposa que 
correspon a la Generalitat, en matèria de seguretat pública, l’ordenació de les 
policies locals.  
 
Segons el què estableix la Disposició Final Tercera de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de Bases de Règim Local, que estableix que el personal de les Policies 
municipals gaudirà d’un Estatut específic, aprovat reglamentàriament. 
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A l’empara del què estableix la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals 
de Catalunya, les Corporacions locals estan facultades per aprovar un reglament 
específic del cos.   
 
De conformitat amb l’article 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de 
Bases de Règim Local, en relació amb 178 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, es requereix l’aprovació inicial pel Ple de la Corporació, en virtut de la 
potestat reglamentària reconeguda a les Entitats locals segons l’article 4.1 lletra 
a) d’aquest mateix text legal.  
 
Atès que correspon al Ple municipal l’aprovació inicial dels reglaments 
municipals, de conformitat amb el què estableix l’article 22.1 lletra d) de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de Bases de Règim Local, i en relació amb el què 
senyala l’article 52.2 lletra d) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.  
 
Segons l’article 47 de la Llei reguladora de Bases de Règim Local, la majoria 
requerida per l’aprovació del present acord és la majoria simple dels membres 
presents en sessió plenària.  
 
Vist el dictamen favorable de la Comissió Informativa de Serveis Centrals.  
 
Atès l’exposat anteriorment, el Ple Municipal adopta els següents ACORDS: 
 
Primer.- Aprovar inicialment el projecte de Reglament intern de servei de la 
Policia Local de Ripollet.  
 
Segon.- Procedir al tràmit d’informació pública i audiència als interessants pel 
termini mínim de trenta dies per a la presentació de reclamacions, de 
conformitat amb el què estableix l’article 49 lletra b) de la Llei reguladora de 
Bases de Règim Local, en relació amb l’article 178 del Decret Legislatiu 2/2003, 
de 28 d’abril.  
 
Tercer.- Establir que la seva entrada en vigor serà l’endemà de la seva aprovació 
definitiva pel Ple municipal.  
 
Quart.- Derogar el Reglament del cos de la Guàrdia Urbana de Ripollet de data 
12 de gener de 1983, un cop esdevingui l’aprovació definitiva del projecte de 
reglament.  
 

***** 
 
 
El Sr. Osuna exposa el contingut de la proposta d’acord i ES PRODUEIX 
DEBAT. 
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Votació: Ordinària. 
Vots favorables: 13. Corresponents als grups de ADecidim, C’s, ERC i No 

adscrita. 
Vots en contra: Cap. 
Abstencions:  7. Corresponents als grups del PSC, PP i CiU. 
 
 
 
6. APROVACIÓ MODIFICACIÓ TIPUS DE GRAVAMEN ORD. FISCAL NÚM. 1 
“IMPOST BENS IMMOBLES URBANS”.  
 
Vista la proposta presentada per l’alcaldia, l’informe emès per la intervenció 
municipal i el pertinent dictamen de la Comissió Informativa de Serveis Centrals, 
s’acorda :  
 
Primer.- Aprovar provisionalment per a l’exercici de 2017 i següents la 
modificació del tipus de gravamen de l’Ordenança Fiscal núm. 1 reguladora de 
l’Impost sobre béns immobles de naturalesa urbana, fixant-lo en el 0, 767%, de 
manera que el punt 2 de l’article 7 de la referida ordenança restarà redactat tal 
com seguidament es transcriu : 
 
“2. El tipus de gravamen serà el 0’767 per cent quan es tracti de béns urbans i el  
0,558 per cent quan es tracti de béns rústics.” 
 
Aquest punt es deixa sense efecte. 
 
Segon.- Exposar al públic en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament els anteriors 
acords provisionals, per tal de donar compliment allò que disposa l’article 17.1 
del RDL 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora 
de les Hisendes locals. 
 
Tercer.- Publicar en el Butlletí Oficial de la Província, anunci d’exposició d’aquest 
acord així com en un diari dels de major difusió de la província, per tal de donar 
compliment allò que disposa el punt 2 de l’article 17 del RDL 2/2004. 
Durant el període d’exposició pública de les Ordenances, els qui tinguin un interès 
directe o resultin afectats, en els termes previstos a l’article 18 del text refós de 
la Llei reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret Legislatiu 
2/2004, de 5 de març , podran examinar l’expedient i presentar-hi les 
reclamacions que estimin oportunes.  
Transcorregut el període d’exposició pública sense haver-se presentat 
reclamacions, aquesta modificació s’entendrà definitivament aprovada, si bé 
correspondrà la publicació del text íntegre d’aquesta ordenança modificada en el 
Butlletí Oficial de la Província. 
 

***** 
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La Sra. Castillejo exposa el contingut de la proposta d’acord i ES PRODUEIX 
DEBAT. 
 
Votació: Ordinària. 
Vots favorables: 14. Corresponents als grups de ADecidim, C’s, PP, CiU i No 

adscrita. 
Vots en contra: Cap. 
Abstencions:  6. Corresponents al PSC i ERC. 
 
 
 
7. APROVACIÓ PRESSUPOSTOS 2017 CORPORACIÓ I ELS SEUS PATRONATS. 
 
De conformitat amb la proposta formulada per la Comissió Informativa de 
Serveis Centrals en base a la Memòria elaborada per l’Alcaldia, i vist l’informe 
emès per la Intervenció s’acorda: 
 
PRIMER.- Aprovar els Pressupostos, Plantilles i relació de llocs de treball   
d’aquesta Corporació i Organismes d’ella dependents per a l’any 2017 segons el  
resum que es transcriu tot seguit,  així com les Bases d’execució, i l’informe de 
la Intervenció que consten  en aquest expedient  : 
   
A) PRESSUPOST MUNICIPAL 
 

RESUM DESPESES 
 

Capítol I Despeses de personal 9.120.642,43 € 
Capítol II Despeses de béns corrents i serveis 13.075.424,10 € 
Capítol III Despeses financeres 105.440,50 € 
Capítol IV Transferències corrents 5.552.574,02 € 
Capítol V Fons de contingència i altres imprevistos 130.000’00 € 
Capítol VI Inversions reals 1.017.513,05 
Capitol VII Transferències de capital 6,00 €  
Capitol VIII Actius financers 176.776,56 € 
Capítol IX Passius financers (amortitzacions). 882.939,79 € 
 SUMA TOTAL SECCIÓ DESPESES.................. 30.061.316,45 € 
 

 
RESUM  INGRESSOS 

 
Capítol I Impostos directes. 12.190.217,00 € 
Capítol II Impostos indirectes. 200.000’00 € 
Capítol III Taxes i altres ingressos 6.769.617,86 € 
Capítol IV Transferències corrents. 10.127.555,47 € 
Capítol V Ingressos patrimonials 56.413,07 € 
Capítol VII Transferències de capital 717.513,05 € 
 SUMA TOTAL SECCIÓ INGRESSOS................ 30.061.316,45 € 
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ANNEX I 
 
 

AJUNTAMENT DE RIPOLLET 
 
PLANTILLA ANUAL DE PERSONAL ANY 2017 
 
1. Personal Funcionari 

ESCALA SUBESCALA CLASSE CATEGORIA G
ru
p
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
za

t 

Habilitació de 
Caràcter Nacional 

Secretaria - Secretari/tària A1 1 1  
Intervenció-
Tresoreria 

- Interventor/a A1 1 1  
- Tresorer/a A1 1 1  

 
Tècnica - Tècnic d’Administració 

General 
A1 4 3  

Administració 
General 

Gestió - Tècnic de Gestió General A2 2 2  
Administrativa  - Administratius/ves Ad. 

General 
C1 43 3 2 

Auxiliar - Auxiliars Ad. General C2 1 1  
Subalterrna - Conserge-Notificador/a E 7 3  

Administració 
Especial 

Tècnica 
Superior Titulats superiors A1 4 1  
Diplomada Tècnics de grau mig A2 10 2  
Auxiliar Auxiliars tècnics C1 6 2 1 

Serveis Especials 

      

Policia 
Local o 
Vigilants 

Inspector A2 1   
Sergent C1 2   
Caporal C2 6 1  
Agent C2 39 3  

Personal 
d’Oficis 

Oficial 1a. C2 1   

 
 
2. Personal laboral de caràcter permanent o fix 

Denominació de la plaça G
ru
p
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
za
t 

Tècnic/a Superior A1 2 1  

Tècnic/a Mig A2 17 2  

Administratiu/va C1 2  1 

Tècnic Auxiliar C1 3 2  

Encarregat/da C2 2   

Responsable Magatzem C2 1 1 1 
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Denominació de la plaça G
ru
p
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
za
t 

Oficial 1a. C2 17 5  

Oficial 2a. C2 6  1 

Peó E 2   

Peó-Conserge E 6   

 
 
3. Personal laboral de caràcter no permanent 

Denominació de la plaça G
ru
p
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
za

t 

Tècnic/a  A1 1 1  
 
 
4. Personal eventual 

Denominació de la plaça G
ru
p
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
za

t 

Assessor/a  A2     1    1  
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R
ÈG
IM
EN

 F
/F
E/
L/
LT
/P
 

Ò
R
G
A
N
 

À
M
B
IT
 

À
R
EA
 

D
EP
A
R
TA
M
EN

T
 

N
IV
EL
L 

CATEGORIA 
PROFESSIONAL DENOMINACIÓ LLOC 

N
º 
LL
O
C
S 

ES
C
A
LA
 

SU
B
E
SC
A
LA
 

C
LA
SS
E
 

C
A
TE
G
O
R
IA
 

G
R
U
P
 

N
IV
EL
L 
C
D
 

 C
O
M
P
LE
M
EN

T 
ES
P
EC
ÍF
IC
 M
E
N
SU
A
L 

C
O
M
P
LE
M
EN

T 
P
R
O
D
U
C
TI
V
IT
A
T 
M
E
N
SU
A
L 

SI
ST
E
M
A
 D
E 
P
R
O
V
IS
SI
Ó
 

TI
P
U
S 
JO
R
N
A
D
A
 

A
M
P
LI
A
C
IÓ
 J
O
R
N
A
D
A
 

P
LU
S 
E
SP
EC
ÍF
IC
S 

F 101 Presidència Alcaldia Alcaldia 07 
SECRETARI/ÀRIA 
ALCALDIA 

GA-SECRETARI/ÀRIA ALCALDIA 1 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 767,33 260,66 
Lliure 

designació 
J1   J 

FE 101 Presidència Alcaldia Alcaldia   ASSESSOR ASSESSOR 1 - - -           
Lliure 

designació 
J1     

F 101 Presidència Alcaldia 
Seguretat 
Ciutadana 

16 CAP SERVEI CAP INSPECTOR/A 1 
Administració 
Especial 

Serveis Especials 
Policia 
Local 

Inspector/a A2 24 1.450,24 463,13 
Lliure 

designació 
J1   B,C,J,G 

F 101 Presidència Alcaldia 
Seguretat 
Ciutadana 

12 SERGENT/A AD-SERGENT/A 2 
Administració 
Especial 

Serveis Especials 
Policia 
Local 

Sergent/a C1 21 1.015,82 535,39 
Concurs 
Oposició 

J1   B,C,J 

F 101 Presidència Alcaldia 
Seguretat 
Ciutadana 

09 CAPORAL/A GS-CAPORAL/A 6 
Administració 
Especial 

Serveis Especials 
Policia 
Local 

Caporal/a C1 19 976,97 360,38 
Concurs 
Oposició 

J1   B,C,J 

F 101 Presidència Alcaldia 
Seguretat 
Ciutadana 

08 AGENT POLICIA ES-AGENT 35 
Administració 
Especial 

Serveis Especials 
Policia 
Local 

Agent C1 16 896,53 269,97 
Concurs 
Oposició 

J1   B,C,J 

F 101 Presidència Alcaldia 
Seguretat 
Ciutadana 

08 AGENT POLICIA ES-AGENT SEGONA ACTIVITAT 4 
Administració 
Especial 

Serveis Especials 
Policia 
Local 

Agent C1 16 896,53 269,97 
Reglament 2ª 

Activ 
J1   J 

F 101 Presidència Alcaldia Secretaria General 18 SECRETARI/ÀRIA SECRETARI/ÀRIA 1 Habilitat Nacional Secretaria - Secretari/ària A1 30 2.869,97 807,01 
Habilitat 
nacional 

J1   J 

F 101 Presidència Alcaldia Secretaria General 09 
TÈCNIC/A 
ADMINISTRACIÓ 
ESPECIAL 

TAE ARXIU 1 
Administració 
Especial 

Tècnica Superior Titulat/da Superior A1 20 624,50 136,77 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 101 Presidència Alcaldia Secretaria General 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 1 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 101 Presidència Alcaldia Secretaria General 05 ADMINISTRATIU/VA 2 EA- ADMINISTRACIÓ 2 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,18 
Concurs 
mérits 

J1   J 
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F 101 Presidència Alcaldia Secretaria General 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 1 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 102 Presidència Alcaldia Comunicació 11 CAP UNITAT AD- COMUNICACIÓ 1 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va A2/C1 18 929,74 539,14 
Lliure 

designació 
J1   G, J 

L 102 Presidència Alcaldia Comunicació 16 CAP UNITAT 
GT-COORDINADOR/A 
COMUNICACIÓ 

1 - - - Tècnic superior A1 26 1.394,96 248,80 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 102 Presidència Alcaldia Comunicació 09 PERIODISTA GT-PERIODISTA 1 - -   Tènic/a Superior A1 20 563,15 181,12 
Concurs 
mérits 

J6   J 

L 102 Presidència Alcaldia Comunicació 05 TÈCNIC AUXILIAR 
ET-TÈCNIC/A AUXILIAR IMATGE 
I SO 

1 - - - Tècnic/a Auxiliar C1 18 706,75 160,60 
Concurs 
mérits 

J6   J 

F 201 
Desenvolupament 

Econòmic 
- - 17 COORDINADOR/A-CAP 

COORDINADOR ÀMBIT 
DESENVOLUPAMENT ECONÒMIC 

1 
Administració 
Especial 

Tècnica Superior Titulat/da Superior A1 28 1.689,54 325,06 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 201 Desenvolupament 
Econòmic 

Comerç i 
Indústria 

Promoció 
Econòmica 

11 AUX. TÈCNIC/A 
INDUSTRIAL 

AD-PROMOCIÓ ECONÒMICA 1 Administració 
Especial 

Tècnica Auxiliar Auxiliar Tècnic/a A2/C1 18 929,74 533,99 Lliure 
designació 

J1   J 

F 301 Justícia Social - - 17 COORDINADOR/A-CAP 
COORDINADORA ÀMBIT 
JUSTÍCIA SOCIAL 

1 
Administració 
Especial 

Tècnica 
Diplomad
a 

Tècnic/a Grau Mig A2 28 1.825,02 325,06 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 301 Justícia Social 
Benestar 
Social 

Serveis Socials 16 CAP SERVEI 
CAP SERVEIS SOCIALS I 
SANITAT 

0 
Administració 
Especial 

Tècnica 
Diplomad
a 

Tècnic/a Grau Mig A2 20 1.054,39 589,37 
Lliure 

designació 
J1   J 

L 301 Justícia Social Benestar 
Social 

Serveis Socials 11 TREBALLADOR/A 
SOCIAL 

AD-SERVEIS SOCIALS 1 - - - Tècnic/a Mig A2 20 929,74 252,43 Lliure 
designació 

J1   J 

L 301 Justícia Social 
Benestar 
Social 

Serveis Socials 09 
TREBALLADOR/A 
SOCIAL 

GT-TREBALLADOR/A SOCIAL 6 - - - Tècnic/a Mig A2 20 624,50 288,35 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 301 Justícia Social 
Benestar 
Social 

Serveis Socials 09 EDUCADOR/A SOCIAL  GT-EDUCADOR/A SOCIAL 4 - - - Tècnic/a Mig A2 20 624,50 288,35 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 301 Justícia Social Benestar 
Social 

Serveis Socials 07 ADMINISTRATIU/VA 1 GA- ADMINISTRACIÓ 1 Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 767,33 260,66 Concurs 
mérits 

J1   J 

F 301 Justícia Social 
Benestar 
Social 

Serveis Socials 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 2 
Administració 
General 

Auxiliar - Auxiliar C2 13 681,47 175,67 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 301 Justícia Social 
Benestar 
Social 

Serveis Socials 03 
AUXILIAR 
ADMINISTRACIÓ 

CLA- AUXILIAR 
ADMINISTRATIU/VA 

1 
Administració 
General 

Auxiliar - Auxiliar C2 13 681,47 175,67 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 301 Justícia Social Benestar 
Social 

Gent Gran 05 TÈCNIC/A AUXILIAR EA-INFORMADOR/A 1 - - - Tècnic/a Auxiliar C1 18 707,18 160,18 Concurs 
mérits 

J1   J 
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L 303 Justícia Social 
Benestar 
Social 

Salut i protecció 
animal 

09 TÈCNIC/A MIG GT- TÈCNIC/A SALUT I CONSUM 1 - - - Tècnic/a Mig A2 20 624,50 288,34 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 303 Justícia Social 
Benestar 
Social 

Salut i protecció 
animal 

07 ADMINISTRATIU/VA 1 GA- ADMINISTRACIÓ 1 - - - Administratiu/va C1 18 923,69 416,70 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 303 Justícia Social 
Benestar 
Social 

Consum 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 1 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 303 Justícia Social Benestar 
Social 

Consum 05 ADMINISTRATIU/VA 2 EA- ADMINISTRACIÓ 1 Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,18 Concurs 
mérits 

J1   J 

F 304 Justícia Social 
Benestar 
Social 

Habitatge 11 CAP UNITAT AD-HABITATGE 1 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va A2/C1 18 929,74 533,99 
Lliure 

designació 
J1   J 

L 307 Justícia Social Igualtat - 09 TÈCNIC/A MIG 
GT- COORDINADOR/A 
POLÍTIQUES D'IGUALTAT 

1 - - - Tècnic/a Mig A2 20 624,50 288,34 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 307 Justícia Social Igualtat - 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 1 Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 Concurs 
mérits 

J1   J 

L 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Educació 13 
COMANDAMENT 
INTERMIG 

CAP EDUCACIÓ 1 - - - Tècnic/a Mig A2 20 1.234,34 111,66 
Lliure 

designació 
J1   J 

L 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Educació 09 
DIRECTOR/A ESCOLA 
BRESSOL 

GT-DIRECTOR/A ESCOLA 
BRESSOL 

1 - - - 
Director/a Escola 
Bressol 

A2 20 624,50 288,34 
Concurs 
mérits 

J5   J 

F 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Educació 10 ENGINYER/A TÈCNIC GT-ENGINYER/A TÈCNIC/A 1 
Administració 
Especial 

Tècnica 
Diplomad
a 

Tècnic/a Grau Mig A2 20 824,53 199,49 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Educació 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 2 Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 Concurs 
mérits 

J1   J 

F 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Educació 01 CONSERGE CPO-CONSERGE ESCOLA  3 
Administració 
General 

Subalterna - 
Conserge-
notificador 

E 10 607,70 216,25 
Concurs 
mérits 

J5   J 

L 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Educació 01 CONSERGE CPO-CONSERGE ESCOLA 5 - - - Peó-Conserge E 10 607,70 216,25 
Concurs 
mérits 

J5   J 

L 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Joventut 13 
COMANDAMENT 
INTERMIG 

CAP JOVENTUT 0 - - - Tècnic/a Mig A1/A2 20 1.234,34 111,66 
Lliure 

designació 
J1   J 

Podeu descarregar una còpia autèntica d'aquest document des de la seu electrònica:

Codi Segur de Validació f2a8e37cf70745f5b2a6b1149a47d7d2001

Url de validació https://seu.ripollet.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

S
ig

n
at

u
ra

 1
 d

e 
2

E
m

ili
an

o
 M

o
ra

L
ab

ra
d

a
28

/0
5/

20
19

S
ec

re
ta

ri

S
ig

n
at

u
ra

 2
 d

e 
2

Jo
sé

 M
ar

ía
 O

su
n

a
L

ó
p

ez
29

/0
5/

20
19

A
lc

al
d

e

https://seu.ripollet.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=f2a8e37cf70745f5b2a6b1149a47d7d2001


Ajuntament en Ple.                                                        Acta Sessió núm. 12/2016, de 22 de desembre.   15 

L 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Joventut 09 TÈCNIC MIG JOVENTUT GT-TÈCNIC JOVENTUT 0 - - - Tècnic/a Mig A2 20 624,50 288,34 
Concurs 
mérits 

J6   J 

L 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Joventut 05 ADMINISTRATIU/VA 2 EA- ADMINISTRACIÓ 1 - - - Administratiu/va C1 18 707,18 160,18 
Concurs 
mérits 

J6   J 

L 308 Justícia Social 
Creixement 
Personal i 
Ciutadania 

Joventut 05 TÈCNIC/A AUXILIAR EA-DINAMITZADOR/A JUVENIL 1 - - - Tècnic/a Auxiliar C1 18 707,18 160,18 
Concurs 
mérits 

J5   J 

F 401 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
- - 17 COORDINADOR/A-CAP 

COORDINADOR ÀMBIT CIUTAT I 
SOSTENIBILITAT 

1 
Administració 
Especial 

Tècnica Superior Titulat/da Superior A1 28 1.689,54 325,06 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 401 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans - 17 CAP SERVEI CAP ARQUITECTE MUNICIPAL 0 

Administració 
Especial 

Tècnica Superior Titulat/da Superior A1 28 1.689,54 325,23 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 401 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Tècnica-

administrativa 
Tècnic 14 TÈCNIC/A SUPERIOR 

GT-ENGINYER/A INDUSTRIAL 
SUPERIOR 

1 
Administració 
Especial 

Tècnica Superior Titulat/da Superior A1 20 867,67 429,50 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 401 Ciutat i 
Sostenibilitat 

Tècnica-
administrativa 

Tècnic 07 INSPECTOR/A ET-CIUTAT 1 Administració 
Especial 

Tècnica Auxiliar Auxiliar Tècnic/a C1 18 852,40 175,59 Concurs 
mérits 

J1   G, J 

F 401 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Tècnica-

administrativa 
Tècnic 10 ENGINYER/A TÈCNIC GT-ENGINYER/A TÈCNIC/A 1 

Administració 
Especial 

Tècnica 
Diplomad
a 

Tècnic/a Grau Mig A2 20 824,53 199,49 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 401 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Tècnica-

administrativa 
Tècnic 10 

ARQUITECTE/A 
TÈCNIC/A 

GT- ARQUITECTE/A TÈCNIC/A 2 
Administració 
Especial 

Tècnica 
Diplomad
a 

Tècnic/a Grau Mig A2 20 824,53 199,49 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 401 Ciutat i 
Sostenibilitat 

Tècnica-
administrativa 

Administració 11 CAP UNITAT AD-PLANEJAMENT I GESTIÓ 1 Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va A2/C1 18 929,74 533,99 Lliure 
designació 

J1   J 

F 401 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Tècnica-

administrativa 
Administració 11 CAP UNITAT 

AD-SUBVENCIONS E 
INSPECCIONS 

1 
Administració 
Especial 

Tècnica Auxiliar Auxiliar tècnic/a A2/C1 18 929,74 533,99 
Lliure 

designació 
J1   G,J 

F 401 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Tècnica-

administrativa 
Administració 05 ADMINISTRATIU/VA 2 EA- ADMINISTRACIÓ 2 

Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,18 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 401 Ciutat i 
Sostenibilitat 

Tècnica-
administrativa 

Administració 07 ADMINISTRATIU/VA 1 GA- ADMINISTRACIÓ 1 Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 767,63 260,66 Concurs 
mérits 

J1   J 

F 401 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Tècnica-

administrativa 
Administració 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 2 

Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 401 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Tècnica-

administrativa 
Administració 05 DELINEANT ET-DELINEACIÓ 1 

Administració 
Especial 

Tècnica Auxiliar Auxiliar Tècnic/a C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 401 Ciutat i 
Sostenibilitat 

Tècnica-
administrativa 

Administració 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 1 Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 Concurs 
mérits 

J1   J 
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L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 13 

COMANDAMENT 
INTERMIG 

CAP ENCARREGAT/DA BRIGADA 1 - - - Encarregat/da C1/C2 18 1.277,37 483,26 
Lliure 

designació 
J1   G,J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 04 OFICIAL 1 EO-OFICIAL 1º FUSTER 2 - - - Oficial 1ª C2 13 791,91 183,00 

Concurs 
mérits 

J1   I,J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 04 OFICIAL 1 EO-OFICIAL 1º INSTALACIONS 2 - - - Oficial 1ª C2 13 791,91 183,00 

Concurs 
mérits 

J1   I,J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 04 OFICIAL 1 EO-OFICIAL 1ª MANYÀ 1 - - - Oficial 1ª C2 13 791,91 183,00 

Concurs 
mérits 

J1   I,J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 04 OFICIAL 1 EO-OFICIAL 1ª PALETA 5 - - - Oficial 1ª C2 13 791,91 183,00 

Concurs 
mérits 

J1   I,J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 04 OFICIAL 1 EO-OFICIAL1ª PINTOR/A 2 - - - Oficial 1ª C2 13 791,91 183,00 

Concurs 
mérits 

J1   I,J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 04 OFICIAL 1 CLO-OFICIAL 1ª XOFER 2 - - - Oficial 1ª C2 13 791,91 183,00 

Concurs 
mérits 

J1   I,J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 04 OFICIAL 1 

CLO-OFICIAL 1ª COMESES 
DIVERSES 

1 - - - Oficial 1ª C2 13 791,91 183,00 
Concurs 
mérits 

J1   I,J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 02 OFICIAL 2 

CLO-OFICIAL 2ª POLIVALENT 
MANTENIMENT 

3 - - - Oficial 2ª C2 13 604,59 172,90 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 02 OFICIAL 2 CLO-OFICIAL 2ª XOFER 1 - - - Oficial 2ª C2 13 604,59 172,90 

Concurs 
mérits 

J1   J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Espai Públic 01 PEÓ 

CPO-PEÓ POLIVALENT 
MANTENIMENT 

2 - - - Peó E 10 649,56 163,47 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Parcs i Jardins 06 ENCARREGAT/DA 

EO-ENCARREGAT/DA 
JARDINERIA 

1 - - - Encarregat/da C2 16 737,40 381,75 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Parcs i Jardins 04 OFICIAL 1 CLO-OFICIAL 1ª JARDINERIA 1 - - - Oficial 1ª C2 13 791,91 183,00 

Concurs 
mérits 

J1   J 

L 403 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Parcs i Jardins 02 OFICIAL 2 CLO-OFICIAL 2a. JARDINERIA 1 - - - Oficial 2ª C2 13 604,59 172,90 

Concurs 
mérits 

J1   J 

F 404 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Espais Urbans Medi Ambient 10 ENGINYER/A TÈCNIC GT-ENGINYER/A TÈCNIC/A 1 

Administració 
Especial 

Tècnica 
Diplomad
a 

Tècnic/a Grau Mig A2 20 824,53 199,49 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 405 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Serveis 
Municipi 

Serveis Urbans i 
Municipalitzacions 

06 ENCARREGAT/DA EO-ENCARREGAT/DA MERCAT 0 - - - Encarregat/da C2 16 737,40 381,75 
Concurs 
mérits 

J1   J 
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F 405 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Serveis 
Municipi 

Serveis Urbans i 
Municipalitzacions 

04 OFICIAL 1 CLO-OFICIAL 1ª MERCAT 1 - - - Oficial 1ª C2 13 791,91 318,74 
Concurs 
mérits 

J2 40 I,J 

L 405 
Ciutat i 

Sostenibilitat 
Serveis 
Municipi 

Serveis Urbans i 
Municipalitzacions 

02 OFICIAL 2 CLO-OFICIAL 2a. MERCAT 1       Oficial 1ª C2 10 604,59 172,90 
Concurs 
mérits 

J3 40 C,I,J 

L 18 Governança - - 17 COORDINADOR/A-CAP 
COORDINADOR/A ÀMBIT 
GOVERNANÇA 

1 - - - Tècnic/a Mig A2 28 1.825,02 325,06 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
- 18 INTERVENTOR/A INTERVENTOR/A 1 Habilitat Nacional 

Intervenció-
Tresoreria 

- Interventor/a A1 30 1.610,84 706,19 
Habilitat 
nacional 

J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
- 15 TRESORER/A TRESORER/A 1 Habilitat Nacional 

Intervenció-
Tresoreria 

- Tresorer/a A1 26 949,76 339,23 
Habilitat 
nacional 

J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
- 16 CAP SERVEI CAP-SERVEIS ECONÒMICS 1 

Administració 
General 

Tècnica - Tècnic mig A2/C1 18/26 1.054,39 589,37 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
- 11 CAP UNITAT 

AD-FISCALITZACIÓ I 
COMPTABILITAT 

1 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va A2/C1 18 929,74 533,99 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
- 09 TÈCNIC MIG GT-GESTIÓ ECONÒMICA 0 

Administració 
Especial  

Tècnica - Tècnic mig A2 20 624,50 288,34 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
- 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 1 

Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
- 05 ADMINISTRATIU/VA 2 EA- ADMINISTRACIÓ 3 

Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,18 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
- 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 2 

Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
Contractació 09 TÈCNIC MIG  GT-TÈCNIC CONTRACTACIÓ 0 

Administració 
General 

Tècnica   
Tècnic/a Gestió 
General 

A2 20 624,50 288,34 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
Contractació 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 1 

Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 501 Governança 
Serveis 

Econòmics 
Contractació 05 ADMINISTRATIU/VA 2 EA- ADMINISTRACIÓ 2 

Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,18 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 502 Governança 
Serveis 
Comuns 

Organització 15 TÈCNIC/A MIG GT-TÈCNIC/A ORGANITZACIÓ 1 - - - Tècnic/a Mig A1 26 949,76 339,23 
Concurs 
mérits 

J6   J 

F 502 Governança 
Serveis 
Comuns 

Serveis Jurídics 16 CAP SERVEI CAP-TAG SERVEIS JURÍDICS 1 
Administració 
General 

Tècnica - 
Tècnic/a 
Administració 
General 

A1 26 1.054,39 589,37 
Lliure 

designació 
J1   J 
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F 502 Governança 
Serveis 
Comuns 

Serveis Jurídics 15 
TÈCNIC/A 
ADMINISTRACIÓ 
GENERAL 

GT- TAG SERVEIS JURÍDICS 2 
Administració 
General 

Tècnica - 
Tècnic/a 
Administració 
General 

A1 26 949,76 339,23 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 502 Governança 
Serveis 
Comuns 

Serveis Jurídics 15 
TÈCNIC/A 
ADMINISTRACIÓ 
GENERAL 

GT- TAG SERVEIS JURÍDICS 1 
Administració 
General 

Tècnica - 
Tècnic/a 
Administració 
General 

A1 26 949,76 339,23 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 502 Governança 
Serveis 
Comuns 

Serveis Jurídics 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 1 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 502 Governança 
Serveis 
Comuns 

OAC 11 CAP UNITAT AD-OAC 1 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va A2/C1 18 929,74 533,99 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 502 Governança 
Serveis 
Comuns 

OAC 05 
ADMINISTRATIU/VA 
OAC 

EA- OAC- ADMINISTRACIÓ 6 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1,J8   J 

F 503 Governança 
Serveis 
Comuns 

Recursos Humans 16 CAP SERVEI CAP-TAE RECURSOS HUMANS 0 
Administració 
Especial 

Tècnica Superior Titulat/da Superior A1 26 1.054,39 589,37 
Lliure 

designació 
J1   G, J 

F 503 Governança 
Serveis 
Comuns 

Recursos Humans 11 CAP UNITAT AD- ADMINISTRACIÓ RRHH 1 
Administració 
General 

Tècnica - 
Tecnic/a Gestió 
General 

A2/C1 18 929,74 297,79 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 503 Governança 
Serveis 
Comuns 

Recursos Humans 05 ADMINISTRATIU/VA 2 GA- ADMINISTRACIÓ 2 
Administració 
General 

Administrativa - Administratiu/va C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 503 Governança 
Serveis 
Comuns 

Recursos Humans 02 
RESPONSABLE 
CONSERGERIA 

COA-CONSERGE RESPONSABLE 1 
Administració 
General 

Subalterna - 
Conserge-
notificador 

E 10 626,47 269,23 
Concurs 
mérits 

J1 40 H,J 

F 503 Governança 
Serveis 
Comuns 

Recursos Humans 01 CONSERGE COA-CONSERGE 1 
Administració 
General 

Subalterna - 
Conserge-
notificador 

E 10 607,70 205,33 
Concurs 
mérits 

J3   J 

F 503 Governança 
Serveis 
Comuns 

Recursos Humans 01 CONSERGE COA-CONSERGE 1 
Administració 
General 

Subalterna - 
Conserge-
notificador 

E 10 607,70 205,33 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 503 Governança 
Serveis 
Comuns 

Recursos Humans 01 CONSERGE COA-AGENT NOTIFICADOR/A 1 
Administració 
General 

Subalterna - 
Conserge-
notificador 

E 10 607,70 205,33 
Concurs 
mérits 

J1   J 

L 503 Governança 
Serveis 
Comuns 

Recursos Humans 01 CONSERGE COA-CONSERGE 1 - - - Peó-Conserge E 10 607,70 205,33 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 504 Governança 
Serveis 
Comuns 

Informàtica 11 CAP UNITAT GT-INFORMÀTICA 1 
Administració 
Especial 

Tècnica Auxiliar Auxiliar Tècnic/a A2/C1 18 1.385,49 17,10 
Lliure 

designació 
J1   J 

F 504 Governança 
Serveis 
Comuns 

Informàtica 10 INFORMÀTIC/A 1 GT-INFORMÀTICA 2 
Administració 
Especial 

Tècnica 
Diplomad
a 

Tècnic/a Grau Mig A2 20 824,53 199,49 
Concurs 
mérits 

J1   J 

F 504 Governança 
Serveis 
Comuns 

Informàtica 05 INFORMÀTIC/A 2 ET-INFORMÀTICA  1 
Administració 
Especial 

Tècnica Auxiliar Auxiliar Tècnic/a C1 18 707,18 160,16 
Concurs 
mérits 

J1   J 
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B) PRESSUPOST PATRONAT MUNICIPAL DE CULTURA 
 
     RESUM DESPESES 
 
Capítol I        Despeses de personal .................................................... 719.606,11 € 
Capítol II       Despeses de bens corrents i de serveis ...................... .546.144,24 € 
Capítol III     Despeses financeres ......................................................... 2.000,00 € 
Capítol IV     Transferències corrents ...............................................   158.770,50 € 
                    SUMA TOTAL SECCIÓ DESPESES .........................  1.426.520,85 € 
 
                                                  RESUM INGRESSOS 
 
Capítol III    Taxes i altres ingressos ................................................... 90.905,00 € 
Capítol IV    Transferències corrents .............................................. .1.319.985,85 € 
Capítol V     Ingressos patrimonials ..................................................... 15.630,00 € 
                             SUMA TOTAL SECCIÓ D’INGRESSOS ..........  1.426.520,85 €  
 
 
B.1) PLANTILLA I RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL  
 

Denominació de la plaça G
ru
p
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
z

at
 

Personal Funcionari 
Administratiu/va  A2/C1     1      
Personal laboral de caràcter permanent o fix 
Tècnic/a Mig  A2 2      
Tècnic/a Auxiliar C1 3   
Administratiu/va C1 4    3  
Auxiliar Administratiu/va  (**) C2 0  2 ** 
Auxiliar Tècnic/a C2 1   1  
Subalterns E/C2 1   
Subalterns E 3   
 
(**) Aquestes places quedaran amortitzades en el moment de la promoció 
interna al grup C1 Administratiu. 
 

..../.... 
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Relació Llocs Treball: 

         LLOC    DE TREBALL 

U
N
IT
A
T O

R
G
À
N
IC
A
 

N
A
T
U
R
A
LE
SA
  

G
R
U
P
 

N
IV
E
LL C

D
 

COMPLEMENT 
ESPECIFIC 
ANUAL (€) 

COMPLEMENT 
PRODUCTVITAT 
ANUAL (€) 

T
IP
U
S       LLO

C
 

FO
R
M
A
 P
R
O
V
ISIO

 

T
IP
U
S JO

R
N
A
D
A
 

E
FE
C
T
IU
S 

T
A
SQ

U
E
S 

CAP UNITAT TÈCNICA  SC L A2 20 13.016,40 3.861,06 S  LD C 2 * 

G. TÈCNIC CULTURA  SC L A2 17 SENSE DOTACIÓ SENSE DOTACIÓ S  LD C 1 * 

G. TÈCNIC PATRIMONI  SC L A2 17 SENSE DOTACIÓ SENSE DOTACIÓ S  LD C 1 * 

CAP UNITAT ADMINISTRATIVA  SC F A2-C1 18 13.016,40 7.548,22 S  CM C 1 * 

ELABORADOR ADMINISTRATIU SC L C1 18 9.562,82 2.579,78 B  CE C 1 * 

TÈCNIC AUX. TEATRE SC L C1 18 12.041,66 3.140,92 B  CE C 1 * 

TÈCNIC AUX. BIBLIOTECA SC L C1 18 9.900,40 2.242,19 B  CE C 2 * 

COLABORADOR ADMINISTRATIU SC L C2 13 9.702,40 2.297,90 B  CE C 2 * 

AUXILIAR TEATRE SC L C2 13 4.267,15 1.175,39 B  CE MJ 1 * 

SUBALTERN/AUXILIAR  SC L E/C2 13 9.145,29 2.236,96 B  CE C 1 * 

SUBALTERN SC L E 10 9.148,56 2.236,96 B  CE C 3 * 
(*) definides en el catàleg municipal 
 
 
C) PRESSUPOST PATRONAT MUNICIPAL D’ESPORTS  
 
     RESUM DESPESES 
Capítol I        Despeses de personal ................................................ 1.243.124’00 € 
Capítol II       Despeses de bens corrents i de serveis ................... .1.382.746,09 € 
Capítol III     Despeses financeres ....................................................     17.245,28 € 
Capítol IV     Transferències corrents ................................................   53.900’00 € 
Capítol VI     Inversions Reals .............................................................. 24.870,72 € 
                    SUMA TOTAL SECCIÓ DESPESES .........................  2.721.886,09 € 
 
                                                  RESUM INGRESSOS 
Capítol III    Taxes i altres ingressos .............................................. 1.608.266’00 € 
Capítol IV    Transferències corrents ............................................. .1.094.765,09 € 
Capítol V     Ingressos patrimonials ..................................................... 18.855’00 € 
                   SUMA TOTAL SECCIÓ D’INGRESSOS..................... 2.721.886,09 €  
         
 
 
C.1) PLANTILLA ANUAL DE PERSONAL ANY 2017 
 
4. Personal laboral de caràcter permanent o fix 

Denominació de la plaça G
ru
p
 

A
ss
im
il
ac
ió
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
za
t 

Gerent  A1 1   

Podeu descarregar una còpia autèntica d'aquest document des de la seu electrònica:

Codi Segur de Validació f2a8e37cf70745f5b2a6b1149a47d7d2001

Url de validació https://seu.ripollet.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

S
ig

n
at

u
ra

 1
 d

e 
2

E
m

ili
an

o
 M

o
ra

 L
ab

ra
d

a
28

/0
5/

20
19

S
ec

re
ta

ri

S
ig

n
at

u
ra

 2
 d

e 
2

Jo
sé

 M
ar

ía
 O

su
n

a 
L

ó
p

ez
29

/0
5/

20
19

A
lc

al
d

e

https://seu.ripollet.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=f2a8e37cf70745f5b2a6b1149a47d7d2001


Ajuntament en Ple.                                              Acta Sessió núm. 12/2016, de 22 de desembre.    21       

Denominació de la plaça G
ru
p
 

A
ss
im
il
ac
ió
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
za
t 

GE-Entitats (Entrenador natació) C1 1   
GA- Gestió (Administratiu/va) C1 1   
EA- General (Administratiu/va) C1 1   
GM-Natació (Monitor/a de natació nivell A) C1 2   
EM- Natació (Monitor/a de natació nivell A) C1 2   
GM- Esports (Monitor/a tècnics esportius nivell A) C1 1   
GM- Activitats i seguretat (Tècnics esportius nivell A) C1 1   
EM- Esports (Tècnics esportius nivell A) C1 3   
EGA- Gimn (Monitor/a gimnàstica nivell A) C1  1   
EGA- Gimn- nat (Monitor/a gimnàstica nivell A) C1  1   
CLA- CAJA-RECEP (Auxiliar Administratiu/va) C2 1   
EO- PISCINA-POLIVA (Oficial 1a servei instal·lacions) C2 1   
EO- serveis (Oficial 1a servei instal·lacions) C2 1   
EO- paleta (Oficial 1a servei paleta) C2 1   
EO- serveis (Oficial 2a servei instal·lacions) C2 1   
EO- natc polivalent (Monitor/a de natació nivell B 
polivalent) 

C2 3   

CLN- natc (Monitor/a de natació nivell C) C2 3   
CLN-Socorr Socorrista caps de setmana (Temps 
parcial) 

C2 1 1  

     
 
 
 

5. Personal laboral temporal 

Denominació de la plaça G
ru
p
 

A
ss
im
il
ac
ió
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
za
t 

CLN- Natc Monitor/a natació nivell C (Temps parcial) C2 1   
CLN- Socorrista piscina estiu C2 4   
* Monitor/a escola esportiva estiu CLM-ESPORT-EST C2 10   
* Auxiliar escola esportiva estiu CPM-ESPORT-EST E 15   
*k En funció de la contractació de l’escola esportiva      
 

Podeu descarregar una còpia autèntica d'aquest document des de la seu electrònica:

Codi Segur de Validació f2a8e37cf70745f5b2a6b1149a47d7d2001

Url de validació https://seu.ripollet.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

S
ig

n
at

u
ra

 1
 d

e 
2

E
m

ili
an

o
 M

o
ra

 L
ab

ra
d

a
28

/0
5/

20
19

S
ec

re
ta

ri

S
ig

n
at

u
ra

 2
 d

e 
2

Jo
sé

 M
ar

ía
 O

su
n

a 
L

ó
p

ez
29

/0
5/

20
19

A
lc

al
d

e

https://seu.ripollet.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp?codigoVerificacion=f2a8e37cf70745f5b2a6b1149a47d7d2001


Ajuntament en Ple.                                              Acta Sessió núm. 12/2016, de 22 de desembre.    22       

 
 

 

 

D) PRESSUPOST PATRONAT MUNICIPAL D’OCUPACIÓ   
 
     RESUM DESPESES 
Capítol I        Despeses de personal .................................................. 1.011.919,51 € 
Capítol II       Despeses de bens corrents i de serveis ....................... 125.801,00 € 
Capítol III     Despeses financeres ....................................................     2.000,00 € 
Capítol IV     Transferències corrents .....................................................   39.200,00 € 
                    SUMA TOTAL SECCIÓ DESPESES ........................... 1.178.920,51 € 
 
 

R
È

G
IM

E
N

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T

D
E

N
O

M
IN

A
C

IÓ
 L

L
O

C

N
º 

L
L

O
C

S

C
A

T
E

G
O

R
IA

G
R

U
P

N
IV

E
L

L
 C

D

C
O

M
P

L
E

M
E

N
T

 
E

S
P

E
C

ÍF
IC

C
O

M
P

L
E

M
E

N
T

 
P

R
O

D
U

C
T

IV
IT

A
T

 
M

E
N

S
U

A
L

S
IS

T
E

M
A

 D
E

 
P

R
O

V
IS

S
IÓ

T
IP

U
S

 J
O

R
N

A
D

A

L PME GERENT 1 Gerent A1 30 1262,15 332,87

Designació 

Directa ORDINARIA

L PME GE-ENTITATS 1 Entrenador  natació C1 18 871,47 401,97

Concurs 

Oposició ORDINARIA

L PME GA- GESTIÓ 1 Administrativa C1 18 749,92 391,7

Concurs 

Mèrits ORDINARIA

L PME EA-GENERAL 1 Administrativa C1 18 737,36 129,97

Concurs 

Mèrits ORDINARIA

L PME GM-NATACIÓ 2

Monitor natació 

nivell A C1 18 572,57 290,59

Designació 

Directa ORDINARIA

L PME EM-NATACIÓ 2

Monitor natació 

nivell A C1 18 569,95 141,42

Concurs 

Oposició ORDINARIA

L PME GM-ESPORTS 1

Tecnic esportiu 

nivell A C1 18 666,8 306,6

Designació 

Directa ORDINARIA

L PME GM-ACTIVITATS SEGURETAT 1

Tecnic esportiu 

nivell A C1 18 666,8 429,6

Concurs de 

Mèrits ORDINARIA

L PME EM.ESPORTS 3

Tecnic esportiu 

nivell A C1 18 641,33 147,46

Concurs 

Oposició ORDINARIA

L PME EGA-GIMN 1

Monitor gimnàstica 

nivell A C1 18 431,79 129,75

Concurs 

Oposició ORDINARIA

L PME EGA-GIMN-NATC 1

Monitor gimnàstica 

nivell A C1 18 432,77 129,82

Concurs 

Oposició ORDINARIA

L PME CLA-CAJA-RECEP 1

Auxiliar 

Administratiu C2 13 677,6 130,08

Concurs 

Oposició ORDINARIA

L PME EO-PISCINA-POLIVALENT 1

Oficial 1a servei 

instal.lacions C2 13 706,48 227,74

Concurs de 

Mèrits ORDINARIA

L PME EO-SERVEIS 1

Oficial 1a servei 

instal.lacions C2 13 706,49 227,74

Concurs de 

Mèrits ORDINARIA

L PME EO-PALETA 1

Oficial 1a servei 

paleta C2 13 653,2 223,23

Concurs de 

Mèrits ORDINARIA

L PME EO-SERVEIS 1

Oficial 2a servei 

instal.lacions C2 13 656,73 184,44

Concurs 

Oposició ORDINARIA

L PME EO-NATC POLIVALENT 3

Monitor natació 

nivell B polivalent C2 13 684,17 196,85

Concurs de 

Mèrits ORDINARIA

L PME CLN-NATC 3

Monitor natació 

nivell C C2 13 495,49 196,97

Concurs 

Oposició ORDINARIA

L PME CLN-SOCORR 1

Socorrista caps de 

setmana C2 13 123,48 142,55

Concurs 

Oposició TEMPS PARCIAL 

LT PME CLN-NATC 1

Monitor natació 

nivell C C2 13 247,75 98,49

Concurs 

Oposició TEMPS PARCIAL 

LT PME CLN-SOCORR -piscina estiu 4 Socorrista C2 13 246,41 363,98

Concurs 

Oposició ORDINARIA

LT PME CLM-ESPORT-ESTIU 10 Monitor C C2 13 131,61 50,27

Concurs de 

Mèrits TEMPS PARCIAL 

LT PME CPM-ESPORT ESTIU 15 Auxiliar monitor E 13 42,52 42,75

Concurs de 

Mèrits TEMPS PARCIAL 
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RESUM INGRESSOS 
 

Capítol III    Taxes i altres ingressos ......................................................... 167,00 € 
Capítol IV    Transferències corrents ............................................... .1.178.453,51 € 
Capítol V     Ingressos patrimonials ......................................................... 300,00 € 
                    SUMA TOTAL SECCIÓ INGRESSOS  ........................1.178.920,51 € 
 
D.1) PLANTILLA PATRONAT MUNICIPAL OCUPACIÓ I RELACIÓ DE LLOCS DE 
TREBALL 
 

Denominació de la plaça G
ru
p
 

P
la
ce
s 

V
ac
an
ts
 

A
m
o
rt
it
za

t 

Tècnic/a Superior A1 2 0 - 
Tècnic/a Mig A2 2 2 - 
Administratiu/va  C1 1 0 - 
Auxiliars Administratius/ves C2 2 0 - 
Oficial 1a C2 1 0 - 

 
Relació de llocs de treball 
 
SEGON.- Exposar al públic els esmentats documents, durant el termini de quinze 
dies, mitjançant anunci a publicar en el Tauler d’Edictes i en el Butlletí Oficial de 
la Província, vençut el qual sense haver-se presentat reclamacions s’entendran 
aprovats definitivament de conformitat amb allò previst en l’article 169 del Real 
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals. 
 

R
È

G
IM

E
N

 

N
IV

E
L

L
 R

E
T

R
IB

U
T

IU
 

DENOMINACIÓ 
LLOC 

N
º 

L
L

O
C

S
 

C
A

T
E

G
O

R
IA

 

G
R

U
P

 

N
IV

E
L

L
 C

D
 

 C
O

M
P

L
E

M
E

N
T

 E
S

P
E

C
ÍF

IC
 

M
E

N
S

U
A

L
 

C
O

M
P

L
E

M
E

N
T

 
P

R
O

D
U

C
T

IV
IT

A
T

 M
E

N
S

U
A

L
 

S
IS

T
E

M
A

 D
E

 P
R

O
V

IS
S

IÓ
 

T
IP

U
S

 J
O

R
N

A
D

A
 

P
L

U
S

 E
S

P
E

C
ÍF

IC
S

 

L 9 TÈCNIC/A ÀMBIT 
SOCIAL 

1 
Tècnic/a 
Superior 

A1 20 563,15 164,02 
Concurs 
 Oposició 

Flexible - 

L 15 
TÈCNIC/A 
PROGRAMES 1 

Tècnic/a 
Superior 

A1 20 729,28 357,32 
Concurs  
Oposició 

Flexible 
Dedicació 
 exclusiva 

L 09 

TÈCNIC/A 
D'INSERCIÓ I 
ORIENTACIÓ 
LABORAL 

2 
Tècnic/a 
Mig 

A2 20 700,44 212,57 
Concurs  
Oposició 

Ordinària - 

L 11 
CAP UNITAT 
ADMINISTRATIVA 1 

Administr
ativa 

C1 18 850,15 307,33 
Concurs  
Oposició 

Flexible 
Dedicació 
 exclusiva 

L 03 
AUXILIAR 
ADMINISTRATIU/VA 2 Auxiliar C2 13 662,33 214,45 

Concurs  
Oposició 

Ordinària - 

L 04 
OFICIAL 1ª 
MANTENIMENT 1 Oficial 1ª C2 13 980,57 222,26 

Concurs  
Oposició 

Flexible - 
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La Sra. Castillejo exposa el contingut de la proposta d’acord i ES PRODUEIX 
DEBAT. 
 

 
 
INCIDÈNCIES per a fer constar que el Sr. Josep Gabarra s’absenta de la sessió a 
les 20.23h i s’incorpora a les 20.25h.  
 
INCIDÈNCIES per a fer constar que el Sr. Fran Sánchez s’absenta de la sessió a 
les 20.29h i s’incorpora a les 20.32h.  
 
 
 
8. MOCIONS: 
 
8.1. JUSTÍCIA PEDRO ÁLVAREZ. PRESENTADA PEL GRUP DE ADECIDIM (R/E 
13.338). Amb les següents propostes: 
 
Primer.- Mostrar la nostra solidaritat i suport a la família de Pedro Álvarez en la 
lluita constant i exemplar que mantenen per l’esclariment de la mort del seu fill. 
 
Segon.- Garantir expressament el suport institucional de l’Ajuntament de 
Ripollet a les campanyes d’informació de la Plataforma Pedro Álvarez, mitjançant 
la facilitació necessària per a fer ús de la via pública i dels equipaments públics 
d’acord amb la normativa vigent. 
 
Tercer.- Mostrar el compromís de l’Ajuntament de Ripollet en la defensa dels 
valors vinculats a la memòria, veritat, justícia i reparació. 
 
Quart.- Mostrar l’enuig de l’Ajuntament de Ripollet davant la impunitat d’un fet 
tan greu com és un assassinat en la via pública d’un veí de la nostra ciutat, 
mitjançant l’ús de la seva arma de foc. 
 
Cinquè.- Instar a totes les autoritats competents per tal de que facin tot el 
possible per tal d’esclarir definitivament l’autoria de l’assassinat d’en Pedro 
Àlvarez. Que es reobri el cas i que es tornin a investigar els fets succeïts la nit del 15 
de desembre de 1992. 
 
Sisè.- Instar als Síndics de Greuges de l’Hospitalet, Barcelona i Catalunya a 
examinar els fets per determinar si s’ha pogut produir un mal funcionament de 
l’Administració. 
 

 
Votació: 

 
Ordinària. 

Vots favorables: 10. Corresponents als grups de ADecidim, ERC i No adscrita. 
Vots en contra: 7. Corresponents als grups del PSC, PP i CiU. 
Abstencions:  3. Corresponents al grup de C’s. 
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Setè.- Donar trasllat d’aquests acords al Consell de Ciutat de Barcelona, als 
Consells de Districte de Barcelona i a la Plataforma Pedro Álvarez. Així com 
també als grups parlamentaris amb representació a la Generalitat de Catalunya 
i a la mesa del Parlament i al Congrés dels Diputats. 
 

***** 
 
El Sr. Sánchez exposa el contingut de la proposta d’acord i ES PRODUEIX 
DEBAT. 
 
 
Votació: Ordinària. 
Vots favorables: 18. Corresponents als grups de ADecidim, PSC, C’s, ERC i No 

adscrita. 
Vots en contra: Cap. 
Abstencions:  2. Corresponents al PP i CiU. 
 
 
INCIDÈNCIES per a fer constar que el Sr. Peñarando s’absenta  de la sessió a les 
20.49h i s’incorpora a les 20.51h.  
 
 
 
9. PRECS I PREGUNTES. 
 
En aquest punt es produeixen les següents intervencions:  
 
La Sra. Laborda, en relació a la reunió de la taula minimalista, demana al govern 
el canvi de horari a la tarda, ja que pel mati hi ha mes problemes per assistir a 
aquestes reunions.  
 
La Sra. Serra, en primer lloc, pregunta al Regidor Sánchez de mobilitat i transport 
com esta la situació del pla de mobilitat. En segon lloc, demana al Regidor de 
patrimoni el Sr. Fontanals, que doni una explicació del procés de retirada de la 
simbologia feixista. En tercer lloc, demana al Govern que es mantingui coherent 
a qualsevol tipus de manifestació pacifica i democràtica i per altre part, demana 
al Sr. Moldes la retirada dels elements metàl·lics que hi ha a la pista del Parc 
Gasol Vargas. Per últim, agraeix públicament el esforç del regidors de protecció 
animal així com la ajuda tècnica amb les entitats animalistes de Ripollet, perquè 
han aconseguit que per fi es pugues constituir la taula minimalista.  
 
El Sr. Diéguez, en relació a la aprovació del text de la sol·licitud a la generalitat 
de la Residencia per a Ripollet que es va presentar al parlament, demana al equip 
de govern que  estiguin lo mes atents possible aquest tema i comenta que poden 
comptar amb ells per a exigir la millor residencia possible per a Ripollet i esperen 
que el equipament sigui el millor possible. 
 
El Sr. Tapia, en relació als múltiples chiringuitos i quioscos  que hi han al llarg del 
Municipi, demanen saber si es trauran a concurs pròximament o romandran 
tancats. Per últim, en lo referent als fets que van ocórrer a la plaça del moli, fets 
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que incompleixen la ordenança de civisme, pregunta si les pintades que es van 
produir el passat cap de setmana, contaven amb el vist i plau del govern 
municipal. 
 
El Sr. Gabarra, per lo que fa al sorteig que van fer els paradistes del mercat a la 
plaça del Condis, comenta que van trobar una concentració de mes de 2.000 
persones, en la qual no funcionava la il·luminació, no havia megafonia, van 
desplaçar a la massa humana fins al pavelló d’esports a crits, no van trobar la 
presencia de qualsevol membre de la policia local ni de protecció civil, demana 
al govern que estiguin atents a aquests esdeveniments. 
 
El Sr. Sánchez, en relació al tema de la taula minimalista, comenta que el canvi 
d’horari serà una mica difícil de complimentar per a tothom, que aquestes 
modificacions hi ha que exposar-les a la reunió de la taula minimalista i que ja 
s’ha aprovat que l’horari serà pel mati. Agraeix a esquerra i a les entitats 
d’animals de Ripollet, el camí iniciat a la taula i convidar als grups municipals a 
tenir-ne mes participació. Per últim, per lo que fa al tema del pla de mobilitat, 
respon a la Sra. Serra  que ja hi ha una reunió convocada amb la diputació per tal 
d’agilitzar aquest procés i tenir-ne lo mes aviat possible el pla de mobilitat i 
presentar-lo.  
 
El Sr. Fontanals, sobre el tema de retirada de simbologia feixista, comenta que 
s’havia de haver finalitzat des de fa tems, però que ara que tenen l’oportunitat 
ho faran lo mes ràpidament possible. 
 
El Sr. Alcalde,  en lo referent al tema sobre la residencia a Ripollet, comenta que 
es una alegria per al Ajuntament i els veïns/as del poble de Ripollet que finalment 
s’hagi aprovat la proposta de solució i demana al Sr. Díeguez que informi abans 
de aquesta proposta i que no s’hagi d’assabentar per els mitjans de comunicació 
ni d’altres persones. 
 
El Sr. Alcalde indica que la resta de temes que no han sigut resolts es respondran 
en el següent ple. 
 
 
I, no havent-hi més assumptes per tractar, el senyor alcalde, aixeca la sessió, de 
tot el que jo com a secretari accidental certifico. 
 

  El secretari accidental    L’alcalde                                               
 
 
 
 
  
           Emiliano Mora Labrada    José María Osuna López                              
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